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Ospedale Generale di zona Moriggia - Pelascini - Gravedona ed Uniti (CO)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di collaboratore professionale
sanitario - infermieri - cat. D

Sirende noto che & indetto concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura a tempo
incleterminato per n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere {cat. D) presso
I'Ospeddle Cenerale di Zona "Moriggi-Pelascini® di Gravedona ed Uniti (CO}.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Al concorso possono partecipare | candidati di entrambsi i sessi (legge n. 125/91) che possiedono
i sequenti requisiti:

REGUISITI GENERALI

1. cittadinanza itdliana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggl viganti, o cittadinanza diuno
dei Passi dell'Unione Buroped. Possono partecipare altrest

a. i famiiliari dei cittadini UE non aveniti la cittadinanza di uno State membro che siana titolar
del diritto di soggiomo o del diritto di soggiomo permanente;

b. i cittadini di Paesi terzi chs siango titalar del permesso di soggiormo CE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status dirifugiato ovvero dello status di protezione sussidiarnia
(art. 38. commi | & 3-bis dal d.Igs. n. 165/2001 & s.m.i.),

2. godimente dei dirith civili & politicl in ftalia o nello Stato di appartenernza o di provenienza;
3. idoneitd fisica al'impiego per o svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale
a selezione che sard accertata in sede di visita preassuntiva ai sensi del d.igs. 81 /2008 e s.m.i.;

4. peri cittadini degli Stati memibri dell’'Unions Europea o di Paesi Terzi, adeguata conoscenza

della lingua italiana, che verrd accertata dalla commissione esaminatrice contastuamente alla
valutazions delle prove d'esame.

Lo partecipazione ai concorsi non & soggetta o limiti di etd ai sensi dell'art. 3. 1. n. 127/1997; non
POSSONo comungue essers ammessi ol concorso colore che abbicne superato il limite di etd
previsto dalla vigente normativa per il collocamento a ripaso d'ufficio.

Non possono partecipare al cancorso colore che siano esclusi dall’slettarato paolitico attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti da un impiego pubblice ovwero dispensati o licenziati dallimpiego
presso und pubblica amministrazione per persistente insufficients rendimento, o che siano stati
dichiarati decaduti dallimpiege per aver conseguito dolosaments 1o noming o l'assunzions
mediante o produzione di documeniti falsi o viziati da invalidita insanabile, o che abbiano riportato
condanne pendli con senfenza passatd in giudicate relativa a reati comungue  ostativi
all'assunziohe pressoe una Pubblica Amministrazione ai sensi di disposizioni di legge e contrattuali
applicabili ai pubblic dipendenti o che siano sottoposti a misure di sicurazza o di prevenzions.

REQUISITI SPECIFICI

1. Laurea in Infermieristica appartenents alla classe delle Professioni Sanitarie ovvero Diploma
universitario di Infermiers conseguita di sensi dell'art. 6, comma 3, dal dlgs. n. 502/19%2 & s.m.i.
{(cl.m. Sanitd 14 settembre 1994, n. 739) owero | diplomi & gli abtestati conseguiti in base alla
normativa precedente o quella ottuativa dell'art. 6, comma 3 del dligs. n. 502/1992 e s
riconasciuti equipcllenti. ai sensi delle vigenti disposizioni, <l diploma universitario ai fini dell'esercizio
dell'attivitd professionale e dell'accesso di pubblici uffici {d.m. 27 luglio 2000).

2. Iscrizione all’Albo professionale degli Infermieri. Liscriziong dl corrispeondente albo/ordine
professiondle di uno dei paesi del'uniche Europed. ove prevista, consente la partecipozione ai
concorsi, fermao restando l'obblige delliscrizions all'albo in talia prima dell'assunzione in servizio.

| candidati che hanno conseguite | titolo di studio all'estero dovranno dllegare idonea
documentazione altestante il riconoscimento.

| requisiti devono essere posseduli alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comportd la non ammissions al concorso,
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MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DELLA DOCUMENTAZIONE

Lo domanda di ammissione, con le documentazioni ad essa dllegate, deve essers inviata
esclusivamente in via felematica mediante Posta Elethronica Cerificata (PEC) all'Ospedale
"Moriggia-Pelascini di Gravedona ed Uniti entro & non oltre le ors 24,00 del 30° giomo successivo
allgy data di pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta Utficiale della Repubblica Raliana.
Qualora defto giomo sia festivo, il terming & prorogato al primo giorne successivo non festivo. Le
domande, complete di allegati in un unico file in formato POF, debbono assere inoltrate utilizzando
solo il seguente indirizze di Posta Elettronica Certificata (PECY):

concorsl.gravedona@pec. gruppoitalcliniche. it

& devono tiportare obbligatoriamente nsll’'oggette: AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA
COPERTURA DI 10 POSTI DI INFERMIERE.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti ad esse allegati & perentorio;
I'eventudle riserva di invio succeassive dei documenti € priva di effetto.

La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo schema esemplificative allegato al
presente,

Nella domanda, gli aspiranti devono dichiarare sotte la proprid responsabilité:

ay cognome & home, data, luogo di nascita e residenzg;

2y il possesso della cittadinanza itdligna o equivalente;

<y il comune di iscrizions nelle liste elebtorall, ovwero | motivi della non iscrizions o cancellazione
dalle liste medesime;

d} Is sventuall condanne pendli riportate;

&) i titoli di studio possedut;

f)y servizi prestati presso istituzioni sanitarie private o pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblice impiego,

gy il consenso dl frattamente dei datl personali., anche di quslli cosiddetti "sensibil" in ordine dlla
comunicazione ed alla diffusions degli stessi, nell'ambite delle finalitd del Regolamento UE 20167679
(privacy);

M) cli impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'ordinamento dei servizi ed il rappaorto
di lavoro nell'Cspedale cui il bando si riferisce.

L'aspirante deve inoltre dichiarare l'indirizze di Posta Elettronica Certificata (PEC) presso il quale
richiede che venga trasmessa primdriamente ognl comunicazions relativa all'avvise, un recapito
telefonice & un indirizze per l'invio di eventuale posta cartacea {i candidati hanno I'sbblige di
comunicare ¢li eventudl cambidmenti di indirizzo & recapito allOspedale, il quale non assume
aleunda responsabilitd nel caso di loro ireperibilitd presse gli indirizzi e recapiti comunicati.
L'Ospeadale non assume nessuna responsabilitd per il caso di dispersions di comunicazioni,
dipendenti da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirants o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi. né per eventuali disguidi
non imputabill o colpa dell'Cspedale stesso.

Stati, fatti e qualitd personali di cui sopra sono comprovati dalle dichiarazioni contestuali all'istarnza
sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione dells normali certificazioni, o sensi dell'art, 1 -
comma 1 del D.P.R. 20 oftobre 1998 N. 403,

Lo domancla deve essere firmata, pena esclusione. La sohoscrizione della domanda, i sensi
cdell'art. 3 comma b dellg L 15.06.1997 n. 127, non & soggetta ad autenticazions.

Alla domanda devono essere uniti:

13 copia di un valide documento di identitd;

2y i certificati da cui risulti | possesso dei requisiti di cul ai precedenti punti ¢) d) &), owero la
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd concernents il possesso dei requisiti maedesimi, resa a
termini di legge:;

3 tutte le cedificazioni relative <i titoll che ritenganc opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria;
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4y un curriculum formative e professionale, redatto su carta semplice, datato & firmato. Nel
curriculum dovranno essere descritte, in modo dettagliato. le specifiche attivitd svolte nell'lambito
della discipling o selezione o di discipline equipollenti & dowanno essere indicate le sedi e le unitd
operative in cui tali aftivitd sono state prestats;

5 elence in carta semplice dai documenti e dei fitoli prasentati, numerati progressivamente in
relozions al corrispondeanite titolo,

Oeventuale decumentazione abtestante 'equivalenza ai titoli italioni dei propri fiteli di studio
consegulti al'estero (decreto di squiparazione ecc.);

Deventuale documentazions attestante il riconoscimento di servizi prestati all’'esters (decreto di
aguipardzions ecc.);

8) eventuali pubblicazioni possecute (edite o stampa). Le pubblicazioni devono essere prodotte
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd che ne attesti la caonformitd all’ originale.

9y eventuale documentazione attestants l'equivalenza ai titoli italiani dei progri titoli di studio
conseguitl all'estero (decrato di equiparazions ecc.).

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere dllegata una traduzione in lingua taliana
cerificata conforme al testo ai sensi della hormativa vigente in materia.

La domanda e tutta la documentazione allegata devons essere inviati in un unico file in formato
PDF. con ung risoluzions minima che ne permetta lagevels leggibiltd & comprensione dei
contenuti,

| beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specificare nella domanda di
ammissions, dudlora o rifengane indispensakile, l'ausiio  eventfudiments necessarico  per
l'espletaments del colloguic in relazions al proptio handicap, nonché l'eventuale necessitd di
templ aggiuntivi.

Non & ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc. dopo la scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissicne,

PROVE DESAME

Le prove di esame sono guelle previste dall'art. 43 del d.p.r. 27 marzo 2001, n. 220:

a) PROVA SCRITTA: consistera nello svolgimenta di un tema o nella soluzione di quesiti a risposta
sintetica e verterd sulle materie inerenti 'assistenza infermieristica preventiva, curativa, polliative &
rigbilitotiva, avute presente che le principall funzioni dell'infermiers sono 1o prevenziong delle
malattie, I'assistenza dei malati & dai disabili di tutte le etd & l'educazions sanitaria,

) PROVA PRATICA: consisterd nella esecuzione di tecniche specifiche o nelld pradisposizione
di alti conneassi alla qualificazione professionale richiesta:

o)) PROVA QORALE: rslativa agli argomenti oggetto della prova scritta & pratica,

Lo data e la sede degli esami saranno tempestivamente comunicate o mezzo PEC agli interassafi,
i quali, prima di sosteners le prove, dovranno esibire un documento legale di riconoscimento.

Lo svolgimento delle prove, la valutazions dei fitoli, I'aftribuzione del punteggio d'esame & la
nomindg della commissions esaminatrice avwerranno ai sensi del D.P.R. 433/97.

L'Ospedals procederd dlla nomina dsl vincitore risultante dalla graduateria formulata dalla
apposita commissione selezionatrice,

L'Amministrazions i riserva 13 facoltd, o suc insindacabkile giudizio, di prorogars, modificars,
sospendeare o annullare il presente concorse pubblico, senza che | candidati possano avanzare
pretese o dirith di sorta,

Le modalitd di accesso e parecipazions dl concorse saranno assoggettate ol rispetto della
normativa anti Covid vigente al momeanto dello svolgimento delle prove.

Le prove potrannoe svalgarsi nell'arcs di ung o pid giornate, in base al numere dei candidati iscritti
& che si presenterannc. La Commissione, in relazione al numero dei candidati che si presenterannc
il giorno delle prove, potrd stabilire 'effettucazions delle prove pratica e/o ordle nelle stesso giormne
di quello indicate per 1o prova scritta.
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| candidati che nen si presentasranno o sostenere le prove nel giormo, nel'ora & nella sede stabilita,
saranno considerati rinunciatarn, qualungue sic la causa dellassenza anche se non dipendente
dalla volonta dei singoli concorranti.

AFPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

Le graduatorie sono approvate dalla Direzione Generale dell Ospedale.

La graduatoria degli idonei potrd essere utilizzata al fine dell'eventuale copertura di posti vacanti in
kase alle disposizioni vigenti.

COMUNICAZIONE ESITI

la  graduatoria del  concorse sard pubblicota sul sito infernet aziendale
(www.ospedaledigravedonalit) & le singole risultanze saranno cormunicate o tuth i soggeti
interessati a mezzo PEC.,

COMUNICAZIONI

Eventuali comunicazioni non previste dal presente bando verranne inviate al recapite PEC indicato
nella domanda. £ onere del candidato comunicare eventuali variazioni del recapito. anche nel
periodo di validitd della graduatoria per succassivi utilizzl.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali originati dal presente concorso saranno frattati e conservati in conformitd o guanto
stabilite dal Regolamenta UE 2016/679F (privacy),

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| vincitori del concorse saranne invitali ad accsttare la noming nel termine di 10 giorni dalla
comunicazioneg della stessa, nella guale sard indicata la data della presa in servizio,

Gli stessi saranno alfresi invitatl a produrre entro 30 giorni, sotto pena di decadenza, ld
documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l'accesso al rapporto di lavors medesimo,
cormpresi i documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti.

Il dipendente assunto in servizio & soggetto ad un periodo di prova regolato dal contratto di lavoro
applicato (Cenl sanita privata, ARIS-AIOP).

I rappeorto di lavore € a tempo pieno ed asclusivo, fali salvi | casi debitamenite auterizzati dalla
Amministrazions e/o previsti dalla legge.

Ogni vincitore dovid dssumere servizio entro 1o data previstd, a pend decadenza, salvi i casi di
legittimo impedimento, giustificati prima della scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacabile
giudizio dell Amministrazione.

Cgni vincitore di concorse & tenuto ad osservare tutte le norme previste dal regolamanto
dell'Cspedale & guelle che regolane il rapporto di lavors cul il concorso si riferisce.

Le disposizioni riferite ol vincitore verranno applicate anche ai candidati chiamati in forza di ufilizzo
della graduatoria.

DASPOSIZIONI FINALI

Per guanto non pravisto nel presente bando si fa rferimante dlle vigenti disposizioni in maternia ed
al regolamenite dell'Ospedale.

Qualora dal contrallo delle dichiarazioni effettucte emerga la non veridicita del contenute delle
stesse, olfre dlla decadenza dell'interessate dai benefic eventualmente conseguiti sono applicabili
le sanzioni penali previste dalla normativa vigents {artt. 75 & 76 d.p.r. 445720003,

Con la partecipazione al concorse & implicita da parte dei concorrenti I'accettazione, senza riserve,
di tutte le prescrizioni & precisazioni contenute nel presente bando, nonché di quelle che
disciplinana ¢ disciplinerannoe lo stato giuridico ed economico del personale dell'Ente.

L'accesso agli alti & consentite qi sensi della legge n. 241/1990.
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Per eventuali chiarimenti o informazioni gl aspiranti potranno rivolgersi allUfficic Personale
dell'Cspedale "Moriggia-Pelascini di Gravedona aed Uniti - Via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed
Uniti {felefono 0344 - 22111} dalle ore 9.00 dlle ors 13.00 & dalle ore 1500 alle ore 17.00, sabato &
festivi esclusi.

Gravedona ed Uniti, 23 oftobre 2023
Il dirsttore gensatale

Carla Nanni
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