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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 20 posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario (di cui n. 10 posti riservati ai volontari delle ff.aa., ai sensi del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, art. 1014,
comma 3)

In esecuzione alla deliberazione n. 145 del 27702 /2025 della ASST Melegnans & della Martesana & indetto
concorso pubblico, per titeli ed esami, per la copertura ci

N. 20 posfi di INFERMIERE

AREA DEl PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUQLO SANITARIO

(di cui n. 10 posti riservaii ai volontar delle FR.AA., ai sensi
del D lgs. 15.3.2010, n. 66, arf. 1014, comma 3)

Pubblicato nella Gozzetta Ufficiale 4° Serie Speciale  Concorsi ed Esamin, el
Soadenza giomo ore 23,59,

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Cittadinanza italiana, salve le equiparazion stabilite dalle leggi vigent! owers cittadinanza di uno
degli Stati membti dell’'Unione Europed di sensi di quanto previstoe dall'art. 38 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165, come modificate dall’art. 7 della Legge & agosto 2013 n. 97,

1 mon inferiore ad anni 18 & non superiore all’etd costituante il limite per il collocamento a riposo.
Piena ed incondizionata idoneitd psico-fisica alla mansions specifica e ai turni sulle 24 cre.
L'accertamento dell'idoneitd psicodisica al’impiego, con 'asservanza delle norme in tema di
categorie protette, & effettuata a cura di questa Azienda prima dellimmissions i servizio,
L"Amministraziong si riserva 1a facoltd di non procedere all'assunzions in ¢aso di mancanza della
pieng ed incondizionatd idoneaitd specifica alla mansione.

- Godimento dei ditithi civili e politici. Non possono accedere dllimpiege coloro che sono stati ssclusi
dall' slettorate attive nonché colore che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazions per dvere conseduite limpisge mediante la produzions di documenti falsi
o viziat dainvaliditd non sanakile,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Titolo di studio:

- Diplema universitario/Laured in Infermiertistica conseguita i sensi dell'ant. &, comma 3, del Decreto
Legislativo 30.12.1992, n. 502 & ss.mm.ii., ovvera i fitoli riconosciuti equipollenti ai sensi del D.M. Sanitd
27.7.2000;

- scrizione all Albo professionals. Liscrizione dl corrispondents albo professionale di uno dei Paesi
dell'Uniong Europea consente la partecipazions ai concorsi, fermo restando 'ebblige dell'iscrizione
all’'alba in Ralia prima dell’assunzione in servizio.

| titoli di studio conseguiti all'estere saranno considerati utili purchié riconosciuti dagli organi competenti
eguipollenti ad uno dei titoli di studio italiani ai sensi della normativa vigents in materia. A tal fine nella
domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di esclusions, gli estremi del
provwedimento di riconoscimeanta dell’equipollenza dl corrispondente titolo di studio italiano in base alla
rnormativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto anche di
uno solo dei reguisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.

E previsto l'accertamento della conoscenza delluse delle apparecchiature e delle applicazioni
informetiche pit diffuse e di almeno una lingua straniera, oltre dlla lingud italiana, cosi come stabilitoe nel
Titolo ll del D.F.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Per i suddetti requisiti specifici & possibile produrre (oltre all’originale dei suddetti titoli o alla copia
autenficata di sensi di legge anche ka dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli arit. 46
e 47 del D.P.R. n. 445/2000).

DOMANDA DI AMMISSIONE

Lo domanda di partecipazione al concorso dovrd assere, pend esclusions, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presenta nel sito
https. / /asst-melegnano-martesand.iscrizioneconcorsi.it,
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La procedura informatica per la presentazione dells domande sard aftiva a partire dal giomo di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticaments
disatfivafa alle ore 23.59 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pil possibile
effettuare la compilazions online della demanda di partecipazione & non sard ammessa la produzione
di altri fitoli o documenfi a corredo della domandea. Inoltre, non sard pil possibile efftettucre rettifiche o
aggiunte.

Il termine di cui sopra é perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande nan siano
state inviate secondoe ls moedalitd di seguite indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigozions
aggiornato tra qusli di maggiore diffusione {Chrome, Explorar, Firefox, Safarl) che supporti ed abbia
abilitati JavaScript e Cockie. La compatibilitd con i dispasitivi mokili (smartphone, tablet) non & garantita.

’ REGISTRAZIONE NEL SITC AZIENDALE

o Collagarsi al sito infernet: hittps:/ /asstmeleghano-mantesdnd.isctizioneconcorslit/;
¢ Cliccare su "pagina di registrazione” ad inserire | deti richiesti.

tare attenzione al corretto inserimente della e-mdil (hon PEC, non indirizzi generici o condivis, mad
mail persondle) perché a seguite di questa operazione il programma invierd una e-mail al candidato
con le credenziali prowvisorie (Userndame & Password) di accesso ol sistema di iscrizione ai concorsi
or-line {attenzione I'invio non & immediate quindi regisfrarsi per tempo).

o Collegarsi, una volta ricevuta o mail, ol link indicate nella stessa per modificare la Password
provvisorica con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere consetvatd per
gli accessi successivi al primc.

ISCRIZIONE ON LINE

e Dopo aver inserito Usermame e Password definitiva selezionare o voce di mena “Selezioni’, per
accedere dlla schermata delle selezioni disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscrivifi’ comispondente al concorso/avvise al quale intende partecipare,

e |l candidate accede alla schermata i inserimento della domanda, dovedeve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

o Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va dllegata
ld scansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungl documento”.

e Perinizicre cliccare il taste "Compila’ ed al terming dellinserimeanto, confermare cliccando il tasto in
basso "Salva’;

Proseguire con la compilazions delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui elence &
disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilate, risultano spuntate in
verdes, con riportate al lato il numere delle dichiarozioni rese. Le stesse possono essere compilate in
il momenti. in quante € possibile gccedere o guanto caricato ed aggiungere/cotreqggers/
cancellare i dati, fino & quandoe non si conclude la compilazions cliccando su "Comferma ed invio”.

i softolined che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carrisra ed espetienzs
professionali & formative) di cul soprd, dovranne essers indicate in modo preciso ed esaustivo in
quanto si fratta o doti sui quali verrdl effsttuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
I valutazions dei titoll, Sitratta di una dichicrazions resa sotto & propria personale responsabilitd ed
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

| rapporti di lavoro/attivitd professiondli in corso possono essere autocerificati lirmitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corse, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire o data di compilazione della
domanda).

e ATTENZONE per glcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, ol fine dell'accettazions della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzozione dei documenti e fare 'upload
direttarmante nal format on line.
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o |l candidato deve allegare obbligatoriamente la ricevuta di pagameante del contributo delle spese
concorsuali di Euro 20,00, non rimborsabile, da effettuarsi framite versamento sul codice BAN: ITO4 D
05696 33380 00001 1000X01 - Banca Popolare di Sondric - Agsenzia di Melegnano, infestato g ASST
Melegnano & della Martesana - Via Pandina n. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi (M1}, indicands nella
causale "Concorso infermiere - cogriome e nome”.

| documeniti che devono essere necessariamente dllegati o pend di esclusions sono:

a. documento di identitd valiclo;

k. documenti comprovanti i requisiti che consentone ai cittadininon italiani & non comunitari di
partecipare dl presente concorso (permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo petiodo
o la titolaritd dallo status di rifugiate, owwero delle status di pratezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconascimento del titolo di studio valida per 'ammissione, se conseguite
all'estero;

d. domaonda prodotta framite questo portale debitamente firmata in mode  autografo. Lo
domanda dllegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le
pagine di cui & compostd (non solo I'ultima paging con la firma).

| documeriti che devono essere allegati pend o maneata valutazione /decadenza dei benefici sono,

a. il decrsto ministeriale di riconoscimento dei titeli di studio consaguiti all’estero {da inserire nella
pagina "Titeli accademici & di studio™;

b. il decreto ministeriale di squiparazions dei titoli di servizio svolti all’estero {(da inserire nella pagina
“Servizio come dipendents presso ENTI PUBBLICI™);

c. la cerlificazione medica, con omissiong dei dati sanitari, attestate lo state di disabilit
comprovante la necessita di ausili e/o termpi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992,
. 104;

d. le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effettuars la scannerizzazions dei documenti e 'upload seguendo e indicazioni &
cliccande il bottone "aggiungi dllegate”, ponendo altenziones al formato dei file ed alla dimensione
massima richiesta nel format. Consigliamo o lebura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZICNI
(dlisponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo |a
modalitd di unione di pid file in uno unico di pia pagine. la conversione in formate pdf & 1a riduzione
in dimensioni.

Aftenzione, vanno dllegati ssclusivamente i documenti richiasti esplicitamente dal format, pertante
non verranng presi in considerdzione eventudli documenti dllegati diversi do guelli specificataments
richiesti. Il curriculum va dichiarato attraverseo le sezioni previste ¢ non allegaio.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali & confermato sard pessibile stampars la domanda definitiva (priva della seritta
facsimile) tramite 1o funzione "STAMPA DOMANDA”".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
maodifica & integrazione, prestare quindi attenzione. | candidato deve obbligatoriamente proceders
alle scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone "Allega la
domanda firmata”.

e Solodal termine di guest'ultima operazions comparird il bottone “Invia l'iscriziong” che va clicoats per
inviare definitivamente la domanda. || candidate riceverd una mail di conferma iscrizione con
dllegata la copia della domanda.

I mancato inoltre informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descrite, determina
I'automatica esclusions del candidato dal concorso di cui trattasi.

COgni dichiarazione resa dal candidato sul format ondine & sotto a propria personale responsabilitd ed i
sensi del DP.R. 28.12.2000. n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesse incorre nells sanzioni pendali
i cui allart. 76 DP.R. 44572000, oltre dlla decadenza dai benefici eventualimente conseguitl sully base
delle dichiarazioni non veritiers,

L' Armministrazions € tfenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i..
anche o campione ed in fult i casl in cul sorgano fondati dubbil, sulla veridicitd dslle dichiarazioni
sostitutive ed a frasmetterns le risultanze all” Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichicrazioni, si determineranne 'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali beneficl conseguiti, nonché la frasmissione degli affi alle competenti Autorita
Giudiziarie, dlle Amministrazioni di appartenenza.
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Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incompletes.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con moddalitd diversa
da quelle previste dal segquente bandeo {anche se inviate tframite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispeito, da parte dei candidati, dei termini @ delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono assere avanzate framite 'apposita funzione disponibile alla voce di
mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della paging web. Le richieste dli
assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compdatibilmente con gli altri impegni dal servizio.
Si garantisce una rispesia entre 5 giomi lavorativi dalla richiesta & non potranne essere soddistatte nei
3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, &
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI
ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Dopo linvio ordine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzions di ulterior
fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

MNOTA BENE: si fa presente che g riapertura della domanda per I produzione di ulteriori titoli e docurmenti
comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguante perdifa
di valiclitd della ricevuta di avwenuta compilazione.

@uindi tdle procedura prevede la ripresenfazione integrale della domanda di iscrizione endine da parte
del candidate ufilizzandeo la stessa modalitd prevista al paragrafo 1SCRIZIONE ON LINE'.

CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso pubbilico:
- la mancanza dei requisiti generall & specifict richiesti dal presente bando,
- o presentazione della domanda con modalita diverse da guelle previste dal presente bando,
- g mancata sottoscrizione della domanda.

AMMISSIONE

Con provvedimento del Direttore Generale si procederd all'ammissione dei candidati le cui domande
siano pervenuts nei termini preseritth e sione in possesso del reguisiti generall & specificl pravisti dal
presente bando,

Con lo stesso prowedimento si procederd dltresi all’eventuale esclusione dei candidati non in possesso
dei predeatti requisiti.

L'elenco dei candidati ammessi/non ammessi o partecipare dlle prove d'esame previste dalla vigente
normativa verrd pubblicato sul sito istituziondle dell’ Azienda & varrd ad ogni effetto quale nofifica o tuttii
candidati, ammessi & non ammessi.

Non si procederd all’ifvio di candidati di alecuna comunicazione in merite dllo suddeta ammissione/
asclusione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE ‘

Le prove d'esame sono e seguenti:

a. prova scritfa: test a risposta multipla e/o test a risposta sintetica su argomenti attinenti alla materia
oggetto del concorso.

k. prova pratica: vertente su aspetti tecnici, assistenziall, organizzativi & relaziondli dellinfermieristica.
La stessa potrd consistere anche nella soluzione di cuesiti a risposta simtetica o o risposta multipla.
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c. prova orale: vertente su argomenti attinenti al profilo o concorso, nonché sulla verifica della
conoscenzd dlmeno a livello iniziale della lingua inglese, nonché slementi di informatica,

| punteggi per i titali & le prove d'esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

o 30 punti peri titoli;
o 7O punti per le prove d'esame.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

o Titol di carriercy punti 15
o Titol cccademici e di studlio punti 3
o Pubblicazioni & titoli scientifici punti 3
o Curmmiculum formativo e professionale punti 2

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

o Prova scritta punti 30
o Prova prafica punti 20
o Provo orale punti 20

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme vigenti che disciplinanc o materia ed in
particolare le norme di cui ol DP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra norma vigente che
disciplini la materic.

I superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di almenc 21 /30.

I superamente delle prove pratica e orale & subordinate al raggiungimente di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

Lo valutaziong & effettucta nel rispetto di guanto previsto dall’'art. 9. comma 3. del PR n. 220 cel
27 marzo 2001,

DIARIO DELLE PROVE

Il diaric e la sede di svolgimento delle prove verranne comunicate esclusivamente tramite avviso sul
sito istituzionali dell’ Azienda - sezione “bandi di concorso” - nei termini previsti dalla vigente normativa.

| concorrenti dovranng pressntarsi agli esami muniti di idones documento di riconoscimeanto.

| candidati che non si presenteranne a sostensre le prove nei giomi, nell'ora e nella sede stabilita,
saranne dichiarat rinunciatarn al concorse, quale sia la causa dell’'assenza. anche se non dipendents
dalla volontd del singoll concorrenti.

| candidati portatori di handicap, benefician delle disposizioni contenute nalla legge 104/92, possone
specificare nella domanda I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché 'eventuale
necessitd di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d'esame.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

E sscluso dalla graduateria il candidate che non abbia conseguito in ciascuna delle prove d'esame la
prevista valutazione di sufficisnza.

In case di paritd di punteggio fra due o pib candidati & preferite il candidate pia giovane di etd, i sensi
dell'ar. 2, comma ¢, delld legge n. 191 del 16 giugno 1998,

Lo votazione complessiva di ciascun candidato & determinata dalla somma dei punteggi consaguiti
nella valutaziones dei titali e dei voti riportati nelle prove d'esame.

sono dichiarati vincitor del concorso | candidati utimente collocati nella graduatoria di merito, tenuto
conte di quantoe disposte dalla vigente normativa in ording alla riserva di posti in favore di particalar
categorie di cittadini {legge 68/99) - (D.Lvo n. 215/01 & successive modificazioni ed integrazioni).

La graduatoria degli idenei del presente concorso, und volta formalizzata con deliberazione del Direttors
Generale, verrd altresi pubblicata sul site istituzionale dell’ Azienda.

La suddetta pubblicazione varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta
in graduaforia.
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Si informa della possibilitd che la graduatoria sia ufilizzata anche da altre Aziende, ai sensi dell’art. 3,
comma 61, della Legge n. 350/2003 e che la presenfazione della domanda cosfituisce implicifo
consenso del candidafo al trattamento dei dafi anche da parte di altre Aziende richiedenti I'utilizzo
della graduatoria,

I candidati inseriti in graduatoria, cui vengo proposia I'assunzione a fempe indeterminaio da alire
Aziende non decadono dalla graduateria in caso di rinuncia, mentre, in caso di acceftazione, sono
depennati dalla graduatoria stessa.

L'assunziones in servizio a tempo indeterminato comporta l'obblige di permanenza dlle dipendenze per
un petiodo di cingue anni in conformitd all’art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, anche nel caso di utilizzo dslla
graduatoria da parte di altre aziendes del SSR.

] NOMINA

| vincitori saranno assunti in servizio, pravia stipulazions di contratto individuale di lavoro.

L Amministrazions, prima della nomindg, o mezzo del Medice Cormpetente dell’ Azienda accerta lidoneitd
fisica al servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il concorso; il concorrente
che nen si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sard considerato rinunciatario a tutti gli effetti.
senzd necessitd di aleuna diffida od altra farmalitd,

Lo nominag e la sottoscrizione del contratte individuale di lavore, seguito dall' effettivo inizio del rapporto
di lavoro, comporta l'attribuzione del frattamento economico relativo al posto messo o concorso previsto
dal vigente C.C.N.L. dal Parsonale del Comparto Sanitd, oltre alla tredicesima mensilitd & ad ogni altra
competenza od emolumento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, di sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per guanto non prevista nel presente bando, si fa richiame dlle disposizioni di legge in materia.

I candidato che risulterd vincitore della selezione dowrd prendere servizio, salvo il caso di preawiso
dovuto, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L'Azisnda si riserva 1o facoltd, ¢ suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospenders, modificare ©
revocare il presents bando, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Tutti i dati personali di cui 'amministrazione sic venutd ¢ conoscenza in occasione della procadurd sono
trattati nel rispetto di quants previsto dal Regolamento UE 2016/679; la presentazions della domanda da
parte dal candidato implica il consense al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensikili,
a curd del personale assegnhato all' ufficio preposte alla conservazions delle domande ed all’utilizzo degli
stessi per o svolgimento della procedura prevista per 'assunzione a tempo indeterminate & saranno
trattati presso una bonca dali automatizzata successivarmente all’eventuale istituzione del rapporto di
lavare, per finalitd inarenti alla gestione deal rapporte medeasimao.

I conferimento di tali dati & obbligaterio ai fini della valutazions dei requisiti di partecipazions, pena
I'esclusions dal concorso.

Linterassato & titolare dei diritli di cui al citato Regelamento,

L'Azienda garantisce pariiad e pari opportuniia tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al
trattamento sul posto di lavoro come previsto, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

I testo del presente bando & disponibile sul site dall’ASST Melegnane & della Martesana www .dsst-
meleghano-martesana.it. sezione "bandi di concorse”.

Il direttore generale
Roberta Labanca



