$ Regione
Bollettino Ufficiale -111 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 44 - Mercoledi 30 ottobre 2024

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Cremona
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura tempo indeterminato di n. 30 posti dell’area dei professionisti della salute
e dei funzionari - ruolo sanitario - professioni sanitarie infermieristiche: infermiere

BANDO DI CONCORSO

In attuczione del decreto direttoriale n, 983 del 22/10/2024 & indetto concorse pubblico, per titoli
ad esami, per la copertura tempo indeterminato di;

- N. 30 POSTI DELL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIC -
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE: INFERMIERE.

L'ESPLETAMENTO DEL CONCORSCO PUBBLICO E SUBORDINATO AL VERIFICARSI DELLE CONDZIONI D
CUI ALL'ART.34 BIS DEL D.LGS.165/01.

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:
SCADENZA:

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

o ciftadinanzg italiang, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’lUnione Europed ovverd il possesso di una delle condizioni previste
cdall'art. 38 D.Lgs. 165/01 - testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi;

« Alla luce di quanto sopra, possono partecipare:

a) | cittadini di une dei Paesi dell’Unions Europsa & i lore famigliari non aventi 1o
cittadinanza di uno State memibaro purché siane titclar del diritto di soggiormoe o del
diritto di soggiorne permanents;

Ry | cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorns CE per soggiomanti
di lungo periodo (art. 9 del d.igs. 286/98);

<y | cittadini di Paesi terzi che siano fitelari dello status di rifugiato;

Y | cittadini di Paesi terzi che sianoe titolar dello status di protezione sussidiaria.
salve, le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti.

o idoneitd fisica adllimpiego: 'accerntamento dellidoneitd fisica allimpiegs. con 'osservanzd
delle nomne in tema di coategorie profefte, & seffettuato, o cura dellAzienda, prima
dellinmmissione in servizio. Si precisa che ldoneitd fisica allimpiego deve essere senza
limitazioni;

o efd: gisensi della Llegge 127 /97 non sussiste limite massimo di etd per la parfecipazione alla
procedura, fabti salvi | limiti previsti per il collocamento a ripose d'ufficio secondo le
disposizioni vigenti;

o godimento dei diritti civili & politici. Non posseno accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’ elettorato politico attive;

o hon assere stall destituiti o dispensati dall'impiego presse una pubblica amministrazions.
Non possono accedervi colord che siano stati licenziati dall'impiego presso una pubblica
amrministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base o sentenza passata in giudicato.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

e laursa Universitaria  appartenente  dlla classe  delle Professioni Sanitarie  L/SNTI
(infermieristica) ovvero Diploma universitario conseguite ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
D.Lgs. n. B02/1992 & s.mui. (DM Sanitd 14/9/1994, n. 739) ovvero | diplomi & gli attestat
conseguitl in base alla normativa precedente a quella attuativa dellart. 6, comma 3 del
D.lgs i 502/1992 & s.m.i. riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al
diploma universitario ci fini dell’ esercizio dell altivitd professiondle e dell accesso ai pubblic
uffici;

o Iscriziones al'albo professionale. Liscrizione ol cormrispondente albo professionale di uno dei
Paasi dell’Unione Europed consente la partecipazione al concorss, fermo restando 'obbligo
dell'iscrizions in Halia prima dell’'assunzione in servizio.

Eventuali fifoli di studic conseguili all’estero saranno considerali ulili purché riconosciufi
equipollentfi, dai competenti organi, ad uno dei tifoli di studio itafiani.

Per ia presentazione delle domande di ammissione al concorso, | requisiti prescrifii devono
essere posseduli alfa data di cui al fermine di scadenza del presente bando. I difetto anche di
uno solo dei requisilti prescrifi comporta Ia non ammissione dlla presente procedura selettiva.
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DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al concorse, A PENA DI ESCLUSIONE, dovwrd essere presentata
tassativamente tramife la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi:
hitps:/ fassi-cremona.iscrizioneconcorsiit, secondo le modalitd di registrazione e compilazione
di cui all’allegaio 2, parte integrante del presente provvedimentio

Entra il trentesimo giorne successivo o quello della data di pukblicazione dell'awviso, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Raliana.

@ualora detto fermine sia festivo, il termine & prorogate al primao giorno successivo non festive.

L' effettivo termine di scadenza, tenufo conto di quante sopra indicate, sard riportato dal testo
integrale del bando che sard pubblicate sul sito: hitps:/ fwww.asst-cremona.it.

Non verranno tenute in considerarione le dormande che risulteranno inviate sscondo moddalitd
diverse da quelle indicate nel presente bando, nonché dopao ld predetta deta di seadenza o prima
della pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Raliana.

Costituiscono motivi di esclusione:

- o moncata softoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato.
La sottoscrizions della domanda, per guanto disposto dall’art, 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazions. La presentazions della domanda di partecipazione determina
'cccettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso.

- L maneanza deai requisiti i ammissiones,

- La presentazione della dormanda con modalité diverse da quelle previste dal bando,

L Azienda decling oghi responsabilitd nel case in cui ke comunicazioni relative dl concorse non
giungano o destinazione per errata indicazione dellindirizze PEC ef/o PEQ cul ricevere le
comunicazioni o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemeante
indicato nella domanidea.

DOCUMENTI DA ALLEGARE

Per alcuns tipologie di requisiti e/o titoli & necessaria, dl fine del’accettazions della domanda /o
eventudle valutazions, effettuare ka scansione dei documenti e caricarli direttaments nel formaoto
ordine, cliccando il taste "aggiungi documents” o "aggiungi dllegate”, presente di volta in volta
nella seziene di riferimente, ponendo attenzione al formato consentito nelle diverse sezioni {pdf;
ipegy: Jpg) e dla dimensione massima del file richiasta dal format on line (che pud variare in base
alla sezienes di riferimento, da un minimo di 1 MB a un massimo di 2 MB).

| candidati, aftraverse |3 procedura on-ine, dovranno nacessariamentes allegare allg domanda on-
lime {uploac)), A PENA DI ESCLUSIONE, o copia digitale di:

1. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candiciato;

2. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO, DI € 10,33=, non rimborsakili, do
effettuarsi esclusivarmente con il sistema PagoPA, come da indicazionl sul sito istituziondle
dell Azienda  Socic  Sanitaria Territoricle  di - Cremona,  collegandosi ol portale
https. / /pagamentinlombardia.servizitlit, cercando l'ente "ASST di Cremona’. Allg sezione
‘altre tipologie di pagamenfo’, selezionare "tassa di concorse’. Compilare con | dati
anagrafici del candidate tulti | campi ed indicare, nella casella della causale, 'oggetto del
concorse, Una volta completata la compilazione, cliccare su "aggiungi a carrello”. Il portale
invierd una mail all'indirizze inserito in fase di compilazionea, con un link che consentird di
effettuare | pagamento direttamente ondine © successivamente, con 1a stampa dell avviso,
& completare I'operazione. A pagaments avvenuto oh - line sard inviata alla precedesnte mail
lat ricevuta del pagamento.

La ricevuta di pagamento deve essere allegata alla domanda di partecipazione;

3. COFPIA FRONTE E RETRC DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, ripertato nella doemanda di
iscrizions & in corso di validité;

4, DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGCLARE SCGGIORNG IN ITALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente pare dellUnione Europed, mediante produzions i tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7 dalla
L. 97/2013;
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5, DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTC IN ITALA DI TITOLG DI STUDIC
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EURCPEA O STATC ESTERO: per poter considerare
tali fiteli di studio - sia ai fini dell’'ammissione che i fini della valutazions titoli - il condidato
deve allegare copia digitale del provwedimento di riconoscimento dell eguipollenza al
cotrispondentes titelo di studio italiano ovwero natifica di ricevuta dalla richiesta di equivalenza
del titolo di studio ai sensi dell'art.38 del D.Lgs. 165/01 con il humers di protocolle da parte
del Dipartimento della Funzione Pubblica;

| documeniti che devono essere necessariamente allegati, SE POSSEDUTL, tramite il caricamento
diretto sulla piattaforma ordine, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO.

1. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTS IN ITALIA DI SERVIZIC PRESTATO

ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come pravisto
dall'art. 22 del D.R.R. n. 220/2001, il richiedente deve dllegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.
Nell'ambito del servizio prestate all’ estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato anche
leventudle servizio prestato dllesters presso Organismi Internazionali, che deve essere
riconasciute gi sensi della L i, 735/1960 s.m.l. e comprovato mediante allegazione da parte
del candidate di copia digitale del relative provvedimento di riconoscimante emesso dal
competents Ministero;

2. PUBBLICAZIONI EDNTE A STAMPA: ai fini della valorizzazione dei titoll, le pubblicazioni vengono
considerats solo se - olfre all'inserimento nel modulo di iscrizions ondine nella pagina “Articoli
& Pubblicazioni” - le stesse vengono dllegate in copia digitale nella apposita seziohe;

| documenti che devono necessariamente essere allegati, SE POSSEDUTI, tramite il caricamento
diretto sulla piattaforma ordine, sono:

1. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELLUART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAPY. il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame,
delluse di ausili necassari e/o tempi aggiuntivi in relazione ol proprio specifico stato - oltre &
farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione ondine deve allegare certificazione rilasciata
da apposita strutturg sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine i
benefici di cul sopra.

2. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA =80% Al FINI DELL'ESCNERC ALLA
EVENTUALE PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE

Hitoli saranno valutati do apposita Commissione Esaminatrice, i sensi delle disposizioni contenute
el DPR . 761/1979 & nsl D.P.R. n. 220/2001. disponendo complessivamente di 100 punti cosi
ripcartiti:

** 40 punti per i titoli;

** &0 punti per le prove d'esame,

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;

** 30 punti per la prova scritta;

+* 30 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti;

** titoli di carriera punti 20;
** fitoli accademici e di studio punti 4
** pubblicazion e titoli scisntific punti - 4:

** curriculum formativo e professionale punti 12,

In relazione al numero delle domande pervenute, |'Azienda si riserva la facoltd di procedere, prima
dell espletarmento delle prove concorsuali, o saltopaorre | candidati ad una prova presslettiva sotto
forma <i quesiti a risposta mullipla sulle matsarie d'esame sottcindicate. La presslezione potrd essere
predisposta anche da grziende specializzate in selezione del personale.

I giomo, ora & sede di svolgimento della predetta preselezione saranno comunicati ai candidati
mediante avviso che verrd pukblicato sul sito internet aziendale: {www.asst-cremona.ity non meno
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di 16 giomi prima dell'sspletamento della presslezione di cui soprd. La suddetta pubblicazions
varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidati.

L'assenza del candidato alla prova preselettiva qualungue ne sia la causa, comporterd 'esclusions
dal concorso stesso.

saranne asonerati dalla prova prasslettiva | candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 25,
comma ¢ del DL n 20/2014 convertite con L. n. 114/2014.

Tutti i candidati che avranno presentato domanca di partecipazions al concorso saranno ammessi
allgy preselezione, fermo restande che il possesso deil requisiti previsti dal bando  sard
successivaments accertato esclusivamente per coloro che si froveranne in posizione utile nella
graduatoria provvisoria conseguente dlla preselezione; 'eventuale accertaments dell' insussistenza
dei requisiti comporterd I'esclusione del candidato ed il successivo scorrimeanto della graduatoria
Drovvisoria.

Le indicazioni & modalitd sullo svolgimento della prova preselettiva verranne comunicate i
candidati | giorne dealla prova stessa. In guella ssds verrd anche data comunicazione dai criteri di
correzione ¢ di attribuzione dei punteggi.

Al'atte della pubblicazione sul sito internat azisndale del calendario della preselezione, secondo
quanto sopra indicato, verrd definite | numere massimo di candidati che, in asito alla stessa,
saranng ammessi o sostenere le prove di concorso: pertante colore che nella preselezions si
saranne classificati entro fale soglia massima, & i classificati a pari merito con I punteggio
cortispondente allg stessa, saranno ammessi o sostenere le prove di concorso.

| candidati che non risulteranno aver superato la preselezions non saranne ammeassi a sostenere
le prove concorsuali.

I punteggio conseguito dlla prova  preselettiva sard Ulilizzato  esclusivamente  <i fini
delindividuczione dei candidati ammissibili alla successiva prova d'esame & non concorre alla
formazions del voto finale & dlla formulazione della graduatoria di merito.

PROVE D'ESAME

o Prova scritta: vertents su argomenti scelti dalla Commissione ssaminatrice attinenti alle mate-
rie oggetto del concorse, & ciod sulle materie/discipling oggetto di studio del percorso forma-
tivo della professione infermieristica, mediante svolgimento di fema o nella soluzions di quesiti
a risposta multipla/sintstica.

o Prova orale: verterd sullapprofondimento delle materie di cui alla prova scritta, Nell'ambite
della prova orgle sard accertata la conoscenza della lingua inglese e 1a conoscenzd dell'uso
di apparecchiature & delle applicazioni informatiche pid diffuse i sensi dell'art. 37 comma 1,
Dlgs. n. 165/2001. Nel'ambito della prova orale sard inoltre oggetto di verifica la conoscenza
della nermativa anticorruzions (L. n. 190/2012) & del codice di comportamento dei dipendenti
pubblici (D.P.R. n. 62/2013).

Il calendario delle prove d'esame, unitamente all'elenco dei candidati convocali, sardl rese noto,
esclusivamente, madiante dpposite awvise pubblicato dlmens 15 giormi prima dell' espletamento
della prova scritta sul sito aziendale www.dsst-cremonadit. nella sezions lavord con noi”™.

Lo pubblicazione sul sito aziendale ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’'art. 7 del D.P.R.
m. 220/2001,

L' Azienda con determinazions dirigenziale, che verrd pubblicata sul sito web istituzionale: www.asst-
crermonclit - serione "LAVORA CON NOI" - alla sezione del concorso de guo, procederd
allamrmissions dei candicati le cui domande sono parvenute nal termini prescritt e siane in
possesso dei requisiti generall & specifici previsti dal presente bando. Con o stesso provwedimento
si procederd cltresi all'ammissione con riserva (con relative modalitd e termini entro 1 guali i
candidati saranne chiomati a sanare |a loro posizione) e alleventuals esclusions dei candidati
ron in possesso dei predetti requisiti.

L'elenco dei condidati ammessi,. ammeassi con riserva & hon ammessi verrd  pubblicato
esclusivamente sul sito web istifuzionale: www.gsst-cremona.it - sezione "LAVORA CON NOI™ - alla
sezione dal concorse de guo.

L'ASST di Cremona non procederd allinvio ai candidati di aleund comunicazioneg in merito clla
sucldetta ammissione, dmMmMmIssions con riservd & Non ammissione,

Le anzidette modalitd di pubblicazicne dell'elenco dei candiclati ammessi, ammessi con riserva &
non ammessi hanne automaticomente effetto nei confronti di tutti | candidati che presentino
domanda di ammissione al concorse pubblico.
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| candidati dovranng presentarsi agli esami muniti di idonso documento di riconoscimeanto. La
mancata presentazione agli esami, nei giormi ed ore stabiliti, qualungue sia la causa, egquivand a
rinuncica al concarso,

L'ammissicne alla prova ordle € subordinata al conseguimento nella prova scritta del punteggio di
almeno 21/30.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
di glmeno 21/30.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Lo Commissione esaminctrice preposta all’'espletamente del presente concorse sard costituita e
rominata ai sensi dell'art. 6 del DP.R. 220/2001 e nel rispetto degli artt. 51 & 52 del Codice di
procedurd civile e degli arlt. 35 comma 3 lett. &) e 35 bis D.Lgs. n. 1865/01.

DISPOSIZIONI VARIE

Nella formazions della graduatoeria di merito si terrd conto di quante previsto dall'art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica 2.5.1994 r. 487 & successive modificazioni. In caso di assenza di
fitoli di preferenza, si applica - a paritd di punteggio - quanto previsto dalla legge 16/6/19%8 n. 191,

In sede di compilazicne della domanda di partecipazione al concorse onding il candidato dovrd
dichiarare 'evenitudle possesso dei titoli di preferenza ai sensi di quante previsto dall’art. 5 del D.P.R.
n. 487/1994 di seguito indicati:

Q A paritd di punteggio i titoll di preferenza sano:

gl insigniti di medaglia al valor millitare;

- mutilati ed invalidi di guerra ex combattanti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

. gli orfani di guerrg;

- gli orfani dei caduti per fatto di guerna;

- gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblice e private;

i feriti in combattimento;

- ¢lli insigniti di croce di guerra o di altra attestazions speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10. i figl dei mutilati & degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. i figli dei mutilati & degli invalidi per fatte di guerrg;

12,1 figl dei mutilati & degli invalidi per servizio nel settore pubblice e privato;

13. i genitori vedovi non risposdati, | coniugi non risposati e ke sorelle ed | fratslli vedovi o non sposati
dei caduti di guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, | coniugi non risposctl e le soralle ad | fratelli vedavi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra;

15, i genitor vedovi non risposdati, | coniugi non risposati e ke sorelle ed | fratslli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16. colore che abbiono prestato servizio millitare come combattenti;

17. colore che abbione prestate lodevole sevizio o gqualungue titelo, per non mene di un annoe
nel'amministrazione che ha indetto il concorso;

18. i coniugati & | non coniugati con riguardo al numere dei figl o carico;

19, gli invalidi ed i mutilati civili;

20. militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al terming della ferma o raffermal.

D00 ] O N s Lo N —

Q A paritd di punteggio e dei titoli sopra indicati, la preferanza & determinata:

1. dal nurmero dei figh a carico, indipendentemente dal fatto che il candidate sia coniugate ©
meno;

2. dallaver prastato lodevele servizio nelle amministrazioni pubbliche;

3. dalla minore etd.

Si terrd conto del benaficl in materia di assunzieni obbligatorie riservate dlle categorie di cui dlla
L.&8/99 se e in quanto applicalsili.
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In relazione o quanto previsto dal D.gs. 15.03.10 n.66 si specifica che ai sensi dell’art, 1014, comma
3ed edel’art. 678, comma @, del D Igs. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni. & prevista
letriserva din, 10 posti per | volentari delle FE.AA.

| candidati appartenenti ad una delle categorie di Volontari delle FF.AA, come espressamente
individuate allart. 678 comma @ e art. 1014 del Dlgs 66/2010, sono invitali ad allegare idonaa
docurmnantazions (e5. estratto dell documentazione di servizio ovvero foglic matricolare ovwero
stato di servizio), attestante il possesso del requisito, nella sezione della domanda stessa dedicata
clle Riserve,

Nel case non vi sicne candidati idenel appartenenti ad anzidetta categoria | pesti saranno
cssegnati ad alfri candidati utiimente colloodti in graductoria,

L'amministrazions garantisce paritd e pari opportunitd fra ucmini & donne e I'assenza di ogni formd
di discrimincizione, diretta 2 indiretta, relativa al genere, cll' etd, all'crientamento sessuale, alla razza,
all'erigine etnica, alla disakilitd, allg religione o alla lingug, nellaccesso al lavore, nal trattamente
e nelle condizioni di lavore, nella formazione professionale, nelle promozioni & nella sicurezza sul
levero, cosi come disposto dall'art, 7 comma 1 del Dlgs. 165/2001.

E clfres garantito, ai sensi dellart. 20 della legge 104/92, per la persona afietia da handicag,
Fausilio necessaric o sostenere le prove d'esame, in relazione al proprio handicap. con la
concassione di tempi aggiuntivi dietro specificazions e richiesta da indicare nalla dormanda di
ammissions al concorso,

Il trattamento economico-normativo & disciplinato dal contratto collettive nazionale di laveore del
comparto del personale del servizio sanitarlo nazionale,

Si rappresenta che I'Azienda decling ogni responsabilitd nel caso di mancata riceziones/prasa
visione della proposta di assunzione inviata all'indirizze pec o peo indicato dal candidate nella
domanda di pardecipazions del concorso in argornento. E di esclusiva responsabilitd  del
candidato, infath, indicare un indirizzo di posta elettronica effelfivamente operativo e consultare o
stesso con frequenzg, con conseguente irrilevanza della mancata © tardiva conoscenza della
comunicazionea aziendale, gualungue ne sic stata o causd,

La tardiva © mancata risposta nel termini indicati corrisponde a rinuncia.

L'assunzione & subordinata, ferma restando 1o preliminare verifica in fema di dichiarazioni
sostifutive, al conseguimento del giudizio di idoneitd in esito alle visite mediche, alla verifica dei
reguisiti per I'accesso al pubblico impiego e alla stipulazions del contratte individuale di lavere o
fempo indetermingto secondo guanto previste dall’art. 32 (il contratto individudle di lavoro) del
CCNL G2/11/2022 del comparto del servizio sanitario naziondale,

L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di soffoporsi alle suddette visite verrd considerato
rinuncictario o tutt gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra fermalitd,

Le eventuali richieste di trasferimento da parte deivincitori e di coloro che saranng assunti mediante
['ulteriore scomimento dell graduateria saranne valutate dall’Azienda tenendo conto di quanto
previsto dall'art, 35 comma & bis del Dlgs. 165/01.

Infermativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 20167679 - V. ALLEGATO 1

L Azienda si riserva o faceltd di prorogare, sospendere, modificare o revocdars il presente bandeo,
senza che i candidati possane avanzare dirtti o pretese di sorta,

Per informazioni comprase quelle telefoniche, gli interassati potranne rivelgersi all’unité operativa
risorse umane dell'A 55T, di Cremona presso 'Ospedale di Crermnond - Viale Concerdia, 1 - 26100
CREMONA - Tel. 0372/405430-0372/405449 - arario per il pubblico: dal lunedi ol giovedi dalle ore
13,30 alle ore 15,30; il venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00

oppure

presso |'Cspedale Oglio Po - Via Staffole, 31 - Vicomesoano - 26041 Casalmaggiore {CRy - Tal.
0375/281495 - arario per il pubblico: dal lunedi ol gioved dalle ore 13.30 alle ore 15,30; il venerdi
dalle ore 10.00 dlle ore 12,00

Il testo infegrale del bando & disponibile sul sifo: hittps: / /www . asst-cremona.it.

Cramonda,

Il gir=mCre

. gestione & sviluppo del e riscrss umane
bAcara Tereescs Buibgpor

Laayuhd O Lods S 2
RS CYACOSIN Vi
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ALLEGATO 1
INFORMATIVA PRIVACY

REGOLAMENTO (UE) 20167679 DEL PARLAMENTO EUROPEC E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016
relative alla profezione delie persone fisiche con riguarde al tratfamento dei dali personali,
nonché alla libera circolazione di tali dali e che abroga la diretfiva 95/46/CE (Regolamenio
generale sulla protezione dei daii).

Al sensl e per gli effetti dell Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL FARLAMENTC EUROPED E
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2014, relativo alla profezione delle persone fisiche con riguardo ol
frattamento dei dati personall, nonché alla libera circelazione di tali dati, informicmo che I'Azienda
Socic - Sanitaria Territeriale di Cremona, tel. 037274051, protocollo@asst-cremona.it, www.asst-
cremoncLit, in qualitd di Titolare del frattamento, tratta i dati personall forniti dall interessato per
iscritto (su supporto cantaces & digitale), o verbalments e liberaments comunicati (A, 13.1. fett.
a} Reg. 679/20186).

L Azienda Socio - Sanitaria Tetritoriale di Cremond garantisce che il trattamento del dati personali
si svolga nel rispetto dei dinitti & delle libertd fondamentali, nonché della dignitd dell'inferessato, con
particolare riferimento alla riservatezza, all'identitd personale e al diritto alla protezione dei doti
personali.

1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (A, 13.1, feft. b) Reg. 679/2016)

Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuate dall’Azienda & LTA Sil; il DPO incaricato
& il dott. Luigi Recupero, il guale pud essere contattate ai seguenti recapiti: ASST di Cremona, Vials
Concordia 1 26100 Cremona, tel. 03727405206 - 408475, offarigensrdli@asst-cremona.it,
protocollo@pec.asst-cremonct.it.

2. Finalita del Trattamente (Art. 13.1, feft. ¢) Reg. 679/2016)

| dati personali {(anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta slettronica - & recapiti tradizionali -
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e
relativi a condanne pendli o reati (giudiziary comunicati dal seggetto Interessato sono trattati dal
Titolare del trattamento per la procedura selettiva di cui al presente bando sulla base del seguente
presupposto di liceitd:

o iltrottamento & necessario per maotivi di intferesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'U-
nione o degli Stati memiari, che deve essere proporzionato dlla finalitd perseguita, rispettare
l'essenza cel dirtto alla protezione dei dati & prevedere misure appropricte e specifiche per
tutelare i dirith fondamentali e gli interassi dell'imteressate (Art. 9.2, feft. g) Reg. 679/2016).

| dati personali dell'interessato contenutl nella domanda e nei documenti alla stessa allegati
saranno Utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura seleftiva e per risponders o
specifiche richiaste dell'interessato.

| dati personali saranno trattati con strurmenti manuali, informatici e telematici nellambito ed in
ragione delle finaltd sopra specificate e, comundue, sempre rispettando lg sicurezza & la
riservatezza degli stessi.

3.Eventuali desfinatari o eveniuali categorie di desfinatari dei dati personali (Arf. 13.1. lett. &)
Rag. 679/2016)

Itrattamento dei dati persendli sard effsttuato a mezzo di soggetti esprassamente e specificamente
designati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali seggetti tratterannoe i dati conformemente alle
istruzioni ricevute dall Azienda Socio - Sanitariar Territoriale di Cremona, secondao profill operativi agli
stessi attribuiti in relazione alle funzieni svolte. Per I'espletamento delle finalitd sopra specificate,
infatti, i dati potranne essere comunicati {con fale termine intendendosi i| dame conoscenza ad
uno o pit soggetti determinati}y in forma caracea o informaticda a soggetti anche esterni incaricati
dall Azienda Socio - Sanitaria Territoricle di Cremoena, tfra cui i membri della Commissione
esaminatrice della selezione, o eventuall soggetti terzi delegat! dall' azienda all’espletamento di
tutta o parte della procedura selettiva.

| dorti personali dell Intersssato, nei casi in cui risultasse necessario, potranne essere comunicati o
soggetti o cui facold di accesso ol dati & riconosciuta da disposizioni di legge. normativa
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secondaria, comunitaria, nonché di contrabtazione collsttiva (secondo le prescrizioni del
Regolamento per il frattamento dei dati sensikili e giudiziar approvato dalla Regione Lombardia).
Si comunica che verrd richigsto specifico ed espresso consenso nel'eventualitd in cui si verificasse
la necessitd di una comunicazions di dati a soggetti terzi non espressamentes indicati.

| dati non saranno soggett a diffusione (con fale terming intendendos! il dame conoscenzd in
qudlungus modo ad ung plurdlitd di soggett indeterminati}, salve che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione "Albo on line” & "Trasparenza” del sito web
istifuzicnale dell Azienda Socio - Sanifaria Territoriale di Cremond

Il conferimento dei dali personall oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine
di poter partecipare ol bando di selezione., Nelleventudlitd in cui tali dati non venissero
correttamente forniti non sard possibile dare corso alliscrizione e partecipazione dlle procedurs
selettive del bando di selezione.

4, Criferi ufilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Arr. 13.2, leff. a) Reg.
679/2016)

L"Azisnda Socio - Sanitaria Territoriale di Crermona dichiara che | dati persondli dell’interessato
oggette del trattamento saranno conservali per il pericdo necessario A rispettare i fermini di
conservazions stakiliti nel Massimarico di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n.
156229 del 1/12/2017) e comunque noh supetion a quelli necessari per la gestione dei possibili
ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'Interessato (Art. 13.2 left. b) Reg. 679/2016)
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'nteressato pud esercitara il;

o diritto di ofteneare dal Tiolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia
o menao in corso un frattamento di dati personali che o riguardans e nello specifico di ofte-
nere I'accesso di dati personali & alle segusnti informazioni:

- le finglitd del trattamento

- le categorie di dafi personali in quastione

- i destinatari o le categorie di destinatari a cul | dati personall sono stati o saranno comu-
nicati, in particelars se destinatar di paesi terzi ¢ organizzazioni internazionali

- quande passibile, il pericdo di conservazione dei dati personall previsto oppure, se non
& possibile, | criter utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Req. 679/2016

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 67%/2016, di poter rettificare i
propri dati persondli, ove quest' ultimo non contrasti con la hormativa vigente sulla conser-
vazione dei dati stessi & con la necessitd di tutelars in caso di contenzioso giudiziario gli
operatori che i hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del tfrattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare |
propri dati personali, ove quest' ultimo non contrasti con o normativa vigente sull conser-
vazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenziose giudiziario gl
operator che i hanno fraftati;

o diritto di chieders al Titclare dsl trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2014, di poter limitare il
frattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al frattamento, ex Art, 21 Reg. 679/2016;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nai casi previsti all’art. 20 del Reg.
679/2016, che venga compiuta la frasmissione dei propri dati personali ad altro soggetto
Titolare in formate leggibile.

L'Interessato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalitd al Titelare del
trattamento dei dati personali, che formird termpestivo riscontro. Lo sug richiesta pud essere
recapitata al Titelare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a+ o posta elsttronica al
seguente indirizzo: ASST di Cremona, Viale Concordia 1 26100 Cremona, dffarigensrali@asst-
cremond. i, protocollo@pec.asst-cremona.it,

6. Diritio di presentare reclamo (Art. 13.2 lett. o) Reg. 679/2016)

I soggetto Intaressato ha sempre il dirite di proporre un reclamo all Auteritd Garante per la
protezione dei dati personali per I'esercizio dei suoi dirithi o per gualsiasi alfra guestione relativa al
trattamento dei suoi dati personali.

Il direttore generale ASST - Cremonc
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ALLEGATO 2

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO hitps:/ /assi-cremona.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda d partecipazione ol concorse dovrd essers, pena esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito
https. / /asst-cremona.iscrizionsconcorsi.it, come pid sopra indicato,

Lla procedurd informatica per la presentazione delle domande sard attiva dal giomo di
pubblicazione deal presente bando sul sito azienddadle, & verrd automaticarnents disalfivata alle ore
24.00 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pil possibile effettuare la
compilazione onling della domanda di partecinazione e non sard ammessa la produzione di alfri
titoli o documenti a corredo della domandea. Inoltre, non sard pia possibile effettuare rettifiche o
aggiunte.

Il termine di cui sopra & persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazions della domanda potrd essere effetfuata 24 ore su 24 (salvo momentanss
interruzioni per manutenzions deal site) da computer collagato dlla rete inferneat e dotate di un
browser di navigazione aggiormnato tra quelll di maggiors diffusione {Chrome, Explorer, Firefox,
Safari} che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con i disposifivi mobili
{smariphone, tablef) non & garantifa. 5i consiglia di effetiuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| 1. REGISTRAZIONE MEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi dl site internet: https://asst-cremona.iscrizioneconcorsi.it;

o Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire | doti richiesti,
Fare attenzione dl corretto inserimento della e-mail (hon PEC, nen indirizzi genetici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programmad invierd una e-mail al
candidato con le credenziall provvisoris {Username e Password) di accesso al sisterma di
iscrizione ai concorsi ondine (attenzione I'invio non € immediafo quindi registrarsi per fempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con und password segretd e definitiva o vostra scelta che dovrd essere consernvdia
per gli accessi successivi al primo, attendere 2ol qualche secondo per essere dutomatico-
mente raindirizzoti.

2. I5SCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserito Username e Password definitival selezionare I voce di menl "Concorsi®, per
accadere alla schermcata dei concorsi disponibili,

o Cliccare Ficona “Iscrivifi corispondente al concorso/avvise al quale infende partecipare.

o |l candidate accede dlla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

e JSiinizia daolla scheda "Anagraficd’, che deve essere compilata in tutte le sue parti & dove va
dllegata la scansione del documents di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).

e Periniziare la compilazione di ogni scheda cliceare il taste "Compila’ ed al termine dell’inseri-
mento, confermare cliccands il taste in basso "Salva’;
Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui 8l componeg in format, il cui elenco
& disposto sul late sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilate, risultano
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spuntate in verde, con riportate ol lato | numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
assere _compilate in pib_momenti, in guanto & possibile gccedere g quanto caricato ed
agdiungere/corregaere fcancellare | dati, fino o guande non si conclude 1o compilazione
cliccandos su " Conferma ed invio”.

3i softolinea che tubte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze profassionall e formative) di cui sopra, dovranne essere indicate in modo preciso
acd esaustivo in guanto si tratta di dati sui guali verrd effettucta la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipdzions al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di tiserva
dei posti. nonché la valutazionse dei titoli. Sitralta di una dichiarazione resa sotto g propria
persondle responsabilitd ed di sensi del D.P.R, 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavoro/attivitd professionall in corso possong assers autocertificat limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi ancora in corso, nel
campo cotrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o ATIENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fing dsll'occettazione
della domanda e della eventudle valutazione, effsttuare o scannerizzazione dei documenti e
fare l'upload dirsttamente nel format on line.
| documeniti che devono essere necessariameante allegati sono:

a. documento di identitd valido;

k. documenti comprovanti | reguisiti di cui all'art. 7 della Legge 97/2013, che consentono
ai cittadini non italiani & non comunitar di partecipare al presente concorso (permesso
di soggiorne CE per soggiomanti di lungo periodo o ka titelaritd dello status di rifugiato,
owvera dallo status di proterione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimenta del titole di studio valide per 'ammissione. se

conseguito all’'estero,

lar ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali;

&, copia completa (di tutte le sue pagine e non solo 'ultima e privar della scritta FACSIMILE)
& FIRMATA della demanda prodotta tramite guaste portals,

o

I documenti che devonc essere dllegati pena la mancata valutarzions /decadenza dei banefici
30N0;

a. il decreto ministeridle di equiparazions dei titoli di servizio svolti all'estera (da inserire
nella paging "Setvizio presso ASL/PA come dipendenta™,

k. la certificazione medica attestate lo stato di disabilita comprovants la necessita di qusili
efotempi aggiuntivi, gi sensi dell"art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104,

c. lacertificazions medica comprovants la disabilitd= 80% ai fini dell’'esonero all'eventuale
preselazions;

d. e pubblicozioni effettucte.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload, come indicato nella
spisgazione di "Andagrafic’ ed adllegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone
‘aggiungi allegata”.

Si consiglia per gli upload scansioni in bianco e nero & con una risoluzione di 200dpi.

Consigliamo 1o lettura degli ultimi capitoll dal manuale di istruzioni {disponibile nelle sezioni di
simistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di
Rill file in un unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzions in dimensioni.

o Terminata la compilazions di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invie”. Dopo dvere reso

le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 13 domanda definitiva (priva della
serittal facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”,
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita gqualsiasi
alfra maodifica & integrazione, prestare guindi attenziene. Il candidato deve obbligateriamente
procedsre allo scarico della domanda, alla sua firma = successive upload cliccando il bot-
tone "Allega la domanda firmata®,

o Solo al termine di quest'ultima operazions comparnird il bottone “Invia liscriziong” che va clic-
cato per inviare daefinitivamentes o domanda, | candidato riceverd una mail di confermna iscri-
zione con dllegata la copia della domanda.
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Siinforma che, in caso di ecceziondle e imprevisto carico di lavere, o in caso di problema tecnico
nel sistema, la profocollazione della domanda potrd avvenire successivaments utilizzondo la regi-
strazione differita. Pertanto, i| candidato, pur risultando iscritto nal giomo in cui ha concluso 1a pro-
cedura di iscrizione, come sopra indicata, riceverd la mail di conferma di iscrizione in un secondo
momeanto,

I mancato incltro informatico della domanda firmata determing lNautomatica esclusione del
candidato dal concorso di cui trattasi.

Al sensi dell’'art. 71 del DP.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad icdonei
controlli, anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la
non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichigrante decade dai benefici eventualmente
conseguit! in seguito al provvedimento emanato, sulla base dealla dichiarazions non veritisra.

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3. ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono aessere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla vocs
di mena "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nslla sezions o sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative dell’ufficio
CoRcorsi & non saranne comunque evase nei fre giomi lavorativi precedenti la scadenza del
bando.

4: PROCEDURA DI ANNULLAMENTO DELLA DOMANDA
PER EVENTUALI INTEGRAZIONI E/O MODIFICHE

La domanda di iscrizione l concorso, una volta confermata, viene bloccata e non pud essere
maodificata,

Se un candidato ha necessitd di modificars una domanda confermata, deve procedere
all'annullamento della stessa senza avanzare alecuna richiesta all’ Ufficio Concaorsi.

NOTA BENE: si for presente che o riaperturg della domanda per eventuali modifiche o la produzione
di ulterior titeli e documenti comporta I'annullamento dello domanda precedentemenie redaita
on-ine, con consaguents perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazione. Conclusa
imtegrazione e/o maodifica | condidato dovrd ristampare la domanda, firmarla, allegarla
digitalmente e cliccars sul pulsante “lnvia Fiscrizione” per poter risultare nuovamesnts iscrito al
CONCOorso,

A seguito della nuova registrazione il candidate riceverd cuindi una mail di conferma che conterrd,
in allegato, una copia della nuova domanda che annulla e sostituisce in toto la precedenie.



