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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di n. 40 posti di infermiere (area professionisti della salute e dei
funzionari)

In esecuzione della deliberazione n. 690/2024/DG del 6.08.2024 & indetto concorse
pubblico per titeli ed esami per la copertura di;

N. 40 POSTI DI INFERMIERE {AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).

Lespletameante del presents concorse € subordinate  dll'esite negative  degli
adempimeanti previsti dall’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 & successive modificazioni ed
integrazioni.

L' azisnca garantiscs patitd e parl oppottunitd tra uomini & donne per 'accesso al kavors
ed il frattamento sul lavore, di sensi dell’art. 1 del D.Lgs. 198 dell'11.4.2006.

Ai posti sl applicheranno le riserve previste dalle lsggi speciali. Al sensi dell’art. 3, comma
3. del D.R.R 27.3.2001, n. 220, il numero dei posti riservati previsti dalle leggi speciali in
favore di particolar categorie di cittadini non pud complessivamenta superare il 30% del
posht messi a concorso.

Ai sensi dellart. 1014, comma 3 e 4 ¢ dellart. 678, comma 9. del D.Lgs. 6672010, &
prevista la riserva dei posti per i volontari delle FF.AA.. fermi restando i diritti dei
soggetti aventi fitole all’assunzione i sensi della Legge 12 marze 1999, n. 68 e tenute
conto del limife sopra defto.

L'armmissione al concorso & le modalita di espletameante dello stesso sono in particolare
di sequito specificate:

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare colaro cha possiedono | seguenti requisiti generdli & specifici:
REQUISITI GENERALI:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazicni stabilite dalle leggi vigenti. Sono
equiparati ai cittadini italiani i citiadini della Repubkblica di $an Marino e della
Cifté del Vaticano;

oppure
cittadinanza di uno dei Paesi dellUniocne Europeq:

oppure
familiari di citiadini degli $tati membri dell’Unione Europeda, non aventi la
cittadinanza di uno Stafo membre dell’ Unione Europed. che siane fitolan del diritto
di soggiorne o del diritto di soggiomo permanente;

oppure
cittadini di Paesi ferzi all'Unione Europea che siano fitolari del permesso di
soggiomo CE per socggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di
«rifugictor o di «protezione sussidiarias,

Sono fatte salve le disposizioni di cui all'art. 1 del DPR 26/7/1976 n. 752 in rmateria di
conoscenza della lingua italiang;
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b) idoneitd fisica all'impiegeo. L'accerfamento dell'idoneitd fisica all'impiego - con
l'osservanza delle norme in tema di cafegorie protette - & effettuato, a cura
dell'A.$.5.T., prima dell'immissione in servizio.

REQUISITI SPECIFICI:

)y Laureg di prime livello in Infermieristica (L/SNTO1Y owvero Diploma universitario di
Infermiere, conseguite ai sensi dell’art. 6, comma 3. dal Decreto legislative 30
dicembre 1992 n. 502 & successive modificazioni, ovvero i diplomi e aftestati
conseguiti in base al precedente ordinamento riconoasciuti equipallenti. ai sensi delle
vigenti disposizioni, ol Diploma Universitario, i fini dell’'esercizic  dell’attivita
professiondle e dell'accesso ai pubblici concorsi;

Il titolo di studio conseguite all'esters deve aver oftenuto, entre la data di scadenza del
termine utile per la presentazione dele domande di parecipazions al presente
concorse, il riconoscimento di eguipollenza al titolo italiane rilasciato dalle competenti
autoritd

) iscriziene  allalbe  professionale  (CPY.  Liscrizione ol corrispondents albo
professionale di uno dei Paesi dell'Uniong Europed consente 1o partecipazions ol
concorse,  fermo  restando  l'obblige  delliscrizione  allalbe  in Htalia prima
dell'assunzione in servizio.

Lo partecipazione al presente concorso non & soggetta alimiti di etd ai sensi dell'art. 3 ¢.
6-dellal. 127/97.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siane asclusi dall'elettorate affive e
coloro che siano statl destituiti o dispensatl dallimpiege presso una  pubblica
amministrazione per aver conseguito I'mpiego  stesso mediante  produzione  di
docurmenti falsi o viziati da invaliclitd non sanabile,

Tutti i suddetti requisiti devono essere possaeduti alla data di scadenza del termine stabilito
rnel bando di concorso per la presentazione delle dormande o’ ammissione.

3 informane i candidati che, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) & del D.Lgs.
196/2003 come modificato dal D.Lgs 101/2018 (Codice Privacy), | dati forniti saranno
raccolti presso la 5.C. Risorse Umane dell AS.ST. Rhodense & che detti dati personali
saranne trattati anche successivamente alleventuale instaurazione del ropporto di
laveors per le findlitd inerenti alla gestione deal rapporte medesimo, per quanto riguardd
It presentazione delle domande e I'elaborazioneg delle schede di valutazione dei titoli.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

I termine perentorio entro & non altre il quale devone essere presentate le domande di
partecipazione al presente bando di concorse pubblico, pena asclusione, & il seguente:

ore 24:00 del 2024

frentesimo giomao successivo dlla data di pubblicazione dell'estratto del presente bandoe
sulla Gazzetta Ufficiale,
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MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO

hitps: f fwww.asst-rhodense.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE
DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

Lo domanda di partecipazione al concorse dovrd essers, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA  TELEMATICA, presente nel sito

hitps:/ fwww.asst-rhodense.it . come gid il sopra indicato.

Lo procedura informatica per 1o presentazione delle dormande sard altiva a partire dal
giormoe di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, & vend
autormaticamnente disatiivata alle ore 24,00 del giorne di scadenza. Pertanto, dopo tale
tarmine, non sard pid possibile effettuare la compilazione onling della domanda di
partecipdgzions e non sard ammessd la produzione di altri tifoli o documenti a corredo
della domande. Inolire non sard pid possibile effettuare retlifiche o aggiunte.

I termine di cui sopra & perentoric. Saranno esclusi dal concorse i candidati le cui
domande non sione state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lot compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate
di un browser di navigazione aggiornate tra quelli di maggiore diffusione (Chrome,
Explorer, Firefox, Sofarl) che supporti ed abbia abilitati JavaSeript & Cookie. La
compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) nen & garantita. Si consiglia di
effettuare la regisirazione e la compilazione per fempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: hitps://www.asst-rhodense.it nella seziene "Bandi di
gara / concorsi” - "Concoersi” - richiamande il concorso pubblico di riferimenfo e
accedendo al "Porkale concorsi PA” tramite I'apposiio link ovvero direttamente al
sita infernet:

hittps. / fconcorsisigmapaghe com/weonc009. pam?task=setCook&smurfid =& Azien
1=78&Regiol=3

o Unavolta collegati con “Porale concorsi PA”, cliccare il taste "Login’- seziong “Legin
con codice fiscale” - inserire "codice fiscals” e "password” {che saranno e
credenzidli di accesso al sistema di iscrizione all’awviso pubklico on-ine). cliccare
tasto "Registrati”. Successivamente si dpre una paginad in cui inserire | dati personali
richiesti &, a conclusione di detta operazions, cliccare il tasto "Registrati”.

tare attenzions al corretto insetimento delld e-ndil {(non PEC, hon indirizzi generici o
condivisi, ma mail personale) perché o seguito di questa operazione il programmea
invierd unda e-mail al candidato per I'abtivazions dell' utente (altenzione I'invio non &
immediate quindi registrarsi per tempo).

o Collsgarsi, una volta ricevuta la mail. al link indicato per I'affivazions dell' utente. A
seguite dellattivazione dell'utente, la procedura di registrazione & completata ed &
possibile accedere al concorso cui iscriversi con le credenziall di cui sopra {codice
fiscale e password inserita in fase di registrazions).
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2! ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Cliccare sul tasto rosso "Login® a sinistra dello schermo ed effettuare il "Login con
codice fiscale”, inserendo il codice fiscale & la password creati in precedenza quali
cradenziali di accesse al sistema e cliccare sul tasto "Invia”,

Dal "Menu utente” in alto & sinistra ssleziondre "Lista concorsi™ & iscriversi ol concorno
d'interesse, dopo di che sard possibile compilars 1o specifica domanda.

Si imizic dalla sezione “Requisiti generali’, che riportd le informazioni gids inserite in
fase di registrazions, che deve essers completata in tutte le sue parti & dove va
dllegata la scansione del documento di identitd in corso di validitd, cliccando il
bottone “aggiungf documents” {(dimensione massima 1 mk2) ed infine cliccando il
taste In basse "Salva” prima di passare dlla successiva

Si prosegue con la compilazions delle ulteriorn sezioni di cui si compone il format, il
cui elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo; via via che vengono compilate,
risultano spuntate in verde (solo per sezioni che tiguardano | reguisiti general,
specifici & le riserve, per le altre sezioni imartd il colore bianco).

Le sezioni possono essaere compilate in pia rmomenti, in guanto & possibile accedere
a quanto gid inserite ed aggiungere/corraggers/cancellare, fino o quando non si
conclude la compilazions cliccando su "Conferma”.

Terminate o compilazions di tutte le sezioni & dopo avers reso e dichiarazioni finali,
cliccare su "Conferma” (ATTENZIONE: a seguito dslla conferma, la domanda risulterd
bloccata e sard inibita qualsiasi altra medifica e integrazione.)

I candiclato deve quind stampare lg domanda definitiva {priva della scritta
bozza) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA™ & obbligatoriomente procedere
alla sug firma, glla sug scannerizzazione ffoto e al successive upload cliccando il
bottone "Allega la domanda firmata”.

Solo al termine di quest ultima operazione comparird il bottone “Invia I'iscrizione
firmata® che va cliccafo per inviare definitivamente la domanda.

Il candidafo riceverd una mail di conferma della sua iscrizione, con dllegata la
copia della domanda.

Il mancate inoliro informatico della domanda firmata determina I'aufomatica
esclusione del candidato dal concorso di cui fraftasi.

Dope linvio ondine della domanda € prima della data di scadenza del concorso,
nel caso s voglia ultetiormente correggera/inviare altre informazioni, & possibile
solamente procedere annullande o domanda gida inviata tramite o funzione
“Annulla domanda”, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta
compildzione, e procedere dall'inizio con la compillazione integrale di ung nuovd
domanda. La domanda annullata non verrd presa in consideraziones e si intenderd
completarments superata ed assorbita dalla nuova domanda.

ATTENZIONE:

| ropporti di lavoro/aftivitd professionall in corse possono assere autocertificati
limitatamente alla data in cui viens compilata la domanda (quindi, in caso di servizi
ancorg in corso, nel campo corispondente dlla data di fine rapporto il candidate
deve inserire lo data di compilazione della domanda).

Per alcune tipologie di tifoli & possibile ed & necessario, al fine dell accettazione della
domaonda e della eventudle valutazions, effeftuare o scannerizzazione dei
documenti e fare I'upload direttarnente nel format on line.

| docurnenti che devono essere hecessdridomente cllegati on line, a pend di
asclusions sono.

ay Documente di identitd valido;
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) quietanza comprovante l'avwenuto versamento del contribute di partecipazions
al concorse, non rimborsabile, di € 10,004 da effettuarsi framite canale PagoPA,
avvalendosi del portale regionale - sezicne ASST Rhodense, sottosezione "Tasse
Concorsi’, raggiungikile al ssguents link:

https. / foagamentinlombardia.servizirl.it/ mypayd /fcittadine /spontanec?enteToC
hange=ASSTR

con lindicazions nel campo causcle <i COGNOME E NOME - Concorso
infermiere,

IL CONTRIBUTO NON POTRA’ IN ALCUN CASO ESSERE RIMBORSATO, ANCHE NEL
CASQO DI REVOCA DELLA PRESENTE PROCEDURA

¢y SOLO pericittadini non italiani & non comunitar: docurmenti che consentono loro
di partecipare gl presente concaorse {permesso di soggiorne CE per soggiomanti
di lungo periodo o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di
protezione sussidiarnia);

dy Decreto ministeriale di riconoscimento del titelo di studio valido per 'ammissione,
se conseguito all'estero;

&) domanda prodotta framite guesto portale debitamente firmata in modo
autografo. La domanda dllegata nen deve riportare 1a scritta fac-simile & deve
essare completa di tutte le pagine di cui & composta (non solo 'ultima cohn la
firma).

I documenti che devono essere allegati pend la mancata valutazione /decadenza
dei benefici sono:

a. il decrete ministericle di equiparazions dei fitoli di servizio svoltl all’'estere (da
inserire nella paging "Servizio presso ASL/PA come dipendente™),

k. o certificazions medica abtestate lo state di disabilitd comprovants o necessita
di ausili /o tempi aggiuntivi, i sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. pubblicazieni (solo la parte di riferimento);

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload {come indicato
nella spiegazions di "Anagrafica” ed adllegarli seguendo le indicazioni & cliccando il
bottone "aggiungi dllegate”,. ponendo aftenzione alla dimensione massima richiesta nel
format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi,
utilizzando le moddalitd pid in use (win.zik © winrar.

Aftenzione, non verranno presi in considerarzione eventuali documenti allegati diversi da
guelli specificatamente richiesti.

Vanno allegati esclusivamente | docurnenti richiesti esplicitamente dal format, eventuali
altri documenti non saranno considerali in nessun modo.

i softolinea che tubte le informazioni {reguisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionall e formative), dovranno essere indicate in modo precise ed
asaustivo poichd si tratta di dati sui quali verrd effettucta 1o verifica del possesso dei
requisitl per la pantacipazione al concorse/awiso, degl eventuali titali di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei titali. 5i tratta di una dichiarazione resa sotto
I propria responisabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000. n. 445.

Qualora dal controllo effettuato dall’ ASST emerga o non veridicitd del contenuto delle
dichiarazioni. il dichiarante, ferme restando le responsabilitd penali praviste dall’art, 76
del DPR n. 445/2000, decade dai bensfici eventualmente conseguenti al
provvedimento emancto sulla base della dichicraziones non veritieral. In tali casi 'ASST
provwederd  alla frasmissione degli afti alle competenti Autoritd Giudiziarie, i
Collegi/Crdini, alle Amministrazioni di appartensnza.

Non saranno prese in considercarzions e guindi ritenute valide, i fini del concorso, le
domande presentate con modalitd diverse da guelle previste dal presente bando,
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ovvers consegnate dirsttamente all’Ufficio Protocolle o inviate a merzo del servizio
postale o tramite utilizzo della Posta Elettronica Certificata (PECY o posta elettronica.

Non saranng oggehte di valutozione da parte della commissions esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplaete.

Mo vetranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal ssgusnte bando (anche se inviate framite
raccomandata o tramite PEC).

I ghiorno delia prima prova, i candidlafo dovrd presentare. o penda di esciusione:
o Documento d'identitd valido;
o Stampa della domanda di parfecipazione s-mail di "conferma di avwenuta
iscrizione”;
o PRicevuta dellavwenuto versamento di € 10,00 quale contribute  di
porecipazione dlle spese concorsuali;

Il mancato rispetio, da parte dei candidati, dei fermini e delle modalitd sopra indicaie
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assisfenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzions disponibile
alla voce di menl "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
paging web. Le richieste di assistenza verranne evase durante l'orario di lavore ©
compatibimente con e esigenze operdative dellUfficic concorsi & non  saranno
comungue evase nai fre giomi precedenti la scadenza del bando.

4: MOTIVI DI ESCLUSIONE

Cosfituiscono mofivi di esclusione dalla presente procedura:
¢ La mancanza dei requisifi specifici richiesti dal presente bando;
¢ La presentazione della domanda con medalita diverse da quelle previste dal
presente bandeo;
e |l mancate upload della domanda firmata, completa di tutte le sue pagine e
priva della scritta "Fac Simile”, in quanto fraftasi di versione non definitiva;

inoltre la mancoata presentazione, il giorno della prima prova di esame:

¢ del Documento d'idenfitd;

¢ stampa della domanda di parfecipazione ed e-mail di “conferma di avvenuta
iscrizione”;

e ricevuta in originale dell'avvenuio versamento di € 10,00 quale contributo di
partecipazione alle spese concorsuali;

Le dormande dovianno pervenire, d pend di esclusions dal concorso, entro e ore 24 del
J0° giorno successivo a guello dalla data di pubblicozione dell'sstratto dsl pressnte
bando sulla G.U. della Repubblica. tudlera detto giomo sia festivo o di sabato. ilermine
& prorogato alla stessa ora dal primo giorna successivo non festivo.

Il termine fisscito per la presentazione delle domands & dei documenti & perentoric;

Ad awenuta scadenza del bando, la procedura telematica non consentird pid la
compilazionefintfegrazione della domanda di partecipazione.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto.
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Lo conservazione degli ofti verrd effetfuata o norma di legge e del Regolomento
Azisndale in materia cli scarto di archivio.

Eveniuali esclusioni dalla procedura per carenza dei requisifi saranno comunicati agli
interessati all'indirizze di Pec/fresklenza comunicato in fase di presentazione della
domanda,

5 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice sard nominata in ottemperanza o guanto disposto dal
DP.R 27/3/2001 n. 220. Le Aziende si riservane la possibilitd di costituire apposite
sottocommissioni, secondo le modalitd previste dall'ar. 6 del citate D.P.R. 220/2001.

6 - CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle prove concorsuali, unitaomente
allelenco dei candidati ammessi, verranno pubblicati, ad ogni conseguenie effefto
legale, sul sito istituzionale dell’ A.5.5.T. Rhodense, non meno di venti giomi prima
dell'inizio delle prove, senza ulteriore convocazione a domicilio.

| candidati che non si presenteranno a sostenere e prove d'esame nel giorne, ord e sede
prestabiliti saranno  considerati rinuncictar ol concorso, guale che sia la causa
dellassenza. anche indipendeante dalla loro volontad,

L"Amministrazione dell A.S.8.T. si riserva o facoltd di effettuare la prova scritta e o prova
pratica nella stessa giornata,

L Arnrninistrazions si riserva altresi di far sostenere, i candidati, I prove seritta e 10 prova
pratica contestualmente. La correzione della prova pratica sard effettucta solo per |
candidati che supereranne la prova scritta Pertanto, | candidati che non avranno
conseguite un risultato di sufficienza nella prova scritta, verranno esclusi dal concorso,
ron rilevando al riguards I'aver sestenuta la prova pratfica

7 - PROVE D'ESAME

Prova scrifta:
assecuzione di un tema o guesiti o risposta sintetica o scelta multipla attinenti alla
qualificazione professionals richiesta.

Prova prafica: ssecuzione di tecniche specifiche connesse allgd  qualificazione
professionale  richiesta ovvere predisposizione di afti connessi alla qualificazione
professionale richiesta ovvero queasiti o risposta sintetica o scelta multipla attinenti alla
quadlificaizione professionale richiesta.

Prova orale: sulle materie di cui alle precedenti prove. La prova ordle compranderd
anche elementi diinformatica e la verifica della conoscenza almeno alivello inizicle della
lInguad inglese.

Il superaments della prova scritta & subordinato al raggiungirmeante di una valutazions di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinate al raggiungimento
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di una valutazione di sufficienza espressa in termini nurmerici di almenc 14/20.
Verranno ammessi in graduatoria i candidati che supereranno tutte le prove d’'esame.

L' Amministrazions del’ A S.8.T. si riserva 1o facoltd di effetfucre la prova scritta e la prova
pratica nslla stessa giormata,

L"Amministrazione si riserva altrasi di far sostenere, oi coandidati, la prova scritta e 1o prova
pratica contestualmente, La correzione dell prova pratica sard effettucta solo per |
candicdali che supereranno o prova scritta Pertanto, | candidati che non avrarnnmo
conseguite un risultate di sufficienza nella prova scritta, verranno esclusi dal concorso,
non rilevande dl riguardo I'aver sastenute la prova pratica

8 - PUNTEGGIO PER | TITOLI E LE PROVE D'ESAME

Lo Cormissione dispone complassivamente di 100 punfi cosi ripartitic
30 punti per i titoli
70 punti per le prove d'esame

ayper i titoli: punti 30 - cosi ripartitic

O titoli di carriera: puniti 15

O titoli accadermici e di studio: punti 4

O pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4

O curriculurm formativo e professionale: puriti 7

Rypet le prove d'esame: punti 70 - cosl ripartiti
O prova scritta: punti 30
O prova pratica; punti 20
O prova ordle: punti 20

Il dettaglio dei criteri di valutaziones del titoli & disposto dall'art. 11 del DLP.R. n. 220/2001.

[ 9 - GRADUATORIA |

La Commissione Esaminatrice tfrasmette alla 5.C. Gestione & Sviluppo delle Risorse Urmnane
dell A.5.5.T Rhodense la graduatoria findle dei candidati idonei o tutte le prove d'esame,
formata secondo 'ordine dei punti della votazione complessiva riportata do ciascun
candidate in ciascuna prova, nonché dai punti assegnati ai titeli prodotti,. con
I'osservanza, a paritd di punteggic. delle preferenze previste dall’'art. 5 del DLP.R. 9.5.1994,
r. 487 & successive madificazioni.

Soddisfatta la condizione a paritd di punteggio, si applicano le disposizioni di cui all'art.
2, comma ¢ della legge 16 giugho 1998 n. 191, ove & disposto che sia preferito ||
candidate pia giovane di etd.

Il Direttare Generale dell’ Azienda approva la graduatoria frasmessa mediante adozione
di specifico provvedimento.

sono dichiarati vingitori, nei limiti dei posti messi o concorso, | candidati utilmente
classificatisi nella graduateria finale, tenute conto delle risstve previste per legge.

La graduateoria sard pubblicafa sul sito istituzionale dell” A.5.5.7T. Rhodense e sul

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL). La pubblicazione sui predetfi siti
sostituisce qualsiasi altra ulteriore comunicazione ai candidati idonei e vale ad ogni
effetto quale nofifica ai candidati della posizione otienuta in graduatoria.

Lo graduatoria degli idonei rimane sfficace per un termine di 24 mesi dalla data della
pubblicazions sul BURL per eventuali coperture di posti nel medesimo profilo e discipling
per il guals il concorso & state bandite e che successivamente entro tale data
dovessero rendersi disponibili,
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Potrd essere dltresi utilizzata per il conferimenito di eventuali contratti a tempo determinato
per posti del medesimo profilo,

10 - ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| concorrenti vincitori del concorso e tutti coloro nei confromti dei quali verrd disposta
I'assunzions o tempo indeterminato saranno invitali dall Amministrazione dell’AS.S.T.
Rhodense a presentars, entro i termini che saranno dalla stessa comunicati, | documenti
che gli verranno richiesti per I'assunzione.

scaduto inutiimente il termine assegnato per la presentazione dei suddetti documenti
ron s dard luogo alla stipulazione del contratte con il vincitore inadempiente, in quanto
decaduto.

I condidato che non assuma setvizio, senza giustificato motivo entro il termine stabilito
dall Azienda, decade dalla nomina presso |"Azienda stessa.

L' Amrinistrazions, prima della noming. a mezzo di sanitan di sua fiducia, accerta
I'doneitd fisica al servizio continuativo ed incondiziendto all'impiego al quale si riferisce il
concorso; il concorrente che non 3 presentasse o rifiutasse di softoporsi d tale visita sard
considerato rinunciatario o tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra
formalitd

| concorrenti vincitor del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verrd disposta
assunzions 4 tempo indeterminate saranno soggett a un pericds di prova come da
contratte collettivo nazionale di lavoro.

Ai sensi dell'art. 35, comma 5-bis del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 | concorrenti vincitori
del concorso e tuiti coloro nei confronti dei guali venrd disposta I'assunzione o fempo
indeterminato dovranne permanere nella sede di prima destinazione per un periode
non inferiore o cingue anni.

Con l'accettazicne della noming & 'assunzions in servizio, & implicita 'accetazione,
senza fiserva, di tutte le norme che disciplinans e disciplineranno o stato giuridico -
economico del persondle delle ASST. Agli assunti sard riservato il frattamento
economico previsto dal vigente contrafte di lavoro per 1o posizione funzionale di
inguacramento.

Decadra dallimpiego chi lo abbia conseguito mediante presentazions di documenti falsi
o viziah da invaliditd non sanakile

‘ 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (art.13 Reg. UE 679/2016)

AZIENDA S5OCIO-5ANITARIA TERRITORIALE RHODENSE, P. IVA: 09323530965 (infra "ASST
RHODENSE™), In persona del suo legale rappresentante pro tempaore, coh sede legale in
Garbagnate Milanese (M), viale Forlanini. 5, in qualitd di Titolare del trattameanto ex artt.
4 n. 7) & 24 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), i informa, ai sensi dell'art. 13 del
GDPR, che i tuol dati meglio descrittial successivo art. 1 saranno frattati per 'esecuzione
della {macro) finalitd di cui all’art. 2.
1. Categorie dei dati oggetto di trattamento.
1.1. ASST RHODENSE raccoglie, anche indirettamentes, e fratta, ol fine di parseguire 1o
{macro) finalitd di trattamento descritta all’art. 2, le seguenti tue informazioni:
i.  dali personali ex art. 4 n. 1) del GDPR contenuti allinterno del tus curriculum
vitae (CV) recapitato/fricevuto dafa ASST RHODENSE mediante qualsivoglia
modalitd diretta/indiretta (infra "dati personali”);
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ii. ove necessario, dati personali cd. particolan ex art. ¢ paragrafo 13 del GDPR
(fatta eccezione, per i tuci evenituali dati genetici ex art. 4 n. 13) del GDPR, nel
rispette del paragrafe 1.4.1.) lettera d) del Provwedimento n. 146 del 5.6.2019 ¢
firrmct del Garante Privacy italiane [doc. web n. 9124510], eventualments
racchiusi allinterno del tue CV, da te comunicatia ASST RHODENSE anche
grazie dlla compilazione di uno & pid questionar messi a dispasizione da parte
d guest'ultima per il compiuto perseguimento della {macro) finalitd di
frattamento di specie owere da te comunicali di tua iniziativa {infra “dati
personali cd. particolari’);

ii.  ove necessario, dati persondli ed. giudiziari ex art. 10 del GDPR (es. cassllario
giudizicle; autodichiarazions sostitutiva di atto di notorietd ex DPR n. 445/2000),
loddove ASST RHODENSE abbia la necessitd di rispettare le prescrizioni
racchiuse all'intferno del DR n. 313 dal 14.11.2002 (infra "dati personali cd.
giudiziari'y.

Nel rispette del paragrafe 1.4.1.) del Provwedimento n. 146 del 5.6.2019 a firma del
Garante Privacy italicne [doc. weby n. 91245101], ASST RHODENSE precisa, al tiguardio,
che: il tfrattamento effettuate, al finl dell essecuzions della finalitd di tfrabtamente di
specie, riguarderd, nel Imifi stabiliti dalle disposizioni richiamate dall'art. 113 del
novallate D.lgs. n. 196/2003 (Codice Privacy), le sole informazioni strettamente pertinenti
e limitate g quanto necessario per tale (macro) finalitd di trattamento, anche fenuto
conte della particolare mansione/rucle  professionale/lavorativo/di collaborazione
richiesto;  qualora nel CV  inviato dal  condidato owere  gualora nelle
comunicazioni/dichiarazioni/documenti da gquesti spedite o ASST RHODENSE siano
presenti dati non pertinenti rispette alla (macre) findlitd di tfraltaments perseguita,
quest'ultima si impegnd ad astenearsi da utilizzarle.

2. Finalité del tfrattamento & relativa base giuridica.
2.1. | tuai dati personali, | tuci eventuali dati personali od. particolar efo i tuoi eventuali
dati personali cd. giudiziar sono trattati, da parte di ASST RHODENSE, per I'esecuzione
della seguente (macra) finalitd di frattamento:
a.  Aflivitdr di ricerca, di selezione e di valutazione di un persondle, mediante un
apposito concorso pukblico, ivi inclusa I'esecuzione del connesse controllo,
ove necessario ex DPR n. 313/2002.
In ossequio all'art. 13 paragrafo 2) lettera &) del GDFR, ASST RHODENSE precisa ¢che
'everitugle mancota comunicazione dei tuoi dati personali racchiusi all'intemo del tuo
CV owvero quelli successivamente richiesti da ASST RHODENSE (ove necessario,
rappresentati dai tuoi daoti persondli od. particolar efo dai tuoi dati personali od.
giudiziati) determinerd l'impossibilitd, da parte di quest'ulfima, di eseguire, in modo
compiuto, la finalitd di fraftamento di cui all'art. 2.1. lettera a).

Atal riguardo, ASST RHODENSE precisa che la base giuridica per d finalitd di frattamento
di cui allart. 2.7, lsttera @) si rinviene nelle seguenti disposizioni normative’ ort, 6
paragrafo 1) lettere b)), ©) ed &) del GDPR, D.gs. n. 165/2001 s.m.i. & DFR n. 487/1994,
peritusi dati personali; art. 9 paragrafo 2) lettere b) del GDPR, art. 88 del GDPR, art. 2
sexies commd 2) lettera dd) del novellato D.gs. n.196/2003 {Codice Privacy), Dlgs. n.
1656/2001 s.rmli. e DPR i, 487 /1994, per i tuoi eventuali dati personali od. particolari; art.
10 del GDPR, DPR n. 313 del 14.11.2002 & art. 2 octies comma 1) & comma 3) lettera a),
<), by e D) del Cedics Privacy, peri tucl eventudli dati personali cd. giudiziari.

3. Periodo di conservazione.

3.1. In ossequic all’'art, 13 paragrafo 2) lettera ) del GDPR, ASST RHODENSE ti comunica
il seguente periodo/criterio temporale di conservazione, dl termine del quale i tuoi dati
personall, | tuoi eventuali dati personali od. paricolar & i tual eventuali dati personali
cd. giudiziar saranno eventualmente soggetti a concellazions, distruzione ovvero
ancnimizazione: {i) per I'esecuzione della finalitd di frattamente di cui all'art. 2.1.
lettera ) nal rispetto di quanto prescrifte nel "Titolario & Massimario del Sistema
sanifario & Sociosanitario di Regione Lombardia”™ & s.m.i.. da infendersi qui richiamato
integralmente.
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4. Destinatari,
© Cfr, inter alic; Provvedimento i, 160 del 17.9.2020 a firma del Garante Privacy italiano

[doc. web

n. 9461168]; Raccomandazions CM/Rec (201536 del Comitato dei Ministri agli Stati
Mearmbri sul trattamento di datli personali nel contestoe occupazionale; Provwedimento
n. 198 del 26.5.2022 o fiimadel Garante Privacy italiano [doc. web i, $7898%9%].

4.1. Nel rispetto dell'art. 13 paragrafo 1) lettera e) del GDPR, ASST RHODENSE ti precisa
chie i tuoi dati persondli, i tuei eventualidati personali od. particolarn & i tusi eventuali
dati personali cd. giudiziar possono essere oggetto di comunicazions, ove opportuno
& necessdrio, ad uno o pid destinatari ex art. 4 n. @) del GDFR, cosi individuati, in via
generdle, per categoria: (i) per I'esecuzione della finalitd di frattamento di cui all'art.
2.1, lettera a): soggetti designati/autorizzati al frattarmenta da ASST RHODENSE societd
IT; consulenti/imgrese di varid ndturd che erogans servizi connessi. anche in vid
indiretta, dlla {macre) finaltd di tratoments  in gquestions {es.  consulente
legale ffiscale; assicurdzione); enti/organi pubblici (o o controllo pubblics) di varia
natura {es. ATS; ASST: Minister?).
ASST RHODENSE precisq, infine, che solo | tuoi dati pearsonali potranna essera oggetto di
diffusione. soltanto ove cid sia strettamente necessario per rispettare/ottemperare a
ung specifica disposizione normativa, nel rispette, sempre, dei principi cardine ex art, &
clel GDPR.

5. Trasferimento.

5.1. | tuoi dati meglio descritti al precedente art. 1 sone conservati all’interne anche di
archivi automatizzoti/parzicdlmente automatizzoti /non automatizzeti, appartenenti ©
comungue riconducibili, anche in via indiretta, a ASST RHODENSE, & ubicati all'internc
dello Spazio Economico Eurcpec (SEE).

6. Diritti del soggetto interessato.
6.1. In relazione ai tuci dati meglio descritti ol precedente art. 1, ASST RHODENSE 1i
informea della facoltd di esercitare | seguenti dirittl eventualments soggetti dlle
limitazioni previste dagli artt. 2 undecies e 2 duodecies del Codice Privacy:
diritto di decesso ex art. 15 del GDPR: diritto di ottenere la conferma che sid o mano in
corso un fraftamento di dati persendli che riguardanc il seggetto inferessato, oltre che
le informazioni di cul all'art. 15 del GDPR {es. finalitd di trattamento, pericde di
conservazions);

diritto di rettifica ex art. 16 del GDPR: diritto di correggere. aggiomare ¢ infegrare | dati

personali;

diritto dlla cancellazione ex art. 17 del GDPR: diritte di ottenere la cancellazione ©
distruzione o anonimizzazione dei daoti personali. laddove tuttaviar ricorranc i presupposti
alencati nel medesimo articolo;

dirito di limitazions del tfrattamente ex art. 18 del GDFR: diritto con connotazione
marcatamente cautelare, teso ad obterners la limitazione del trattamento laddove
sussistone e ipotesi disciplinate dallo stesso art. 18;

diritto alla portabilita dei dati ex art. 20 del GDPR: diritto di ottenere i dati personali, forniti
a ASST RHODENSE, in un formato strutturate, di uso comune e leggibile da un sistema
automatico (&, ove richiesto, di frasmetterll, in modo diretto, ad un altro Titolare del
frattamento). laddove sussistano le specifiche condizioni indicate dal medssimo
articolo (es. base gilridica del consenso e/o esecuzione di un contratto; dati personali
forniti dall'interesscto);

diritto di opposizions ex art, 21 del GDPR: diritte di ottenere la cessazions, in vid
permanente, di un determinato frattamento di dati personali;
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diritto di proporre reclamo all’Autoritd di Confrolle (ossia, Garante Privacy italiano)} ex
art. 77 del GDPR: diritto di proporre reclamo laddove si ritiene che il frattamento oggetto
d'andalisi violi i normativa nazionale e comunitariar sulla protezione dei dati personali,

6.2. Inaggiunta ai diritti descritti al precedente art. 6.1., ASST RHODENSE precisa che, in
relazione ai tuoi dati descritti al precedeants art, 1, sussiste, ove possibile e conferente,
la facoltd di esercitare, da un loto, il (sotto) dirilto previsto dall’art. 19 del GDPR ("l
fitolare del trattamento comunica a cigscune dei destinatar cui sono stali rasmessi i
dati personali le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento
effsttuate a norma dell'articolo 16, dellarticolo 17, paragrafo 1. & dell’articolo 18,
salvo che cid sirivell impossibile o implichi une sforze sproporzicnato. |l titolare del
frattamento comunica all'intersssato tali destingtar qualora l'interessato 1o richieda™),
da considerarsi connesso e collegate dll'esercizio di uno o Rl diritti regolamentati
agliartt. 16, 17 e 18 del GDPR, dall’altro lato, ASST RHODENSE precisa che, in relazione
ai tuoi dati descritti al preceadents art. 1, sussiste, ove possibile e conferents, la facoltd
di esercitare il diritto previsto dall’art. 22 paragrafoe 1) del GDPR ("Linteressato ha il
diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicaments sul trattamenito
automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano
o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona’), fatte salve e
accerionl previste dal successive paragrafo 2).

6.3. In ossequio all’'art. 12 paragrafo 13 del GDPR, ASST RHODENSE si impegna a fornirs le

comunicazionidi cuiagliatt. da 15a 22 &
34 del GDPR informa concisq, frasparente, intellegibils, facilmente accessibile & conun
linguaggio semplice & chioro: tali informazioni sarannoe fomite per iscritte & con alft
mezzi eventualmente elettronici ovvero, su richiesta del soggetto interassato, saranno
fornite oralmente purché sic comprovata, con altri mezzi, l'identitd di quest’ ultime.

6.4. In ossequio allart. 12 paragrafe 3y del GDPR, ASST RHODENSE informa che si
impeghd o fornire le informazioni relative all'aziohe infraprasa riguards ad una
richiesta al sensi degli artt. da 15 a 22 del GDPR senza ingiustificate ritardo &,
comungue, al pid tardi entro un mase dal ricevimento della richiesta stessa; tale
terming pud essere prorogato di i 2 mesi se necessario. tenute conto deslla
complessitd e del numere delle richieste {in tal caso, ASST RHODENSE si impegna ad
informars di tale proroga e del motivi del ritardo, entro un mese dal ricevimento della
richiesta).

6.5. | cliritti descritti ai precedenti artt. 6.1, & 6.2, (fafta eccezione per il diritto ex art. 77
del GDPR)Y possono essere ssercitati mediante | dati di contatto illustrati al successiva
art. 7.

7. Dati di contabto.

7.1 ASST RHODENSE pud essere contatata al seguente recapito:  privacy@asst-

rthodense. it

7.2. 1l Responsabile della protezions dei dati (RRD/DPO) ex art. 37 del GDFR, haominato
et ASST RHODENSE, & I'avy. Gabiriels Borghi il quals pud essere contattato ol seguente
recapito: responsabileprotezionedati@asst+hodense. it

12 - NORME FINALI

Per tutto quante non esprassamente previsto dal presente bando si intendono richiarmate

ler dlisposizioni legislative vigenti in materia concorsuals.

la partecipazione ol presente concorse presuppone  lintegrale conoscenza e
I'accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni contenute nel presente bando.
Avverso il presente bande & proponibile ricorse avanti | competenti organi entre 120

giorni dalla pubblicazione sul B.U. Regione Lombardia.
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L'ASST. Rhodense si riserva, o sue insindacabile giudizio, la facoltd di modificare,
prorogare od eventualmente revocare il presente concorse, senza che gli interessati
Rossano avanzare pretese e dirifhi di sorta,

Per eventuall chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla 5.C. Gestione & Sviluppo
delle Risorse Umane - Ufficio Concorsi, Tel 02 994302754 /2755 - dalle ore 10,00 alle ore
13.00 di tutti i giomi ferigli. escluso il sabato.

IL DIRETTORE GENERALE

A5.5.T. RHODENSE
Marco Bosio

Sitey istituzionale AS.8.T. RHODENSE: www.cisstrhodense it




