
3010712024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLAREGIONE LAZIO - N.61 Ordinario Pag. 102'1 di 1170

Enti Pubblici
Aziende Sanitarie Locali ed altre istituzioni sanitarie

ASL ROMA 2

Concorso

CONCORSO PIJBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PBR LA COPERTI]RA A TEMPO PIENO ED
INDETBRMINATO, DI N. 2 POSTI AREA DEI PROPBS§IOMSTI DELI,A SALUTE E FTJNZONARI -
LOGOPEDISTA . PER LE BSIGENZB DBLLA ASL ROMA 2
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ASL
ROMA 2

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
FUNZIONARI . LOGOPEDISTA - PER LE ESIGENZE DELLA ASI, ROMA 2

In esecuzione della deliberazione n. 350 del 19.06.2024 è indetto un Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti Area dei professionisti della salute e Funzionari - Logopedista -

per le esigenze della ASL Roma 2

REQUISITI GENERALI

I requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli previsti dagli artt. 2 e 35 del D.P.R. n. 220 del 27.03.2001 e cioò

t) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalte teggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione

Europea;

2) idoneità fisica all'impiego e alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sarà effettuato a cura dell'azienda

prima dell'immissione in servizio;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere alf impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato
attivo nonché coloro che siano stati dispensati o destituiti dall'impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da

pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato owero per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECI}'ICI

I requisiti specifici di ammissione al concorso sono i seguenti:

Diploma di Laurea in logopedia classe L/SNT2 owero diploma universitario di logopedista conseguito ai sensi
art.6, comma 3 Dlgs 502192 e s.m.i., owero diplomi o attestati conseguiti con il precedente ordinamento e

riconosciuti equipollenti ai sensi delle vigenti disposizioni di laurea o al diploma universitario ai fini
dell'esercizio dell'anività professionale e acccsso ai pubblici ullici.
Iscrizione all'albo dei Logopedisti afferente all'Ordine dei Tecnici Sanita di Radiologia Medica e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e Prevenzione

Sono fahe salve le equiparazioni tla le classi di Laurea sopra indicate e le classi di Laurea conseguite secondo
l'ordinamento di cui al DM. 509 del 1999, sulla base della Tabella di equiparazione di cui al Decrcto lnterministedale 9

luglio 2009.
Sono fatte salve, le equipollenze tla titoli di studio, secondo quanto previsto dalla normativa vigente,
Sono fatte salve le equipamzioni tla le classi di Laurea vecchio ordinamento soprc indicate e classi di laurea conseguite
secondo l'ordinamento D.M. 509/1999 (Laurea Specialistica e le classi di Laurea Magistrale (DM 270104) sulla base della
tabella di equiparazione di cui al Decreto [nteministeriale 9luglio 2009.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero i candidati dovranno allegare alla domanda trasmessa con modalità telematica il
prowedimento di equiparazione di cui all'art. 38, terzo cornma, del d.lgs. n. 165/2001.

Tutti i requisiti dovranno esserc posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande

di ammissione.

+ @iiei$%



3OtO7l2O24 - BOLLETTTNO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 61 Ordinario Pag. 1023 di 'l 170

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla presente procedura doyrà essere esclusivamente prodotta tramite procedura telematica,

entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando sulla Gazzetta Uffìciale della

Repubblica Italiana lV serie speciale; qualora detto giomo sia festivo il termine è prorogato al primo giomo successivo

non festivo.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giomo di pubblicazione nella

Gazzetta Ufficial€. L'invio telematico della domanda dovrà pervenire tassativamente entlo le ore 24:00

del trentesimo giomo datla data di pubblicazione, dopo tale termine non saràpiù possibile effettuare la compilazione della

§tessa.

ll termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esolusi dal concorso i concorrenti [e cui domande non siano state

inviate entro tali termini e secondo le modalità indicate sopra.

Dopo la scadenza del bando non è ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda e non sarà

più possibile efl'etruare rettifiche o aggiunte.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione

del sito) da computer collegato alla rcte intemet e dotato di un browser di navigazione tra quelli maggiormente diffusi
(Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitativi JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi

mobili (smartphone, tablet) non è garantita.

Si consiglia di effettuare la rcgistrazione e la compilazione per tempo.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte

indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo

indicato nella domanda, o per eventuali interruzioni di collegamento non imputabili all'Amministrazione stessa. Sarà

obbligo del candidato comunicare Ie eventuali successive variazioni di indirizzo e/o recapito.

Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento del contributo (non rimborsabile) di partecipazione di C 10,00

per le spese della procedura tramite bonifico bancario su conto corrente bancario intestato all'ASL Roma 2 tenuto presso

BNL Ag. n.21, Via Tiburtira n.399 cod. sportello 6321, IBAN:1T79M0100503221000000218020 con causale:

"Coguome c Nome - Logopedista".

Nella domalda, da compilarsi secondo la procedura on line di segoito indicata, I'aspirante dovra dichiarare:

1) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune d'iscrizione nelle liste elettorali, o\.vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate orvero di non aver riportato condanne penali. L'ornessa dichiamzione, nel caso

in cui sussistano effettivamente condannc penali a carico dell'aspirante, comporterà I'esclusione dalla procedura in
oggetto;

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di prorwedimenti che riguardano l'applicazione di

misure di prevenzionc, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscdtti nel casellario giudiziale ai sensi della

normativa vigente;

6) gli evenhrali procedimenti penali in corso a proprio carico indicandone numero, data e tipo di reato contestato;

7) di non essere a conoscerza di essere sottoposto/a procedimenti penali;

8) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione sopra indicati;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
t0) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammiuistrazioni e le cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, owero di non avere mai prestato servizio come impiegato presso pubbliche amministrazioni;

l1) gli eventuali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza, in caso di parità di punteggio;

12) il domicilio e l'indirizzo di p.c,c. - intestato personalmente al candidato - presso il quale si dcsidera ricevere ogni

eventuale comunicazione nonché il telefono cellulare ed un indirizzo mail.
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PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMAND,A E DEI RELATIVI

TITOLI

FASE I _ REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi at sito: Irttps//aslroma2.iscrizioneconcorsi.iV

Accedere alla "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti e "Conferma"

/ Fare attenzione al conefto inserimento del proprio indirizzo e-mail (non PEC) perché a seguito di questa

operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali prowisorie (username e password)

di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l'invio non è immediato quindi regi§trarsi per

tempo);

/ Collegarsi, una voha ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con

una password segreta e definitiva che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo. Attendere poi

qualche secondo pu essere automaticamente reindirizzati alla scheda "Utente";

/ Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive nella scheda "Utente". Attenzio[e le informazioni

anagrafiche aggiuntive non sono obbligatorie, ad eccezione del documento di identità, ma è utile che vengano

compilate perché verranno poi automaticamente dproposte in ogni successivo concorso al quale il candidato

vorlà partecipare;

/ L,accesso alla scheda "Utente è comunque sempre garantito e le informazioni anagrafiche potranno essere

inserite e/o modificate in qualsiasi momento.

FASE 2 _ ISCRZIONE ON.INE AL CONCORSO

Completata la FASE t (cioè sostituita a password prowisoria, compilati e salvati i dati anagratici) cliccare sulla voce di

menù "Concorsi" per accedere alla schermata dei conco$i disponibili;

/ Cliccare sulf icona "iscriviti" del concorso al quale si iutende partecipare;

/ Si accede così alla schermata di insedmento della domanda, dove si dovrà dichiarare il possesso dei requisiti

generali e specifici di ammissione;

/ Si inizia datla scheda "Anagrafica", che deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le sue parti;

/ per iniziare cliccare sul tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento dei dati di ciascuna sezione cliccare il

tasto in basso "Salva".

/ Psr allegare la scaasione dal documento di identiG, cliccare il bottone "aggiungi doaumento" (dimensione

massima 1 mb)

L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisiti specifici ecc.) è visibile nel pannello di sinistra, le pagine

già completate preseltano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedute dal simholo del

punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si può accedere a quanto caricato e

aggiungere/correggere/cancellarc i dati fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su "Conferma ed invio").

Nella schermata sono presenti dei campi a compilazione obbligatoria (contassegnati con asterisco) e il loro mancato

inse mento non consentirà il salvataggio della domanda.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specihci di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e

formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tatta di dati sui quali verrà

effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awiso, degli eventuali titoli di preferenza

o di dserva dei posti, nonché la yalutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale

respoNabilità ed ai sensi det D.P.R. n. 44512000,

+ §h REGIoNE/
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I rapporti di lavoro/attività professionali in colso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cur vrene

compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il
candidato deye inserire la data di compilazione della domanda).

Per i periodi di servizio prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, ai fini della

relativa valutazione, nell'autocertificazione deve essere attestato se detti istituti abbiano proweduto o meno

all'adeguamento dei propri ordinamenti del personale come previsto dall'art. 25 del DPR 761l79, n.761, in caso contrario

saranao valutati per il 25% della spettiva durata.

Le autocertificazioni attestanti il servizio prestato presso Case di cura p vate devono espressamente contenerc

l'indicazione del regime di ac$editamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio prestato, non sarà

considerato nei titoli di carriera ma eventualmente nel curiculum formativo e professionale.

Per i periodi di servizio prestati all'estero prcsso organismi intemazionali, valutabili nci titoli di carriera ai selsi dell'art.

23 del DPR 483/1997, è necessario che gli interessati specifichino I'esatta denominazione dell'Ente, la data di inizio e

del['eventuale cessazione, eventuali intemrzioni del rapporto di impiego, i motivi di ccssazione, il profilo professionale e

la disciplina di inquadramento. Il predetto servizio deve avere ottenuto, ento la data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di partecipazione al concorso, il necessario riconoscimento, ai fini della Yalutazionc,

rilasciato dalle competenti autorità ai sensi della normativa vigenti (allegare i1 pro\.vedimento di riconoscimento).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Qualora toppo pesanti, i file pdfrelativi alle pubblicazioni possono essere

eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).

ll curriculum viene automaticamente riprodotto e autocertificato nel format on line, attraverso specifiche sezioni in cui si

chiede obbligatoriamente la compilazione di tutti i campi presenti.

I titoli che danno luogo a precedenze o a preferenze, a parità di punteggio, sono quelli previsti dall'art. 5 del D-P.R,

9.5.1994, n. 487, e successive modifiche. Sarà cura degli aspiranti allegare alla domanda i relativi documenti probatori

(owero autocertificarli, se previsto) e comunque richiedere esplicitamente il beneficio.

Dovrà essere hfine allegata copia, ftonte retro, di un documento di identità in corso di validità ai fini detla vatidità

dell'istanza di partecipazione.

ATTENZIONE per atcune lipologie di allegati è necessario prowedere alla scannerizzazione dei documenti ed effettuare

l'uplood direnamente nel format on line.

documento di identita valido;

documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al

presente concorso (permesso di soggiomo CE per soggiomanti di lungo periodo o la titoladta dello status di

rifugiato, owero dello status di protezione sussidiaria);

il Deareto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito all'estero;

la riceruta di pagamento del confiibuto delle spese concorsuali;

domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo autografo. La domanda allegata non deve

riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui è composta (non solo I'ultima con

la firma).

essere all dei

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da inserire nella pagina "Titoli

accademici e di studio");

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio syolti all'estero (da inserire nella pagina "Servizio

presso ASL/PA come dipendente");

+
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Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio".

Dopo aver reso le dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMr\NDA che con§entirà la stampa

della domanda definitiva (priva della scritta facsimile).

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulted bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e

integraz ione, prestare quindi attenzione.

It candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando

il bottone "Allega la domanda firmata".

Solo al termine di quest'ultima operazione comparirà il bottone "Invia l'iscrizione" che va cliccato per lnvlare

definitivamente la domanda. It candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la domalda firmata. ll
mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina l'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui

trattasi.

Ognì dichiarazione resa dal candidato sul format online è sotto la prop a pesonale responsabilita ed ai sensi del D-P.R.

28.12.2000, n.445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR

44512000, oltle alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla basc delle dichiarazioni non veritìere.

L'Amministrazione ha facoltà di effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 7l D.P.R. 44512000 e s.m.i., anche a

campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a trasmetteme le

risultanze all'Autorità competente.

ln caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura, la decadenza dagli eventuali

benefici conseguiti, nonché la hasmissione degli atti atle competenti Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordinì, alle

Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive rese in modo non

corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle

previste dal seguente bando (anche se inviate tamite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato dspetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle domande

comporterà la non ammissibilità al concorso.

@liii8"1

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi,

ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992,t. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le indicazioni (cliccando il bottone

"aggiungi allegato"), ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione. vanno allesati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format. evenhBli alri documenti

allegati. diversi da ouelli speciltcatamente richiesti. non saranno considerati in nessun modo.

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine

web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico file di piu pagine, la

conversione in formato pdfe la riduzione in dimensioni.
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FASE 3 - ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzatc tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di mcnu "RICHlEDI
AS§ISTENZA" sempre presente nclla sezione a sinistra della pagina web. Le richicste di assistenza veranno evase

durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del sewizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni
a[tccedeDti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente IL MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, disponibile
nel pannello di sinisha delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.

FASE 4 - PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AI CONCORSO:

L'omissione di taluna delle dichiarazioni indicate nella domanda on-linc e la mancata sottoscrizione della
dornanda di partecipazione da parte del diretto interessato. La sottoscrizione della domanda, per quanto disposto
dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non è soggetta ad autenticazione. La presentazione dclla domanda di
partecipazione determina I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorco.

2. La mancanza dei requisiti di ammissione.

3. La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando

AMMISSIONE/ESCLUSIONE

L'amministrazione con prowedimento motivato disporrà l'ammissione e l'esclusione dei candidati partecipanti al
concorso. I nominativi dcgli ammessi c degli esclusi alla partecipazione al concorso saranno pubblicati nel sito aziendale
nella sezioue concorsi. Tale pubblicazione varrà come notihca ai candidati.

COMMISSIONE IiSAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sarà nominata, con successivo sepamto atto deliberativo nel rispetto di quanto disposto
dall'an. 35 bis del D.lgs. 165i2001 "Prevenzione del fenomeno della comrzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agli uffici". La Commissione esaminatrice sarà composta dal Presidente, da due Operatori appartenenti
all'Area dei professionisri della salute e Funziolari nello stesso profilo di quetlo messo a concorso e dal Se$etario,
secondo quanto disposto dal D.P.R 220101.

CONVOCAZIONE Df]I CANDTDÀT I PROVU DI IISAME

Il calendario del concorso salà notificato agli interessati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito istituzionale
u'\t'w.a§lroma2it al link Concorsi e Bandi e la sottovoce Concolsi o tramite avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale

ASL
ROMA 2

Dopo I'invio online della domanda è possibile riaprire la domrnda inviata per la produzione di ulteriori titoli o
documenti ad inlcgraz ione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti compoÉa
l'annullamento della domanda precedeltemente redatta on-line, con conseguentc perdita di validità della ricewta di
awenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione oDJine da parte del candidato
utilizzando la stessa modaliLà prevista al paragrafo 'ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO'.

Costituiscono motivi di esclusione:



3010712024 - BOILETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 6'l Ordinario Pag. 1028 di 1170

ASL
ROMA 2

della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale - "Concorsi ed Esart i " (pubblicata ogni martedì e venerdì e consultabile al

sito www.gazzcttaufficiale.it) norl mano di l5 giomi prima dello svolgimento della prova scritta e non meno di 20 giomi
prima dello svolgimento della prova pratica./orale.

I candidati non risultati esclusi dal concorso saranno quindi tenuti a presentasi secondo quanto indicato nel predetto

awiso. Tale comunicazione avrà valore di notifica a lutti gli effetti di legge. Al fine di assicurare la necessaria pubblicità

le medesime informazioni saranno comunque riportate sul sito intemet della ASL ROMA 2" - www.aslroma2.it - link
Concorsi.

L'esito della prova scritta e I'eventuale ammissione alla successiva prova pratica saranno notificati ai candidati interessati

mediante pubblicazione di Avviso sul sito intemet della ASL Roma 2 - www.aslroma2 - link Concorsi. I candidati

ammessi saraffro tenuti a presentarsi secondo quanto indicato nella predetta comunicazione. Tale comunicazione avrà

valore di notifica a tutti gli efletti di legge. - L'esito della prova pratica e I'eventuale ammissione alla successiva prova

orale saranno notificati ai candidati interessati mcdiante pubblicazionc di Awiso sul sito intemet della ASL ROMA 2 -

www.aslroma2.it - link Concorsi.
I caadidati ammessi alla prova orale saranno tenuti a presentarsi secondo quanto indicato nella predetta comunicazione.

Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli €ffetti di legge.

Alle prove d'esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento d'identità personale valido a norma di legge. I
candidati che non si presentemnno a sostenere Ie prove d'esame nei giomi, ore e sedi stabilite saranno considerati

rinunciatari, qualsiasi sia la causa dell'ass€nza, anche indipendsnte dalla loro volontà.

Al termine delle prove la Commissione procederà alla formulazione della graduatoria secondo I'ordine dei punti della

votazione complessiva riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e delle prove di

esame, con I'osservanza, a parità di punti, delle precedenze/preferenze previste dall'art. 5 commi 4 e 5 del D.P.R. n.

487/94 e s.m.i.. Tutte le condizioni stabilite dalle vigenti disposizioni di legge che danno diritto alla precedenza e/o

preferenza in caso di parità di punteggio saranno osservate purché alla domanda di ammissione al concorso siano uniti,
ove necessario, i documenti probatori. A parità di titoli di precedenza la preferenza sarà accordata a[ candidato con minore

età, secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizioni di legge.

I caadidati che non si prcsentcranno a sostenere le prove di esame nel giorno, nell'ora e nella sede stabilili saranno

dichiarati decaduti dal concorso, qualunque sia la causa dell'assenza anche sc non dipendente dalla loro volontà.

Le prove del concorso non possono avere luogo nei giomi festivi, né nei giomi di festività religiose ebraiche o valdesi

Le prove d'esame sono articolate nel modo seguente

a. prova scritta; soluzione di quesiti a risposla sintetica o questionario a scelta multipla, su argomenti inerenti ruolo,

funzioni e competenze Logopedistal

b. prova pratica: esecuzione di tecniche specihche relative all'ambito professionale a concorso ovvero
predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

c, prova orale: verterà sugli argomenti della prova scritta e della prova pratica. La prova orale comprenderà anche

la verihca della conoscenza dell'uso delle apparecchiatue e delle applicazioni informatiche più diffusc e della
lingua inglese o francese;

IÌ superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini

numerici di almeno 2ll30.

ll superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suflicienza,

espressa in termini numerici di almeno l4l20.

+ @ LAZIO
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CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione ai sensi dell'art. 8 D.P.R 220101 dispone, complessivamente, di 100 punti così ripaniti

30 punti per i titoli
70 punti per le prove di esame

I punti per le plove di esame sono così ripartiti

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:

l) titoti di carriera punti 15

2) litoli accademici e di studio puuti 3

3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 2

4) curriculum formativo e professionale punti l0

Le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi attribuibili sono quelli di cui al D.P.R. n. 22012001. La determinazione dci
criteri per la valutazione dci titoli è cffettuata prima dell'espletamento della prova scritta e, ai fini della valutazione dei
titoli, ad eccezione di quelli richiesti quale requisito d'ammissione al concorso, che non sono oggetto di valutazione, la
commissione deve attenersi ai principi indicati nell'art. I I del D.P.R. 271O312001, n.220.

La valutazione dei titoli precede la correzione dei compiti relativi alla prova scrina, limitatamente ai soli candidati presenti

alla prova stessa. Ai sensi della legge n. 56/2019 è facoltà della Commissione esaminatrice procedere alla valutazione dei
titoli solo dopo lo svolgimento delle prove orali.

cRADt'A't ORI^ I.'tNAt.tl

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Commissione esaminatrice sulla base della valutazione dei titoli, della
prova scritta, della prova pratica e della prova orale, previo riconoscimento della regolarità degli atti, sarà approvata dal

Direttore Generale che procederà altresì alla dichiarazione dei vincitori.
Ai sensi dcll'an. l8 del DPR 22012001 la graduatoria, che ha vÀlenza r€gionale, sarà pubblicata sul Bollettino Ufficialc
della Regione Lazio oltre che sul sito azicndale www.aslroma2,it nella sezione "concorsi" e avrà validità biennrle
secondo quanto previsto dall'art. 35 comma 5-ter del d.lgs 165/01 cosi come modificato dalla Legge 160/2019, art. I
comma 149.

L'assunzione, successivamente all'approvazione della graduatoria lìnale di mcrito, è sempre subordinata alla
verilica ds psrte dell'Azienda della compatib ita economico-Iitranziaris,

La mancata risposta entro 30 giomi a partire dalla data di ricezione della comunicazione sarà considerata rinuncia ad

accettare l'incarico lavorativo e comunque comporlcrà la decadenza del candidato e il conseguente scorrimento della
gmduatoria a favore degli altri candidati utilmente classificati.

Il soggetto, vincitore o idoneo, che rifiuta I'assunzione o che non risponde nei termini previsti alla richiesta dell'Azienda,
sia essa I'Azienda capofila, l'Azienda aggregata o altra Azienda non aggregata dell'originaria proccdura, vicne

definitivamente espunto dalla gladuatoria.

I vincitori saranno invitati ad assumcre servizio entro i termini stabiliti dalla normativa contrattuale vigente e dalle norme

regionali. Ai fini giuridici ed economici I'assunzione decorrerà dalla data dell'effettiva immissione in servizio.

+ @
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ADEMPIMENTI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Il concorrente vincitore del concorso è tenuto a prescntare, entro il termine perentodo di giomi 30 dalla data di ricevimento

della relativa richiesta, la documentazione prescritta per il conferimento dell'incarico in questione, e precisamente:

dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell'art. 46 del DPR 44512000, relativa alla cittadinanza posseduta,

al godimento dei diritti politici, allaposizione nei riguardidegli obblighi militari (per soli uomini), alle eventuali condanne

penali riportate, al possesso dei requisiti specifici dichiarati nella domanda di partecipazione al conco§o.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula di apposito conhatto individuale con rapporto di

layoro subordinato a tempo indeterminato regolato dalle vigenti disposizioni di legge con i connessi aspetti assistenziali

e previdenziali ivi esprcssamente inclusa la clausola di obbligo di permane[za quinquennale pres§o I'AziendÀ

medesima, ai sensi delt'art. 14 rit della L.D.2612019.

L'acaertata carenza di uno dei requisiti prescritti per l'assunzione determinerà la risoluzione immediata del rapporto di

lavoro;

La mancata risposta entro 30 giomi, a partire dalla data di ricezione della comunicazione, sarà considerata rinuncia ad

accettare l'incarico lavorativo e comunque comporterà la decadenza del candidato e il conseguente scorrimento della

graduatoria a favore degli altri candidati utilmente classificati.

ll soggetto, vincitore o idoneo, che rifiuta l'assunzione o che non rispoude nei termini previsti, viene definitivamente

espunto dalla graduatoria.

Il hattamento economico spettante è quello previsto dal vigente CCNL secondo la qualifica di riferimento;

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi delte disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del consiglio del27 aptile 2O16

reÌativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione

di tati dati (di seguito per brevità GDPR) e, in particolare, delle disposizioni di cui all'art.28 del GDPR che hanno

permesso la nomina, in quatità di titolare di questa Azienda U.S.L., nella persona del Direttore Generale, quale titolare

dei dati inerenti il presente bando, si informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande presentate è finalizzato

all'espletamento del Concorso Pubblico in questione. Gli stessi potanno essere messi a disposizione di coloro che,

dimoskando un concreto interesse nei confronti delta suddetta procedura, ne facciano espressa dchiesta ai sensi dell'art.

22 della Legge t 241/90.

Quest'Azienda precisa che, data la natura obbligatoria del conferimento dei dati, un eventuale rifiuto degli stessi (o una

loro omissione) nei termini stabiliti sarà causa di esclusione dalla procedura di che tattasi.

Ai sensi del GDPR, i candidati hanno dirino di conoscere i dati che li riguardano, di chiedeme I'aggiomamento, la

rettifìca, la cancellazione o il blocco dei dati in caso di violazione di legge, nel rispetto tuttavia dei termini perentori

previsti relativamente alla procedura di che trattasi,

NORME DI SALVAGUARDIA - VARIE

L'AmministÉzione si riserva la facoltà, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare, so§pendere o riaprire i

termini del presente concorso nonché di modificare, di revocare owero annullare il concorso stesso, dandone

comunicazione agli interessati su1 sito aziendale www.aslromr.it, senza che i candidati possano avanzare alcuna prete§a

a qualunque titolo.
per quanto non previsto dal bando si fa riferimento atle disposizioni di legge, regolamentari e contattuali in vigore

per informazioni e chiadmenti gli aspiranti poaanno rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13,00 alla

UOC Gestione Giuridica Risorse Umane e Relazioni Sindacali (telefono: 06/5100565 1-5652).

IL Commissario Straordinario
(Dott. FrancescoAmato)

& {

Roma,



3OlO7l2O24 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N.6'l Ordinario Pag. 1031 di '1170

Enti Pubblici
Aziende Sanitarie Locali ed altre istituzioni sanitarie

ASL ROMA 2

Concorso

CONCORSO PIJBBLICO, PER TITOLI ED BSAMI, PER LA COPERTI]RA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DI N. 1 POSTI AREA DEI PROFE§SIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
ORTOTTISTA - PER LE ESIGENZE DELLA ASL ROMA 2



3010712024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 61 Ordinario Pag. 1032 di 1170

ASL,

ROMA 2

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED

INDETERMINATO, DI N. 1 POSTI AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
FI]NZIONARI . ORTOTTISTA - PER LE ESIGENZE DELLA ASL ROMA 2

In esecuzione della deliberazione n. 351 del 19.06.2024 è indetto urr Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n. I poslo Area dei professionisti della salute e Funzionari - Ortottista - per

le esigenze della ASL Roma 2

REQUISITI GENERALI

I requisiti generali c specifici di ammissione sono quelli previsti dagli artt. 2 e 35 del D.P.R. n. 220 del27.03.2001 e cioè:

l) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle teggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'llnione

Euopea;
2) idoneità fisica all'impiego e alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sarà effettuato a cura dell'azienda

prima dell'immissione in servizio;

3; godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato

attivo nonché coloro che siano stati dispensati o destituiti dall'impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da

pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato owero per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISI'T'I SPECIFICI

I rcquisiti specifici di ammissione al concorso sono i scguenti:

+

Diploma di Laurea in Ortottica ed assistenza in oftalmologia (Classe L/SNT2 - Professioni Sanitarie della

Ri;bilitazione), Diploma univemitario di ortottista-assistente in oftalmologia, conseguito ai sensi dell'art. 
_6,

comma 3, del bL j0ll2l1992, n.502, e successiye modificazioni (Classe L/SNT2 - Professioni Sanitarie della

Riabilitazione) Owero Diploma o attestato conseguito in base al precedente ordinamento, riconosciuto

equipollente ai sensi del D.M. Sanità 27.7.2000 al Diploma Universitario ai fini dell'esercizio professionale e

dell'acccsso ai pubblici ulfici.

lscrizionc all'albo degti ortottisti e assistenti in oftalmotogia affercnte all'Ordine dei Tecnici Sanitari di

Radiologia Medica e dèlle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e Prevcnzione

Sono fatte salve le equiparazioni tra le classi di Laurea sopra indicate e le classi di Laurea conseguite secondo

I'ordinamento di cui atbtr4. SOS aet t999, sutla base della Tabella di equiparazione di cui al Decreto lnterministeriale 9

luglio 2009.
Siro fane satve, te equipollenze tla titoli di studio, secondo quanto previsto dalla [ormativa vigente'

Sono fatte salve le equiiarazioni tra le classi di Laurea vecchio ordinamento sopra indicate e clas§di laurea conseguite

secondo I'ordinamenio b.[4. SOglt qSq (Laurea Specialistica e le classi di Laurea Magistrale (DM 270104) sulla base della

tabella di equiparazione di cui al Decreto lnterministeriale 9 luglio 2009.

per i titoli di studio conseguiti all'estero i candidati dovrarurc atlegarc alla domanda fasmessa con modalità telematica il

prowedimento di equiparazione di cui all'art.38, terzo comma, del d.lgs. n l65i200l

Tufti i requisiti dovranno essere posseduti atla data di scadenza del termine stabilito Per la presentazione delle domande

di ammissione.

8H'iS*'
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DOM^r..DA Dl AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla presente procedura dovrà essere esclusiyamente prcdotta tamite procedura telematica,

entro il trentesimo giomo dalla data di pubblicazione dell'estatto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della

Repubblica ltaliana - lV serie speciale; qualora detto giomo sia festivo il termine è prorogato al primo giomo successivo

non festivo.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giomo di pubblicazione nella

Gazzetta Ufficiale. L'invio telematico della domanda dovrà pervenire tassativamcnte entro le ore 24:00

del trentesimo giomo dalla data di pubblicazione, dopo tale termine non sarà più possibile effettuare Ia compilazione della

stessa.

It termine di cui sopra è perentorio e, penanto, saranno esclusi dal concorso i concoffenti lo cui domande non siano state

inviate ento tali termini e secondo le modalità indicate sopra.

Dopo la scadenza del bando non è ammessa la produzione di altri titoli o documenti a conedo della domanda e non sarà

piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

La compilazione della domanda pohà essere effetluata 24 orc su 24 (salvo momentanee intemzioni per manutenzione

del sito) da computer collegato alla rete intemet € dotato di un browser di navigazione tra quelli maggiormente diffusi

(Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abititativi Javascripte Cookic. La compatibilità con i dispositivi

mobili (smartphone, tablet) non è garantita.

Si consiglia di effettuare la regishazione e la compilazione per tempo.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipenderti da inesatte

indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di inditizzo

indicato nella domanda, o per eventuali interruzioni di collegamento non imputabili all'Ammini§trazione §tessa. Sarà

obbligo det candidato comunicare le eventuali successive variazioni di indirizzo e/o recapito.

Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento del contributo (non rimborsabile) di panecipazione di € 10,00

per le spese della procedura fiamite bonifico bancario su conto corrente bancario intestato all'ASL Roma 2 tenuto presso

BNL Ag. n.21, Via Tiburtina n.399 cod. sportcllo 6321, IBAN:1T79M0100503221000000218020 con causale:

"Cognome e Nome - Odottista".
Nella domanda, da compilarsi secondo la procedura on line di s€guito indicata, l'aspirante dovra dichiarare:

l) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune d'iscrizione nelle liste elcttorali, owero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate owero di non aver riporlato condanne penali. L'omessa dichiarazione, nel caso

in cui sussistano effettivamente condanne penali a cadco dell'aspirante, comporterà I'esclusione dalla procedura in

oggetto;
5)dinonaver portato condanne penali e di non essere destinatario/a di prorvedimenti che dguardano l'applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministmtivi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della

normatiYa vigente;

6) gli eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico indicandone numero, data e tipo di reato contestato;

7) di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a procedimenti penali;

8) il possesso, con dettagtiata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione sopra indicati;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi milirari;

l0) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni c le cause di cessazione di precedenti rapporti di

pubblico impiego, ovvcro di non avere mai prestato servizio come impiegato presso pubbliche amministrazioni;

1l) gli eyentuali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza, in caso di parità di punteggio;

12) il domicitio e l'indirizzo di p.e,c. - intestato pe$onalÌnente al candidato - presso il quale si desidera ricevere ogni

evenluale comunicazione nonche il telefono cellulare ed un indirizzo mail.

EHgiS'%
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PROCEDURA DI R-EGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON.LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI
TITOLI

FASE I _ RECISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

/ Fare attenzione al correlto inscrimento del proprio indirizzo e-mail (non PEC) perché a seguito di questa

operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali prowisorie (username e password)

di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi onJine (attenzione l'invio non è immediato quindi registrarsi per
tempo);

r' Collegarsi, una yolta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare Ia password provvisoria con

una password segreta e definitiva che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo. Attendere poi
qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati alla scheda "Utente";

/ Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive nella scheda "Utellte". Attenzione le informazioni
anagrafiche aggiuntive non sono obbligatorie, ad eccezione del documento di identità, ma è utile che vengano

compilate perché verranno poi automaticamente riproposte in ogni successivo concorso al quale il candidato
vonà partecipare;

y' L'accesso alla scheda "Utente è comunque sempre garantito e le informazioni anagrafiche potranno essere

inserite e/o modificate in qualsiasi momento.

FASE 2 _ ISCRIZIONE ON-INE AL CONCORSO

Completata la FASE t (cioè sostituita a password prowisoria, compilati e salvati i dati anagrafici) cliccare sulla voce di
menù "Concorsi" per accedere alla schermata dei colcorsi dispodbili;

r' Cliccare sull'icona "iscriviti" del concorso al quale si intende partecipare;

/ Si accedc così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dowà dichiarare il possesso dei requisiri
generali e specifici di ammissione;

/ Si inizia dalla scheda "Anagrafica", che deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le sue parti;

/ Per iniziare cliccare sul tasto "Compila" ed al termine dell'ins€rimento dei dati di ciascuna sezione cliccare il
tasto in basso "Salva".

/ Per allegare la scansione del documento di identità, cliccare il bottone "aggiungi documento" (dimensione

massima I mb)

L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisiti specifici ecc.) è visibile nel pannello di sinistra, le pagine

già completate prcsentano un segno di spunta verdc mantre quelle non ancora compilate sono precedute dal simbolo del
punto interrogativo (le stessc possono essere compilate in più momenti, si può accedere a quanto ca cato e

aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su "Conferma ed invio").
Nella schermata sono plesenti dei campi a compilazione obbligatoria (conhassegnati corr asterisco) e il loro mancato

inserimento non consentirà il salvataggio della domanda.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti spccifici di ammissione, titoli di caniera ed esperienze professionali e

formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali venà
effettuata la verifìca del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awiso, degli eventuali titoli di preferenza

o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale

responsabilità ed ai sensi del D.P.R. n.44512000.

+ @ii:13..',

Collegani al sito: hnps//as lroma2. iscrizioneconcorsi. it/
Accedere alla "pagina di regislrazione" ed inserire i dati richiesti e "Conferma"-
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I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cur viene

compilata la domanda (quindi, in caso di scrvizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di fins rapporto il
candidaùo deve inserire la data di compilazione della domanda).

Per i periodi di servizio prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di dirino privato, ai fini della

relativa valutazione, nell'autocertificazione deve esserc aflestato se detti istituti abbiano proweduto o meno

all'adeguamento dei propri ordinamenti del personale come previsto dall'art. 25 del DPR 761l79, n.761, in caso contrario

samnno valutati per il 25% della rispettiva durata.

Le autocertificazioni attestanti il servizio prestato presso Case di cura private devono espressamente conlenere

l'indicazione del regime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio prestato, non sarà

considerato nei titoli di carriera ma eventualmente nel curiculum formativo e professionale.

Per i periodi di servizio prestati atl'estero presso organismi intemazionali, valutabili nei titoli di carriera ai sensi dell'art.

23 del DPR 483/1997, è necessario che gli interessati specifichino I'esatta denominazione dell'Ente, la data di inizio e

dell'eventuale cessazione, evc[tuali intcrruzioni dcl rapporto di impiego, i motivi di cessazione, il profilo professionale e

Ia disciplina di inquadramento. ll predetto servizio deve avere ottcnuto, entro la data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di partecipazione al concorso, il neccssario riconoscimento, ai fini della valutazione,

rilasciato dalle competenti autorità ai sensi della normativa vigenti (allegare il prowedimento di riconoscimento).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Qualora troppopesanti, i file pdfrelativi alle pubblicazioni possono essere

eventualments compressi, utilizzando le modatita piir in uso (win.zip o win.rar).

ll curriculum viene automaticamente prodotto e autocertificato nel format on line, attraverso specifiche sezioni in cui si

chiede obbligatoriamente la compilazione di tutti i campi presenti.

I titoli che danno luogo a prccedenze o a preferenze, a parita di punteggio, sono quelli Previsti dall'art. 5 del D-P.R-

9,5.1994, n. 487, e successive modifiche. Sarà cura degli aspiranti allegare alla domanda i relativi documenti probatori

(ovvero autocertificarli, se previsto) e comunque richiedere esplicitamente il beneficio.

Dovrà essere infine allegata copia, fronte rero, di un documento di identità in corso di validità ai fini della validirà

delf istanza di partecipazione.

ATTENZIONE per alcune tipologie di altegati è necessario prowedcrc alla scannerizzazione dei documenti ed effettuare

l'upload dtenamen'te nel format on linc

+

ncccssan di

r documento di identità valido;

o documenti comprovanti i rcquisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al

presente concorso (permesso di soggiomo CE per soggiomanti di lungo periodo o la titolarità dello status di

rifugiato, owero dello status di protezione sussidiaria);

. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio vatido per l'ammissione, se conseguito all'estero;

. la riceruta di pagamento del contributo delle spese concorsuali;

. domanda prodotta tramite il portat€ debitamente firmata in modo autografo, La domanda allegata noII deve

riportare la scdtta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui è composta (non solo I'ultima con

la firma).

I documenti chc devono csscrc allegati Dcna la mancata valu tazionc/decadenza dci bcncfici sono

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da inserire nella pagina "Titoli

accademici e di studio");

b. il decrcto ministeriale di €quipamzione dei titoli di servizio svolti all'estero (da in§erire nella pagina "Servizio

presso ASL/PA come dipendente");

1ic

@[:i3-',
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c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili €/o tempi aggiuntivi,

ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. te pubblicazioni effettuate;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indic^zioni (cliccando il bottone

"aggiungi altegato"), ponendo aftenzione alla dimensione massima richiesta nel fomat.

+ I

diversi te

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine

web del sito) per eyentuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico file di più pagine, la

conversione in formato pdfe la riduzione in dimensioni.

Terminata la sompilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio".

Dopo aver reso [e dichiarazioni finati e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA che consentilà la stampa

detla domanda definitiva (jrriva de[[a scritta facsimile).

AfiENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risultera btoccata e sara inibita qualsiasi altra modifica e

integrazione, prestare quindi attenzione.

ll candidato deve obbtigatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando

il bottone ' Atlega la domanda firmata".

Solo al termine di quest'ultima operazione comparirà il bottone "Invia I'iscrizione" che va cliccato per inviare

defidtivamente la domanda. ll candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda firmata. ll
mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina I'automatica osclusione del candidato dal concorso di cui

kattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online è sotto la propria personale re§Ponsabilita ed ai sensi del D.P.R.

2g-.12.2000, n.445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art.76 DPR

445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione ha facoltà di effettuare gti idonei controlti previsti dall'art. 7t D.P.R. 44512000 e s.m.i., anche a

campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sutla veridicità delle dichiaÉzioni sostitutive ed a trasmefteme le

risultanze all'Autorità competente.

ln caso di nou veridicità delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la decadenza dagli eventuali

benefici conseguiti, nonché la trasmissione degti atti alle competenti Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle

Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive rcse in modo non

corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalid diversa da quelle

previste dal seguetrte bando (anche se inviate tramite mccomandata o tamite PEC)'

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitrà sopra indicate per la presentazione delle domande

comporterà la non ammissibilita al concorso.

Attenzione. vanno allesati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format. eventuali alri docum€nti
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L'omissione di taluna delle dichiarazioni indicate nella domanda online c la mancata sottoscrizionc della

domanda di panecipazione da pane del diretto interessato. La sottoscrizione della domanda, pel quanto disposto

dall,art. 39 del D.P.R. 445/2OOO, non è soggetta ad autenticazione. La plesentazione della domanda di

partecipaziooe determina I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso.

2. La mancanza dei requisiti di ammissione.

3. La pres€ntazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente bando

REGIONE

FASE 3 - ASSTSTENZA

Le richieste di sssiste[za possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menu'RICHIEDI

ASSISTENZA, sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase

durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

Si gamntisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla dchiesta e ron potranno e§§€re soddi§fatte nei 3 giorni

antecedeuti la dsta di scadenza del concorso.

si suggerisce di leggere sttentsmerte IL MANUALE ISTRUZIONI per l',uso detla procedura, di cui sopra, disponibile

nel pannetto di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page'

FASE 4 - PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO:

Costituiscono motivi di esclu§ione

Dopo I'invio online della domanda è possibile riàprire la domanda inviota per la produzione di ulteriori titoli o

documenti ad integrazione della stessa, ùamite la funzione Annulla domanda'

NOTA BENE: si fa presente che la riaperhrra della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti comporta

l,annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validiuÀ della riceruta di

avvenuta compilazione.

Quindi tate procedura prevede la ripresentrzione integrale della domanda di iscrizione o[-line da parte del candidato

utilirr"ndo la .t"r." modalità prevista al paragrafo 'ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO''

L,amministrazione con prowedimento motivato disponà I'ammissione e I'esclusione dei candidati partecipanti al

concorso. I nominativi degli ammessi e degli esclusi alla partecipazione al concorso saranno pubblicati nel sito aziendale

nella sezione concorsi. Tale pubblicazione varrà come notifica ai candidati'

COMMISSIONE ESÀMINATRICE

La Commissione esaminatdce sarà nominata, con successivo separato atto deliberativo nel rispetto di quanto disposto

dall'an. 35 bis del D.lgs. 165/2001 "Prcvenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle

assegnazioni agli uffici,'. La commissione e§aminarice sarà composta dal Presidente, da due operatori appanenenti

all'À.ea dei pÀfe""ionisti dclla salute c FurEionari- nello stesso prohlo di quello messo a concorso e dal Segretario,

§econdo quanlo disposto dal D.P.R 220101-

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI E PROVE DI ESAME

tl calendario del concorso sarà notificato agli intelessati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito istituzionale

www.asÌroma2it al link Concorsi e Bandi e la sottovoce Concor§i o tramite awiso pubbticato sulla Gazzetta Ufficiale

I LAZ!9_

t.

AMMISSIONE/ESCI,USIONE
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della Repubblica Italiana - tV Serie Speciale "Concorsi ed Esami '(pubblicata ogni martedì e venerdì e consultabile al

sito www.gazzettaufficiale.it) non meno di l5 giomi prima dello svolgimento della prova scritta e non meno di 20 giomi
prima dello svolgimento della prova pratica/orale.

I candidati non risultati esclusi dal concorso saranno quindi tenuti a presentarsi secondo quanto indicato nel predetto

avviso. Tale comunicazione avrà valore di notifìca a tutti gli effetti di legge. Al fine di assicurare la necessaria pubblicid
le medesime informazioni saranno comunque riportate sul sito intcmet della ASL ROMA 2" - www.aslroma2.it - link
Concorsi.
L'esito della prova scritta e I'eventuale ammissione alla successiva prova pratica saranno notificati ai candidati interessati

mediante pubblicazione di Avviso sul sito intemet della ASL Roma 2 - www.ashoma2 - link Concorsi. I candidati

ammessi saranno tenuti a presentarsi secondo quanto indicato nella predetta comunicazione. Tale comunicazione avra

valore di notifica a tutti gli effetti di legge. L'esito della prova pratica e l'eventuale arnmissione alla successiva prova

orale saranno notificati ai candidati interessati mediante pubblicazione di Awiso sul sito intemet della ASL ROMA 2 -
www.aslroma2.it - link Concorsi.

I candidati ammessi alla prova orale saranno tenuti a presentarci secondo quanto indicato nella predetta comunicazione.

Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli effefti di legge.

Alle prove d'esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento d'identità personale valido a norma di legge. I

candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d'esame nei giomi, ore e sedi stabilite saraùIo considerati

rinunciatari, qualsiasi sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volontà.

Al termine delle prove la Commissione procedcrà alla formulazione della graduatoria secondo l'ordine dei punti dclla

votazione complessiya riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e delle prove di

esame, con l'osservanza, a parità di punti, delle precedenze/preferenze previste dall'art. 5 commi 4 e 5 del D.P.R. n.

487/94 e s.m.i.. Tutte le condizioni stabilite dalle vigenti disposizioni di legge che danno diritto alla precedenza e/o

preferenza in caso di parita di punteggio saranno osservate purché alla domanda di ammissione al concorso siano uniti,

ove nccessario, i documenti probatori. A parità di titoli di precedenza la preferenza sarà accordata al candidato con minore

età, secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizioni di legge.

I candidati che non si presenteranno a sosterrere le prove di esamc nel giomo, ncll'ora c nella sede stabiliti saranno

dichiarati decaduti dal concorso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla loro volontà.

Lc prove del concorso non possono avere luogo nei giomi festivi, né nei giomi di festività religiose ebraiche o valdesi

Le prove d'esame sono articolate nel modo seguente:

a. prova scritta: soluzione di quesiti a risposta sintetica o questionario a sceha multipla, su argomenti inerenti ruolo,

funzioni e competenze Ortottista;

b. prova pmtica: esecuzione di tecniche specifiche relative all'ambito professionale a concorso owero
predisposizione di atti connessi alla qualificazione professiorale richiesta;

c. prova orale: verterà sugli argomenti della prova scritta e della prova pratica. La prova orale comprenderà anche

la verifica della conosccnza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffirse e della

lingua inglese o francese;

ll superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini

numerici di almeno 2ll30.

ll superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufhcienza,

espressa in termini numerici di almcno l4l20.

+ @
REGIONE
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CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione ai sensi dell'art- 8 D.P.R 220101 dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripaniti

30 punti per i titoli
70 punti per le prove di esame

I punti per le prove di esame sono così ripaditi:

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pmtica

20 pùnti per la prova orale

l) titoli di carriera punti 15

2) titoli accademici e di studio punti 3

3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 2

4) curriculum formativo e professionale punti 10.

ASL
ROMA 2

Le catogorie dei titoli valutabili ed i punteggi attribuibili sono quelli di cui al D.P.R. n.220l2OOl. La determinazione dei

criteri per la valutazione dei titoli è èffettua1a prima dell'espletamento della prova scritta e, ai fini della.valutazione dei

titoli, ad eccezione di quelli richiesti quale requisito d'ammissione al concorso, che non sono oggetto di valutazione, la

commissione deve attenersi ai principi indicati nell'an. I I del D.P.R. 27103/2001,1.22O-

La valutaziooe dei titoli precede la correzione dei compiti relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli candidati presenti

alla prova stessa. Ai senii della legge n. 56/2019 è facoltà della Commissione esaminatrice procedere alla valutazione dei

titoli solo dopo lo svolgimenlo delle prove orali.

GRADUATORIA FINALI]

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Commissione csaminatrice sulla base della valutazione dei titoli, della

prova scritta, della prova pratica e della prova orale. previo riconoscimento della regotarità degli atti, sarà approvata dal

Direttore Generale che procederà altresì alla dichiarazione dei vincitori.

Ai sensi dell'art. I 8 del DPR 22012001 Ia graduatoria, che ha vrlenza regionale, sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale

della Regione Lazio oltre che sul sito azicndale www.aslroma2.it nella sezione "concorsi" c avrà validità biennale

secondo quanto previsto dall'art. 35 comma 5-ter del d.lgs 165/01 così come modificato dalla Legge 160/2019, art. I

comma 149.

L'assunzione, successivamente all'approvazione della graduatoria linale di merito, è sempre subordinata Àlls

verifi ca da parte deu'Azienda della compatibi[ta cconomico-Iìnanziaria.

La mancata risposta entro 30 giomi a partire dalla data di ricezione della comunicazione sarà considerata rinuncia ad

accettare f incarico lavorativo c comunque comporterà la decadenza del candidato e il conscguonte scorrimento della

gmduatoria a favore degti altri candidati utiknente classificati.

Il soggetto, vincitore o idoneo, che rifiuta l'assunzionc o che non risponde nei termini previsti alla richiesta dell'Azienda,

sia essa l'Azienda capofila, l'Azienda aggregata o altra Azienda non aggregata dell'originaria plocedura, viene

defìnilivamentc espunto dalla graduatoria.

I vincitori saranno invitati ad assumere servizio entro i termini stabiliti dalta normativa contrattuale vigente e dalle norme

regionali. Ai fini giuridici ed economici I'assunzione decorrerà dalla data dell'effettiva immissione in servizio.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
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ADEMPIMEN'I'I PER IL CONI.'ERIMENTO DELL'INCARICO

Il concorrente vincitore del concorso è tenuto a presentare, entro il termine perentorio di giomi 30 dalla data di ricevimento

dslla relativa richiesta, la documentazione prescritta per il conferimento dell'incarico in questione, e precisamente:

dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell'art. 46 del DPR 44512000, relativa alla cittadinanza posseduta,

al godimenùo dei diritti politici, alla posizione nei riguardi degli obblighi militari (per soli uomini), alle eventuali qondanne

penali riportate, al possesso dei requisiti specihci dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula di apposito contratto individuale con rapporto di

lavoro subordinato a tempo indeterminato regolato dalle vigenti disposizioni di legge con i connessi aspetti assistenziali

e previdenziali ivi espressamente inclusa la clausola di obbligo di permanenza quinquennale pre§so I'AziendÀ

medesima, ai s€nsi dell'srt. l4 rtb della L. n.2612019.

L,accertata carenza di uno dei requisiti prescritti per I'assunzione determinerà la risoluzione immediata del rapporto di

lavoro;

La mancata sposta enro 30 giomi, a partire dalla data di ricezione della comunicazione, sarà considerata rinuncia ad

accettare l'incarico lavorativo e comunque comporterà la decadcnza del candidato e il conseguente scorrimento della

graduatoria a favore degli altd candidati utilmente classificati

ll soggetto, vincitore o idoneo, che rifiuta l'assunzione o che non risponde nei termini previsti, viene definitivamente

espunto dalla graduatoria.

ll trattamento economico spettante è quello previsto dal vigente CCNL secondo [a qualifica di riferimento;

TRA'ITAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi deue disposizioni di cui al Regolamento UE 20l61679 del Parlamento europeo e del consiglio del27 aprile 2o16

relativo alla protezio[e delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati peEonali, nonché alla libera circolazione

di tali dati (di seguito per brcvità GDPR) e, in particolare, delle disposizioni di cui all'art.28 del GDPR che hanno

permesso la nomina, in qualita di titotare di questa Azienda U.S.L., nella persona del Direttore Generale, quale titolare

dei dati inerenti il presente bando, si informa che il trattameDto dei dati contenuti nelle domande presentate è finalizzato

all'espletamento del Concorso Pubblico in questione. Gli stessi potranno cssere messi a disposizione di coloro che,

dimostrando un concreto interesse nci confronti della suddetta procedum, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art.

22 della Legge n.241190.

euest'Azienda precisa che, data la natura obbligatoria del conferimento dei dati, un eventuale rifiuto degli stessi (o una

loro omi§sione) nei termini stabiliti sarà causa di esclusione dalla procedura di che trattasi.

Ai sensi del GDpR, i candidati hanno dirino di conoscere i dati che li riguardano, di chiedeme l'aggiomamento, la

rettifica, la cancellazione o il blocco dei dati in caso di violazione di legge, nel rispetto tuttavia dei termini perentori

previsti relativamente alla procedura di che tratta§i,

L'Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i

termini del presente concorso nonché di modificarc, di revocare owero annullare il concorso stesso, dandone

comunicazione agli interessati sul sito az iendale www.aslromr.it, senza che i candidati possano avanzare alcuna pretesa

a qualunque titolo.
per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e conuattuali in vigore.

per informazioni e chiarimenti gli aspiranti potanno rivolgersi dal lunedi al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13,00 alla

UOC Gestione Giuridica Risorse Umane e Relazioni Sindacali (telefono: 06/5100565 I -5652)'

IL Commissario Straordinado
(Dott. Francesco Amato)

ASt
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Roma,
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