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Le prove di esame sono le seguenti (D.P.R. n. 483/97, articolo 26):

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere illustrata
schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

1l superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 1l superamento della
prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione si
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove concor-
suali nei giorni, ora e sede stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal
concorso interessato, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Graduatoria

La graduatoria di merito, formulata dalla commissione esami-
natrice, sulla base della valutazione dei titoli e dei voti riportati nelle
prove d’esame, sara approvata con deliberazione del direttore gene-
rale, previo riconoscimento della regolarita degli atti del concorso.

In caso di mancanza dei titoli preferenziali, a parita di punteggio
sara preferito il candidato piti giovane d’eta, come previsto dall’art. 2,
c. 9 della legge n. 191/98.

La nomina dei vincitori sara disposta tenendo conto dell'ordine
della graduatoria. La graduatoria finale rimarra efficace secondo i
termini previsti dalle norme vigenti nel tempo, per eventuali copertu-
re di posti per i quali il concorso & stato bandito e che successivamen-
te, entro tale data si dovessero rendere disponibili sulla base delle
effettive disponibilita di bilancio nel momento in cui viene a verificar-
si detta condizione.

I candidati, iscritti dal secondo anno del corso di specializzazio-
ne, risultati idonei e collocati in graduatoria separata, potranno esse-
re assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato dopo il con=
seguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della gra-
duatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando
(art. 1, c. 548, legge n. 145/2018).

La graduatoria finale degli idonei costituira anche graduatoria
per assunzioni a tempo determinato nelle stesse discipline! Si appli-
ca, altresi, quanto previsto dall’art. 1, c. 548-bis, legge n. 145/2018.

Immissione in servizio dei vincitori

I concorrenti dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi-acon-
corso per ciascuna disciplina, saranno invitati a produrre nel termine
di giorni trenta dalla data di comunicazione ed a pena'di decadenza,
dichiarazione di atto notorio relativa alle seguenti certificazioni:

1) atto di nascita;

2) cittadinanza italiana;

3) residenza;

4) godimento dei diritti politici;

5) casellario giudiziale;

6) carichi pendenti Pretura e Procura;

7) copia autentica dello stato di servizio.militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva (solamente per gli uomini).

E dispensato dalla presentazione dei documenti di rito il perso-
nale di ruolo dipendente da pubbliche Amministrazioni.

Il nominato dovra assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa'comunicazione a pena di decaden-
za, salvi i casi di legittimo impedimento, giustificati prima della sca-
denza di tale termine, ritenuti tali/ad insindacabile giudizio della
Azienda sanitaria provinciale.

Il nominato, vincitore~di concorso, & soggetto al periodo di
prova, stabilito dall’art. 16 del vigente CCNL, stabilito in mesi sei.

Laccertamento del.mancato possesso dei requisiti per I'immis-
sione in servizio, pregiudica I'assunzione. Tale assunzione & subordi-
nata al reperimento delle risorse finanziarie necessarie e al rispetto
della normativa vigente in/materia di assunzioni. I vincitori del con-
corso, all’atto della stipula del contratto di lavoro devono dichiarare
sotto la propria personale responsabilita, di non avere altri rapporti
di pubblico impiego e privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165

La data di assunzione verra concordata fra le parti ma, in ogni
caso, salvo'giustificati e documentati motivi, essa dovra essere stabi-
lita entro massimo gg. 30 successivi dalla comunicazione di assun-
zione. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva assunzio-
ne insservizio. E in ogni modo condizione risolutiva del contratto in

qualsiasi momento senza obbligo di preavviso, la presentazione dei
documenti falsi o dichiarazioni non veritiere viziati di invalidita.

La nomina definitiva viene dopo il compimento, con esito favo-
revole del periodo di prova previsto, di cui alla vigente normativa
contrattuale.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
bando valgono le disposizioni di legge indicate in premessa.

L'Azienda sanitaria provinciale si riserva la facolta di modifica-
re, prorogare, sospendere, revocare il‘presente bando, in relazione a
nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
U.0.C. Gestione personale dipendente - ASP Messina - 090/3652607-
2880-2752 - nei giorni di martedi e 'giovedi dalle ore 11 alle ore 13.

Il commissario straordinario: Cucci

N. 16 L.c. 11/C10 (a pagamento)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

Mobilita volontaria, per soli titoli,
per la eopertura di n. 1 posto di dirigente medico,
disciplina di ortopedia e traumatologia
e n. 1 posto di ostetrico

Si rende noto che in esecuzione alla deliberazione n. 667 del 24
maggio 2024 ¢ indetto avviso di mobilita volontaria, per titoli, per la
copertura dei seguenti posti della dirigenza e del comparto:

-n.'1 posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;

- n. ' posto di ostetrico.

1l bando completo per la partecipazione alla mobilita de qua &
pubblicato integralmente nel sito web aziendale alla sezione concorsi.

I termini (30 gg) per la presentazione delle istanze, da inoltrare
esclusivamente tramite I'apposito applicativo informatico, decorrono
dallaypubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Regione siciliana - serie concorsi.

1l commissario straordinario: Faraoni

L.c. 11/C04 (a pagamento)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI SIRACUSA

Concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di vari posti del comparto, varie discipline

Si rende noto che con deliberazione n. 716 del 14 giugno 2024 &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di posti del comparto - varie qualifiche:

- n. 4 posti di infermiere - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 64 posti di infermiere di famiglia e di comunita - Area
prof.sti salute e funz.ri;

- n. 3 posti di infermiere pediatrico - Area prof.sti salute e
funz.ri;

- n. 11 posti di ostetrica - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 4 posti di dietista - - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 1 posto di tec. san. lab. biomedico - Area prof.sti salute e
funz.ri;

- n. 1 posto di tec. san rad. med. - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 2 posti di tec. neurofiopatologia - Area prof.sti salute e
funz.ri;

- n. 1 posto di tec. fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione

cardiovascolare - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 12 posti di fisioterapista - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 3 posti di tecn. riabilitazione psichiatrica - Area prof.sti
salute e funz.ri;

- n. 10 posti di tecn. prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 2 posti di educatore professionale - socio sanitario - Area
prof.sti salute e funz.ri;

- n. 2 posti di assistente sanitario - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 1 posto di ortottista - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 2 posti di logopedista - Area prof.sti salute e funz.ri;

- n. 7 posti di assistente sociale - Area prof.sti salute e funz.ri.

1l testo intrgrale del concorso, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecinazione, sara pubblicato all'albo dell'Azien-
da e nel sito internet aziendale www.asp.sr.it.

Copia (ratta dal sito Ufficiale della G.U.R.S Copia non valida per la
commercializzazione
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1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso pubblico scade il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca italiana - IV serie speciale - concorsi ed esami.

Il commissario straordinario: Caltagirone

L.c. 11/C14 (a pagamento)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI SIRACUSA
Concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 20 posti di operatore socio sanitario

Si rende noto che con deliberazione n. 715 del 14 giugno 2024 ¢&

indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 20 posti di operatore socio sanitario - Area
degli operatori

1l testo integrale del concorso, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, sara pubblicato all'albo dell'Azien-
da e nel sito internet aziendale www.asp.sr.it.

Il termine per la presentazione delle domande di partecioazione
al concorso pubblico scade il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca italiana - IV serie speciale - concorsi ed esami.

Il.commissario straordinario: Caltagirone

N. 19 L.c. 11/C15 (a pagamento)

ENTI

AMAM S.p.A.
MESSINA

Interpello rivolto agli iscritti negli elenchi di cui all’art. 24
della legge regionale n. 20 del 29 settembre 2016

Si rende noto che, in esecuzione alla delibera del CdA del 14
novembre 2023, nella quale sono stati approvati i nuovi POA e POT
2023/2025 con la definizione della nuova pianta organica e dell’As-
semblea dei Soci che in data 14 novembre 2023 ha approvato il POT
2023/2025 prima di attivare tutte le procedure, nel rispetto delle vigen-
ti normative, relativamente agli atti inerenti procedure di reclutamen-
to di personale esterno a tempo determinato per un anno in conformi-
ta all’art. 24 della legge regionale n. 20 del 29 settembre 2016 & indetta
procedura preliminare di interpello per i soggetti iscritti nel bacino
istituito ai sensi del comma 2 del predetto articolo 24.

1l testo integrale dell’avviso, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla procedura, sara pubblicato nel profi-

lo internet della societa http://www.amam.it, nella sezione “Societa
trasparente” = sottosezione “Bandi di concorso” ed anche nella sezio-
ne “avvisi pubblici”, nella home page e nell’albo pretorio del sito del
comune di'Messina all'indirizzo web: www.comune.messina.it, dopo
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - serie
speciale concersi.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scadeil 20° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - serie speciale
concorsi: Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al
primo.giorno successivo non festivo.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla pec:
amamspa@pec.it.

1l direttore generale: Donato

N. 20 L.c. 11/C08 (a pagamento)

Copia (ratta dal sito Ufficiale della G.U.R.S Copia non valida per la
commercializzazione



