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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno di n. 4 posti
di fisioterapista - area dei professionisti della salute e dei funzionari - profili professionali del ruolo sanitario - professioni sanitarie
della riabilitazione

In esecuzions della deliberazions del Direttore Generale n. 404 dell'11.4.2024 - & per le motivazioni nellc
stessa contenute - & indetto concorso pubblico, per titeli ed esami, per o copertura a tempo
indeterminato con rapporte di lavero o tempo pieno di;

N. 4 posfi di FISIOTERAPISTA
Areq dei professionisti della salute e dei funzionari
Profili professionali del ruolo sanitario
Professioni sanitarie della riabilitazione

A detti posti & attribuito il tratamento economico pravisto dalle vigenti norme contrattuali.

Ai sensidell’'ant. 35 -comma & bis - del Dlgs. n. 165/2001 i vincitori, & coloro che saranns assunti mediants
scormimento della graduatoria in esito al presente concorse, dovranno permaners presso 1o sede di prima
destinciziones per un pericdoe non inferiore a & anni.

Al presente concorso si applicano le riserve praviste dalla vigente normativa ed in particolare quelle
previste:

dall'art. 20 comma 2 del D lgs. 75/2017;

o dallart. 1, comma 268, lett. by della legge n. 23472021 dlla luce delle modifiche ed integrazioni
contenute nel decretclegge n. 19872022, convertito in legge n. 14/2023, nonché dalla D.G.R. n. 606
cel 10.7.2023;

o dallart. 1014, comma 3 & 4 e dall'art. 678 comma @ del D.gs. n. 66/2010 & successive modifiche e
infegrazioni, essendosi determinata un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all'unitd, n. 2 post
dei 4 a concorso sono riservati prioritarioments a volontar delle FEAA;

o ddllalegge 68/99 & s.m.i.

o da ulteriori leggi speciali in favore di particolarn eategornie di citadini, fermi restando i limiti percentudli
e l'ordine di prioritd previsti a norma di legge.

La mancata dichiarazions del’aver diritte alla riserva all’atte di presentazione della domanda equivale
a rinuncia ad usufruire dei benefici.

Nel easo hon ci siano candidati idonei riservatar, | succitati posti sarannoe assegnati ad altri candidati
utilmente collocati in graduateria.

3 precisa che questa Amministrazione garantisce parni epportunitd fra uomini & denne per I'accesso al
lavore ed il frattamento sul lavoro (artt. 7 e 57 Dlgs. 165/01 - D.Igs. 198/06 - L. 246/2005 cosi come
modificata dal Dlgs. n. & del 25.1.2010}.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

> Ciftadinanza ifaliana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigent. Sono equiparati ai cittadini
italiani | cittadini della Repubblica di San Marine e della Cittd del Vaticano,

> cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europeaq, secondo guanto stakilito dall’'art. 38 - comima 1
- del D.gs. 165/2001, cosi come modificato dall'art, 7 della legge 6.8.2013

Possono altresi accedere al concorso:

- i ciftadini degli Stati membri dell’Unione Eureped e i loro familiar, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro dell'Unions Eurcpeaq, che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di
soggiomo permanents;

- i cittadini di Paesi terzi all'Unione Eurcpea che siane titolari del permesso di soggiomo CE per
soggiomanti di lungo periods o che siang titolari dello status di wifugiater o di «protezions
sussicdiaricn,

sone considerati familiar, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del migrante,
i discendenti direfti di etd inferiore a 21 anni o carice e quelli del coniuge, gli ascendenti diretti o
carico e guelli del coniuge.

Per i cittadini nen in possesso della cittadinanza italiona, la Commissione Esaminatrice accerterd
'adagudta conoscenza della lingua italiand, come prescritto dal D.P.C .M. 7 febbraio 1994, n. 174
Regolamento recante norme sull' dccesso dei cittadini degll Statl memibti dell’'Unione Europed di
posti di lavore presso le amministrazioni pubbliches.
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> La partecipazione ai concorsi pubblici indetti da Pubbliche Amministrazioni non & soggetta a limiti
d'etd fermo restando che non possono essere ammessi al concoro colore che abbiano superato il
limite di etd previsto dalla vigente normativa per il collocamento d riposo d'ufficio.

> ldoneitd fisica totale allimpiego. ivi compresa lidoneitd e la dispenibilitd all' effettuczions dell'crario
di lavoro articolato i turni su 7 giorni ssttimanall. L'accertamento dell'idonsitd fisica a tutti | compiti
rientranti nella qualifica di Fisicterapista, con 'osservanza dells norme in materia di cotegoris
protette, & effettuato o cura dell’ ASST Valle Clona, prima dell'immissione in servizio.

> Godimento dei dirifti civili e politici. Non possono acceders dlla presente procedura coloro che
siano stati esclusi dall elettorato politico aftive nonché colore che siano stati destituiti © dispensati
dallimpiege presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenzianti a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo per aver conseguite l'impiego stesso mediante la produziona
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

» Assenzda di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscaneo, i sensi

delle vigenti disposizioni, la cosfiluzione del rapporio di impiego con una Pubblica
Amministrazione.,
In coso di condanne pendli I"Azienda procederd alla valutazione delle stesse al fine di accertare,
secondo un consolidato inditizzo giurisprudenziale, 1a gravitd dei fatti penalmente rilevanti dai guali
pud desumere 'eventudle inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare
attivitd di pubblico impiego. L'Azienda si tiserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le
condanne pendli riportate. la sottaposizions a misure di sicurezza, overo | procedimenti pendli in
corse risulting ostativi all’'ammissione alla presente procadura concorsuale,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> diploma di laurea di 1° livello di FISIOTERAPISTA (Classe L-SNT/02} o diploma universitario
conseguite ai sensi dell’'art. 6 comma 4 del D.gs. b02/1992 & s.m.i. ovvero i diplomi & attestati
conseguitl in base ol precedente ordinaments riconosciutl equipollent, ai sensi delle vigenti
disposizioni, <l diploma universitario i fini dell’esercizio dell abivitd professionale di Fisicterapista per
'oecesso ai pubblici uffici dal DM, 27.7.2000;

> Iscrizione all’ Albo Professionale di Fisioterapisia.
Liscrizione al comispondents albe professionale di uno dei Passi dell’'Unione Europea consente 1a
partecipazions, fermo restando 'obblige delliscrizione all'albo in Kalia prima dell’'assunzione in
SEMVIZIO

Qualora il titolo di studio sia state conseguito all'estero dovrd essare riconosciuto aquivalents ai
cotrispondent titoli italiani, ai sensi dell’art. 38 del D.1gs. 165/2001 & s.m.i.

| PREDETTI REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO NEL
PRESENTE BANDO DI CONCORSO PER |A PRESENTAZIONE DELIE DOMANDE DI AMBISSIONE E PERMANERE
AL MOMENTO DELL'ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA

La dormanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PFROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hittps. / /asstvalleclond.iscrizioneconcorsi.it,

La procedurd informatica per 1o presentazione delle domande sard attival o partire dal giormne di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, & verrd autormaticamente disattivata
dlle ore 23.59.5¢ del giorno di scadenza (trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazions
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficials - Serie concorsi ed esami). Pertanto, dopo tale
terming, non sard pil possibile effettucrs la compilazione online della domancdla di partecipazions e non
sard ammessa la produzione di altri titeli ¢ documenti a corredo della domanda. Inolirs, non sard pid
possibile effettucirs retfifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & parentorio. Saranno esclusi dal concorso | candidati le cui domande non siano
state inviate seconde le modalitd di seguite indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interruzioni per
manutenzione del site) da computer collegate dlla rete intsmet e dotate di un browser di navigazione
aggiornate fra guelli di maggiore diffusione (Chrome. Explorer, Firefox, Safar) che supporti ed abbia
abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantita,
3i consiglia di sffettuare la registrazione e la compilazione per tfemppo.
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Nella domanda, redatta in carta libera, gli aspiranti dovranne tassativarmente dichiarare:

o) cognome & nome;

by o data, il luege di nascita, il codice fiscale e la residenza;

c) g eittadinanza possedutd (se non cittadine di une dei Passi dell’Unicnea Europea dllegare il permesso
di soggiome o la dichiarazione attestante il possesso del requisita);

dy ilcomune diiscrizione nelle liste elettorali, ovwvers i motivi della loro nen iscrizions o della cancellazione
dalle liste medesime;

) e eventuall condanne penali riportate e/o i procedimeanti pendli in corse ovvero di non avere
riportate condonne pendli né di avere procedimenti penali in corso;

) lidoneitd e la disponibilitd all'effsttuazione all’'oraric di lavore articolate in tumi su 7 giormi alla
settimana;

gy la posizions nei riguardi degli obblighi militar, s& dovuti;

hy il possesso dello specifico titole di studio richiesto con l'indicazions completa della data, sede e
denominazione in cui lo stesso & stato conseguito. |l titolo di studio conseguite all’estero deve aver
oftenuto, entro o data di scadenza del presente bando di concorse, la necessaria equipollenza ol
relativo titolo italicno rilasciate dalle competenti autoritd. Il Decreto che riconosce 'equipollenza
dovrd essere dllsgato all’istanzg;

iy liscrizione allalbe con specifica dell'Crding (provincia), il numers di posizione & della data di
iscrizions;

i iitoli posseduti utili ai fini della graduatoria di merite. Par essers oggetto di valutazione i titoli indicati
come reguisiti di ammissione devono essere riportati anche nelle appaosite sezioni dedicate e previste
dalla procedura {es. fitoli di studio, servizi presso PA.....). Peri servizi come dipendente da PP.AA.
devono essere indicate le eventuali cause di cessazione del rapporto di lavoro;

Ky il domicilio presso il guale deve sssere fatta agni necassaria comunicazione. Il candidato ha l'cbblige
di cormunicare eventuali variazioni di indirizzo, recapito telefonico ef¢ indirizzo e-mail.

I candidatoe portatere di handicap dovrd specificare nella demanda, ai sensi dell’art, 20 della legge
104/1992, I'ousilio necessarico per lespletameante delle prove in relazions ol proprio handicap,
rnonché 'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi,

PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
A) BEGISTRAZIONE NEL SITC AZIENDALE

Collegarsi dl site internst: https: / /asstvalleclona.iscrizioneconcorsi.it/:
Cliccare su "paging di registrazione” ad inserire | dati richisst.

Fare aftenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail
personale) perché o sequito di questa operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le
credenzigli provvisorie (Username e Password) di accesse al sisterna di iscrizions ai concorsi ondinge
(attenziones l'invio non & immedicito quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi. una volta ricevuta la mail. al link indicato nella stessa per modificars la Password provvisoria
con una password segreta & definitiva o vostra scelta che dovrd essers conssrvata per gli accessi
successivi al primo, altendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati.

By ISCRIZIONE ON-LINE Al CONCORSC PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver inserite Username & Password definitiva selezionare o voce di mena "Selezioni”, per accedere
allgy schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare licona "lscrivili' ol concorso per n. 4 posti di FISIOTERAPISTA a tempo pieno ed indaterminato.

I candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare i| POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l'ammissions dl concarso,

i ihizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata 1o
seansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documents” (dimensione massima
1 mb).

Per imiziare cliccare il tasto "Compila" ed altermine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in basso
"Sailvay";

Prossgiuire con la compilazions delle ultetion pagine di cui si compone in format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistre delle scherma, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
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riportate al late | numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pid moment, in
quanto & paossibile accedere o quanto caricate aed aggiungere/coneggers/cancellare | dati, fino a
quanco non si conclude la compilazione cliccando su "Conferma ed invie"

3i sottelinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed asperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ad esaustivo in quanto
sitratta di dati sui guali verrd effettucta o verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al
concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonchéd la valutazions dei fitoli. Si tratta
di una dichiarazions resa sobto la propria persondle responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.
445,

| rapporti di lavore /attivitdl professionali in corse possono essere autocertificati limitatamentes alla data in
cui viene compilata la domanda {quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondents
alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda?.

Al fine dell'accettazione della domanda e della evenituale valutazione, effettuare [ scannerizzazione dei
documenti e fare I'upload direttaments nel format on line.

I documenti che devono essere dllegali a pena di esclusione, fatte salve eventuali posizioni
regolarizzabili, sono:

oy documenti comprovanti i requisiti che consentong di cittadini non italiani & nen comunitari di
partecipare ol presente concorso (permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo perieds o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovwero dello status di protezione sussidiaria);

by il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione, se conseguito
all'estero;

c) ldricevuta di pagomento del contributo delle spese concorsuali di € 10,004 da effettuarsi framite il
servizio PagoPa collegandosi al portals di pagamenti di Regione Lombardia
https:/ /pdagamentinlombardia.servizirl.it/
con lindicaziong della causale “Tassa df parfecipazione of Concorso Pubblico per n. 4 post o
Fisiotarapista”;

oy copia completa {ditulte la sue pagine & non solo 'ultima & priva della scritta FACSIMILE) & FIRMATA
della domanda prodotta tramite il portale unitaomente a copia fronte & refre di un documento di
identitd in corso di validitd.

| documenti che devono essere allegati pend la mancata valutarione /decadenza dei beneficl sono:

a. il Decreto ministeriale di eguiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero {da insetire nalla paging
"Servizio presso ASL/PA come dipendente™):

b, la cerificazione medica aftestate o stato di disabilitd comprovants la necessita di ausili /o tempi
aggiuntivi. ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. e Pukblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e lupload {come indicato nella

spisgozions di "Anagrafica™ ed dllegarli ssgusndo e indicazioni & cliccande il bottone "aggiungi

dllegate” ponendo attenzione dlla dimensione massima richissta nel format. | file pdf relativi alle

pubblicazioni possono essere eventudlmente compressi, utilizzando le modalitd Rih in usoe (win.zip ©

win.rary.

Consigliamo ka lettura degli ultimi capitoli del manuale diistruzioni {disponibile nelle sezioni di sinistra delle

pagine welbd del sito) per eventuali indicazioni riguarde la modalitd di uniona di pid file in uno unico di pia

pagine, o conversiona in formato pdf & 1 riduzione in dimensioni.

Terminata la compilaziene di tutte le sezioni, cliccare su "Confarma ed invio”. Dopo avere reso le

dichiarazioni finall & confermato sard possibile stampare 1o domanda definitiva {priva della scritta

facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata & sara inibita qualsiasi altra

madifica g integrazicne, prestare guindi aftenzione. |l candidato deve cbbligateriameante:

- proceders al download della domanida;

- apporre firma autografa (non sostituibile da nome e coghome scritti con caratteri a stampa);

- scansionare la domanda firmata;

- proceders al successivo upload della domandd firmata (completa di tutte le sus pagines & non solo
I"ultimna gualora sia composta da pid paging) cliccando il bottone "Allsga la domanda firmata”.
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Solo al terming di guest'ultima operazione comparird il bottone “lnvia liscriziong” che va cliccato per
inviare definitivaments g domanda. || candidato riceverd ung mail di conferma iscrizione con allegata
lgt copia della dormandc.

Ai sensi dellart. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. I"Amministrazione procederd od idonei controlli.
anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format, Qualora emerga 1o non veridicitd
del contenute dells dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito
al provvedimeanto emanato, sulla base della dichicrazione non veritiera,

Non verranno presi in considerazione sventuali documesntazioni/ integrazioni inviate con moddalitd diversa
da guelle previste dal sequents bando {anche se invigte framite raccomandata o tramite PEC).

Qualord, entro la dafa di scadenza del bando, si riscontti un ercre nell’inserimeante dei dati richissti nalla
sezione “Anagrafica” {cognome, nome, codice fiscale, sesso, data di nascita) o dovesse rendersi
opportuno cambiare indirizzo e-mail o altri dati inseriti & necessario revocare il consenso al frattamente
dei dati persondli framite 'apposito tasto "Revoca Consense” posto nella seziche "Utente” della
schermata iniziale.

ATTENZIONE: Revocando il consenso al trattaments deil dati, tutte le informazioni caricate nella sezions
andggrafica utente e nelle fasi di compilazione della domanda di partecipazions verranno aliminate &
1o sard pid possikile acceders al portals. Tale procedura prevede, a seguito della revoca del consenso,
la necessitd di una nuovg iscrizione al portale con conseguente ripresentazione integrale della domanda
di iscriziche ondine da parte del candidato, utilizzando le stesse moddalitd previste di paragrafi: A)
"REGISTRAZIOMNE NEL SITO AZIENDALE” & BY: "ISCRIZIOME ON-LINE AL CONCORSC PUBBLICC E COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA".

Cosfituiscono mefivi di esclusione:

- la mancata allegazions di un documento di identitd in corso di validita in guanto e dichiarazioni
rese nellistanza costituiscono autocertificazione. Lo soboscrizione dela domanda, per guanto
disposto dall’art. 3¢ dal D.E.R. 44572000, non & soggetta ad autenticazione. La presentazione della
domanda di partecipazions determing 'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del
presente concorso,

- g mancanza dei requisiti di ammissione;
- g presentazione della domanda con modalitd diverse da guelle previste dal presente bando,

Cy Dope linvio ondine della domanda ed entro la data di scadenza del bande & possibile rigprire la
dormanda inviata per la produzione di ulteriorn fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la
funzione "Annulla domanda” {disponibile framite lNcona che si altiverd, g registrazions conclusa, nella
colonng "Annulla” sulla destra dell'oggetto del concorso). NOTA BENE: si fa presente che la riaperturg
della domanda per la produzione di ulteriori fiteli & documenti, pur non cancellands le informazioni gid
cdricate a sisternd, comporta Fannullamento della domanda precedeniemente redatia on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi tale procedura
prevede, d seguito delle maedifiche &/o infegrazioni apportate o quanto gid caricato, i ripresentazions
infegrale della domenda di iscrizione ondine da parte del candidate ulilizzande 1o stessa modalitd
prevista al paragrafo By CISCRIZONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBUCO E COMPILAZIONE DELLA
DOMANDA”,

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOL - PROVE D'ESAME

Lo Commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell ASST secondo la composizione
prevista dal D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220,

secondo quanto previsto dal sopraccitato D.P.R. 220/2001 e dallart. 35-quater del Dgs. 165/2001 &
facoltd dell Azienda suddividere lo Commissiona asaminatrice in sottocommissioni, con llintfegrazione di
un numers di compeneanti pari o guelle delle commissioni originarie & di un segretario aggiunta. Per
cigscouna sottocommissions &€ nominato un presidente. La Commissione definisce in ung secufa plenaria
preparatoria procedurs & criteri di valutazione omogensal e vincolanti per tutte le sotfocommissioni. Le
Commissioni possono dltresl essere integrate con membiri aggiuntivi per 'accertamente della lingua
inglese ovvero per la conescenza degli elementi di informatica.

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti;
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a) per i fitoli: punfi 30 - cosi ripartiti:

O titoli di carriera: punti 15
O iteli accademici & di studic: punti 3
O pubblicazioni e titoli scientific: punti 2
O curniculum formcative & professionale: punti 10

Saranne prese in considerazions, o fini della valutazione, le pubblicazioni e le iniziative di
aggiornaments riferite all'ultimeo decennic dalla dota di pubblicozione dell’estratto del presente
concorso sulla Gazzetta Ufficiale.

| criteri di massima per la valutazione dei titoli verranno  stabiliti dalla Commissione  prima
dellespletamento della prova scritta secondo guanto previsto dall'art. 11 del DP.R. 220/2001 & dai
successivi articoli 20, 21 e 22 del medasimo D.P.R., attenandosi di principi generdli in esso previsti,

Ai sensi dell'art. 35-quater del D.gs. 165/2001 per il presente concorse & previsto 'espletamento di
und solar prova scritta & di una prova orale cui sono attribuiti | seguenti puntegai:

b} perle prove d’'esame: punti 70 - cosi riparifi:

O prova scrittan punti 40
O prova orale: punti 30

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA: vertenti su argomenti & techiche specifiche altinenti al profilo di Fisioterapista, ad
insindacabile giudizio della Commissions Esaminatrice, potrd consistere anche nella soluzione di quesiti
a risposta sinfetica ovwero a risposta multipla.
I suparaments dalla prova scritta & subordinato al raggiungimanto di una valutazione di sufficienza
asprassa in termini numerici di almena 28/40.

PROVA ORALE: su argomenti oggetto della precedente prova e connessi alla qualificazione
professionale richiesta, nonché su elementi di informatica & conoscenza, almeno a livello iniziale, della
lingua ingleses.

I superamento della prova orale & subordinate al raggiungimente di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di almeno 21/30.

Le materie d'esame riferite al concorse potranno riguardare:

- legislozione sanitaria nazionale & regionale anche in riferimento ai contratti di lavere del SSN area
comparto sanitéd;

- organizzazione aziendals con particolare riferimento  all'articolazione  del servizio sanitario,
sociosanitario & sociale regionale integrato lembards;

- normativa in materian di prevenzione della corruzione e trasparenze;

- normativa in materia di sicurezza & salute nei luoghi di lavore (D.gs. 81/08);

- hormativa in materia di privacy (GDPR Regolamento UE 2016/679);

- fondamenti di efica, dsonfologia professionale, gsastions & managemeant professionale;

- frattamento dei pozienti affetti da Malattia di Parkinson o da Sclerosi Laterale Amiotrofica o Sclerosi
Multipla © con protesi d'anca;

- definizione del programma di riabilitazione volto dllindividuazions ed al supsramento del bisogno
di salute del pazients affetto da disabilitd motorie, psicomotorie & cognitive,

- limportanza dell'addestramente del caregiver/familiare, prima della dimissione del pazients, per
una corretta gestione al domicilio nell'utilizze degli ausili & presidi. & per la valutazions
dell'ambiente;

-l rattaments pozienti con sindrome d'allettameanto, ed importanza dei cambi posturali nellc
prevenziong dei danni terziari;

- il ruslo del fisioterapista nella cura delle malattie neurcdegenearative;

- limportanza dello stile di vita per il mantenimento psicofisico dell'anziano;

- le procedure per verificare le rispondenze della metodologia riabilitativa attucta agli obiettivi di
recupere funzionale.

Ai sensi dell’'art. 35-guaterdel D.lgs. 16572001 questa Aziendd si riserva la facoltd di:

- utilizzare strumenti informatici e digitali e, facoltativamente, 1o svalgimento in videoconferenza della
prova orale, garantends comungue l'adozione di seluzioni tecniche che ng assicuring la pubblicitd,
l'identificazione del partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la lore fracciabilitd, nel rispetto
della normativa in materia di protezions dei dati persendli € nel limite delle pertinenti risorse
clisponibili;
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- la possibilitd di prevedere, in ragione del numers di partecipanti, la non contestualitd delle prove,
assicurandones comungue ld frasparenza & 'omogeneaitd in modo da garantire il medssimo grado
di selettivitd tra tuthi | partecipanti.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’Unione Europed o di un Paess non comunitario, ko Commissione
Esaminatrice accerterd che il candidate abbia un'adeguata conoscenza delld lingua italiana.

MODALITA DI CONVOCAZIONE PER | CANDIDATI

Le date, I'orario e le sedi delle prove d’esame, nonché I'elenco dei candidati ammessi e non ammessi,
saranno comunicafi mediante pubblicazione, ad ogni conseguente effefto legale (ex art. 32 legge
69/2009), nel sito internet aziendale www.asst-valleolona.it nella sezione "Lavora con noi/procedure
in corso” non meno di 20 giomi prima dell'inizio delle prove, senza ulteriore convocazione a domicilio.
La comunicazione che verrd pubblicala sul sito aziendale avrd valore di nofifica a tufti gli effefti, senza
necessita di ulteriori comunicazioni.

| candidati che non si presenterannc a sesienere le prove nel giomo, nell’ora e nella sede siabilita
saranne dichiarati rinunciatari al concorso, qualungue sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volonid dei concomenti medesimi.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Lo graduatoria di merito deil candidati sard formata secondo 'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da cigscun candidato, con 'osservanza, o paritd di punti, delle preferenze previste
dalla normativa vigente. Saranno dichiarati vincitorl, nei limith dei posti complessivamente meassi a
concorse, | candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto dispasto
dalla legge 12 marza 1999, n. 68, o da allre disposizion di legge in vigore che prevedono riserva di posti
in favore di particolar categorie di cittadini.

| vingitori saranno assunti in servizio o tempo indeterminato, previa stipulazione di contratto individuale e
saranng soltoposti a periodo di prova, cosi come disciplinato dall'art. 40 del C.C.N.L 2.11.2022 relativo al
personale del comparto sanitd triennio 201972021,

Decadrd dallimpiegs chi 1o abbia conseguite medidnte presentazione di documenti falsi o viziati da
invelicité non sanalile.

L'assunzions in servizio implica l'accettazione, senza riserva, di tube le norme che disciplinane &
disciplineranne lo state giuridico ed il frattamento economico del personale delle Aziende Socio Sanitarie.
Gli effetti economic decorreranne dalla data di effettiva presa di servizio, || trattamento economico del
posto a concorse & qusllo stabilite dalle vigenti norme contrattuali.

| candidati utimente collocati in graduataria che s renderanno disponibili per I'assunzions d tempo
indeterminato dovranno prendere effettivamente servizio presso 1a sede lavorativa indicata entro e non
oltre 30 giormni dal ricevimanto della comunicazions d assunzione incltrata framite raccomandata A/R
ovvero tramite PEC,

Per le assunzioni d tempo determinato o per specifiche esigenze aziendali o giustificats esigenze parsonali
potranno essere valutati termini diversi per 'effettiva assunzione in servizio.

Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del Dligs. n. 165/2001 i vincitori del concaorse e coloro che saranno
assunti o tempo indeterminato mediante utilizzo della graduateria concorsudle dovianng permansre
presso ko sede di destinazione per Un petioda non inferiore o 5 anni. E fatta salva 1o facoltd dell Aziendd,
per ragioni motivate & a suc insindacabils giudizio, di disapplicare quante sopra indicato.

NORME FINALI

Conla partecipazions al concorse & implicita, da parte dei candidati, I'accettazione senza riserva ditutte
le prescrizioni del presente bando e di guelle che disciplinano lo state giuridico ed economico dei
dipendenti di questa Aziendla.

Per quante non contemplate nel presente bhande si fa riferimento alle norme vigenti in materia e
segnatamente alla normativa riportata nel presente bando.

Lo graduatoria relativa alla presents procedura sard pubblicata sul sito internet wiww.asstvallesiona.it
nella sezione "Lavora con noi” & tale pubblicazione ha valore, a tutti gli effett], di notifica ai candidati.
Secondo la normativa vigente la graduatoria sard pubblicata, altresl, sul Bollettine Ufficiale della Regione
Lombardia, e la sug efficacia & definita dall’'art. 35 comma 5 ter del Dlgs. n. 165/2001 e s.m.i.
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| candidati dovranna prendere visione, accettare & condividere i contenutl del Piano Trienndle per I
Prevenzione della Corruzione infegrato con la Sezione Trasparenza adottate dall'Azienda per il riennio
2022-2024 con particolare riferimento a:

1) legge n 190 del 6.11.2012 e s.m.i. "Disposizioni per la prevenzione & la repressione della corruzione
& dellllegalitd nella Pubblica Amministrazione™;

2y Dugs. n. 165/2001 "Norme generdli sull ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche™;

3 Dlgs. n. 97 del 25 maggio 2016 di revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
pravanzions della corruzione, pubblicitd & frasparenza;

4y Dlgs. n. 39/2013 in materia di incompatibilita & inconferibilitds incarichi;

5y Dlgs. n. 33/2013 e s.m.i. in matsria di Trasparenza;

61 Dlgs. n. 182/2011: Codice delle Leggi Antimafia;

73 Dlgs. n. 231/2001 e s.m.i. in moteria di responsabilitd amministrativa delle persone giuridiche;

8y Circolari, Linse guida, Provvedimenti, Disposizioni, Orienfamenti ecc. pubblicati sui siti delle Pubbliche
Armministrazioni {ed in particolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica dellANAC e
delll ARACY in tema di prevenzione della corruzione e frasparenza;

Y Codice di Comportamento azisnddale dei dipendenti;

10y Regolamento azisnddle sui criteri per 1o svolgimento di incarichi affidati ai dipsndents;

11y Carta dei Setvizi;

ogni altro provvedimento, alte o nomativa che dovesse dinamicamente aggiungersi, modificare,
integrare, implementdres, sostituire le predette regole di legalitd ed integritd.

| condidati autorizzano 'ASST della Valle Olona, in qualitd di titolare e la 5.C. Gestione e Sviluppo dells
Risorse Umane, in qualitd di responsabile. ol frattamento dei propri dati personall ai sensi degli artt. 13 e
14 del Regolamento (UEY 2016/679 del 27 aprile 2016, findlizzato agli adempimenti per 'espletamentoe
della procedura stessa, nonché come attestazions di presa visione e di conoscenza di tutte le clausole
del presente bando. In particolare autorizza gualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con
o senza I'ausilio di processi autornatizzati e applicate o dati personali o insiemi di dati personali, come la
raccolta, la registrazions, 'organizzazione, | strutturazione, la conservazione, l'adattamente o la
modifica, 'estrazione, o consultazions, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsicsi altra forma di messa o disposizions, il raffronte o lNnterconneassione, o limitozione, 1o
cancellazione o la distruzione, Lle medesime informazioni pofranno  essere  comunicate alle
amrministrazionl pubbliche sventualmente interessate all'utilizze dellka graduateria. || responsabile del
frattamento dei dati & il Responsabile della 5.C. Gestione & Sviluppo delle Risorse Umnane. Linteressato
potrd far valere, presso FASST Valle Clona, il diritto di accedere i propr dati personali per verificarne
I"utilizzo o, eventualmente, per correggerli. aggiomarli nel limiti previsti dalla lsgge. | frattamento sard
improntato ai principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dellinteressato e i dati personali saranne raccolti & trattati esclusivamenite per finalitd determinate.
esplicite, legiftime in relazions dlle esigenze contrattuali ed ai conseguenti adempimenti dalle stesse
derivanti, quali I'espletarmento della prasente procedura, e ld lore diffusione nell’ambito del site web o in
alfre forme pubbliche. | dati dovranne essere adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto
alle finalitd per le quali sono richiesti tenuto conto della natura, dell’'ambito di applicazions. del contesto
& delle finglitd del trattamento e potranno eventualmente essere comunicati a soggett terzi o esterni per
specifiche, connesss finalitd.

Linterassato ha 'obblige legale e/o contrattuale di fornire | dati personali.

L'Azienda si riserva la facoltd di sospendere, modificars ¢ revecdre il presente avwiso senzd che i
concorrenti possanoe avanzare pretese o diritti di sorta.

La presentazions della domanda implica o totale conoscenza del presente awiso di concorso e ne
comportas ko piena ed incondizionata accettazione.

Per guanto non espressamente richiamate si rinvid integralmentes alla vigente normativa.

Per chiarimenti gli aspiranti potranno rivelgersi all’Ufficio Concorsi del P.O. di Buste Arsizic con sede in Via
A, da Brescia, 1 - Busto Arsizio tel. 0331/699209 (orario al pubblice & per informazioni telefoniche: dal
Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30).

Busto Arsizio. 15 aprile 2024

Il direttore generale
Daniela Bianchi



.i. Regione
Lombardia - 284 - Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 17 - Mercoledi 24 aprile 2024

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno di n. 5 posti
di operatore socio sanitario - area degli operatori - profili professionali del ruolo sociosanitario - da assegnare alle attivitad con
articolazione oraria sulle 24 ore e su 7 giorni alla settimana

In esecuzions dell deliberazions del Direttore Generale n. 399 dell'11.4.2024 - & per la motivazioni nell

stessa contenute - & indetto concorso pubblico, per titeli ed esami. per la copertura a tempo
indeterminato con rapporte di lavero o tempo pieno di;

N. 5 posii di OPERATORE SOCIO SANITARIO
Area degli operaiori
Profili professionali del ruolo sociosanitario
da assegnare alle attivitd con articolazione oraria sulle 24 ore e su 7 giorni alla seftimana

A defti posti & attribuito il tratamento economico previsto dalle vigenti norme contrattual.

Ai sensi dell’'art. 35 - comma b bis - del Dlgs. n. 165/2001 | vincitorl, & colors che saranns assunti
medicante scortimento della graduatoria in esite al presente concorso, dovranno permanere presso ld
sede di prima destinazions per un pericdo non inferiore a 5 anni.

Al presente concorso si applicano le riserve previste dalla vigente normativa ed in particolare queslls
previste:

o dallart. 20 comma 2 del D.lgs. 75/2017;
dall'art. 1, comma 268, lett. b della legge n. 234/2021 dlla luce delle modifiche ed integrazioni
contenute nel decretodegge n. 198/2022, convertito in legge n. 14/2023, nonché dalla D.G.R. n.
606 del 10.7.2023;

o dallart. 1014, comma 3 & 4 e dall'art. 678 comma 9 del D.gs. n. 66/2010 e successive modifiche e
infegrazioni, essendosi determingta un cumulo di frazieni di riserva pari/superiore all’unitd, n. 2 posti
dei b a concorso sono riservati prioritariaments a volontar delle FRAA;

o dallalegge 68/9% & s.m.i.

o da ulterion legai speciall in favore di pardicolari categorie di cittadini, fermi restandoe 1 limiti
percentuali e I'ordine di prioritd previsti a norma dilegge.

La mancata dichiarazions dell’aver diritte alla riserva all’atto di prasentazione della domanda equivale
a rinuncia ad usufruire dei benefici.

Nel caso non ol siane candidati idonei riservatari, i succitati posti saranne assegnati ad altri candidati
utilmente collocati in graduateria.

ai precisa che guesta Amministrazione garantisce par oppartunitd tfra uomini & donne per l'aceesso al
lavore ed il frattamento sul lavore (artt. 7 & 57 Dlgs. 165/01 - D.gs. 198/06 - L. 246/2005 cosi come
maodificata dal Dgs. n. 5 del 25.1.2010).

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

> Ciftadinanza ifaliana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai cittadini
italiani | cittadini della Repubblica di San Maring e della Citté del Vaticano,

> cittadinanza di une dei Paesi dell’'Unione Europedq, secondo guarnito stabilito dall'art. 38 -comma 1
- del D.gs. 165/2001, cosi come modificato dall'art, 7 della legge 6.8.2013

Possono altresi accedere al concorso:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Eurcped & i loro familiar, non aventi la cittadinanza di
unc Stato memiare dell’'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiormo o del diritto di
soggiomo permanents;

- i cittadini di Paesi terzi all' Unione Europea che sianoe titolar del permesso di soggiomo CE per
soggiomanti di lungo pericdo o ¢che sianoe titolar dello status di «rifugiatos o di eprotezione
sussicdiaricn,

sona considerall familian, seconds la Dirsttives Comunitaria n. 2004/28 /CE, il coniuge del migrante,
i discendenti direthi di etdl inferiore a 21 anni o carice e quelli del coniuge, gli ascendenti dirstti a
carico e quelli del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, 1o Commissione Esaminatrice accerterd
'adegudta conoscenza delld lingua italigna, come prescritto dal D.P.C.M. 7 febbraio 1994, h. 174
Regolamento recante norme sull’'accessoe dei cittadini degli Stati memiari dell’Unione Eurapea qi
posti di lavore presso le amministrazioni pubbliches.

»  La partecipazions ai concorsi pubblicl indetti da Pubbliche Amministrazioni non & soggetta a limiti
d'etd fermo restando che non possono essers ammessi al concorso colore che abbiano superato
il limite di etd previsto dalla vigente normativa per il collocamento a riposo d'ufficio.
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> ldoneita fisica tofale allimpiego, ivi compresa lidoneitd e la disponibilitd all'effettuazions
dellorgrio di lavore aricolato in furmi sulle 24 ore & su 7 giorni settimanali. L'accertamento
dellidoneitd fisica a tutti | compiti rientranti nella qualifica di Operatore Socio Sanitario - con
I'osservanzd delle nerme in materiar di cotegorie protette - & effettucto a cura dell ASST Valle Glong,
prima dellimmissione in servizio.

> Godimento dei dirithi civili e polifici. Non posseno gccedere alla presente procedura colore che
sicno stati esclusi dall’ elettorato politico attive nonché colore che sicno stali destituiti o dispensati
dallimplego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenzianti o decorrere dalla data di entfrata
in vigore del prime contratto collettivo per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione
di docurmenti falsi o viziati da invaliditd non sanakile,

» Assenza di condanne pendli ¢ di procedimenti penali in corso per reati che impediscano, i

sensi delle vigenti disposizioni, la costiluzione del rapporfo di impiego con una Pubblica
Amministrazione,
In caso di condanneg pendli I"Azienda procederd alla valutazions delle stesse al fine di accertare,
secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, la gravitd ded fath penalmente rilevanti dai quali
pud desumere 'eventudle inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare
attivitd di pubblico impiego. LUAzienda si risarva di valutare, a suo insindacakile giudizio, se le
condanne pendli riportate. 1a settoposizione a misure di sicurezza, ovvers | procedimenti pendli in
corse risulting ostativi all ammissions alla presente procedura concorsuale,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
o diploma diistruzione secondaria di primeo grade o assolvimenite dell'shbligo scolastico;

o attestato professionale di OPERATORE SOCIO SANITARIO (di durata annuale) rilasciato da Regioni
¢ Province autonome nel rispetto dei contenuti dell’ Accords tra State, Regioni e Province Autonome
del 22.2.2001 pubbliccto mella Gazzetta Ufficiale n. 1 del 12.4.2001, ovvero attestati riconosciuti
aquipallenti;

@ualora il titole di studio sia stato conseguite all'esters dovrd esssre riconosciute equivalente ai
corrispendenti titoli italiani, i sensi dell’art. 38 del D.1.gs 165/2001 & s.m.i.

| FREDETTI REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO MNEL
PRESENTE BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE E PERMANERE AL
MOMENTO DELL' ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA; TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazions ol concorso dovrd aessere, pend esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, prasente nel sito
https. / /asst-valleclong.iscrizioneconcorsi.it,

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorne di
pubblicazione in Gazzetta Ufficicle. per estratto, del presente bando, & verrd automaticarments
disattivata dlle ore 23.59.59 del giomo di scadenza (frentesimo giorno successivo a quelle di
pubblicazione del’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficidle - Serie concorsi ed esami).
Pertanto, dopo tale termine, non sard pid possibile effettuare o compilazione online dalla domanda di
partecipozions & non sard ammessa la produzione di alir fitoli © documenti a corredo della
dormanda. Inoltrs, non sard pia possibile effettuare reffifiche o aggiunte.

I termine di cui sopra € perentario. Saranne esclusi dal concorse i candidati le cui domande non siane
state inviate seconde le moddalitd di seguite indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interruziohi
per manutenziones del sito) da computer collegate dlla rete internet & dotato di un browser di
navigazions aggiornato tra guslli di maggiore diffusions {Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti
ed abbia abilitati JavaSceript & Cookie. La compdtibilitd con i dispositivi mobili {smartphone, tablet) non
& garantita. Si consiglia di effettuare |a registrazione & la compilazione per tempo.

Nella domanda, redatta in carta libera, gli aspiranti dovranno tassativamenite dichiarare:
a) cognome e nome:;

B} o date, il luege di nascita, | codice fiscale e o residenza;

¢y la cittadinagnza posseduta (se non cittadino di uno dei Poaesi dell’Unione Europed dllegare il
permesso di soggiorno o la dichidrazions attestantes il possesso del requisito);
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dy il comune di iscriziohe nells liste elsttorali, ovwero | motivi della lore non iscrizione o della
caneellazione dalle liste medesime;

&) e sventuali condanne pendli riportate &/¢ i procedimenti pendli in corso ovwers di non avere
riportate condarme pendli né di avere procedimenti penali in corso,

N lidoneitd e la disponibilitd all effettuaziones all’orario di lavore articolate in turni articelati sulle 24 ore
& su 7 giomi glla settimang;

Q) la posizions nei riguardi degli obblighi militar, s& dovuti;

Yy il possesso dello specifico titolo di studio richieste con I'indicazione completa della data, sede e
denominazione in cuilo stesso & stato conseguito. Il titelo di studio conseguite all’esters deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del presente bands di concorso, 1a necessaria equipollenza ol
relativo titelo italiano rilasciato dalle competenti auteritd. || Decreto che riconosce 'equipollenza
dovrd essers allegato all'istanza;

iy ititeli posseduti utili i fini della graduateria di merito. Per essers oggetto di valutazione iHitali indicati
come requisiti i ammissions devono essere riportati anche nelle apposite sezioni dedicate e
previste dalla procedura (es. titoli di studio, servizi presso P.A.). Per i servizi come dipendente da
PP.AA, devong essere indicate le eventuali cause di cessaziones del rapporto di lavare;

iy il domicilio presso il quale deve essere falta ogni necessaria comunicazione. || candidato ha
I'olbligo di comunicare eventudli variazioni di indirizzo, recapito telefonico /o indirizzo e-mail.

I candidato portatore di handicap dovrd specificare nella domande, ai sensi dell'art. 20 della
legae 10471992, I'ausilio nscessario per 'espletamento delle prove in relaziones al propric handicap.,
rnonché 'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi,

PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMAMNDA.:
A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegdrsi dl sito infernet: hittps./ /asstvdlleolona.iscrizioneconcorsl.it/;
Cliccare su "paging di registraziona" ed inserire | dati richissti.

Fare agttenizione al corretto inserimento della e-mail (non PEC. non indirizzi generici o condivisi, ma mail
pearsonale) perché a seguito di questa operazione il programma invisrd una e-mail al candidato conle
credenzigli provvisorie (Usermame e Password) di accesso dl sistema di iscrizions ai concorsi ondine
(aftenzione l'invio non & immediate guindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, Ung volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria
con ung password segreta e definitiva g vostra scelta che dovrd essere conservata per gli accessi
successivi al prime, altendere poi qualche secondo per essere automaticamenite reindirizzati.

BY ISCRIZIGNE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver inserito Usermame e Password definitiva selezionars lo voce di mend "Selezioni”, per accedere
alla schermata dei concorsi dispanibili.

Cliccare licona "lscriviti'" al concorso per n. 5 posti di OPERATORE SCCIO SANITARIC a tempo pieno ed
indeterminato da assegnare alle attivitd con articolazions oraria sulle 24 ore e su 7 giormni alla setimana.

Il candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSC
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissions dl concorso,

Si inizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti & dove va dllegata
la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documents" {dimensione
massima 1 mb).

Per inizicre cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento. confermare cliccandeo il taste in
baisso "Salva";

Proseguire con la compilazions delle ulteriorn pagine di cui si compone in format, il cui elenco & disposto
sul late simistro delle schermo, e che via via che vengono compilate, risultane spuntate in verds, con
riportate al lato il numero delle dichiorazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pid momeanti,
in guanto & possibile accedere o quanto caricato ed aggiungers/correggere/cancellare | dati, finc a
quance non si conclude o compilazions cliccando su "Conferma ed invio".

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specificl di ammissione, tifoli di carriera ed esperienze
profassionali e formative) di cui sopra. dovranne essere indicate in modo preciso ed esaustive in quanto
sitratta di dati sui quali verrdl effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipaziones al
concorso, degl eventuali titol di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Sitratta
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di una dichiarazions resa sohte la propria persondle responsabilitd ed ai sensi del DP.R, 28.12.2000,
. 445,

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corse possono essere autocedificati limitatamente alla data
in cui viene compilata la domanda {(Quindi, in caso di servizi ancord in <orso, nel campo corispondente
dlla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della domandad.

Al fine dell accettazions della domanda e della eventuale valutazions, effettucrs o scannerizzazions
dei documenti e fare 'upload dirsttamente nel format on line,

I documenti che devono essere allegatli @ pena di esclusione, fafte salve eventuali posizioni
regolarizzabili, sono:

o)y documenti comprovanti i requisiti che consentonoe i cittadini neon italiani & nen comunitari di
partecipadre ol presente concorso {permesso di soggiorno CE per soggiomanti di lunge perieds o
la fitolaritd dello status di rifugiato, owwero dello status di protezione sussidiaria),

by il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valide per 'ammissione, se conseguito
all'asterg;

c) la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsudli di £ 10,004 da effettuarsi tramite il
servizio PagoPa collegandosi al poertals di pagamenti di Regione Lombardia
hittps:/ fpdgamentinlombardia setvizif it/
con lindicazione della causale “Tassa di partecipazione ol Concorso Pubblico per n. & post! di
Operatore Socio Sanftaric’;

oy copidcompleta (ditutte le sue pagine & non solo 'ultima & priva deller seritta FACSIMILEY & FIRMATA
della domanda prodotta tramite il portale unitamente a copia fronte e retro di un documenrts di
identitd in corso di validitd,

| documeniti che devono essere allegati pend la manceata valutarione /decadenzd dei benefici sono:

a. il Decreto ministerials di equiparazione dei titoll di servizio svolti all’ estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente™):

bl certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovants 1a necessita di ausili e/o termpi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

<. le Pubblicazioni effettuate.

MNel casl suddetti effettucrs 1o scannetizzazione dei documenti & 'upload (come indicate nella
spiegazione di "Anagrafica”) ed dllegarli segusndo le indicazionl & cliccando il bottone "aggiungi
dlegato”, ponendo affenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file pdf relativi alle
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzands le maodalitd pid in use {win.zip o
win.rary.

Consigliamo la lsttura degli ultimi captoll del manuale di istruzioni {disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuall indicazioni rigudrdo la modalitd di unione di pill fils In uno unico
di pitu pagine, la conversiones in formato pdf & la riduzione in dimensioni.

Terminate o compilazione di tutte le sezioni. cliccare su "Conferma ed irvio”™. Dopo dvere reso le
dichiarazioni finali & confermate sard possibile stampare la domanda definitiva {priva della scritta
facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: ¢ seguito della conferma, 1o domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica & integrazione, prestare guindi aftenzione. || candidato deve cbbligateriamsante:

- proceders al download della domanida;
- apporre firma autografa (non sostituibile da nome e cognome scritti con caratteri a stampa);
- scansionare la domanda firmata;

- procedere dl successivo upload della domanda firmata (completa di tutte le sue pagine e non
solo l'ultima qualora sia composta da pia pagine) cliccands il boltone "Allega la domanda
firmaita”,

Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il bottone “Invial iscrizicne” che va cliccato per
inviare dafinitivamente 1o domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata
lgt copia della dormandc.

Aisensidell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad idonei controlli,
anche a campione sulla veridicitd dalle dichiarazioni rese nel format. Qudlora emerga la non veridicitd
del contenute delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventudlments conssguiti in
seguite al provvedimento emanata, sulla base della dichiarazions non veritiera.
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Non verranna presi in considerazione eventuall documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando {anche se inviate framite raccomandata © framite PEC).

Qualora, entro la data di scadenza del bando. si riscontri un errore nell’inserimento dei dati richiesti
nella sezione "Anagrafica” {(coghome, nome, codice fiscdle, sesso, data di nascitd} o dovesse rendersi
opportuno cambiare l'inditizzo e-mail © altri dati inseriti & necessario revocare il consenso al trattamento
dei doti personali tramite 'apposito tasto "Revoca Consenso” posto nelld sezione "Utente” della
schermata iniziale.

ATTENZIONE: Revocande il consenso al trottamento del datl, tutte le informazioni caricats nella sezione
andagrafica Utente e nelle fasi di compilazione della domanda di partecipazione verranng eliminate &
non sard pil possibile accedere al portale. Tale procedura prevede, a seguito della revoca del
consenso, la necessitd di und nuova iscrizione al portale con conseguesnts ripresentazione integrale
della domanda di iscrizione ondine da parte del candidato, utilizzando le stesse modalitd previste ai
paragrafic A) "REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE" & BY: "ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCCORSC PUBBLICC
E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA",

Cosfituiscono mofivi di esclusione:

- la mancata allegazione di un documenite di identitd in corso di validitd in quanto le dichiarazioni
rese nellistanza costituiscono autecertificazione. La sottoscrizions della domanda, per guanto
disposto dall'art. 39 del D.P.R. 44572000, non & soggetta ad autenticazions. La presentazions della
domanda di partecipazione determina 'accettazione incondizionata di tulte le disposizioni del
presents concorso;

- g maneanza dei requisiti di armmissione;
- g presentazione della domanda con modalitél diverse da guelle previste dal presente bando.

Cy Dopo lnvio ondine della demanda ed entro la data di scadenza del bando 2 possibile riaprire la
domanda inviata per la produzione di ulteriori titali o documenti ad integrazione della stessa, framite la
funzions “Annulla domanda” {(disponibile framite I'icond che si attiverd, d registrazions conclusa, nella
colonna "Annulla” sulla destra dell’oggetto del concorse). NOTA BENE: si fa presente che la riapertura
della domanda per la produzione di ulterior titoli & documenti, pur non cancellando le informazioni gid
caticate o sistermna, comperia I'annullamento della domanda precedeniemente redatia on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi tale procedura
prevede, a seguito delle madifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid caricato, la ripresentazions
integrale della domanda di iscriziong ondine do parte del candidato utilizzando o stessa modalité
prevista al paragrafo B): “ISCRIZICNE ON-LINE AL CONCORSC PUBBLICO E COMPFILAZIONE DELLA
DOMANDA",

PROVA DI PRESELEZIONE

L Azienda si riservar la possibilitd di far precedere le prove d'esame da una prova pre-selettiva in funzione
del numero di domande di partecipazions al concorso che perverranno.

La prova preseletiva consisterd in und prove scritta basata su una serie di domande o risposta multipla
di culturar generdle e comprensione del testo, nonché sulle materie atfinenti al profilo specifico dei posti
€1 CONCOrso.

Al eventuadle prova preselettiva potranno partecipare i candicati ammessi al concorso.

Nella prova preselettiva non si applicanc le riserve praviste dalla vigente normativa.

Il risultato oftenuto nella preselezions non concorrerd o formare il punteggio per la graduatoria finale.
Per l'espletamento della prova preselettiva I'ASST potrd avvalersi anche di procedure automatizzate
gestiste da aziende specidlizzate o da espert.

Ai sensi di guanto previsto dall'art. 20 comma 2-bis della lsgge 10471992, & successive modificazioni ed
integrazioni, la persona offetta da invaliditdl uguale o supericre all'80% non & tenuta d sosteners |a prova
presslettiva.

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOU - PROVE D'ESAME

La Commissione esaminadtrice € nominata dal Direttore Generale dell’ ASST secondo 1o composizione
prevista dal D.P.R. 27 rmcarzo 2001, n. 220.

secondo quanto previsto dal sopraccitate DF.R. 220/2001 e dall'art. 3&-quater del Dlgs. 16572001 &
facoltd dell Azienda suddividere la Commissione esaminattice in sottocommissioni, con llintegrazione
di un numers di componenti par a guello dalle commissionl originarie & di un segretario aggiunto. Per
cidscuna sotocormmissione & nominato un presidente. La Commissione definisce in una seduta
plenaria  preparatoria procedure & coriterl di valufazions omogensi & vincolanti per tutte le
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sobocommissioni. Le Commissioni possone altres? essere infegrate con membri aggiuntivi - per
'accertamente della lingua inglese ovvero per la conoscenza degli elementi di informatica.

La Commissicne dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti;

ay perititali; punti 40 - cosi ripartiti;

O titoli di carriera: punti 20
O itel accademici e di studio: punti 4
O pubblicazioni e titoll scientifici: punti 1
O curriculum formative e professionale: punti 15

saranne prese in considerazions, i fini della valutazione, le pubblicazioni e le iniziative di
aggiornamento riferite all’'ultime dacennic dalla data di pubblicazions dsll'estratto del prasents
concorse sulla Gazzetta Ufficiale.

| criteri di massima per la valutazione dei fitoll verranne stabiliti dall Commissions primma
dellespletamento della prova scritta secondo guante previste dall’art, 11 del DP.R. 22072001 & dai
successivi articoli 20, 21 & 22 del medesimae DPR, attenendosi ai principi generali in es3o prevish.

2}y perle prove d'esame: punti 60 - cosi ripartitic

O prova pratica: punti 30
O prova orale: punti 30

Le prove d'esame saranne le seguenti

PROVA FRATICA: esacuzione ditecriche specifiche o predisposizione di atti connassi alla qualificazions
professionale richiesta. Detta prova potrd consistere anche nella soluzione di quesiti arisposta sintetica
ovvero d risposta multipla.

Il superamento della prova pratica & subordinato al raggiungiments di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di almena 21/30.

PROVA ORALE: su argomenti connessi dlla gudlificazione professiondle richissta, nonché su slementi
di informatica & conoscenza, dlimenas d livelle iniziale, della lingua inglese.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungiments di una valutazione di sufficienza
esprassa in termini numerici di almeno 21/30.

Le materie d'esame riferite al concorso potranno riguardare:

- elementi di legislazione sanitaria nazionadle & regionals anche in rifefimento ai contratti di lavoro
del 88N arsa comparto sanité;

- organizzozione aziendale con patticolare riferimento  allarticolazione del servizio sanitario,
sociosanitaro e sociale regiondle integrato lombardo;

- normativa in materian di prevenzione della corruzione e trasparenze;

- normativa in materia di sicurezza & salute nei luoghi di lavore (D.gs. 81/08);

- normativa in materia di privacy (GDPR Regolamento UE 2016/679);

- elementi di etica & deontologia professionale;

- aspetti psicorelazionali ed interventi assistenziali in rapporto alle specificitd dell’utenza;

- aspetti legati alla comunicazione con l'assistito, il familiare, caregiver & accompagnatore nai
diversi luoghi di curg;

- elementi di igiene dellambiente & comfort alberghiers,

- interventi assistenziall rivolti alla persona in rapporto a particolari situazioni di vita e fipelogia di
utenza;

- principi generali di assisteniza alla persona nella comunicazione, nelle cure igieniche, nella
mabilizzazione, nell alimentazione, nell'aliminazions urinaria & intestinale & nalla respirazione;

- principi generdli di assistenza durante il trasporto della persona;

- elementi di Primo Soccorso:;

- meetodologia del lavore sociale e sanitario.

Ai sensi dell’'art. 35-guaterdel D.lgs. 16572001 questa Aziendd si tfiserva la facoltd di:

- utilizzare strumenti informatici & digitall e, facoltativaments, 1o svolgimento in videoconfarenza dslia
prova ordle, garantends comundue l'adozione di soluzioni tecniche che ne dssicuring la
pubblicitd, ldentificazione dei partecipanti, 1a sicurezza delle comunicazioni & o lore tracciabilitd,
mel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personall & nel limite delle pertinenti
risorse disponibili;

- o possibilita di preveders, in ragione del numero di partecipanti, la non contestualitd delle prove,
assicurandone comundus Ig frasparenza & l'omaogenaitda in modo da garantire il madesimo grado
di selettivitd tra tutti | partecipanti.
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Per i soli cittadini degli Stati membri dell’Unione Europed o di un Paese non comunitaria, 1o Commissions
Esaminatrice accerterd che il candidate abbia un'adeguata conoscenza della lingua italiana.

MODALITA DI CONVOCAZIONE PER | CANDIDATI

Le date, I'orario e le sedi delle prove d'esame, nonché l'elence dei candidati ammessi @ non
ammessi, saranno comunicati mediante pubblicazione, ad ogni conseguenie effetto legale (ex
art. 32 legge 69/2009), nel sito internet aziendale www.asst-valleolona.it nella sezione “Laveora con
noi/procedure in corso” non meno di 20 giorni prima dell'inizic delle prove, senza ulteriore
convocazione a domicilio.

I candidati che non si presenteranno a sosienere le prove nel giome, nell’ora e nella sede stabilita
saranne dichiarati rinunciatar al concorse, qualungque sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volonitd dei concomrenti medesimi.

L' Azienda si riserva la facolta di far precedere le prove di esame da una prova preseleitiva, secondo
quanto previste dall'art, 3 del D.P.R. 220/2001, dall'art. 3 comma 6 dello Legge 19.6.2019 n. 56 e
dall’art. 35 quater co. 1 del D.Igs. 165/2001.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Lo graduatoria di merito dei candidati sard formata secondo 'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata do cigscun condidato, con losservanza, a paritd di punti, delle preferenze
previste dalla nomativa vigente. Sarannoe dichiarati vincitorl, nel limiti dei posti complessivamente messi
a concorso, | candidati utimente collocati nella graduateria di merito, tenute conto di quanto disposto
dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, ¢ da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono riserva di posti
in favore di particolar categorie di cittadini.

I vingitori saranna assunti in servizio o tempo indeterminato, previa stipulazione di contratto individuale
& saranno soboposti o periodo di prova, cosi come disciplinate dall'art. 40 del C.C.N.L 2.11.2022 relativo
al personale del comparto sanitd triennio 201972021,

Decadrd dall'impiego chi lo abbkia consaguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invelicité non sanalile.

L'assunziong in servizio implica l'accettazions, senza riserva, di tulte le norme che disciplinano e
disciplineranne lo stato giuridico ed il trattamento economico del persendle delle Aziende Socio
sanitaria. Gli effetti economici decorreranne dalley data di effettiva presa di servizio, || trattaments
economico del posto a concorse & quello stabilitoe dalle vigenti norrne contrattucli.

| candidati utiimsnte collocati in graduatoria chs si renderanne disponibill per 'assunzions o tempo
indeterminato dovranno prenderes effettivaments servizio presso 1o sede lavorativa indicata entro e non
oltre 30 giorni dal ricevimento della comunicozione d'assunzione inoltrata tramite raccomandata A/R
ovvero tramite PEC,

Per le assunzioni g tempo determinato o per specifiche esigenze aziendadli o giustificate esigenze
personall potranno assere valutali termini diversi per I'sffettiva assunizione in servizio.

Ai sensi dell’'art. 35 - comma 5 bis - del Dugs. n. 165/2001 i vincitori del concorso e coloro che saranngs
assunti d tfempo indeterminate mediante utilizze della graduatoria concersudle dovianno permanears
presso ld sede di destinazions per Un pefiodo non inferiore & 5 anni. E fatta salve ld facoltd dell Azienda,
per ragioni motivate & a suc insindacabils giudizio, di disapplicare quante sopra indicato.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita, da parte dei candidati, I'accettazions senza riserva di
tutte le prescrizioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti di questa Azienda.

Per quante neon contemplate nel presente bands si fa riferimento alle norme vigenti in materia &
segnatamente alla normativa riportata nel presente bando.

La graduatoria relativa alla presente procedurd sard pubblicata sul site infermet www.dsstvdlleslonait
nella sezione “Lavord con noi” e tale pubblicazione ha valore, o tutti gli effetti, di notifica ai candidati.
secondo 1o normativa vigente 1a graduatoria sard pubblicata, alfresi, sul Bolletting Ufficiale della
Regione Lombardia, e la sug efficacia & definita dall'art. 35 comma 5 ter del DIgs. n. 165/2001 e s.m.i.

| candidati dovranno prenders visione, accettare e condividere i contenuti del Piane Trienncale per o
Prevenzione della Corruziones integrato con la Sezione Trasparenza adottato dall'Azienda per il triennio
2022-2024 con particolare riferimento a:

1y leggen. 190 del 6.11.2012 & s.m.i. "Disposizioni per ld prevenzions € [ repressions della corruzions
e dellllegalitd nella Fubblica Amministrazione”;
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2y Dlgs. n. 165/2001 "Norme generali sullordinamente del lavore dlle dipendenze delle
Arnministrazioni Pubbliche”;

3y Dlgs n. 97 del 26 maggio 20146 di revisione e semplificazione delle disposizioni in materia i
prevenzions della corruzione, pubblicitd & frasparenza;

4y Dlgs. n. 39/2013 in materia di incompatibilita & inconferibilitd incarichi;

5y Dlgs n. 33/2013 e s.m.i. in matetia di Trasparenza;

6y Dlgs. n. 182/2011: Codice delle Leggi Antimafia;

73 Dlgs. n. 231/2001 & s.m.i. in materia di responsakilitd amministrativa dells persone gidridiche;

8y Circolari, Linee guidd, Prowwedimenti. Disposizioni, Orienfamenti scc. pubblicati sui siti delle
Pubbliche Amministrazioni (ed in parficolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica
dell ANAC e dellARACY in tema di prevenzione della corruzicne e frasparenza;

21 Codice di Comportamento azisndale dei dipendenti;

10y Regolamento arisndale sui criteri per 1o svolgiments di incarichi affidati ai dipandenti;

11} Carta dei Servizi;

oghi altro provvedimento, atto o normativa che dovesse dinamicaments aggiungersi, modificare,

integrare, implamentare, sostituire le predeatte regole di legalitd ed integritdl.

| candidati autorizzano I'ASET della Valle Olong, in qualitd dititokare e 1o §.C. Gesticne & Sviluppo delle
Risorse Umane, in gualitd di respensabile, al trattamente dei propri dati persondli ai sensi degli artt. 13
& 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2014, finalizzate agli adempimenti per 'espletamento
della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visiones & di conoscenza di tulte le clausole
del presente bando. In particelare gutorizza qualsiasi operazions o insieme di operazioni. compiute con
o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate o dati personali o insiemi di dati persenali, come
la raceolta, la registrazione, l'organizzozione, ki strutfurazione, la conservazione, 'adattamente o 1o
modifica, 'estrazions, la consultazions, 'use, o comunicazions mediants frasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa o disposizione, il raffronte o lNnterconnessions, kg limitazione, o
cancellgzione © o distruzione, Le medesime  informazioni potranne  essere comunicate  dlle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate all'utilizze della graduatoria. 1l responsabile del
tfrattamento dei dati & il Responsabile della 5.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, Linteressato
potra far valere, presso I"ASST Valle Clong, il diritto di accedere ai propti dati personali per verificarme
I'utilizzo o, sventualmente, per correggerli. aggiomarli nal limiti previsti dalla leggs. || frattamesnto sard
improntate ai principi di consttezza, liceitd e frasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dellinteressato e i dati personall sarannoe raccolli e tfrattati esclusivaments per finalitd determinate,
esplicite, legittime in relazione alle esigenze confrattudli ed ai consegusnti adempimenti dalle stesse
derivanti, quali 'espletamento della presents procedura, & 1o loro diffusions nell’'ambito del sito web o
in dlfre forme pubblichs. | dati dovranno essere adeguat, perinenti & limitatl a quanto necessario
rispette alle finalitd per le guali sone richiesti tenuto conto della natura, dell’'ambito di applicazione, del
contastoe e delle finalitd del rattamento & potranno eventudlments esssre comunicati o soggetti terzi o
astemi per speacifiche. connesse finalitd,

Linteressato ha 'obblige legale e/o contrattudls di fornire i dati personall.

L'Azienda si riserva o focoltd di sospendere, modificare o revocare il presente awise senza che i
concorrenti possanoe avanzare pretese o diritti di sorta.

La presentazione della domanda implica la totale conoscernza del presente awiso di concorso & ne
comporta la piena ed incondizionata accattazione.

Per quanto non sspraessamentes richiamato si rinvid integralments dlla vigente normatival.

Per chiarimanti gli aspiranti potranne rivolgersi all’Ufficico Concorsi del P.O. di Busto Arsizic con sede in
Vier A. da Brescia, 1 -Busto Arsizio tel. 0331 /699209 (orario al pubblico & per informazioni telefoniche: dal
Lunedi al Yenerdi dalle ore 10.00 dlle ore 12,303

Busto Arsizio, 15 aprile 2024

Il direttore generale
Daniela Bianchi
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Serie Awvisi e Concorsi n. 17 - Mercoledi 24 aprile 2024

Azienda di Servizi alla Persona (ASP) Golgi-Redaelli di Milano
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 25 posti di <operatore socio sanitario - OSS» ADO (ex cat. Bs)

E indetto pubblico concorse, per fitol ed asami, per la copertura di n. 25 posii di "Operatore $ocio
Sanitario - 088" ADO (ex cat. Bs).

I termine per la presentazione delle domande, prodobte esclusivaments tramite procedura
telematica con le modalitd descritte nel bando, scade entro il terming perentorio dal trentesimo
giomo successivo dlla data di pubblicazione dell'estratte del presente awiso sul portale del
reclutamento InPa {www.InPa.gov.it). @ualora il termine di scadenza del bands cadrd in giorno
festivo, il termine & prorogato al prime giomo successivo non festivo.

Il testo infegrale del bando, con lindicazions dei reguisiti di ammissions e delle moedalitd di
partecipazions dl concorse, sard pubblicate sul site aziendale www.goldiredaelll.it overo
disponibile presso 'U.G.C. Gestione Risorse Umane dell Azienda di Servizi alla Persona "Golgi-
Redaelli” - Dipartimento amministrativo Via B, D'Alvicno n. 78 -MILANO, alla quale ci si potrd rivolgers
per eventuali informazioni (tel. 0272518.245-210 dal lunedi al giovedi dalle ore 8,30 dlls ore 12,00).

Milcine,

Il dirsttore generale ad interim
Francesca Laura Fancelli



