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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico per titoli, prova pratica e prova orale per il conferimento di n. 3 incarichi a tempo indeterminato in qualita di
a.d.o. operatore tecnico specializzato autista

Art. T Premessa

L Azienda Socio Sanitaria Territoridle di Lecceo garantisce, i sensi della L 125/91 & dell'art. 35
commd 3 lett. &) del D.Lgs. n. 165/01, pari opportunitd e paritd di fraltamento tra uomini & donne
nslle procedure di accesso & nello svolgimento dell’aftivitd lavorativa.

La partecipazions dl concorso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salve il limite previsto
peril collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi della L. 127/97.

Si dpplica i1 DP.R. 445/00 in materia di documentaziones amministrativa,

Per tutte guanto non espressamente disciplinato nel presente bando siinfendonao richiamcate o tutti
gli effetti le vigenti norme legislative ed in modo particolars:

i CCNL dlel personale del comparto delle Aziends Sanitarie/Ospedaliere;

- IID.PR n 220 del 27/03/2001, il D.F.R. nn. 487 del 09/05/1994, il D.Lgs. n. 165/01;
la L 68/99;

il Regolamento (UE) 2016/679.

Ai sensi dell'art. 35 comma 5-kis del D.Lgs. 165/01 il dipendents deve permanears nella sede di prima
destincizione per almens 5 anini.

1

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare la presente
procadura nel rispetto delle norme di legge vigenti.

RiservE

Al SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 3 E 4. E DELLART. 678, COMMA 9, DEL D LGS, 66/2010 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIOMI, ESSENDIOSI DETERMINATA UN CUMULO DI FRAZIONI DI RISERVA PARI/SUPERIORE ALUUNITA, UN POSTO IN
CONCORSO E RISERVATC PRICRITARIAMENTE A VOLONTARIO DELLE FF.AA. NEL CASC NON VI SIA CANDIDATO IDONED
APPARTENENTE AD ANZIDETTA CATEGORIA L POSTC SARA ASSEGNATO AD ALTRO CANDIDATS UTILMENTE COWOQCATO IN
GRADUATORIA,

AVVALENDCS! DELLA FACOLTA CONCESSA DELLA STIPULA DI APPOSITA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA COM LA PROVINCIA DI
LECCO Al SENSI DELL'ART, 11 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 "NORME PER IL DHRITTO AL LAVORO DEI DISABILI, NON §I
APPLICANG AL PRESENTE CONCORSO RISERVE A FAVORE DEI 5SOGGETTI DI CUl ALLA MEDESIMA LEGGE.
Art. 2 Oggetto del bando

Profilo professionale: A.D.O. Operators Tecnico Specializzate Autista

r. posti; 3

sede di lavore: Aziendd Secio Sanitaria Territoriale di Lecco (Presidi di Lecco, Merate, Bellano &

Strutture territorialiy

Art. 3 Requisiti di partecipazions
3.1 REQUISITI SPECIFIC
Gli aspiranti devono possedere;

o) Assolvimento dell'sbbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado e
cingue anni di esperienza professiondle acauisita nel corrispondente profile professionale
- autistey - presso pubbliche amministrazion © presse imprase private;

by Possesso di patente di guida in corse di validitd cat. B, senza limitazioni.

@ualord il titele di studio sia state conseguito all'estere dovranno essere indicati gli estremi dal
provvedimento attestante 'equiparazione del titelo conseguito all’estero con il corrispondante titolo
di studiio italiana, ex art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 o ex art. 2 del D.P.R. n. 189 del 30.7.2009;

3.2 REQUISITI GENERALI
Gli aspiranti devono possedere;

Cittadinonza italiona o di une State membre dell’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italicmi i cittadini della Repubblica di San Marine e della Cittd del Vatlicano ed i cittadini privi della
cittadinanza italiana o comunitaria ma regolarmente soggiomanti sul territorio nazionale.

Gadimento dei diritti civill e politici anche negli Stati di appartensnza o provenienza,
Nor essere stato:
- destituito o dispensate dallimpiego presso una Pubblica Amministraziona
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- dichiarato decadute da un pubblico impiego
- licenzigte a decorrers dalla dota di entrata in vigore del primo Contratto Caollettive Nazionale
di Lavoro del Comparto Sanitd (02/09/1995).

Assenza di condanng pendli che comportine 'interdizione dai pubblici uffici o di condanne che,
se intercorse in costanza di rapporto di lavoro, possano determinare il licenziameanto ai sensi di
quainto previsto dai Contratti Collettivi Nazionali del comparto Sanitél.

oy Aver assolfo agli obblighi di leva (per i soll candidati di sesso maschile nati prima del
31 dicembre 1985)

ldoneitd psicofisica ally mansione relativa al profile a concorso: I'accertamento € sffettuato o cura

dell Azisnda Socio-Sanitaria Terrtoriale, con l'osservanza delle nerme in tema di categorie protette.

| REQUISITI SPECIFICATI NEI PRECEDENTI FUNTI 3.1 E 3.2 DEVONGC ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL PRESEMTE
BANDO,

I mancate possesso cosi come o falsa dichiarazione dei requisiti indicati nella domanda di
ammissions alla procedura comporta Nautomatica esclusione dalla selezione stessa, ferma
restando la responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa per dichidarazioni mendaci.

Art. 4 Presentazions delle domande

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLICATORIAMENTE
L'ISCRIZICNE ONLIMNE SUL SITC hittizs: / /asstHecco.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATC DALLA PROCEDURA.

La domanda o parecipazione al concorso dovid essers, pena  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel site
hittps. / /asstlecco.iscrizioneconcorsi.it, come pia sopra indicato.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorme di
pubblicazione del presente bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno
di scadenza. Pertanto. dopo tale termine, non sard pid possibile effettuare la compilazions online
della dermanda di partecipozione e non sard ammessa la produzione di alti titoli o documenti o
corredo della domanda. Inolire, non sard pil possibile effettuars retfifichs o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dalla procedura | candidati le cui domande
ron siana state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazions della domanda potrd essere effetfuata 24 ore su 24 (salvo momentanss
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate di un
browser di navigazione aggiormate tra quelll di maggiore diffusione {Chrome, Explorer, Firefox,
safary che supporti ed abbia abilitati JavaSceript & Cockie. La compatibilitd con i dispaositivi mobili
(smartphone, tablst) non & garantita. Si consiglia di effettuare 1o registrazione & la compilazions
per tempo.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
Collegdrsi al sito infernet: hittps./ /assteceo.iscrizioneconcorsilt,
Cliccare su "paging di registrazione” ad inserire | dati richisst,

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mdil (non PEC, nen indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché o seguite di questa operazions il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali prowisorie (Usemame e Password) di accesso al sisterna di iscrizione
ai concorsi ondine (attenzione l'invio non & iImmediate quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi. una volta ricevuta la mall. 4l link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisorica con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
gl accessi successivi al primo, attendere ol qualche secondo per essere dutomaticamente
reinditizzati;

Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda "Wente”, utili perché
verranns dutomaticamente riproposte ol candidate in ogni singolo procedura al guale vorra
partecipare. La scheda "Utente” & comungue sempre consultabile ed aggiornabile.

ISCRIZIONE ON LINE AL PROCEDURA FUBBLICCG

Dopo aver inserite Username e Password definitiva & compilato e salvato i dati anagrafic richiesti
nella scheda "Utente”, selezionare la voce di mend "Concorsi”, per accedere alla schermata dei
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concorsi disponibili,
Cliccare l'icond "lscriviti™ corrispondente ol procedura/avvise ol guale imtende partecipare.

I candidoto gccede dlla schermata di inserimente della domanda, dove deve dichiorare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SFECIFIC! richiesti per 'ammissione al procedura.

3i inizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tubte le sue parti e dove va
dlegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottong "aggiungi documento”
{dimensione massima 1 mb).

Per inizicre cliccare il taste "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto
in bosso "Solva”.

Proseguire con la compilazions delle ulterion pagine di cui si componeg in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro delle schermo, & che via via che vengono compilate, risultans spuntate in
verde, con riportato ol lato il numera delle dichiarazioni rese, Le stesse possono essere compilate in
pid momenti, in quantc & possibile acceders o quante caricate ed aggiungers/correggers/
cancellare i dali, fino a guando non si conclude la compilazione cliccandas su "Conferma ed invio™.

i sottolined che tutts le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed espetienze
professionali & formative) di cui sopra. dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustive in
quanto si tratta di dati sui quali verrd effebuata la verifica dal possesso dei requisiti per la
partecipazione al procedura/avwviso, degli eventucli titall di preferenza o diriserva dei posti, nonché
lo vallutaizione dei titoli. Sitratta di una dichiarazione resa sotte [ propria personcale responsabilité
ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, i, 445,

| rapport di lavoro/aftivitd professionali in corse possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cul viene compilata la domanda {(guindi. in caso di servizi ancora in corso, nel campo
cotrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilaziones dells
domanda).

ATTENZIONE per dlcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dellaccettazione della
domanda & della eventuale valutazions, effettucre la scannerizzazione dei documenti e fare
"'upload dirsttameante niel format on line.

| documenti che devono essere neceassariamente allegati a pena di esclusions sono:
documento di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti di cui all'art. 3.2 lett. a), che consentono ai cittadini nen italiani &
non comunitar di partecipare dlla presente procedura {permeasso di soggiorno CE per soggiomanti
di lungo periodo o o titolaritd dello status di rifugicto. ovvers dello status di protezione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitelo di studio valide per 'ammissione, se conseguito
all'estero;

lar ricevuta di pagomento del contribute delle spese concorsuali di segreteria di € 15,00 effettuate
medicnte piattaforma PagoPA.

Illink per accederes alla pagina per effettuare | pagamenti a favore della ASST di Lecco &l seguentes:
hittps: / fpdgamentinlombardia.servizirl. it/ mypayd / cittadine fspontanec?enteToChange=ASSTL

MN.B.. NELLA COMPILAZIONE DEI CAMPI DEVE ESSERE INDICATA LA CAUSALE "Concorso AD.O.
Operatore Tecnico Specidlizzato Autista- nome e cognomes del candidate”

Il contribute per spese concorsuali non & rimborsabile in alecun caso.

| documenti che devono assere allegati pena o mancata valutazions/decadenza del benefici
30M0!

il Decreto ministeriale di equipdarazions dei titoll di servizio svolli all'estere (da inserire nella paginag
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

lo certificazions medica attestate lo state di disabilitd comprovante la necessita di qusili e/ tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legges 5.02.1992, n. 104;

let certificazione medica comprovants 1a disabilité = 80% ai fini dell esonero alla preselazions:;
le Pubblicazioni effettucte.

MNei casi sucdedtti effettuare la scansions dei documenti & 'upload {come indicato nella spiegaziones
di "Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegats”,
ponsndo atterzione dlla dimensione massima richiesta nel format, | file pdf possono essere
eventudlmente compressi, utilizzando le modalitd pid in uso (win.zip o win.rar).

Terminata 1o compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed irvio”. Dopo avere reso le
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dichiarazioni finali e confermate sard possibile stampare la domanda definitiva tramite o funzione
"STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi altra
modifica & integrazions, prestars quindi oftenzione, || candidato deve obbligatorioments
procedere alle scarico della domanda, alla sua firma & successivo upload cliccando il bottone
“Allega la domanda firmata”.

Solo al terming di quest' ultima cperazions comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va cliceato
per invidre definitivamente la domanda. | candidato riceverd una mail di conferma iscrizicne con
dllegata la copia della domanda.

I mancato incltro informatico della domanda firmata determing lNautomatica esclusione del
candidato dalla procedura di cui trattasi,

Al sensi dell'art. 71 del DP.R 28.12.2000, n. 445 2 s.m.i. "Amministrazione procederd ad idanei
controll, anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format, @ualora emerga la
non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichigrante decade dai benefici eventualmente
conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera,

Non verranno presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzions disponibile alla voce
di mend "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre prasente nelld seziohe d sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavors & compatibiiments con gli altri
impegni del servizio.

3i garantisce una risposta entro 5 giomi lavorativi dalla richiesta e non polranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza della procedura.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZION! per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nella sezione g sinistra della pagina web.

Art. 5 Prova d'esome

Le prove d'esame consistono esclusivarments in una prova scritta & in una prova orale con |l
seguente contenuto:

PROVA PRATICA: vertente su materie aftinenti al posto messo a concorse. La prova potrdl essere svolta
anche con o modalitd dei guesiti a risposta sintetica/multipla.

PROVA CORALE: vertents su argomenti oggetto della prova pratica; tale prova comprende 1 verifica
della conoscenzd di elementi di infoermatica e della lingua inglese, almeno a livallo iniziale.

CANDIDATI SARANNG CONVCOCATI PER SOSTENERE LE PROVE (SCRITTA ED ORALE) ALMENC
20 GIORNI FRIMA DEL GIORNG FISSATO NEL LUOGO E NELLA DATA indicati nel diario delle prove che
sard pubblicate ESCLUSIVAMENTE sul sito gziendale al seguente percorso: www.dsstleccolt »
Concorsi = Comunicazioni.

SONC AMMESS| a partecipare alla prova scritta:
i candicati che non avianng ricevuto comunicazions di esclusione dalla selezions,

i candidati che avendo ricevuto comunicazions di ammissione dlla procedura "soto condizione”
provvedans a regoldrizzare 1 loro posizione entre 1o data di espletaments della prova stessa,

| candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta nel giorno & all'ora stabiliti saranno
considerati rinuncictarn, qualungue sia la causa dell’ assenza.

Art. 6 Commissione Esaminatrice

Lo Commissione esaminattice & nominata dal Dirsttore Generale dell’ASST o suc delegato in
ossequic alle normative vigent. La Commissione esaminatrice stabilisce i criteri di valutazione dei
fiteli. le modalitd e i criteri di valutazione della prova scritta.

Art. 7 Puntegqi
| punti per i titeli & la prova d’esame sone complessivamente 90 cosi ripartiti:
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TITOL: MAX PUNTI 30

cosiripartiti:

TITOL DI CARRIERA., max purti 15
TTOU ACCADEMICI E DI STUDIC! max punti 3
PUBBLICAZIONI E TITCL SCIENTIFICI, max purti 4

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE:  max punti 3

PROVA D'ESAME:  MAX PUNTI 60
cosl ripartiti;

PROVA SCRITTA:  max punti 30
PROVA, CORALE! max purti 30

I superamento delle prove & subordinato dl raggiungimesnto di una valutazione di sufficienza
a5pressa in termini numericl comes segus:

> PROVAPRATICA: 21/30
> PROVACRALE: 21/30

Art. 8 Graduatoric

Lo graduateria di merito dei candidati & formulata dalla Commissione Esaminatrice elencanda in
ordine decrescente | punteggi complessivi riportali da ciascun candidato, tenuto conto delle
prececenze e preferenze previste dallart. 5 & dallart. 16 del D.PR n. 487/94 e successive
madificazioni ed integrazionl. In caso di paritd di punteggio fra due o pil candidati & preferito |l
candidato pia giovane di etd (art. 2. comma 2. L. 191/98).

Con deliberazione del Direttore Genardle di approvazions della graduatoria di merite formulata
dalla Commissione Esaminatrice vengono dichiarati vincitori, nai limiti dei posti complessivamente
messi a selezione, | candidat! utimente collecati nella graduatorial di merito,

Anche in caso di scorimento. o rinuncia alla proposta di conferimento dell’incarico o tempo
indeterminato compaorta 1o decadenza dalla graduatoriar stessa,

Lo graduatoria ha validitd di 24 mesi e verrd pubblicata sul site al percorso: www.dsstdeceo.t »
Concorsi > Graduatorie. Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esite
del concorso.

Si precisa che questa ASST, visti:

I'art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003 n. 350 {legge finanziaria per I'anno 2004), secondo
cui e amministrazioni pubbkliche (..) possono effeftuare assunzioni anche  utilizzande e
graduatorie di pubkblici concorsi approvate da alfre amministrazioni, previo qecordo fra le
amministrazioni interessate”,

la D.G.R. n. XI/6277 del 11/04/2022 di Regicne Lombardia, avente ad oggetto "Determinazioni in
materia di Personale - Anne 20227, ha raccomandato di utilizzare, ove possibile, graduatorie attive
presso dltre azisnde sanitarie, © qualora non fosse fattibile di formalizzarme impossibilitd;

sitiserva di valutare |a possibilitd di esprimere | proptio dssenso all’'ulilizzo condivisoe della
graduatoria del candidati idonel, limitatamente alle richieste che perverranne dalle Aziende del
sisterna Secio Sanitario Regionale della Regione Lomibxardia.

Art, ¥ Contratto di lavore

9.1 Cerificarzione dei requisiti previsti dal bando di selezione

Lt stipula dlei contratti individuali di lavore avverrd secondo 'ordine della graduatoric.

Atal fine il vincitore del concorso entro & non cltre il termine perentorio di 30 giorni dal ricevimento
della comunicazione di stipula del contratto individuale di lavore deve far pervenire all’Azienda
autocetificazione relativamente ai dati indicati nella comunicazione stessa,

scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazions della documentazione, ' Azienda non
dard luogo dlla stipulazions del contratto individuale di lavoro ed il vingitore si intenderd decaduto.

9.2 Stipula del contratto di lavoro

L' Azienda, prima di procedere dlla stipula del contratto individuale di lavoro prowsderd d'ufficio
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allaccertamento del possesso, da parte dei vinciteri, dei requisiti generall e specifici previsti dal
presante bando.

@ualord dovesse emergere la carenza dei predetti requisiti, I"Azienda non procederd alla stipula
del contratto individuale di lavore e i vinciteri si considerasranne decaduti. ferma restande o
responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni mendaci.

Nel contratto individuale dilavoro, sottoscritto dal Direttore Generale dell’Azienda o suo delegato e
dal vincitore sard indicata la data di inizie dell'attivitd lavorativa, la sede & 'oraric di lavoroe, |l
trattamento economico spettante cosi come determinato dal CCNL vigente alla daota di stipula del
contratto individuale di lavero. (Compenso base lords annuales € 22.743,89.=)

Art. 10 Informazioni
Il testo integrale del bando & disponibile anche sul sito internet aziendales www.asstHecco. it

Gli inferessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti & informazioni:

alla 5.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - Settore Concorsi dell' ASST di Lecco con sede in
Via dell'Eremo n. 8/11 - Lecco (lunedHmartedi-giovedi-venerd dalle are 9.00 alle ore 10.30 e dalle
ore 14.00 dlle ore 15.30 & merceledi dalle 08:30 alle 15:30)

(tel. 0341.489373-0341 .489056-0341-489097-0341.489055; email: personale.concorsi@asstHacas.it).

Il direttore s.c. gestione e
sviluppo delle risorse umanes
llciricl Terzi
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PRIVACY

Revisiones 00
Q8/056/2023

Infarmictiva sul fraftamento dei dati personali dei partecipanti al bands di concorss

Aisensi dell'art. 13 £ 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosiegue "GOPR™ e del DUigs. 196/2003 & s.m.i, La informiamae
che i dati persondli forniti all’Azienda Socio-Sanitaria Teritoriale di Lecco (nel prosieguo il "Titalare™). formeranno oggetto di
trettaments nelrispetto della narmdtiva vigente in materia di protezione dei dati personali.

I Titolare del trattamento & I"Azienda Socic-Sanitaria Teritoriale di Lecco
Sede Legale: Vig dell'Erema /17 - 23900 Lecso (LC) - Tel.: 0341.489001
Titolare del trabtarmenta E-rmail: dir. generaleiasstecco. it - PEC: protocolletpec. assteccao.it

"DPO™Y
Responsabile dellg E-mail: dpo@asstHecco.it
proteziona dei dati

I Titolare ha nominato | Responsakile per la Protezione dei Dati (Data Protection Officer

Fonte e fipologia dei dati

autoeertificezione ("dati giudiziari).

Per le finalitd sottoindicate saranno trattete le seguenti tipologie di dati raccolti presso
l'imteressato ¢ comunicati do soggetti terzi pubblici o privati:

personali frattati - Dati personali anagrafici, di contafto,  dofi relativi o documenti di
identificazione/riconoscimenta; autecerificozions titeli di studio; autocertificczions
attivitd lavorativer prestate; eventuale cumculum vitae (Cdati cormuni™);

- Dati idonai arilevare 1o stato di salute mediante autocertificazione del partecipante
(0d esempio appartenenza o cotegoria protette, ecc) Cdati particolari™).

- In relazione al Sue rapporto di lavore ASST Lecco potrd venire a conoscenza e
frottare anche dati di natura giudiziaria dichiarati in seguito ¢ verifiche sullarelativa

Finalités del Trattarmento

Base giundico del Trattamente

a. avelgimente  delle procedure concorsuali & delle
succaessive attivitd inerenti all' assunzione:

B Registrozione su apposita pictatorma dedicota
crecziong account dal fine di efiettucre o domanda di

o

Verfica  dei requisiti @i fini dellammissicne e | At 2.2.g)

Espletaments delle prove anche in modalitd telemctica;
Pubblicazions esiti graduatornia su sito web aziendale:
Archiviczione informatica &/ 0 cartaceq;

Gestione richieste di accesse agli atti;

Se necessano, per accertare, esercitare © difenders i
dliritti el Titalare in sede giudizicric:;

Se~po

partecipazione al bando di conconse; At 611 61.6):6.18). 611);

pubblicazions su sito web aziendals; Art. 10 del GOPR.
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Conferimento dei Dot Periods o Conservazions Destinatarn

I conferimente dei dati | | doti personall sone conservali | | dati possenc essere comunicati & soggetti operanti in
richiesti per le  finalitd | solo per il fermpo necessano i fini | gqualitd di Responsabili Esterni nominati da ASST Lecco
desaritte & indispensabile. | per cui sono raccolt, rispettando il | o di Titolan Autonomi del frattarmento, qual:

principio di minimizzozions di cui
allarticolo 5 del GDPR, nenché gl
obblighi di legge cui & tenuto |l
Titolare.

I Titolare  fo rferimente nello
specifico o tfempi stabiliti nel
Massimaric di scarto adottato da
Regione lLombardia (DDG. 1°
dicembre 2017 n. 15229} che si
applica a  tutto il Sisternc

- soggett pubblici per venfico regquisiti di
ammissione;

- soggett che honno necessitd di accedere i dati
per  finalitd  ousiliorie  allespletamente delle
procedure concarsuali, ad esempio, formitore di
sevizi informatici; oppure el ¢aso in cui il titolare
decida di offidare 1o gestione delle prove di
concorsa ad una societd esterma;

- gliri enti sanitar nel coso di cessione/ulilizzo dells

Sociosanitario Lombards & che si graduatorict
imtende nella presente informdativa
integralmentes richiamato.
Modalitd del Trattamento dei Dati segoetti designati & autarizzati al Ambito di diffusione dei dati e
frattamento Trasterimento dei dati personali extra

UE

| cati personali sono trattali secondo | doti possono  essere froboti da | | dati personall non sono oggetto di
principi sanciti allart. 5 del GDPR | persene fisiche espressamente | diffusiong intendendosi per tale. il dare
{liceitd, cometterza e trasparenza: | designate fart. 2 gquaterdecies del | conoscenza di dobi personali o
limitazions celle finalitd; | Culgs. 196/2003 e s.m.i) & autorizzate | soggetti indetermingti, in gualunque
minimizzazione: esottezza; limitazions | dal Titclare del trattamenta {art. 29 del | forma. fatto salvo il rispetto degli
della conservazions;  integritd e | GOPR). in ragions dellespletamento | obblighi di pubblicitd in capo al
riservatezzal. delle lore rmansioni lavorative. Titolare:.

I trattamento awiene  in forma | | soggett designati e autarizzati hanno | | dati personali non sone trasferiti al di
eleftronica,  mediante il ricorse ¢ | ricevute adeguata formazione e | fuorn dell’Unione Europed.

strumenti & misure tali do assicurare | istruzioni operative.
idanei lvelli di sicurezza i sensi degl
artt. 25 e 32 del GOPR.

E possibile esercitare | dirth di seguite riportati, nei confranti del Titolare del Traftamento serivendo um' e-miail
all'indinizzo privacy@asstHeceait:

DIRITTI ESERCITABIL con riferimento al Regolameanto (UEY 20167679

Diritto ¢ accesso ai dati personali - art. 135 Diritto i rettifica dei dati personali - art. 14

Diritto alla cancellezions dei dati personali - art. 17 Diritto i limitazione di traffamento dei dati personali - crt.
18

Diritto clle portakilité dei dati personali - art. 20 Ciritto di opposizione al traftamente dei dati parsonali -
art. 21

Dirifta di proporre reclamo all' Autoritd Garante - art. 77 - Fiazza Venezia n. 11 - 001587 Roma - Tel- 06 696771 - Fax
06.0946773785 - Email protocollio@gpdp. it - PEC protocollofipec. godp.it




.i. Regione
Lombardia -120- Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 30 - Mercoledi 24 luglio 2024

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova orale per il conferimento di n. 2 incarichi a tempo indeterminato in qualita di
a.p.s.f. assistente sanitario

Art. 1 Premessa

L'Aziendla Socio Sanitaria Teritoridle di Leceo garantisce, oi sensi della L 125/91 & dellart. 35
commd 3 lett. &) del D.Lgs. n. 165/01, pari opportunitd e paritd di fraltamento tra uomini & donne
nelle procedure di accesso e nallo svolgimento dell’ aftivitd lavorativa,

Lo partecipazione al concorse pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite pravisto
per il collocamento a riposo d'ufficio) al sensi della L. 127/97.

Si applica il D.P.R. 445/00 in materia di docurnentazions amministrativa,

Per tutte quanto non espressamentea disciplinato nel presenite bando siinfendanae richiamate o tuthi
gli effetti le vigenti norme legislative ed in mode particolare:

i CCNL del personale del comparto delle Aziende Sanitarie/Ospedaliers;

il D.P.R. n. 220 del 27/03/2001. il D.P.R. n. 4587 del 05/05/1994, il D.Lgs. n.165/01;
I L.68 /99,

il Regolamento (UE) 2016/679.

Aisensi dell’art. 35 comma 5-bis del DLLgs. 165/01 il dipendents deve permaners nella sede di prima
destincizione per almeno 5 anni.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogars, sospendere, modificars o annullare la presentes
procedurd nal rispetto delle norme di legge vigenti.

RISERVE

Ai sensi dell'art. 1014, comma 3 & 4. e dellart. 678, comma 9. del D.Lgs. 66/2010 & successive
maodifiche & integrazioni, con il presente concorse si determing ung frazione di riserva di posto a
favore del volontar delle FR.AA. che verrd cumulata ad altre frazioni gid verificatesi o che si
dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione,

AVVALENDOS! DELLA FACOLTA CONCESSA DELLA STIPULA DI APPOSITA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA CON LA PROVINCIA DI
LECCO Al SENSIDELL'ART. 11 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 "NORME PER I DIRITTO AL LAVORC DE DISABHI”, NON S|
APPLICANC AL PRESENTE CONCORSO RISERVE A FAVORE DEI SOGGETTI DI CUL ALLA MEDESIMA LEGGE.

Art. 2 Oggetto del bando

Profilo professionale; AP.SF. Assistente Sanitario
r. posti; 2

sede di lavoro: Azienda Socio Sanitaria Terriforiale di Lecco (Presidi di Lecco, Merate, Bellare &
Strutture territoriali

Art. 3 Requisiti di partecipazions
3.1 REQINSITI SPECIFIC
Gli aspiranti devono possedere,

Diploma di Laurea di 1° livelle (L) di Assistente Sanitario {(Classe L/SNT4 - Classe delle Lauree in
profassioni sanitarie della prevenzione) ovvero Diploma Universitaric di Assistente Sanitario (D.M. i
69 del 17.01.1997) o titoli equipollenti ai sensi dal D.M. Sanitd 27.7.2000;

Iscrizione all’ Albo Professionale;

| titoli di studio, se conseguiti al’estero, saranho considarati utili purché riconosciuti ai sensi
dell'art. 38 del D.Lgs. n. 1656/2001 ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti i sensi
della normativa vigente in materia.

| suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti dlla data di scadenza del termine
stabilito nel presente bande di concorso per la prasentazione delle domande di ammissione

3.2 REQUISITI GENERALI

Gli aspiranti devono possedere;

Cittadinanza italiong o di uno State membre dell'Unione Europea. Sono equiparatli qi cittadini
italicni i cittadini della Repukblica di San Marine & della Cittd del Vaticano ed i cittadini privi della
cittadinanza italiana o comunitaria ma regolarmente soggiomanti sul territorio nazionale.

Godimento deil diritti civili e paolitici anche negli Stati di appartensnza o provenienza.
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Nor essere stato:
destituito o dispensate dallimpiego presso una Pubblica Amministreizions
dichiarato decadute da un pubblice impiego

licenziate a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo Contratte Collettive Nazionale di
Lavers del Comparto Sanitd (02/09/1995).

Assenza di condanne penali che comportine l'interdizione dai pubblici uffici o di condanne che,
se intercorse in costanza di rapporto di lavoro, possane determinare il licenziamento ai sensi di
quante previste dai Contratti Collettivi Nazionali del comparto Sanité.

Aver assolte agli obblighi di leva (per f sofi candidati di sesso maschile nali prima det 31 dicembre
1985)

ldoneitd psicofisica ally mansione relativa al profile a concorso: I'accertamento € sffettuato o cura
dell Azisnda Socio-Sanitaria Territoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie profette.

| REQUISITI SPECIFICATI NEI PRECEDENTI PUNTI 3.1 E 3.2 DEVONOD ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL PRESENTE
BANDO.

I maoncate possesso cosi come la falsa dichiarazione dei requisiti indicati nella domanda di
ammissions alla procedura comporta Nautomatica esclusione dalla selezione stessa, ferma
restando la responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa per dichidarazioni mendaci.

Art. 4 Presentazions delle domande

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLIMNE SUL SITO Rittis: //asstHeceo.iscrizioneconaorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATC DALLA PROCEDURA.

La domanda o parecipazione al concorso dovid essers, pena  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel site
https./ /asstecco.scrizioneconcorsiif, come pil sopra indicato.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorme di
pubblicazione del presente bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno
di scadenza. Pertanto. dopo tale termine, non sard pid possibile effeftuare la compilaziong online
della dermanda di partecipazione e non sard ammessa la produzions di altri titeli o documenti a
corredo della domanda. Inolire, non sard pil possibile effettuars retfifichs o aggiunte.

Il termine di cui sopra &€ perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candicati le cui domandes
ron siang state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 {(salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate di un
browser di havigazione aggiomate tra quelll di maggiore diffusions {Chrome, Explorer, Firefox,
safariy che supporti ed abbia abilitati JavaSceript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, fablet) nen & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione & la compilazions
per tempo.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
Collegdrsi al sito infernet: hittps./ /assteceo.iscrizioneconcorsilt,
Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail {non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché o seguito di guesta operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali prowisorie (Usemame e Password) di accesso al sisterna di iscrizione
ai conhcorsi ondine (attenzions invio non & Immediate quindi registrarsi per tempo).

Collagarsi. una vella ricevuta 1o mail, gl link indicate nella stessa per modificare 1o Password
prowvisorica con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
gl accessi successivi al primo, attendere pol qualche secondo per essere dutomaticamente
reindirizzati;

Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché
verrdnnge dutomaticamente riproposte al candidate in ogni singols procedura dl guals vorra
partecipare. La scheda "Utente” & comungue sempre consultabile ed aggiornabile.
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ISCRIZIONE ON LINE AL PROCEDURA PUBBLICO

Dopo aver insetito Usermname & Password definitiva & compilate e salvato i dati anagrafic richissti
nella scheda "Utente”, selezionare la voce di mend "Concorsi®, per accedere dlla schermata dei
concorsi disponilili.

Cliccare l'icong “scriviti” corrispondente al procedura/avviso al guals intende partecipare.

I candidato accede alla schermata di inserimente della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione al precadura,

Siinizia dalla scheda "Anagrafice’, che deve essere compilata in tutte le sue parti & dove va
adllegata 1o scansione del documento di identitd, cliccando il bottong "aggiungl documento”
(dimensions massima 1 mb).

Per inizicire clicaare il tasto "Compila” ed al termine dellinseriments, confermare cliccando il tasto
in basso "Sala’.

Proseguire con la compilazions delle ulterion pagine di cui si componeg in format, il cui elenco &
disposto sul late sinistro dello schermo. & cha vid vid che vengono compilate, risultans spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pid momenti, in quanto & possibile acceders o quanto caricate ed aggiungers/correggers/
cancellare i dati, fine a guando non si conclude o compilazions cliccando su “Confermer ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoll di cartiera ed esperienze
profassionali e formative) di cui sopra, dovranno essers indicate in modo preciso ed esaustive in
quanto si traba di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazions al procedura/avwiso, degli eventudli titall di preferenza o di riserva dei posti, nonché
I wallutaizione dei titeli. Sitratta di una dichiarazione resa softo la propria persondale responsabilité
ed qisensi del D.PR. 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavoro/aftivitd professionall in corse possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viens compilata la domanda (guindi, in case di sarvizi ancora in corso, nsl campo
corrispondente dlla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della
domanda).

ATTENZIONE per dlcuns tipologis di titoll & possibile ed & necessario, al fine dell'accsttazione della
domanda & della eventuale valutazions, effettucre la scannerizzazione dei documenti e fare
"'upload dirsttameante niel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusions sons:
documenta di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti di cui all'art. 3.2 lett. @), che consentono ai cittadini nen italicni e
non comunitar di partecipare dlla presente procedura {permeasso di soggiornes CE per soggiomanti
di lungo petiodo o la titolaritd dello status di rifugiato. ovvero dello status di protezione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimeante del fitolo di studio valide per 'ammissiones, s& conseguito
all'estero;

la ticevuta di pagamento del conttibute delle spese concorsuali di segreteria di € 15,00 effettuato
mediants piattaforma PagoPA.

llink per accedere alla pagina per effettuare | pagamenti a favore dellay ASST di Lecco &l seguente:
https./ fpagamentinlombardia.servizirl it/ mypayd /cittadine fspontanes 7enteToChange=ASSTL

N.B.: NELLA COMPILAZIONE DEI CAMPI DEVE ESSERE INDICATA LA CAUSALE "Concorso APSF.
Assistente Sanitario- nome & cognoms del candidato”

I contribute per spese concorsuali non & rimborsakile in aleun caso.

| documenti che devone essere allegati pena la mancata valutazione /decadenza dei benefici
30N0;

il Decreto ministeriale di equiparazions dei titoll di servizio svolli all’'esters (da inserire nella pagindg
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

It certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/c tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5021992, n. 104;

lg certificazione medica comprovants 1a disabilitd = 80% ai fini dell’ esonero dlla preselezione;
le Pubblicazioni effsttucte.
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Ned casi suddetti effettuare la scansions dei documenti & 'upload {(come indicato nella spiegazions
di "Anagrafica” ed dllegarli seguendo le indicazioni ¢ cliccando I bottone "aggiungi allegato”,
ponsnde attenzione dlla dimensione massima richissta nel format, | file pdf possono assere
eventudlmente compressi, utilizzando le modalitd pid in uso (win.zip o win.rar).

Terminata lo compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva tramite o funzione
“STAMPA DOMANDA",

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi altra
modifica e infegrazione, prestare guindi attenzione. 1| candidato deve obbligatoriamente
procedere alle scarico della domanda, alla sua firma & successivo upload cliccando il bottone
“Allega la domanda firmata”.

Solo ol terming di quest' ultima operazione comparird il botone “Invia l'iscrizione” che va cliceato
per inviare definitivamente la domanda. | candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con
dllegata la copia della domanda.

I mancato incltro informatico della domanda firmata determing lNautomatica esclusione del
candidato dal procedura di cui trattasi.

Al sensi dell’'art. 71 del DP.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad icdonei
controll, anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la
non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichigrante decade dai benefici eventualmente
conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera,

Non verranno presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da guelle previste dal seguente bando {(anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzions disponibile alla voce
di mend "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre prasente nelld seziohe d sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranne evase durante l'orario di lavors & compatibiimente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro b giomi lavorativi dalla richiesta e non potranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza della procedura.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZION! per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nella sezione a sinistra della paging web.

Art. 5 Prova d'esame

Le prove d'esame consistono esclusivamente in una prova scritta & in una prova orale con |l
segusnte contenuto:

PROVA SCRITTA; vertente su materie attinenti al posto messo a concorso, La prova potrd essere svolta
anche can la modalitd dei guesiti a risposta sintetica/multipla.

PROVA ORALE: vertente su argomenti oggetto della prova scritta; tale prova comprende 1o verifica
della conoscenzd di elementi di infoermatica e della lingua inglese, almeno a livallo iniziale.

CANDIDATI SARANNG CONVOCATI PER SOSTENERE LE PROVE (SCRITTA ED ORALE) ALMENC
20 GIORNI PRIMA DEL GICORNO FISSATO NEL LUGGO E NELLA DATA indicati nel diario dele prove che
sard pubblicate ESCLUSIVAMENTE sul sito gziendale al seguente percorso: www.dsstleccolt »
Concorsi = Comunicazioni.

SONC AMMESS| a partecipare alla prova scritta:
i candidati che non avranng ricevute comunicazions di esclusione dalla selezione;

i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammissione alla procedura "soffo condizione”
provvedanso a regoldrizzare 1 loro posizione entro 1o data di espletamenta della prova stessa,

| candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta nel giorno e all'ora stabiliti saranngs
considerati rinuncictarn, qualungue sia la causa dell’ assenza.

Art. 6 Commissione Esaminatrice

La Commissione esaminatrice & nominata dal Dirsttore Generdle dell’ASST o suo delegato in
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ossequio alle normative vigenti. La Commissione ssamindtrice stabilisce | criteri di valutazione dei
titali, le modalitd e i criter di valutazione della prova scritta,

Art. 7 Puntegqi

I punti per i titeli e la prova d'esame sonce complessivamente 90 cosi ripartiti:

TITOLL: MAX PUNTI 30

cosl ripartiti;

TITOL DI CARRIERA.. MG purti 15
TTOU ACCADEMICI E DI STUDIC! Mo punti 3
PUBBLICAZIONI E TITOU SCIENTIFICI: max purti 4

CURRICULUM FORMATIVG E PROFESSIONALE:  maix punti 8

PROVA D'ESAME. MAX PUNTI 60
cosl ripartiti;

PROVA SCRITTA,  mcix punti 30
PROVA CRALE:  mox punti 30

I superamento delle prove & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici come segue:

PROVA SCRITTA, 21 /30
PROVA CRALE: 21/30

Art. 8 Graduatoria

Lo graduateria di merito dei candidati & formulata dalla Commissione Esaminatrice elencanda in
ordine decrescente | punteggi complessivi riportali da ciascun candidato, tenuto conto delle
precedenze e preferenze previste dalllart. 5 & dall'art. 16 del D.PR n. 487/94 e successive
madificazioni ed integrazioni. In caso di paritd di punteggio fra due o pil candidati & preferito il
candidato pia giovane di etd (art. 2, comma @, L 191/98).

Con deliberazione del Direttore Gensrals di approvazions della graduatoria di merite formulata
dalla Commissione Esaminatrice vengono dichiarati vincitori, nai limiti dei posti complessivamente
messi a selezione, i candicati utilments collocati nella graduatoriar di merito.

Anche in caso di scorimento, o rinuncical alla proposta di conferimento dellincarnico o tempo
incleterminato comporta la decadenza dalla graduatoria stessa.

Lo graduatoria he validita di 24 mesi e verrd pubblicata sul site al percorso: www.asstlecco.it »
Concorsi > Graduatorie. Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell esito
del concorso,

Si precisa che questa ASST, visti:

I'art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003 n. 350 {legge finanziaria per I'anno 2004), secondo
cui Cle amministrazioni pubbliche (. possono effettuare assunzioni anche  Ufilizzande e
graduatorie di pubkblici concorsi approvate da alfre amministrazioni, previo qecordo fra le
amministrazioni interessate”.

la DGR n. XI/6277 del 11/04/2022 di Regione Lombardia, avente ad oggetto "Determinazioni in
marteria di Personale - Anno 20227, ha raccomandato di utllizzare, ove possibile, graduaterie attive
presso dltre azisnde sanitarie, © qualora non fosse fattibile di formalizzarme impossibilitd;

sioriserva di valutare la possibilitd di esprimere il proprio assenso all'utilizzo condivise della
graduatoria dei candidati idona, limitetamente alle richieste che perverranne dalle Aziends del
Sisterma Socio Sanitaric Regiondle della Regione Lombardia.

Art. @ Contratto di lavoro

2.1 Certificazione dei requisiti previsti dal bando di selezione

Lo stipula dei contratti individual di lavore avverrd secondo 'ordine della graduatoria.

Atdl fine il vincitore del concorse entra & non olfre il terming perentorio di 30 giorni dal riceviments
della comunicazione di stipula del contratto individuale di lavoro deve far pervenire all’ Azienda
autocertificazions relativaments i dati indicati nella comunicaziones stessa.
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scaduto inutimente il fermine assegnate per la presentaziones della documentazione, I'Azisnda non
dard luogo dlla stipulazions del contratto individuale di lavoro ed il vingitore si intenderd decaduto.

2.2 Stipulg del contratto di laveore

L"Azienda, prima di procedere dlla stipula del contratto individuale di lavoro provvederd d'ufficio
allaccertamento del possasso, da parte dei vincitori, dei requisiti generall e specifici previsti dal
presante bando.

udalord dovesse emergers la carenza del predetti requisiti, |'Aziendd non procederd alla stipula
del contratto individuale di lavors e | vingiteri si consideraranne decaduti, ferma restands 1o
responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni mendaci.

Nel contratto individuale dilavoro, sottoscritto dal Direttore Generale dell’Azienda o suo delegato &
dal vincitore sard indicata o data di inizio dell attivita lavorativa, la sede e l'oraric di lavoro, |l
trattamento economico spettante cosi come determinato dal CCNL vigente alla data di stipula del
contratto individuale di lavero. (Compenso base lords annuals € 28.519,79.=)

Art. 10 Informazioni
Il testo integrale del bando & disponibile anche sul sito infernet aziendale www.dsstHecco. it

Gli interessati potranng rivalgersi per eventuali chicrimenti & informazioni:

allgy S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - Settore Concorsi dell' ASST di Lecco con sedes in
Via dellEremo n. /11 - Lecco {unedi-martedigiovedi-venerdi dalle ore .00 dlle ore 10.30 & dalle
ore 14.00 alle are 15.30 & mercoledi dalle 08:30 alle 15:30)

(tel. 0341.489373-0341 489056-0341-489097-0341.489065; email: personale.concorsi@asstecea.it)

Il direttore s.c. gestione e
sviluppo delle risorse umane
llciric Terzi
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Revisions 00
PRIVACY 08/05/2023

Infarmictiva sul fraftamento dei dati personali dei partecipanti al bands di concorss

Aisensi dell'art. 13 £ 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosiegue "GOPR™ e del DUigs. 196/2003 & s.m.i, La informiamae
che i dati persondli forniti all’Azienda Socio-Sanitaria Teritoriale di Lecco (nel prosieguo il "Titalare™). formeranno oggetto di
trettaments nelrispetto della narmdtiva vigente in materia di protezione dei dati personali.

I Titolare del trattamento & I"Azienda Socic-Sanitaria Teritoriale di Lecco
Sede Legale: Vig dell'Erema /17 - 23900 Lecso (LC) - Tel.: 0341.489001
Titolare del trabtarmenta E-rmail: dir. generaleiasstecco. it - PEC: protocolletpec. assteccao.it

I Titolare ha neminato il Responsabile per la Protezione dei Dati (Data Pretection Officer
"DPO™Y

Responsabile dellg E-mail: dpo@asstHecco.it
proteziona dei dati

Per le finalitd sottoindicate saranno trattete le seguenti tipologie di dati raccolti presso

l'imteressato ¢ comunicati do soggetti terzi pubblici o privati:

Fonte e fipologia dei dati

personal frattedi - Dati personali anagrafici,  di contatta,  dati relativi a  documenti di
identificaziong/riconascimanto; autecertificozions fiteli cli studiar
autocertificazions altivitd lavorativa prestata; eventuale curiculum vitae {"dati
COMmIni”y;

- Dati idonei a rilevare o state di solute mediante autocertificozions  del
partecipante (ad esempic appartenenza o categere protette, ecc) (dati
partcelarn™y:

- Imrelazione Gl Suo rapporto di lavoro ASST Lecco pofrd venire a conoseenza e
trattare anche dati di natura giudizioria dichiarati in seguite a verifiche sulla
relativa autocerificaziona ("doti giudiziarn”.

Fincilitd clel Trattarmento Base giuridica del Traftaments

a. Svelgimente  delle procedure concorsucli & delle
suceessive altivitd inerenti all assunzione,

b, Registrazione su apposita piottaforma dedicata &

crecziong account al fine di effetfuare 1o domanda di

partecipazione al bando di concorso: At 61.0Y, 6.1.0) 6.1 &) 611y,

Verifica  dei reguisii ¢ fini dellammissions & | At 2.2.9)

pubblicazions su sita welb aziendale; Art. 10 del GDPR.

Espletaments delle prove anche in modalitd telemctica;

Pubblicazions esiti graduatona su sito web aziendale,

Archiviczions informatica /0 cartaced;

Gestione nichieste di accesse agli atti;

Se necessario, per accertare, esercitare ¢ difendere i

cliritti clel Titolare in sede giudiziario;

o

so-po
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Conferirmente dei Dati

Periode ci Conservazions

Destinetar

I conferiments dei dati
richiesti  per
descritte & indispensabile.

daoti personall sono
conservati solo per il tfempo
NECEssaro ai fini per cui sono
racoolt, rispettanda il
principio di minimizazions di
cui allarticole & del GDPR,
nonche gli abblighi di legges
cui & tenute il Titolore.

I Titglare for riferimento nello
specifico i tempi stabiliti nel
Massimarnio di Scarto adottoto
da Regione  Lombordia
(D.D.G. 17 dicembre 2017 n.
152293 che si applica a tutta il
Sisterna Sociosanitaric
Lomibarde & che siintende
nella  presente  informativg
integralmentes richiamato.

firilitds

I dati possono essere comunicatl ¢ soggetti operanti in
gualité di Responsakili Esterni nominati do ASST lecco o di
Titolan Autonomi del frattomento, quali:

- soggetti pubblic per verifica requisiti di armmissione;

- soggett che hanno necessitd di accedere ai dati per
fimcilitds  cusiliarie  allespletaments  delle  procedure
concorsual, ad esempio, farnitere di servizi informatici;
oppure nel caso in cui il titolare decida di affidare 1o
gestione delle prove di concorse ad unda societd
esternc:

-l enti sonitar nel caso di cessiong/utiizze della
graduciternic.

IWModalitd del Trattamento dei Dati

trattaments

Soggett designati & autorizzati il

Amikito di diffusione dei datie
Trasferimenta dei dati personali extra
UE

| dexti personali sono trattal secondo |

doti possono  essere froftoti da

designate {art. 2 guaterdecies del

I dati personali nen sono eggetto di
diffusions intendendosi per tale, il dare
conascenza di dobi personali o

espressamente

stramienti & misure tali da assicurare
idonei livelli di sicurezza ai sensi dagl
artt. 25 e 32 del GDPR.

principi sanciti allart. 3 del GDPR | persons fisiche
(liceitd, comettezza e trasparenza:

limitazione clelle fincilitd;

minimizzazione, esattezza; limitazions

dellg  conservazions;,  infegrith e

riservatezza).

I traftamente awieng  in forma

elettronica,  mediante il rcorso o | ricevuta adeguata

Dlgs. 196/2003 & s.mii) e auterizzate
dail Titelare del trattamento {art. 2% del
GOPR), in ragione dellespletamento
delle 1ore mansioni lavorative.

I soggett designati e autorizzati hanno
formazione &
istruzioni operative.

soggett indeterminati, in qualungue

forma. faffo salva il rispetto  degli
obblighi di pubblicitd in capo
Titolare.

| dati persanali non sona trasferiti al di
fucr dell’Unione Eurgped.

all'indinizzo privacy@asstHeceoit

E possibile esercitare | dirth di seguite riportati, nei confranti del Titolare del Traftamento serivendo um' e-miail

DIRITTI ESERCITABILI con riferiments al Regolamento (UEY 20167679

Diritto di accesso ai dat parsonali - art. 15

Diritto di rettifica dei dati personali - art. 14

Diritto all cancellazions dei dati personali - art. 17

18

Diritto di limitazione di trattamento dei dati persenali - art.

Dirifto aller portakilitd dei dati personali - art. 20

art. 21

Diritto ¢l opposizicns ol fraftamente dei dati parsonali -

Diritto di proporre reclarno all’ Autaritd Garante - art. 77 - Pigzza Venezia n. 11 - 00187 Rorna - Tel.: 06696771 - Fax
06.696773785 - E-mwil protocollo@gpdp.it - PEC protocollsi@pec.gpdp it
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova orale per il conferimento di n. 12 incarichi a tempo indeterminato in qualita di
a.p.s.f.tecnico sanitario di radiologia medica

Art. 1 Premessa

L'Aziendla Socio Sanitaria Teritoridle di Leceo garantisce, oi sensi della L 125/91 & dellart. 35
commd 3 lett. &) del D.Lgs. n. 165/01, pari opportunitd e paritd di fraltamento tra uomini & donne
nelle procedure di accesso e nallo svolgimento dell’ aftivitd lavorativa,

Lo partecipazione al concorse pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite pravisto
per il collocamento a riposo d'ufficio) al sensi della L. 127/97.

Si applica il D.P.R. 445700 in materia di documentazione amministrativer.

Per tutte quanto non espressamentea disciplinato nel presenite bando siinfendanae richiamate o tuthi
gli effetti le vigenti norme legislative ed in mode particolare:

i CCNL del personale del comparto delle Aziende Sanitarie/Ospedaliers;

il D.PR n. 220 del 27/03/2001, il D.P.R. n. 487 del 09/05/19%94, il D.Lgs. n.165/01;
la L.68/99,

il Regolamento (UE) 2016/679.

Ai sensi dell'art. 35 comma 5-kis del D.Lgs. 165/01 il dipendents deve permanears nella sede di prima
destincizione per almens 5 anini.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare 1o presente
procadura nel rispetto delle norme di legge vigenti.

RIsERvE

Al SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 3 E 4. E DELLART. 678, COMMA 9, DEL D LGS, 66/2010 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIOMI, E PREVISTA LA RISERVA D POSTI PER | VOLONTARI DELLE FF.AA,

AVVALENDOS! DELLA FACOLTA CONCESSA DELLA STIPULA DI APPOSITA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA CON LA PROVINCIA DI
LECCO Al SENSI DELUART. 11 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 "NORME PER L DIRITTO AL LAVORQ DEf DISABILY, NON 8)
APPLICANC AL PRESENTE CONCORSO RISERVE A FAVORE DEI SOGGETTI DI CUL ALLA MEDESIMA LEGGE.

Art. 2 Oggetto del bando

Profilo professionale: AP.SF. Tecnico Sanitario di Radiclogia Medica
m. posti; 12
sede di lavero: Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco (Presidl di Lecco, Merate, Bellano e
strutture: territoriali

Art. 3 Requisiti di partecipazions
3.1 REQUISITI SPECIFICI
Gli aspiranti devono possedere;

Laured triennadle in Tecniche di Radiclogia Medica, per Immagini & Radicterapia - classe delle
Lauree in Professioni Sanitarie Tecniche {classe L/SNT3);

owverd Diploma universitario di Teenico Sanitario di Radislogia Medico conseguito ¢l sensi
dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30 dicemibre 1992, n. 502 e successive modificazioni;

ovvero titoli eguipollenti individuati dal DM, 27.7.2000.

ualord 1l fitele di studio sia state conseguito all sstere dovranne essers indicall gli estremi dal
provvedimento attestante 'equiparazione del titelo conseguito all’estero con il corrispondante titolo
di studiio italiana, ex art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 o ex art. 2 del D.P.R. n. 189 del 30.7.2009;

iscrizionea all’ Albo dei Tecnici di Radiclogia Medica.
3.2 REQUISITI GENERALI
Gli aspiranti devono possedere;

Cittadinanza italicana o di uno Statoe membre dell'Unione Europea. Sono equiparali i cittadini
italicni i cittadini della Repukblica di San Marine & della Cittd del Vaticano ed i cittadini privi della
cittadinanza ittaliana o comunitaria ma regolarmente soggiomanti sul territorio naziondls.

Godimento deil diritti civili e paolitici anche negli Stati di appartensnza o provenienza.
Non essere stato;
destituito o dispensate dallimpiego presso una Pubblica Amministrazions
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dichiarato decadute da un pubblice impisgo

licanziate o decorrere dalla data di entrata in vigore del primo Contratte Collettivo Nazionale di
Lavore del Comparto Sanitd (02/09/1995).

Assenza di condanne penali che comportine l'interdizione dai pubblici uffici o di condanne che,
se intercorse in costanza di rapporto di lavors, possane determincgre il licenziarmento oi sensi di
quanto previste dai Contratti Collettivi Nazionali del comparto Sanitd.

Aver gssolte agli obblighi di leva {per | sofi candidati di sesso maschife nati prima del 31 dicembre
1985)

ldoneitd psicofisica alla mansione relativa al profile o concorse: 'accertamento & effettuato o
cura dell’ Azienda Socio-Sanitaria Temitoriale, con 'osservanza delle normes in tema di categorie
protette,

| REQUISITI SPECIFICATI NEI PRECEDENTI PUNTI 3.1 E 3.2 DEVOND ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL PRESENTE
BANDO.

I maoncate possesso cosi come la falsa dichiarazione dei requisiti indicati nella domanda di
ammissions alla procedura comporta Nautomatica esclusione dalla selezione stessa, ferma
restando la responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa per dichidarazioni mendaci.

Art. 4 Presentazione delle domande

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITC hittps: / fasstecco.iscrizioneconcorsi.it.

L'UTILZZO D MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATC DALLA PROCEDURA.

La domanda o parecipazione al concorso dovid essers, pena  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel site

https./ /asstdeceo.iscrizioneconcorsiif, come piu sopra indicato.

Lar proceclura informatica per o presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorme di
pubblicazione del presente bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno
di scadenza. Pertanto. dopao tale termine, non sard pid possibile effeftuare la compilaziong online
della dermanda di partecipozione e non sard ammessa la produzione di alti titoli o documenti o
corredo della domanda. Inclire, non sard pil possibile effettuare retfifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranne esclusi dalla procedura i candidati le cui domande
ron siane state inviate secondo le modalita di seguitc indicate.

Lo compilazione della domanda potrdl essere effetfucta 24 ore su 24 (salvo moementanes
intsrruzioni per manutenzions dal site) da computer collsgato dlla rete infermet & dotate di un
browser di navigazione aggiomnate tra quelll di maggiore diffusione ({Chrome, Explorer, Firefox,
safar} che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cockie. La compdtikilitd con i dispositivi molili
(smartphone, fablet) nen & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione & la compilazions
pertempo,

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
Collegarsi al sito internet: hittps://asstlecco.iscrizioneconcorsi.it.
Cliccars su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail {non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché g seguito di guesta operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziall provvisoris (Usemame e Password) di accesso al sistema di iscrizione
ai concorsi ondine (attenzione l'invio non & iImmediate quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, unag voltda ricevuta la mall, dl link indicato nella stessa per modificare o Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
gl accessi successivi al primoe, attendere 9ol qualche secondo per assere dutomaticamente
reindirizzati;

Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché
verrdnng dutomaticamente riproposte al candidato in ogni singols procedura dl guale vorra
partecipdre. La scheda "Utente” & comungue sempre consultabile ed aggiornabile.

ISCRIZIONE ON LINE AL PROCEDURA PUBBLICO
Dopo aver insetito Usemame ¢ Password definitiva & compilato e salvate | dati anagrafic richiest
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nella scheda "Utente”, selezionare la voce di mend "Concorsi®, per accedere alla schermata dei
concorsi disponilili.

Cliccare l'icona scriviti” corrispondente al procedura/awiso al quale intende partecipare.

I condiclate accede dlla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti er 'ammissioneg alla procedura.

Si inizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllsgata 1o scansions del documento di identitd, cliccando il bottons "aggiungl documento”
{dimensione massima 1 mb).

Per inizicre cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccande il tasto
in basso "Sakva’.

Proseguire con o compilazione delle ulterion pagine di cui si compona in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro delle schermo, & che via via che vengono compilate, risultans spuntate in
verde, con riportato ol loto il numero delle dichiarazioni rese, Le stesse possono essere compilate in
il momenti, in quanto & possibile accedere o quante caricate ed aggiungers/correggers/
cancellare i dati, fine a guando non si conclude o compilazions cliccando su “Conferma ed invic”.

i sottolined che tutts le informazioni (requisiti specific di ammissione, titoli di carrierd ed espetienze
profassionali e formative) di cui sopra, dovranno essers indicate in modo preciso ed esaustive in
quanto si traba di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al procedura/avviso, degli eventucli titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
It vallutarizione dei titoli. Si tratta di una dichiargzione resa softo la propria personale responsabilitt
ed qisensi del D.PR. 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavorofoftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viens compilaty la domanda (guindi, in case di sarvizi dncord in corso, hsl campo
corrispandente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione dello
domanda).

ATTENZIONE per aleuns tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accsttazione della
domanda e della eventuale valutazions, sffettudre la scannerizzozione dei documenti e fare
"'upload dirsttameante niel format on line.

| documenti che devono essere neceassariamente allegati a pena di esclusions sono:
documento di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti di cui all'art. 3.2 lett. @), che consentono ai cittadini nen italiani &
non comunitar di partecipare dlla presente procedura {permesso di soggiornes CE per soggiomanti
di lungo periodo o o titolaritd dello status di rifugicto. ovvers dello status di protezione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitelo di studio valide per 'ammissione, se conseguito
all'sstero;

lar ricevuta di pagomento del contribute delle spese concorsuali di segreteria di € 15,00 effettuate
medicnte piattaforma PagoPA.

lllink per acceders alla paging per effettuare | pagamenti afavore della ASSTdi Lecco &l seguente:
https:/ fpagamentinlombardia.servizirl it/ mypayd /cittadine fspontanes ?enteToChange=ASSTL

N.B.: NELLA COMPILAZIONE DEI CAMPI DEVE ESSERE INDICATA LA CAUSALE "Concorse A P.S.F. Techico
sanitario di Radiologia Medica- nome e cognome del candidate”

Il contribute per spese concorsuali non & rimborsabile in alecun caso.

| documenti che devono essere alegati pena a0 mancata valutazions/decadenza del benefici
EiolnoX

il Decreto ministeriale di equiparazions dei titoli di servizio svalli all'estere (da inserire nella pagina
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

lo certificazions medica attestate lo state di disabilitd comprovante la necessita di qusili e/ tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5021992, n. 104;

let certificazione medica comprovants 1a disabilité = 80% ai fini dell' esonero alla preselezions;

le Pubblicazioni effettuate.

Neid casi suddetti effettuare la scansione dei documenti & 'upload {(come indicato nella spiegazions
di "Anagrafica” ed dllegarli seguendo le indicazioni ¢ cliccando I bottone "aggiungi allegato”,

ponshdo atterzione dlla dimensions massima richissta nel format, | file pdf possono essere
eventudimente comprassi, utilizzando le modalitd pid in uso (wih.zip o win.rar).
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Terminata 1 compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermate sard possibile stampare la domanda definitiva tramite 1o funzione
“STAMPA DOMANDA",

ATTENZIONE: a seguito della conferma. la domandda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica & integrazions, prestare quindi oftenzione. || candidato deve obbligatoriomentes
procederg dllo scarico della domanda. dlla sua firma & successive upload cliccando il bottone
“Allega la domanda firmata”.

Solo ol terming di quest' ultima operazione comparird il botone “Invia l'iscrizione” che va cliceato

per inviare definitivamente la domanda. | candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con
dllsgata la copia della domanda.

I mancato incltro informetico della domanda firmata determing Nautomatica esclusions del
candidato dal procedura di cui trattasi.

Al sensi dell’'art. 71 del DP.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad icdonei
controlli, anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la
nion veridicitd del contenuto dalle dichiarazioni. il dichiarante decade ddi bensfici eventuaimente
conseguitl in seguito al prowedimento emanats, sulla base della dichiarazions non veritiera.

Mo verrdnno prasi in considerazione aventudli documentazioni/integrazioni inviate con maodalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC}.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzions disponibile alla voce
di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella seziohe o sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranne evase durante 'orario di lavere & compatibilmente con gli altri
impegni del servizio,

3i garantisce una risposta entro 5 giomi lavorativi dalla richiesta e non polranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza della procedura.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZION! per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nella sezione g sinistra della pagina web.

Art. 5 Prova d'esame

Le prove d'esame consistono esclusivarments in una prova scritta & in una prova orale con |l
seguente contenuto:

PROVA SCRITTA: vertente su materie attinenti al posto messo a concorso. La prova potrd essere svolta
anche con o modalitd dei guesiti a risposta sintetica/multipla.

PROVA ORALE: vertente suU drgoment! oggetto della prova scritte; tale prova comprende o verifica
della conoscenzd di elementi di infoermatica e della lingua inglese, almeno a livallo iniziale.

| CANDIDATI SARANNO CONVCOCATI PER SOSTENERE LE PROVE (SCRITTA ED ORALE) ALMENG 20
GIORNI PRIMA DEL GIORNG FISSATO NEL LUOGO E NELLA DATA indicati nel diaric delle prove che
sard pubblicate ESCLUSIVAMENTE sul sito aziendale al seguente percorso: www.dssteccoldt »
Concorsi = Comunicazioni.

SONC AMMESSI a partecipare dlla prova scrittar:

i candidati che non avranno ricevuto comunicazions di esclusions dalla selezions,

i candidati che avendo ricevuto comunicaziones di ammissione allg procedura "soffo condizione”
provvedans a regolarizzare |4 loro posizione entro lo data di espletamento della prova stessa.

| candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta nel giorno e all'ora stabiliti saranngs
considerati rinuncictarn, qualungue sia la causa dell’ assenza.

Art. & Commissiong Esaminatrice

Lo Commissione esaminattice & nominata dal Dirsttore Generale dell’ASST o suc delegato in
ossequic alle normative vigent. La Commissione esaminatrice stabilisce i criteri di valutazione dei
fiteli. le modalitd e i criteri di valutazione della prova scritta.

Art. 7 Punteggi
I punti per i titeli e ld prova d'esame sone complessivamente 90 cosi ripartiti:
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TITOL: MAX PUNTI 30

cosi ripartiti;

TITOL DI CARRIERA., max purti 15
TITOU ACCADEMICT E DI STUDIO; max punti 3
PUBBLICAZIONI E TITCL SCIENTIFICI, max punti 4

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE:  mox punti 8

PROVA D'ESAME:  MAX PUNTI 60
cosl ripartiti;

PROVA SCRITTA,  maix punti 30
PROVA CRALE.  moax punti 30

I superamento delle prove & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
S5pressd in termini numerici come segue.

PROVA SCRITTA: 21730
PROVA ORALE: 21730

Art. 8 Graduatoric

Lo graduataria di merite del candidati & formulata dalla Commissions Esaminatrice elencanda in
ordine decrescente | punteggl complessivi riportatl da ciascun candidato, tenuto confo delle
precedenze e praferenze praviste dalllart. 5 & dolfart. 16 del D.PR n. 487/94 e successive
madificazioni ed integrazioni. In caso di paritd di punteggio fra due o pil candidati & preferito il
candidato piG giovane di etd {art. 2, comma @, L. 191/98).

Con deliberazione del Direftore Geneardle di approvazione della graduataria di metite formulata
dalla Commissione Esaminattice vengono dichiarati vineiteri, nal limiti dei posti complessivamente
messi a selezione, | candidati utimente collocati nella graduatoria di merito.

Anches in caso di scoriments, o rinuncia dlla proposta di conferimento dell’incarico a tempo
indeterminato comporta la decadenza dalla graduatoriar stessa.

Lo graduatoria ha validitd di 24 mesi e verrd pubblicata sul site al percorso: www.dsstdecco.it »
Concorsi = Graduatoria. Tale pubblicazione varrd quale comunicazions agli inferessati dell’esito
del concorso,

Si prrecisa che questa ASST, visti;

I'art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003 n. 350 {legge finanziaria per I'anno 2004), secondo
cui Cle amministrazioni pubbkliche (...) possono effettuare assunzioni anche  utilizzande e
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazionl, previo accordo tra le
amministrazioni interessate”,

la DGR n. XI/6277 del 11/04/2022 di Regione Lombardia, avente ad oggette "Determinazioni in
materia di Personale - Anne 20227, ha raccomandato di utilizzare ove possibile graduatotie attive
presso dltre azisnde sanitarie, © qualora non fosse fattibile di formalizzarme impossibilitd;

sioriserva di valutare la possibilitd di esprimere il proprio assenso all'utilizzo condivise della
graduatoria del candidat idonal, limitetamente alle richisste che perverranne dalle Aziends del
Sisterna Socio Sanitaric Regiondle della Regione Lombardia.

Art. & Contratte di lavore

2.1 Certificazione dei requisiti previsti dal bando di selezione

Lo stipula dei contratti individual di lavore avverrd secondo 'ordine della graduatoria.

Atal fing il vincitore del concorso entro & non oftre il tarmine perentorio di 30 giormi dal ricevimeanto
della comunicazione di stipula del contratto individuale di lavoro deve far pervenire all’ Azienda
autocertificazione relativarmente ai dati indicati nella comunicazione stessa,

scaduto inutimente il fermine assegnate per la presentaziones della documentazione, I'Azisnda non
dard luogo dlla stipulazions del contratto individuale di lavoro ed il vingitore si intenderd decaduto.

2.2 Stipuld del contratto di lavoro

L"Azienda, prima di procedere dlla stipula del contratto individuale di lavoro provvederd d'ufficio
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allaccertamento del possesso, da parte dei vinciteri, dei requisiti generall e specifici previsti dal
presante bando.

@ualord dovesse emergere la carenza dei predetti requisiti, "Azienda non procederd alla stipula
del contratfo individuale di lavors e | vingitori si considereranne decaduti, ferma restando la
responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni mendaci.

Nel contratto individuale dilavoro, sottoscritto dal Direttore Generale dell’Azienda o suc delegatc &
dal vincitore sard indicata la data di inizio dell'attivita laverativa, la sede & l'oraric di lavoro, |l
trattamento economico spettante cosi come determinato dal CCNL vigente alla daota di stipula del
contratto individuale di lavero. (Compenso base lords annuales € 28.028,00.=)

Art. 10 Informazioni
Il testo integrale del bando & disponibile anche sul sito internet aziendale www.dsstHecco.it,

Gli inferessati potranno rivelgersi per eventuali chiarimenti e informazioni,

alla 5.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - Settore Concorsi dell' ASST di Llecco con sede in
Via dellEremo n. /11 - Lecco {unedirmartedigiovedi-venerdi dalle ore .00 dlle ore 10.30 & dalle
ore 14.00 dlle ore 15.30 & mercoledi dalle 08:30 alle 15:30% (tel. 0341.489373-0341.489056-0341-
489097-0341.4890565; emdil: personale.concorsi@asstHecco.it).

Il direttore s.c. gestione e
sviluppo delle risorse umane
llric Terzi
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Revisions 00
PRIVACY 08/05/2023

Infarmiativa sul fraftameanto dei dati personali dei partecipanti al bands di concorss

Aisensi dell'art. 13 £ 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosiegue "GOPR™ e del DUigs. 196/2003 & s.m.i, La informiamae
che i dati persondli forniti all’Azienda Socio-Sanitaria Teritoriale di Lecco (nel prosieguo il "Titalare™). formeranno oggetto di
trettaments nelrispetto della narmdtiva vigente in materia di protezione dei dati personali.

Titalare del rattarnents I Titolare del trattameanto & I"Azienda Socic-Sanitaria Teritoriale di Lecco
Sede Legale: Via dell'Erema 9411 - 23900 Lecco {LC) - Tel.: 0341 482001
E-mail: dir.generale@asstleceo it - PEC: protoecollo@pes. asstHecco.it

Responsabile della protezions I Titolare ha nerminato il Responsabile per la Protezione dei Dati (Data Pretection Officer
clei dati ‘DPO™Y
E-mail: dpo@asstHecco.it

Fonte e fipologia dei dati Per le finalitd sottaindicate saranng trattate 1e seguenti tipclogie di dati racealti presso
persenal frattati I'inferessato o comunicati da soggetti terzi pubbici o privat:

- Dati personali anagrafici, di contafto,  dofi relativi o documenti di
identificazione/riconoscimenta; autecerificozions titeli di studio; autocertificczions
attivitd lavorativer prestate; eventuale cumculum vitae (Cdati cormuni™);

- Datiidonei ¢ rilevare lo stato di salute mediante autacertificazione del partedipante
{ad esermnpio appartenenza o cotegorie protette, ecc) Cdati particolari™;

- I relazione al Suo rapporto di lavore ASST Lecco potrds venire a conoscenza e
frottare anche dati di nature giudiziaria dichicrati in seguito o verifiche sullarelativa
autecertificozions Cdabi giudizion™).

Finalitdy del Trattarnento Base giuridica del Trattamento

a. svelgimente  delle procedure concorsuali & delle
successive attivitd inerenti all assunzione;

b, Registrozions su apposita pictatorma dedicota &

cregrzione accaunt al fine di efietfucre o domando di | At 6 T0), 61.¢) 6.1 &) 611,

partecipazions al kands di concorsa: At 2.2.9%

Verifica  dei requisiti ai fini dellammissions e | Arh. 10 del GDPR.

pubblicazions su sito web aziendale;

Espletaments delle prove anche in modalitd telemctica;

Pubblicazionea esiti graduateria su sito web aziendale,

Archivizions informcoticd /0 cartaced;

Gestione richieste di accesse agli atti;

Se necessario, per accertare, esercitare ¢ difendere i

cliritti dlel Titolare in sede giudiziario;

o

So~po




Bollettino Ufficiale

-135-

.i. Regione
Lombardia

Serie Awisi e Concorsi n. 30 - Mercoledi 24 luglio 2024

Conferimento dei Dorti

Periode di Consenaziones

Destincrtan

I conferiments dei dati
richiesti per Il finalitds
descritte & indispensabile.

ot persondali 50NG
conservati solo per il tempo
NECEsSaNc Qi finl per cui 3ono
racoolt, rispettanda il
prAnCIpIo di minimizzazione di
cui allarticole & del GDPR,
nonche gli obblighi di legge
cui & tenwte il Titalare.

II Titolare fa riferimento nelle
specifico ai templ stabiliti nel
Massimaria di Scarto adottatoe
de Regione  Lombordia
{(D.0.G. 1" dicembre 2017 n.
16229} che si applica o tutta il
Sistemo Sociosanitaria
Lombards & che s intende
nella presente infarmictiva
integralmentes richiamato.

| dati possone essere comunicati o saggetti operonti in
quatlitd di Responsabili Esterni mominati da ASST Leceo o di
Titelari Autenomi del frattamento, gualic

- soggett pubblic per verifica raquisiti di ammissions;

- soggetti che hanng necessité di accedere ai dati per
finclitd  ausiiarie allespletamento  delle  procedure
concorsual. ad esempio, formitore di servizi informatic;
oppure nel caso in cui il fitolare decida di aoffidare o
gestione delle prove di concorse ad una sacietd
esterncy;

- gl enti sanitan nel caso di cessions/utilizze della
graduciternic.

IWModalitd del Trattamento dei Dati

Soggett designati e autorizzati ol

Amibito di diffusione dei datie

principi sanciti allart. 5 del GDPR
(liceitd, comettezza e trasparenza:
limitazione clelle fircilitéy;
minimizzazione, esattezza; limitazions
della consenvazions:  infegrith e
rigervatezza).

I traftamente awieng  in forma
elettronica,  mediante il ricorso @

stramienti & misure tali da assicurare
idonei livelli di sicurezza ai sensi degl
artt. 25 e 32 del GDPR.

persone  fisiche espressamente
designate {art. 2 guaterdecies del
Drgs. 196/2003 & s.mui) e autorizzate
dail Titelare del trattamento {art. 2% del
GLPR). in ragicns dellespletamento
delle lore mansioni lavorative.

I soggett designati e autorizzati hanno
ricevuto adeguata formazione e
istruzioni operative.

frattamento Trasterimento dei dati personali extra
UE
I dati personali sono frattati secondo i | | dati possono  essere trabtati da | | dati personali non sono oggetto di

diffusions intendendosi per tale, il dare
conascenza di dobi personali o
soggett indesterminati, in qualungue

forma. faffo salva il rispetto  degli
obblighi ¢i pubblicitd in capo  al
Titolare.

| dati persanali non sona trasferiti al di
fucr dell’Unione Eurgpea.

all'indinizzo privacy@asstHeceoit

E possibile esercitare | dirth di seguite riportati, nei confranti del Titolare del Traftamento serivendo um' e-miail

DIRITTI ESERCITABIL con niferimento al Regolamento (UEY 2016/679

Diritto di gccesso ai dati personali - art. 13

Diritto oi reftifica dei dati personali - art. 16

Diritto all cancellazions dei dati personali - art. 17

18

Diritto di limitazione di trattamento dei dati persenali - art.

Diritto clle portakilité dei dati personali - art. 20

art. 21

Ciritto di opposizione al traftamente dei dati parsonali -

Diritto di proporre reclarno all’ Autaritd Garante - art. 77 - Pigzza Venezia n. 11 - 00187 Rorna - Tel.: 06696771 - Fax
06.696773785 - E-mail protocollo@gpdp.it - PEC protocollei@pec.gpdp. it
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova orale per il conferimento di n. 50 incarichi a tempo indeterminato in qualita di
a.p.s.f.infermiere

Art. 1 Premessa

L'Aziendla Socio Sanitaria Teritoridle di Leceo garantisce, oi sensi della L 125/91 & dellart. 35
commd 3 lett. &) del D.Lgs. n. 165/01, pari opportunitd e paritd di fraltamento tra uomini & donne
nelle procedure di accesso e nallo svolgimento dell’ aftivitd lavorativa,

La partecipazions al concorso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salve il limite previsto
per il collocaments a riposo d'ufficio) ai sensi della L. 127/97.

Si applica il D.P.R. 445/00 in materia di docurnentazions amministrativa,

Per tutte quanto non espressamentea disciplinato nel presenite bando siinfendanae richiamate o tuthi
gli effetti le vigenti norme legislative ed in mode particolare:

i CCNL del personale del comparto delle Aziende Sanitarie/Ospedaliers;

il D.PR N 220 del 2770372001, il D.P.R. n. 487 del 09/06/1994, il D.Lgs. n. 165/01;
la L. 68/99;

il Regolamento (UE) 2016/679.

Ai sensi dell'art. 35 comma 5-kis del D.Lgs. 165/01 il dipendents deve permanears nella sede di prima
destincizione per almeano 5 anni.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare |la presente
procadura nel rispetto delle norme di legge vigenti.

RiservE

Al SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 3 E 4. E DELLART. 678, COMMA 9, DEL D LGS, 66/2010 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIOMI, E PREVISTA LA RISERVA D POSTI PER | VOLONTARI DELLE FF.AA,

AVVALENDOS! DELLA FACOLTA CONCESSA DELLA STIPULA DI APPOSITA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA CON LA PROVINCIA DI
LECCO Al SENSI DELUART. 11 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 "MNORME PER 1. DIRTTC AL LAVORO DEF DHSABILY, NON §)
APPLICANC AL PRESENTE CONCORSO RISERVE A FAVORE DEI SOGGETTI DI CUL ALLA MEDESIMA LEGGE.

Art. 2 Oggetto del bando

Profilo professionals: AP.SF INFERMIERE

r. posti; 50

sede di lavero: Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco (Presidl di Lecco, Merate, Bellano e
strutture: territoriali

Art. 3 Requisiti di partecipazions
3.1 REQNSITI SPECIFIC

Gli aspiranti devano possedere uno dei seguenti fitoli di studio:

Laurea in Infermieristica (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE) (L/SNT1 Classe
delle lauree in Professioni sanitarie, infermieristiche e professions sanitaria ostetricd)

owwverc

Diploma universitario di infermiere conseguito ai sensi dell'art. &, comma 3, del D.Lgs. n. 502/1992
e s.ml. {D.M. Sanitd 14/9/1994, n. 739)

owvero

| diplomil e gli aftestati conseguiti in base alla normativa precedente a quella attuativa dell'art. 6,
commad 3 del D.Lgs. n. 502/1992 & s.m.i. riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni,
al diploma universitario ai fini dell’'esercizio dell’aftivitd professionale & del’accesso ai pubblici
CONCOrsi,

Qualora il Hifolo df studio sia stato conseguito aif’estero dovranno essere indicati gi esfremi det
provvedimento aoffestante Fequiparazione det titolo conseguito all’'estero con if corrispondente titolo
ai stuctio ifafiano, ex airt. 38 det Digs. n. 165/2000 cex art. 2del DER n 189 del 30.7.2009.

Iscrizione all albo Professionale.

3.2 REQUISITI GENERALI

Gli aspiranti devono possedere;
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Cittadinanza italiona o di uno State membre dell’Unicne Europea. Seno equiparati ai cittadini
italicni i cittadini della Repukblica di San Marine & della Cittd del Vaticano ed i cittadini privi della
cittadinanzd italiand o comunitaria ma regolarmante soggiomanti sul territorio nazionals.

Godimento dei dirilti civill & politic! anche negli Statl di appartenanza o provenienzo,

Non assere stato,
- destituite o dispensate dallimpiego presso una Pubblica Amministrazions
- dichiarato decadute da un pubblico impiego

- licenziate g decorrere dalla data di entrata in vigore del primo Contratte Collettive Nazionale di
Lavere del Comparto Sanitd (02/09/1995).

Assenza di condanne penali che comportine l'interdizione dai pubblici uffici o di condanne che,
se intercorse in costanza di rapporto di lavore, possane determinare il licenziamento oi sensi di
quainto previsto dai Contratti Collettivi Naziondli del comparte Sanitd.

Aver assolte agli obblighi di leva {per | sofi candidati di sesso maschife nati prima del 31 dicembre
1985)

ldoneitd psicofisica allay mansione relativa ol profile a concorso: 'accertamento & effettuate a cura
dell' Azienda Socio-Sanitaria Territoriale, con 'osservanza delle norme in tema di categorie protette.

| REQUISITI SPECIFICATI NEI PRECEDENTI PUNTI 3.1 E 3.2 DEVOND ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL PRESENTE
BANDO.

I mancato possesso cosi come o falsa dichiarazione dei requisiti indicati nella domanda di
ammissions alla procedura comporta Nautomatica esclusione dalla selezione stessa, ferma
restando ld responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa per dichidrazioni mendaci.

Art. 4 Presentazione delle domande

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIQ EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZICNE ONLINE SUL SITO hitts: //asstHecco.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATC DALLA PROCEDURA.

La domanda di partecipazions ol concorso  dovrd essere, pena  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, prasente nel site
hittps. / /asstlecco.iscrizioneconcorsi.t, come pia sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domands sard atfiva a partire dal giorme di
pubblicazione del prasente bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giormo di
seadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pib possibile effettuare la compilazions online
della domanda di partecipazione e non sard ammessa o produzions di altri titoli o documenti o
corredo della domanda. Inoltre, non sard pill possiblle effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cul domande
non sione state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ors su 24 {salvo momesntanss
inferruzioni per manutenzione dal sito) da computer collegato alla rete internst e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effsttuare la registrazions & la compilazions
per tempo.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
Collegarsi dl site internst: hittps: //asstHecco.iscrizioneconcorsi.it.

Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, noen indirizzi generici 0 condivisi, ma
mail personale) perché o seguite di questa operazions il programma invierd una e-mail al
candidate con le credenziali provvisorie (Usermame e Password) di accesso al sistema di iscrizione
al concorsi ondine (atfenzione l'invio non & immediate quindi registrarsi per tempo).

Collagarsi. una vella ricevuta 1o mail, gl link indicate nella stessa per modificare 1o Password
prowvisorica con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
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gli accessi successivi ol primo, attendere pol qualche secondo per essere automaticamesnte
reinclirizzati;
Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “ente”, ulili perché

verrdnng dutomaticamente riproposte al candidate in ogni singols procedura dl quale vorra
partecipdre. La scheda "Utente” & comungue sempre consultabile ed aggiornabile.

ISCRIZIONE ON LINE AL PROCEDURA PUBBLICCO

Dopo aver insetito Username & Password definitiva & compilate e salvato i dati anagrafic richissti
nella scheda "Utente”, selezionare la voce di mend "Concorsi®, per accedere dlla schermata dei
concorsi disponibili,

Cliccare l'icona “fscrivi’ comispondente al procedura/awiso dl guals intende partecipare.

I candidato accede dlla schermata di inserimente della domanda, dove deve dichicrare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla procedura.

3i inizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti & dove va
dllegata 1o scansione del documents di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”
{dimensione massima 1 mb).

Per inizicre cliccare il tasto "Compila” ed al termine dellinserimento, confermare cliccando il tasto
in basso "Sala’.

Proseguire con la compilazions delle ulterion pagine di cui si componeg in format, il cui elenco &
disposto sul late sinistro dello schermo. & cha vid vid che vengono compilate, risultans spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
il momenti, in quanto & possibile accedere o quante caricate ed aggiungers/correggers/
cancellare i dati, fine a guando non si conclude o compilazions cliccando su “Conferma ed invio”.

i sottolined che tutts le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed espetienze
professionali e formative) di cui sopra. dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustive in
quante si tratta di dati sui quali verrd effebucta la verifica dal possesso dei requisiti per la
partecipazione al procedura/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o diriserva dei posti, nonché
lo vallutaizione dei titoli. Sitratta di una dichiarazione resa sotte [ propria personcale responsabilité
ed qisensi del D.PR. 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavoro/oftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viens compilata la domanda (guindi. in caso di servizi ancorg in corso, nel campo
cortispondente alla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della
dormnanda).

ATTENZIONE per dlcuns tipologis di titoll & possibile ed & necessario, al fine dell'accesttazions della
domanda & della eventuale valutazions, effettucre la scannerizzazione dei documenti e fare
"upload direttamente nsl format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusions sono:
documento di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti di cui all'art. 3.2 lett. a). che consentono ai cittadini nen italiani &
non comunitar di partecipare dlla presente procedura {permeasso di soggiornes CE per soggiomanti
di lungo peatiodo o la titolaritd dello status di rifugicto. ovwero dello status di proterzione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitelo di studio valide per 'ammissione, se conseguito
all'estero;

la ricevuta di pagamento del contribute delle spese concorsuali di segreteriar di € 15,00 effettuate
mediants piottaforma PagoPA.

Ilink zer accederes alla pagina per effettuare | pagamenti a favore della ASSTdi Lecco &l seguente:
Https: / fpdgamentinlombardia.servizirl. it/ mypayd / cittadine fspontanes?enteToChange=ASSTL

MN.B.: NELLA COMPILAZIONE DEI CAMP|I DEVE ESSERE INDICATA LA CAUSALE "Concorso AFSF
INFERMIERE- nome e cognome del candidato”.

Il contribute per spese concorsuali non & rimborsabile in alecun caso.

| documenti che devone essere allegati pena la mancata valutazione /decadenza dei benefici
30N0;

il Decreto ministeriale di equiparazions dei titell di servizio svolli all’'estere (da inserire nella paging
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);



$ Regione
Bollettino Ufficiale -139 - Lombardia

Serie Awisi e Concorsi n. 30 - Mercoledi 24 luglio 2024

I certificazione medica altestate lo state di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/c tempi
aggiuntivi. i sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

It certificazione medica comprovants 1a disabilitd = 80% ai fini dell' esonero alla preselazions;
ler Pubblicazioni effsttuate.

Neid casi suddetti effettuare la scansione dei documenti & 'upload {(come indicato nella spiegazions
di "Anagrafica” ed dllegarli seguendo le indicazioni ¢ cliccando I bottone "aggiungi allegato”,
ponshdo atterzione dlla dimensions massima richissta nel format, | file pdf possono essere
eventudlmente compreassi, utilizzando le modalitd pid in uso (win.zip o win.rar).

Terminata 1 compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermate sard possibile stampars la domanda definitiva tramite 1o funzione
“STAMPA DOMANDA",

ATTENZIONE: a seguito della conferma. la domandda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica & integrazions, prestare quindi afterzione, 1| candidato deve obbligatoriamentes
procedere dllo scarico della domanda, dlla sua firma & successive upload cliccando il bottone
“Allegad la domanda firmata”.

Solo al termine di quest' ultima operazions comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va cliceato
per inviare definitivamente la domanda. | candicato riceverd una mail di conferma iscrizione con
allegata la copia della domanda.

I mancato incltro informatico della domanda firmata determing lNautomatica esclusione del
candidato dalla procedura di cui trattasi,

Al sensi dell’'art. 71 del DP.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad icdonei
controlli, anche o campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la
non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichigrante decade dai benefici eventualmente
conseguit! in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiardzione non veritiera.

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC}.

ASSISTENZA

Le richieste di assisteriza possono essere avanzate tramite 'apposita funzions disponibile alla voce
di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella seziohe g sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranne evase durante 'orario di lavere & compatibilmente con gli altri
impegni dal servizio,

3i garantisce una risposta entro 5 giomi lavorativi dalla richiesta e non polranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza della procedura.

Si suggerisce dileggere attentarmente i| MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
& disponibils nella sezione d sinistra della paging web.

Art. 5 Prova d'esame

Le prove d'esame consistono esclusivarments in una prova scritta & in una prova orale con |l
segusnte contenuto:

PROVA SCRITTA! vertente su materie attinenti al posto messe a concorso, La prova potrd essere svolta
anche can la modalitd dei guesiti a risposta sintetica/multipla.

PROVA ORALE: vertente su argomenti oggetto della prova scritta; tale prova comprende 1o verifica
della conoscenzd di elementi di infoermatica e della lingua inglese, almeno a livallo iniziale.

CANDIDATI SARANNG CONVOCATI PER SOSTENERE LE PROVE (SCRITTA ED ORALE) ALMENC
20 GIORNI PRIMA DEL GICORNO FISSATO NEL LUGGO E NELLA DATA indicati nel diario dele prove che
sard pubblicate ESCLUSIVAMENTE sul sito gziendale al seguente percorso: www.dssteccolt »
Concorsi = Camunicazioni,

SONC AMMESS| a partecipare alla prova scritta:
i candidati che non avranno ricevuto comunicazions di esclusione dalla selezions,

i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammissione alla procedura "soffo condlizione”
provvedans a regoldrizzare 1 loro posiziohe entre 1o data di espletamenta della prova stessa,
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| candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta hel giorno & all'ora stabiliti saranno
considerati rinuncictarn, qualungue sia la causa dell’ assenza.

Art. & Commissiong Esaminatrice

Lo Commissione esaminatrice & nominata dal Dirsttore Generale dell ASST o sue delsgato in
ossequio dlle normative vigenti. La Commissione esaminatrice stabilisce | criteri di valutazione dei
titoli, le modalitd e i criteri di valutazione della prova scritta,

Art. 7 Punteggi
| punti per i titeli & 1a prova d'esame sonc complessivamente 90 cosi ripartiti;

TITCLL: MAX PUNTI 30

cosi ripartiti;

TITOL DI CARRIERA! max punti 14
TTOU ACCADEMICI E DI STUDIC! mcx purti 3
PUBBLICAZIONI E TITOL SCIENTIFICH max punti 4

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE:  mcix punti 8

PROVA D'ESAME:  MAX PUNTI 60
cosi ripartiti;

PROVA SCRITTA, maix punti 30
PROVA ORALE:  max punti 30

I superamento delle prove & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numetici come segue:

PROVA SCRITTA: 21730
PROVA CRALE: 21/30.

Art. 8 Graduatoric

Lo graduateria di merito dei candidati & formulata dalla Commissione Esaminatrice elencanda in
ordine decrescente | punteggl complessivi riportatl da ciascun candidate, tenuto contfo delle
precedenze e praferenze praviste dalllart. 5 & dolfart. 16 del D.PR n. 487/94 e successive
madificazioni ed integrazioni. In caso di paritd di punteggio fra due o pil candidati & preferito il
candidato piG giovane di etd {art. 2, comma @, L. 191/98).

Con deliberazione del Direttore Generale di approvazions della graduatoria di merite formulata
dalla Commissione Esaminattice vengono dichiarati vineiteri, nal limiti dei posti complessivamente
messi & selezione, | candidati utiiments collocati nella graduatoriar di merito.

Anche in caso di sconimento, g rinuncia dlla proposta di conferimento dellincarico a tempo
indeterminato comporta la decadenza dalla graduatoriar stessa.

Lo graduatoria ha validitd di 24 mesi e verrd pubblicata sul site al percorso; www.dsstHeceo.t »
Concorsi > Graduatorie. Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esite
del concorso,

Si precisa che questa ASST, visti;

I"'art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003 n. 350 {legge finanziaria per I'anno 2004), secondo
cui Cle amministrazioni pubbkliche (...) possono effettuare assunzioni anche  utilizzande e
graduatorie di pubkblici concorsi approvate da alfre amministrazioni, previo qecordo fra le
amministrazioni interessate”.

la DGR n. XI/6277 del 11/04/2022 di Regione Lombardia, avente ad oggette "Determinazioni in
materia di Personale - Anne 20227, ha raccomandato di utilizzare ove possibile graduatorie attive
presso dltre azisnde sanitarie, © qualora non fosse fattibile di formalizzarme impossibilitd;

sioriserva di valutare la possibilitd di esprimere il proprio assenso all'utilizzo condivise della
graduatoria del candidati idonel, limitatamente alle richieste che perverranne dalle Aziende del
sisterna Secio Sanitario Regionale della Regione Lomibxardia.
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Art. @ Contratto di lavoro

2.1 Certificazione dei recuisiti previsti dal bando di selezione

La stipula dei contratti individuali di lavore avverrd secondo 'ordine della graduatoria.

| concorrenti vinciton e comungue coloro che saranne chiomati in servizio a qualsiasi titolo sono
tenuti o presentarg, enfro e hon olfre trenta giorni dal ricevimento della comunicazione, 4 pena
decadenza dall assunzicne, la dichiarazione sostitutiva oi certificazioni relativamenite ai dati indicati
nella comunicazione stessa.

9.2 Stipula del contratto di lavoro

L'Azienda, prima di procedere dlla stipula del contratto individuale di lavoro prowederd d'ufficio
dll'accertamento del possesso, da pdrte dei vingitor, dei requisiti generdll & specifici previsti dal
presente bando.

@ualora dovesse emergere la carenza dei predetti requisiti, I"Azienda non procederd alla stipula
del contratto individuale di lavore e | vinciteri si consideraranne decaduti, ferma restands 1o
responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni mendaci.

Nel contratto individuale di lavoro, sottoscritto dal Direttore Generale dell’ Azienda o suc delegatoc e
dal vincitore sard indicata o data di inizio dell attivita lavorativa, 1 sede & 'oraria di lavoro, |l
trattamento economico spettante cosi come determinato dal CCNL vigente alla data di stipula del
contratto individuale di lavoro. (Compenso kase lorde annuale € 28.519,79.=).

Art. 10 Informazioni
Il testo integrale del bando & disponibile anche sul sito infernet aziendale www.dsstHecco. it

Gli interessati potranno rivelgersi per eventuali chiarimenti & informaozioni:

alla 5.C. Gestione & Sviluppo delle Risorse Umane - Settore Concorsi dell'ASST di Lecco con sede in
Via dell’'Eremo n. 8/11 - Lecco (lunedimartedi-giovedi-venerd dalle ore 2.00 alle ore 10.30 e dalls
ore 14,00 dlle ore 15.30 & merceledi dalle 08:30 alle 15:30)

(0341.489373-0341 .489056-0341-489097-0341.48%055; personale.concorsi@dsstecco. i),
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Revisions 00
PRIVACY 08/05/2023

Infarmictiva sul fraftamento dei dati personali dei partecipanti al bands di concorss

Aisensi dell'art. 13 £ 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosiegue "GOPR™ e del DUigs. 196/2003 & s.m.i, La informiamae
che i dati persondli forniti all’Azienda Socio-Sanitaria Teritoriale di Lecco (nel prosieguo il "Titalare™). formeranno oggetto di
trettaments nelrispetto della narmdtiva vigente in materia di protezione dei dati personali.

I Titolare del trattamento & I"Azienda Socic-Sanitaria Teritoriale di Lecco
Sede Legale: Vig dell'Erema /17 - 23900 Lecso (LC) - Tel.: 0341.489001
Titolare del trabtarmenta E-rmail: dir. generaleiasstecco. it - PEC: protocolletpec. assteccao.it

I Titolare ha neminato il Responsabile per la Protezione dei Dati (Data Pretection Officer
"DPO™Y

Responsabile dellg E-mail: dpo@asstHecco.it
proteziona dei dati

Per le finalitd sottoindicate saranno trattete le seguenti tipologie di dati raccolti presso

l'imteressato ¢ comunicati do soggetti terzi pubblici o privati:

Fonte e fipologia dei dati

personali frattati - Dati personali anagrafici,  di contatta,  dati relativi a  documenti di
identificaziong/riconascimanto; autecertificozions fiteli cli studiar
autocertificazions altivitd lavorativa prestata; eventuale curiculum vitae {"dati
COMmIni”y;

- Dati idonei a rilevare o state di solute mediante autocertificozions  del
partecipante (ad esempic appartenenza o categere protette, ecc) (dati
partcelarn™y:

- Imrelazione Gl Suo rapporto di lavoro ASST Lecco pofrd venire a conoseenza e
trattare anche dati di natura giudizioria dichiarati in seguite a verifiche sulla
relativa autocerificaziona ("doti giudiziarn”.

Fincilitd clel Trattarmento Base giuridica del Traftaments

a. Svelgimente  delle procedure concorsucli & delle
suceessive altivitd inerenti all assunzione,

b, Registrazione su apposita piottaforma dedicata &

crecziong account al fine di effetfuare 1o domanda di

partecipazione al bando di concorso: At 61.0Y, 6.1.0) 6.1 &) 611y,

Verifica  dei reguisii ¢ fini dellammissions & | At 2.2.9)

pubblicazions su sita welb aziendale; Art. 10 del GDPR.

Espletaments delle prove anche in modalitd telemctica;

Pubblicazions esiti graduatona su sito web aziendale,

Archiviczions informatica /0 cartaced;

Gestione nichieste di accesse agli atti;

Se necessario, per accertare, esercitare ¢ difendere i

cliritti clel Titolare in sede giudiziario;

o

so-po
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Conferimento dei Dot Periodo di Consernazione Destingtarni
I conferimente dei dati || dati personall sone | | dati possonae essere comunicat o soggetti operanti in
richiesti per e finalitd | conservati solo per il ternpe | qualitd di Responsabili Esterni norminati da ASST Lecce © di

desaritte & indispensabile.

NECEINe Qi fini per cui sono
racoolt, rispettanda il
prncIpio di minimizazione di
cui allarticole & del GDPR,
nonche gli abblighi di legge
cui & tenute il Titolore.

II Titolare fa riferimento nelle
specifico i tempi stabiliti nel
Massimaria di Scarto adottatoe
da Regione  Lombordia
(D.0.G. 17 dicembre 2017 n.
152293 che si applica a tutta il
Sistemo Sociosanitaria
Lomibarde & che siintende
nela  presente  informativa
integralmentes richiamato.

Titolar Autonomi del traftamento, quali:

- soggeti pubblic per verifica requisiti i armrnissione;

- soggett che hanno necessitd di accedere ai dati per
finclitd  ausiliarie all'espletamento  delle procedure
concorsual, ad esempio, farnitere di servizi informatici;
oppure nel caso in cui il fitolare decida di aoffidare o
gestione delle prove di concorse ad unda societd
esterno

- qltr enti sonitar nel caso di cessiong/ulilizze della
graducitona.

Iodalitd del Trattamento dei Dati

Seggett designati e autorizzati al
frattamenta

Amikito di diffusione dei datie
Trasterimenta dei dati personali extra

strurmenti & misure tali do assicurare
idonei livelli ¢i sicurezza Qi sensi degli
artt. 25 e 32 del GDPR.

istruzioNi operative.

UE

I dati personali sono fraftal seconde i | | dati possonge  essere troftati da | | dafi personall nen sono eggetto i
principi sanciti allart. 5 del GDPR | persene fisiche espressamente | diffusiong intendendosi per tale. il dare
(liceitts, comstteza e trasparenza; | dasignate (art. 2 gquaterdecies del | conoscenza di doti persenali o
limitazions celle finalitd; | Culgs. 196/2003 e s.m.i) & autorizzate | soggetti indetermingti, in gualunque
minimizazione: esottezza; limitazions | dal Titclare del trattamenta {art. 29 del | forma, fatto salvo il rispetto degli
della consenvazions:  infegrith e | GDOPR). in ragione dellespletamento | obblighi di pubblicitd in cape  al
riservaterza). gelle 1ore rmansion lavorative. Titerlere.

I trattamente awiene  in forma | | soggett designati e autarizzedi hanno | | dadi personali non sono frasferti ol di
elettronica, mediante il ricorso @ | ricevate adeguata formazione e | fucr dell’Unione Europea.

E possibile esercitare | dirth di seguite riportati, nei confranti del Titolare del Traftamento serivendo um' e-miail

all'indirizzo privacy@asstleceo.it:

DIRITTI ESERCITABIL con riferiments al Regolamento (UEY 2016/479

Diritto di gccesso ai dati personali - art. 13

Diritto oi reftifica dei dati personali - art. 16

Dirittax allar cancellezions dei doti personali - art. 17

18

Diritto dli limitazione di trattamento dei deti persenali - art.

Diritte ¢l portakilité dei dati persondali - art. 20

art. 21

Diritta ¢l opposizione ol fraftamento dei dati personali -

Oiritta ¢l proporre reclomio all Autoritd Garante - art. 77 - Piczza Venezia n. 11 - 00187 Roma - Tel: 06.696771 - Fax
066967737835 - E-mil protocollc@gpdp it - FEC protacalle@pec. grodp it




