$ Regione
Bollettino Ufficiale -171 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsin. 11 - Mercoledi 13 marzo 2024

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e Martesana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 30 posti di operatore socio sanitario - area degli operatori - da
destinare alle strutture aziendali

In esecuzione alla deliberazione n. 1756 del 01/03/2024 della ASST Meleghano e della Martesana
& incletto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

N. 30 POSTI DI OPERATORE SOCHKD SANITARIO
AREA DEGLI OPERATORI - RUOLO SOCIOSANITARIO
DA DESTINARE ALLE STRUTTURE AZIENDALI

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. del -
Scadenza giomo - ore 23.59.

I REQWISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE |

- Citadingnza itdliana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti owvero cittadinanza
di uno degli Stati membri dell'Unione Europea ai sensi di quanto previsto dall'art. 38 del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall'art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97,

- Etd noninferiore ad anni 18 & non superiors all'etd costituente il limite per il collocamento a
riposo,

- Piena ed incondizionata idoneitd psicofisica alla mansione specifica e ai turni sulls 24 are,
L'accertamento dell'idonsita psico-fisica all impiego, con 'osservanzd dalle norme in tema
di categorie protette, & effettuata o cura di questa Azienda prima dell'immissione in servizio.
L' Armrministrazione si riserva 1a facoltd di non procedere all’assunziones in caso di mancanza
della pienda ed incondizionata idoneitd specifica alla mansione,

- Godimento dei diritti civili & polificl. Non possono accedere all'impiego colore che sono stati
esclusi dall’ slettorate altive nonché colore che sono stati destituiti o dispensati dallimpiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguite limpiego mediante |a
produzione di documenti falsi o viziali da invaliclitd non sanabile.

- Diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’'obbligo scolastico,

- Titolo di Studio: attestato di Operatore Socio Sanifario conseguito a seguito del superamento
del corso di formazione di durata annuale, pravisto dall’ accordo trail Ministere della Sanitd,
il Ministero della Solidarietd Socidle & le Regioni & Province autoneme di Trento & Bolzano del
22.02.2001. Nel caso in cui venga presentato un aftestate diverso do quelle sopra
specificato, sard onere del candidate dimostrare che I'Ente che ha rilasciato il titolo & in
nossesso dei requisiti previsti dall'art. 2 dell Accordo del 22.02.2001.

| fitoli i studio conseguiti all’estero saranne considerati utill purché riconosciuti dagli organi
competenti eguipallenti ad une dei titoll di studio italiani ai sensi della normativa vigente in materia.
A tal fine nella domanda di parteciparzione al concorso dovranne essere indicati, a pena di
esclusions, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipsollenza al corrispondents
fitelo di studio italiano in base alla normativa vigente. Le equipellenze devono sussisters alla data
di scadenza del bando.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto
anche di uno solo dei requisiti preseritti comportd la non ammissions al concorso.,

Per i suddetti requisifi specifici & possibile produrre (clire all'originale dei suddetfti titeli ¢ alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).
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I DOMANDA DI AMMISSIONE

Lo domanda di portecipazions ¢l concorse dovrd essers, pend esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hittps. //asst-melegnano-
martesand.iscrizioneconcorsi.it,

Lo procedura informatica per 1a presentazions delle domande sard altiva a partire dal giorme di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estralte, del presente bando, e verrd automaticamente
disaftivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pid
possibile effettuare la compilazione onling della domanda di partecipazions e non sard ammessa
la produziene di albri fiteli o documenti g corredo della domanda. Incltre non sard pid possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra é perentorio. Saranno esclusi dal concorse i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazions dellad domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate alla rete internet e dotate di un
browser di navigazione aggiotnato fra quelli di maggiore diffusions (Chrome, Explorsr, Firefox,
Safar)y che support ad abbia abilitati JavaSceript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

e Collegarsi al site internet: hitps:/ /assi-melegnano-marfesana.iscrizioneconcorsi.it/;

e Cliccare su "paginag di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

tare attenzions al corrstto inserimento della e-madil (hon PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguite di questa operazions il pregramma invierd una e-mail al
candidate con le credenziali provvisorie (Usermame e Password) di accesso dl sistema di
iscrizions ai concorsi ordine (attenzione 'invie nen & immediato quindi registrarsi per tempo).

o Collegarsi, una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificars 1o Password
provvisorid con una password segretd & definitiva o vostra sceltd che dovrd essere consetvatd
per gl accessi succassivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

o Dopo aver inserito Username & Passwaord definitiva selezionare la voce di menl "Selezioni”™, per
accedere dllg schermata delle selezioni disponibili,

o Cliccare I'icona "Iscrivili’ comispondente al concorsofavvise al quale intende parecipare.

o |l candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dovedeve dichiarare il
POSSESSC DEI REGQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione ol concorso.

o Siinizia dalla scheda “Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove v
dllegata ld scansione del documents di identitd, cliccando il boltone "aggiungl documento”,

e Perinizicre cliccare il tasto "Compila’ ed ol termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Satva’;

Proseguirs con la compilazione delle ulteriorn pagine di cul si compone il format. il cui elenco &
disposto sul kato sinistre dello schearme, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, con ripottato al lato il numetrs delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essers
compilate in pit momenti, in guanto € possibile accedere a guanto caricate  od
aggiungere/corregdgere fcancellare i dati, fino o quando non si conclude o compilazione
cliccando su " Conferma ed invig”,
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Siosobtolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
asperienze profassionali & formative) di cul sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si trafta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesse dei
requisiti per la partecipazions al concorso/awviso, degli eventuali titoli di preferenza o diriserva
dei poshi, noenché la valutazione dei titoll.Si fratta di ung dichiagrarzione resg sotto la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R, 28.12.2000, n. 445,

| rapporti di lavoro fattivitd professionali in corse possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda {quindi, in casoe di servizi ancora in corso, nel
campo cortispondentes alla data di fine rapporto il candidato deve inserire lo data di
compildzions della domandda).

o ATIENZIONE per alecuns tipologie di titoli & possibile ed & nscessario, dl fine dell’ accettazions
della domanda e della eventuale valutazione, sffettuare 1a scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload dirsttamente nel format on line.

o |l candidato deve alegare obbligatorioments |a ricevuta di pagamento del contributo delle
spese concorsual di Eure 20,00, non rimborsabile, da effettucrsi tramite versamento sul codice
IBAN: ITO4 [ 05696 33380 000011000X01 - Banca Popolare di Sondrio - Agsnzia di Meleghano,
intestate a ASST Meleghano e della Martesana - Via Panding n. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi
(M}, indicando nella causale "Concorso OSS - Operatore socio sanitaric - cognome & nome”

| documenti che devono essere necessariamente dllegati o pend di esclusions sono.

a. documento di identitd valiclo;

b. documenti comprovanti | requisiti che consentona di cittadininon italioni e non comunitar
di partecipars al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titelaritd dello status di rifugiato. ovvere dello status di profezione sussidiaria);

c. il Decrete ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissions, se
conseguito dll' estero;

d. domanda prodotta framite guaste portale debitamente firmata in modo autografe. La
domanda allegata non devea riportare a seritta fac-simile e deve essere completa di tutte
le pagine di cui & composta (hon solo I'ultima paging con la firma).

| docurnenti che devono assere dllegati pend la mancata valutazione /decadenza dei benefici
30n0;

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estere (da inserirs
nella paging “Titoll accademicl e di studio™:

b. il decreto ministeriale di equiparazions dai titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
paging “Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICT™);

c. la cerificazione medica, con omissione del dati sanitari, attestate lo stato di disabilité
comprovante ld necessita di ausill /6 tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge
5.02.1992. n. 104;

d. le pubblicazioni sffettucte

Nel casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti & l'upload seguendo le
inclicazioni e cliccando il bottone "aggiungi dllegate”, ponendo attenzione al forrmate del file
ed alla dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitali del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine wels del sito) per eventuali
indicazioni riguarde la modalita di unione di pid file in uno unico di pih pagine, [a conversione
in formato pdf & la riduzione in dimensioni.

Afttenzions, vanno ollegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formaort
pertanto non verannge presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
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specificatamente richiest. Il curriculum va dichiarato aftraverse le sezioni previste e non
allegato.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio™. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
sefittal facsimile) tramite la funziones “STAMPA DOMANDA”,

ATTENZIONE: o seguito della conferma, 1o domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi attenziones. || candidato deve obbligatoriaments
procedere dllo scarico della domanda, alla sua firma & succsssivo upload cliccando il
bottone "Allega la domanda firmarta”.

o Solo dl termine di quest'ultima cperazione comparird il bottone “Invia liscriziong™ che va
cliccate per inviare definitivamente la domonda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizions con allegata la copia della domanda.

I mancato incltre informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi,

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format orvline & softo la propria personale responsabilitd
ad di sensi del D.P.R 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso incorne nelle
sanzioni pendli di cui all'art. 76 DPR 44572000, cltre alla decadenza dei benefici eventuaiments
conseguitl sulla base delle dichiarazion non veritiers.

L' Armrninistrazions & tenuta ad effettuare gli idanel controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 &
.M. dnche a campione ed in tuti i casi in cui sorgana fondati dubbi, sulla veridicitd dele
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno 'esclusions dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché g trasmissione degli atti dlle competenti
Autoritd Giudiziarie, dlle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Noh verranne presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con madalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mangato rispetio, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande compeorierd la non ammissibilitd al concorse.

ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza possono essers avanzate tramite l'apposita funzione disponikile clla voce
di menU RICHIEDI ASSISTENZA"sempre presente nella sezione o sinistra della pagina web. Le
fichieste di assistenza verranne evase durdnte l'orario di lkavore e compatibilmente con gli altri
impeghi del servizio.

Si garantisce una rispoesta entro & giorni lavorativi dalla richiesta & non pofranne essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la dafa di scadenza del concorso.

Si suggernisce di leggere attenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
soprd, & dispenibile nel pannelle di sinistra delle varie paging di cui si componeg il sito web e nella
home page.
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PROCEDURA DI EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITCLI E DOCUMENTI ALLA
DOMANDA DI PARTECIFPAZIONE:

Dopo l'invio on-line della doemanda € possibile rigprire la domanda inviata per la produzions di
ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domander,

NOTA BENE: 3i fa presente che |d rigperturg della domanda per la produzione di ulterion titoll
documenti compeoria I'annullomente della domanda precedeniemente redatta ondine, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quinidi tale procedura pravede ki ripresenfazione infegrale dello demanda di iscrizione on-line
da parte del candidate utilizzandoe 1o stessa modalité prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE'

CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono maotivi di esclusione dal concorse pubklico,
- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bande,

- o presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente
Bando,

- g mancata sottoscrizione della domanda,

AMMISSIONE

Con provwedimento del Direttore Generale i procederd allammissione dei coandidati le cui
domande siano pervenute nei termini prescritti & siano in possesso dei requisiti generall e specifici
pravisti dal presente bands,

Con lo stesso provvedimento si procederd altresi al’eventudle esclusiong dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti,

L'elenco dai candidati ammessi/non ammessi o partecipare dlle prove d'esame previste dalla
vigente normatival verrd pubblicato sul sito istituzionale dell’ Azienda e varrd ad ogni effette guals
notifica a tuth | candidat, ammeassi & non ammessi,

Non si procederd allinvio o candidati di aleuna comunicaziong in merite olla suddetta
ammissiong/esclusione,

| MODALTA" DI SYOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Per o valutazione dei titoli & delle prove d'esame 1 Commissiones, ai sensi dell’art, 8 del D.P.R. n.
220/2001, dispone complassivaments di 100 punti cosi ripartiti;

AY 40 punti per i titcli, cosl come ulteriormsnte ripariti;

o Titoli di carriera punti 10
o Titoli cccademici e di studlio punti b
o Pubblicazioni e titoli scientific punti 1
o Curriculurm formativo e professionale punti 24

By 60 punti per le prove d'esame, cosi come ulteriormente ripartiti:
o 30 punti per la prova scritta
o 30 punti perla prova orale

L'ammissione alla prova orale & subordinata al superamento della prova scritta, || superamento
della prova scritta e della prova orale & subordinate al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numetici di almenc 21/30.
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Lo prova scritta, da espletarsi con strumenti informatic o digitali, consisterd nella risoluzione di guiz
arisposta multipla sulle seguenti materie:

Aredq socio culturale, istifuzionale e legislativa:

- EHementi di legislozione nazionale e regionale a contenuto  socic-assistenziale e
previdenzicle

- Eementi di legislazicne sanitaria & organizzazione del servizi (normativa specifica O8S5)

- Elementi di legislazions in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavore (D.Lgs. 81 /2008 &
smi)

- Eementi di stica e deontologia

- Elementi di diritto del lavoro e il rapporte di dipendsnza

- Normativa di riferimento del profilo OSS

Area psicologica e sociale:
- Aspetti psico-relazionall ed intarventi assistenziali in rapporto alle specificitd dell’utenzo
- Agpetti legali dlla comunicazione con I'équipe, 'assistito, il familiare, caregiver e
accompagndtore nei diversi luoghi di cura

Areq igienico-sanifaria ed area tecnico-gperafiva:

- EHementi diigiene

- Disposizieni generdli in materia di proteziona della salute & della sicurezza dei lavoratori

- Igiene dell'ambiente & comfort alberghiere

- Interventi assistenziali rivolli alla persona per soddisfars i bisogni primari in rapporto
particolarn situczioni di vita e tipolagia di utenza

- Principi generali di assistenza alla persena nelle curs igieniche, nella mobilizazione,
nell'dlimentazione e nell’eliminazions

- Principi generall di assistenza durante il trasporto della personc

- Eementi di Primo Soccorse

- Metedologia del lavoro sociale e sanitario.

La prova ordle verterd sull’ approfondimento delle materie di cui alla prova seritta, Durante o prova
ordle sard accerata la conoscenza dell’use delle apparecchicture e delle applicazioni
informatiche pid diffuse nonché la verifica della conoscenza, almeno a livello base, dalla lingua
inglese.

Per quante non pravisto dal presente bando valgono le norme vigenti che disciplinano la materia
ed in particolare le norme di cui al DVP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra norma vigente
chie disciplini la materia.

La valutozione & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall'art. 8 del D.RP.R. n. 220 del 27 marze
2001.

DIARIC DELLE PROVE

Il diaric e la sede di svolgimento delle prove verranno comunicaie esclusivamente tramite
avviso sul site istituzionali dell’ Azienda - sezione “bandi di concorse”- nei termini previsti dalla
vigente nomnativa.

| concorrant dovranngo prasentarsi agli esami muniti di idones decumento di ficonascimento.
| candidati che non s presenterannoe g sostenere le prove nei giomi. nell’'ord e nella sede stahilita,

saranng dichiarati rinuncictarn al concorse, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.
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| candidati portatori di handicap,  benefician delle disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificars nella doemandda 'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
'eventuale necsssitd di templ aggiuntivi allo svolgimento delle prove d'esame.

GRADUATORIA - TITCLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA |

£ escluso dalla graductoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazione di sufficienza.

La graduateoria di merito dei candidatli & formata secondo lNording dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun condidato. con l'osservanza, o parnitd di punti, di quanto previsto
dall'art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 in tema preferenze & precedenze, purché alla domanda
di armmissione al concorse siono uniti | necessar documenti probatori.

In caso di paritd di punteggio fra due o pia candidati & preferito il candidato il giovane di etd, ai
sensi dell'art. 2, comma 9. della lsgge n. 191 del 16 giugno 1998,

Le categorie riservatarie nonché i ariteri di prefereniza, o paritd di merito e a paritd di titoli, sono
quelle indicate nel'art. 5 del D.P.R. @ maggic 1994 n. 487 & succassive modificazioni.

La votaziohe complessiva di ciascun candidato & determinata dalla somma dsi punteggi
conseguitl nella valutazione dei titeli & dei voli riportati nelle prove d'esame.

song dichiarati vinciteri del concorse i candidati uliimsnte collocati nella graduatoria di merito,
tenuto conto di guanto disposte dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari cotegorie di cittadini {legge 68/99) - (D.Lvo n. 215/01 & successive modificazioni ed
integrazioni).

La graduatoria degli idonsi del presente concorse, und volta formalizzata con deliberazione del
Direttore Generale, verrd alfresi pubblicata sul site isfituzionale dell’ Azienda.

La suddetia pubblicazione varrG ad ogni effetio quale notifica ai candidati della posizione
oftenuta in graduatoria.

8i informa della possibilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da alire Aziende, qi sensi
dell'art. 3, comma 61, della Legge n. 350/2003 e che la presenfazione della domanda
costituisgce implicito consenso del candidate al traftomente dei dati anche da parie di alire
Aziende richiedenti I'ufilizzo della graduatoria.

I candidati inseriti in graduataria, cui venga propesta I'assunzione a tempo incdeterminate da
dlive Aziende non decadone dalla graduateria in caso di rinuncia, menfre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduatoria stessa.

L'assunziona in servizio a tempo indeterminato comporta 'obbligo di permanenza alle dipendanze
per un periodo di cingue anni in conformitd all’'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, anche nel caso di
utilizzo della graduateria da parte di alfre aziends del SSR.

NOMINA

| vincitori saranna assunti in servizio, previa stipulazions di contratto individuale di lavere,

L' Armrministrazions, prima della noming, o mezo del Medico Competente dell’ Azienda accerta
idoneitd fisica ol sewvizio continuative ed incondizionato nel’impiego al guale si riferisce il
concorso; il concornrente ¢he non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi o tale visita sard
considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessita di aleuna diffida od altra formalitd.

Lo noming e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, seguito dall’'effettive inizio del
rapporto di lavoro, comporta 'attribuzione del frabtamento economico relativo l posto messo
concorso pravisto dal vigente C.C.N.L del Personale del Comparte Sanitd, oltre dlla tredicesima
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mensilitd e ad ogni altra competenza od emolumento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, i
sehsi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa tichiamoe alle disposizioni di legge in materia.

Il candidato che risulterd vincitore della selezione dovrd prenderes servizio, salvo il caso di predwviso
dovute, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L' Azisnda si riserva la facoltd, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospenders, modificars o
revocdrs il presente bando, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Ai sensi dell'art. 1014, commi 3 e 4, & dell'art. 678, cormnma @ del D.Lgs. n. 66/2010, & prevista la
riserval di posti per i volantari delle FFAA..

Tutti i dati personali di cui 'amministrazione sia venuta a conoscenza in occasions della procedura
sono frattati nel rispetto di quanto previste dal Regolamento UE 2016/679; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consense al rattamento dei propri dati personal,
comipresi i dati sensibili, a cura del personale assegnate dll ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo degli stessi per 1o svolgimento della procedura prevista per I'assunzione a
tempo indsterminato & saranno trattali presse una banca dati autornatizzata successivarmente
al'eventuale istituzione del rapporto di kavore, per findlitd inerenti alla gestions del rapporo
medesimo.

I conferimento di tali dati & obbkligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
"esclusions dal concorso.

Linterassato & titelare dei dirithi di cui al citato Regoelamento,

L' Azienda garantfisce paritd e pari opporfunitd fra uomini e donne per 'accesso al lavoro ed al
trattamente sul posto di lavero come previste, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il testa del presente bande & disponibile sul sito dell’ ASST Melsgnano e della Martesana www.asst-
melegnano-martesana.if. sezions "bandi di concorso”,

I Direttores Generdle
Roberta Labanca



