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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Ovest

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - di cui n. 1 posto riservato ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui all’art.
1 della legge n.68/99 e s.m.i.

BANDQ DI CONCORSQ PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI

I esecuziones della deliberazione n.2191 del 22/10/2024 & emanate Concorse Pubblico per
fitoli ed esami per la copertura o tempo indeterminato di;

N.2 POSTI
DITECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA
- AREA DEIl PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
DI CUI N.1 POSTO
RISERVATO Al SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE
DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE N.68/99 e s.mu.i.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al bande coloro che risultano in possesso dal seguenti requisiti:

1. ciltadinanza itdliana o equivalente, ovvero cittadinanza di une degli stati membori
dell'Unione Eurcpea ovvere cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i requisiti previsti
dall'art.38 del D.lgs. 30/03/2001 n.165 cosi come modificato dall'art.7 dela Legge
6/8/2013 n.97;

2. idoneitafisica alimpiego.l'accertamento dell idonaitd fisica allimpiego - infesa come:
senza limitazioni & con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette - sard
effettucto, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell'Azienda. I
personale dipendsnte da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli
Istituti, Ospedali ed Enti di cui agliartt.25 & 26, primo comma, del D.RR. 20/12.197% 1,761
& dispensato dalla visitay medica;

3. Laured triennale in Tecniche di Radiclogia Medica (classe delle Lauree delle profes-
sioni sanitarie tecniche - SNT/3) owero comispondente Diploma Universitario oi Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica, conseguito ai sensi dell'articole & comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, . 502, & successive modificazioni, ovvero | di-
plomi & attestati conseguit in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lent, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini del’esercizio
dell’attivitd professionale e dell’ accesso ai pubblici uffici;

4, Iscrizione al relative Albo Professionale. Liscrizione al corrispondente Albo professio-
rale di uno dei Paesi dell'Unione Europed, ove prevista consente la partecipazions ai
concorsi, fermo restando I'obkligo delliscrizione all’ Albo in falia prima dell’ assunzione
in servizio,

Per i candidati riservatar sono previst | seguenti requisiti aggiuntivi:

. L'appartenenza dlle categoria protette di cui allart. 1 della Legge n.68 del 12/3.199% e
3.0
. L'iscrizione negli elenchi dei soggett appartenenti dlle categorie protette di cui all'art.8

della Legge n68/1999 specificando presse quale Centro per l'lmpisgo & stata effet-
tuata l'iscrizione,

| titeli di studio consaguiti all’'esters saranno considerati utili purché riconosciuti eguipallenti
ad uno dai sopra citati titeli taliani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A tal fine nella domanda di partecipazions devono essere indicati gli estremi del
provvedimento diriconoscimeants dell’equipollenza al corrispondente titalo di studio italions
in base dla nomativa vigente; le eguipollenze devono sussistere al momento della
scadenza del termine utile per ki presentazione delle domande di partecipazione,

Non possono acceders allincarico coloro che siane stati esclusi dall’eleftorate attive
ronché coloro che siano stali destituiti o dispensati dallimpiego presse una pubklica
amministrazione pear aver conseguite Impiego stesso meadiante |a produzione di documenti
falsi © viziati da invaliditd non sanabile.
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| candidati di cibtadinanza diversa da quella italiana dovranne dichiarare, inoltre, di godere
dai diritti civili & politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, overo | motivi
del mancato godimento del dirittl stessi & di avere adeguata conoscenza della lingua
italiara.

| requisiti di armmissione doviannoe essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente Avwiso per la presentazione delle domande di ammissione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINE E MODALITA

Lo domanda di partecipazione dovrd pervenire entro @ non olire il termine perentorio del
30° giorno successivo a quelle di pubblicazione dell'estratto del presente Bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica lfaliana - IV Serie speciale concorsi

Nella domanda dovianno assere indicati,

o | cognome, nome e codics fiscale

o Ladata, il luogo di nascita e la residenza;

o |l possesso della citadinanza itlaliona o equivalente, owero cittadinanza di uno degli
stati membri dell'Unione Eurepen ovvere cittadinanza di uno dei Poesi Terzi con i
reciuisiti previsti dall'art. 38 del D.Lgs. 30/03/2001 n.165 cosi come miodificato dall'art.?
della Llegge 6/8/2013 n.97 ;

o |l Comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovvero | motivi della non iscriziene o della
cancellazions dalle liste medesime;

o le eventudli condanne pendli riportate ovvere la dichiarazione di non aver riportato
condanne penal;

o di non essere destituito/dispensato/licenziato dalla Pubblico Amministrazicne:

o Lappattenenza alle categorie protette di cui all'art. 1 della Legge n.68 del 12/3.1999
& 5.

o Lliscrizione negli elenchi dei soggetti appartenenti alle categorie protette di cui
allart.8 della Legge n.68/1999 specificando presso quale Centro per l'mpiego &
stata effettuata l'iscrizions;

o | titoli di studio posseduti con l'indicazions della data di conseguimento e della
Scuola che li ha rilasciati;

o Lo posizions nei riguardi degli obblighi militari;

o Gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause dirisoluziones
del precedenti rapporti di pubblico impiego.

o |l possesso di eventudli titeli che danno dititto alla riserva, preferenza o precedeanza
ai sensi dell’art. 5 del D.ER. 487 /1994 & ss.mm.ii.

o |l candidato portatore di handicap pud specificare nella domanda. ai sensi della
Legge 104/92, l'ausilio necessario per 'espletamente dells prove, in relazione al
proprio handicap, nonché l'eventudle necessitd di fempi aggiuntivi (cllegare
documentazione).

o |l consenso al frattamento dei dati persondli (Regolamento UE 2016/679)

PROCEDURA TELEMATICA E DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Lo domanda di partecipazions al concorso dovrd assers, pend esclusions, PRODOTIA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

https: / /asst-bgovest.iscrizioneconcorsi.it

La procedura informatica per la presentazions delle domonde sard aftiva o partire dal
gomo di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, & vernd
automaticamente disalfivata alle ore 23.59 del giorne di scadenza. Perfanto, dope tale
termine, non sard pil possibile effsttucre la compilazione ondine della domanda di
partecipazione & non sard ammessa la produzione di alhi fitoli o documenti a conredo
della domandea. Inolfre non sard pia possibile effettucre rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perenterio. Sarcnno esclusi dal concorss i candidati le cui domande
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non sionoe state invigte secondo le moddalitd di seguito indicate.

La compillazione della domanda potrd essere effettucta 24 ore su 24 (sdlvoe momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegato alla rete intermet e dotato di
un browser di navigazions aggiomate tra quelli di maggiore diffusione (Chromes, Explorsr,
Firefox, Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i
dispositivi mobili {smartphone, tablet) noh & garantita.

Si consiglia di effettuare la regisirazione e la compilazione per tempo.

E' richissto il versamente dellimporto di € 15,00 (quindici/00) non rimborsabili quale
contributo di partecipazione alle spese di cui alla presente procedura

I pagamento pud essere effettuato con le modalitd indicate In ISON dlla voce PAGAMENTO
CONTRIBUTO.
@uesta & 'unica moddlita di pagamento ammessa.

Il primo passaggio consiste nel crears 'awiso di pagamento selezionando il bottone "Creg
Fawviso di pagamento”, l'awiso riporterd | riferimenti della pressnte domanda e e
inclicazioni su quants & dove pagare.

Una volta effettuato il pagaments selezionare il boltone "Aggiorna esito pagamenta” per
aggiorndrme lo state sulla domandad e procedere con lliscrizione.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITC AZIENDALE

o Collegarsi al sito infemst: hittps: / /asst-bgovest.iscrizionaconcorsi.it

o Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiest.

Fare oHenzione ol corretto insetimento della e+mndil (hon PEC, non inditizzi ganetrici o
condivisi, ma mail personale) perché a ssguite di questa operazions il programma
invierd unga e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Usermame e Password) di
accesso al sisterna di iscrizione ai concorsi ordine (attenzione I'invio non & immediato
quindi registrarsi per tempo).

o Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare o Pas-
sword provvisoria con und password segretd & definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primao.

| 2 ISCRIZIONE ON LINE

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare o voce di mend
“Selezioni”, per accedere alla scharmata degli avvisi/concorsi disponibili.

e Cliccare Ficona “Iscriviti’ corispondente al concorsofavvise al quale intende
parecipare.

o |l condidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve
dichiarare | POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla
selezione.

e 3Siinizia dalla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tubte le sue parti e
dove vd dllegata ld scansione del documents di identitd, cliccands il boltone " agaiungf
documenta’.

e Per iniziare, cliccare il faste "Compila” ed al termine dellinserimente, confermare
cliccando il tasto in basso "Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone in format, il cui
elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengona compilate,
risultane spuntate in verde, con riportato ol lato il numero delle dichiarazioni rese. Le
stesse possono essere compilate in pil Mmomenti, in quante & possibile acceders o
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guainte caricate ed aggiungers fcorreggere/cancellare | dati, fine o guando non si
conclude la compilazione cliccando su " Conferma ed invio'.

3 sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo
preciso ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui guali verrdl effettuata 1o verificd del
Rossesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awiso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché o valutazione dei fitoll. Si_tratta di una
dichiarazicne resa sotto la propria personcle responsabilitd ed ai sensi del DPR,
28.12.2000, 1, 445,

| rapporti di lovoro/attivitd professionali in corse possone  essere  autocertificati
limitatamente alla data in cul viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi
ancord in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidate deve
inserire la dota di compilaziones della domanda).

e ATTENZIONE per dlcune tipologie di titeli & possibile ed & necessario, al fine
dellaccettazione della domanda & della eventuale vaolutazions, effettuare o
seannerizzazions dei docurmnenti & fare 'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamenie allegafi a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido (fronte e retro);

b, documenti comprovanti i reguisiti che consentono i cittadini non italiani & non
comunitar di partecipare al prasente concorse (permesso di soggiomo CE per
soggiormanti di lungo periodo o la titolarita dello status di rifugiate, ovvero dello status
di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconascimento del titolo di studio valido per 'ammissione,
se conseguito all'esters;

d. domanda prodotta tramite questo portale debitaments firmata in modo autografo.
La doemanda allegata non deve riportare [a scritta fac-simile & deve sssere completa
di tutte le paging di cui & compaosta {non solo I'ultima pagina con g firma) € delle
dichiarazioni finali spuntate prima dsllinvie (veders manuale istruzioni).

I documenti che devono essere allegafi pena la mancaita valutazione fdecadenza
dei benefici sono:

&, il decreto ministeriale di riconosciments dei fitoli di studio conseguiti all’estere (da
inserire nella pagina "Titoli accademic e di studio™);

f. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire
nslla paging "Servizio presso ASL/FA come dipendente™);

g. o certificazions medica abtestate o state di disabilitd comprovante la necessita di
ausill &/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

H.o o certificazione medica comprovante o disabilitd > 80% i fini dellesonero alla
presslezions;

i, le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti sffetfuare 1o scannerizzazione del documenti e I'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo abtenzione al tipo file
ammesso ad alla dimensione massimd richiesta nel format. Consigliaomo la lettura degli
ultimi capiteli del MANUALE ISTRUZION| (disponibile nelle sezioni i sinistrar delle pagine
web del sito) per eventuali indicazieni riguardse la modalitd di unions di pid fils in uho
unico di pid pagine, |3 conversione in formato pdf e ka riduzions in dimensioni.

Alttenzione, vanno ollegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitoments dal
format, perfanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati
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diversi da quelli specificatamente richiesti.

o Terminata la compilazions di tutte le sezioni, cliceare su "Conferma ed invio”. Dopo
avere raso le dichiarazioni finall e confermate sard possibile stampare 1o domandda
definitiva (priva della scrita facsimile & con s dichiarazieni finali appena spuntate)
framite la funziche "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a sequite della confermca, ko domanda risulterd bloccata e sard inibita
qudlsicisi altra medifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve
obbligatoriaments procedere dlle scarico della domanda {cliccande su STAMPA
DOMANDA), alla sua firma & successive upload cliccando il bottone "Allega o
dormanda firrmata”,

o Solo al termine di guest'ultima operazions comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che
val cliccato per inviars definitivameante 1o domanda. Il candidato riceverd una mail i
conferma iscrizione con allegata 1o copia della domanda che ha inserite framite |l
bottone "Allega la domanda firmata” ed il documente didentitd allegato. Si consiglia di
verificare | documenti allegati ed in caso di ermore procedere dlla loro sostituzions con
quelll corretti {vedere il MANUALE ISTRUZIONI}.

I mancato incoltre informatico dells domanda firmata, con le modalitd sopra descritte,
determina I'autormatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Cgni dichiarazione resd dal candidate sul format on-ine & softo la propria persehals
responsabilitd ed ai sensi del DIER. 28.12.2000. n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o
stesso incorre nelle sanzioni pendali di cui all’'art. 76 DPR 44572000, oltre alla decadenza dei
kenefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L Amministrazions € tenuta ad effettuare gli idonei contrelli previsti dall'art. 71 D.ER. 445/2000
& 3.m.i., anche g campions ed in futti i casi in cui sorgans fondati dulkabi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all Autoritd competente.,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno 'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli ati alle
competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non sgranne ogoette di valutazions da parte della commissione  esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.,

Nohn verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal presente bando {anche se inviate framie
raccomandata o framite PEC).

Il mancato rispetio, da parte dei candidafi, dei termini e delle medalitd sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

| 3. ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzicne disponibile
alla voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nell sezione o sinistra della
paging web., Le richieste di assistenza verranno evase duronte l'orario di lavoro e
compatibilments con gli alfri impagni del servizio,

Si garantisce una risposia enfro & giorni lavorativi dalla richiesta & non potranno essere
soddisfatte nei 3 giomi antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere aftentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, cli
cui soptd, & disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagins di cul si compone il sito
web & nella home page.
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4: CORREZIONE E/O INTEGRAZICONE DELLA DOMANDA

Dope linvio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviota per l'eventuale
correzione /o la produzione di ulterior titoli o documenti ad infegrazions della stessa,
framite la funziche Annulla domanda.

MNOTA BENE: si fo presente che la riapertura della demanda comporta I'annullamenio della
domanda precedeniemente redatta ondine, con conseguente perdita di validitd della
ricevuta di avvenuta compilazions,

@uindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda diiscrizione on-
line da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafe ISCRIZIONE
ON LINE",

Lannullamente della domanda non comporta lg perdita di tulthi | dati precedentementes
caticati, comporta semplicements il "ritire” della domanda invicta che perde di valiclitd,

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME
Per gquanto attiene l'ammissiong al concorse e lg prove d'esame si applicane le norme di
cui al D.P.R 22072001,

Le prove d'esame. ai sensi dell'art.37 del suddette DPR, saranno le seguenti:

a. Prova serittae vertente su argomenti scelti dalla commissions esaminatrice attinenti il
profilo a concorso e potrd consisters in un elaboratoftema o nella soluziore di gue-
siti of risposta sintetico;

k. Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predispo-
sizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

c. Prova ordle: Consiste in Un colloquio sulla materia oggetto del Concorso, integrato
con la verifica della conoscenza almeno a livello inizidle della lingua inglese. Inoltre
sard accertata 1o conoscenza sull'uso delle apparscehiature informatiche e delle
applicazioni software pia diffuse presso "ASST.

| concorrent] dovianno presentarsi agli esami muniti di idoneo documenta di riconoscimeanto.
Lo mancata presentazione alle prove, nhel giomi ed ore stabilifi, qualungue sia 1o causa,
aciUivarrd d rinuncia ol Concorso,

Lo Commissions Esaminatrice, nominata dal Direttore Generale in conformitd dlle disposi-
zioni del D.P.R. 220/2001, potrd essere infegrata, ove necessario, da membri aggiunti per
quante riguarda la conoscenza di elemeanti di informatica & della lingua straniera e dispone
complessivamente ¢i 100 punti cosi ripartiti:

ay 30 punti per i titoli cosi ulteriorments suddivisi:

- Titeli cli carrierc: massimo punti 15
-Titoli Accademici e di Studio: maissima punti 4.5
- Pubblicazioni e titoli scientifici: macissimo punti 4.5

- Curriculum Formative e Professionale:  massime punti 6

2} 70 punti per le prove d'esame, cosi ulteriormente suddivisi:

- Proves scritter: punti 30
- Prova pratica: punti 20
- Prova orale: punti 20

In base all'art. 14 del D.P.R. 220/01, il superamento della prova scritta & subordinato al rag-
giungimento di unda valutazione di sufficienza espressa in termini numearici di almeno 21/30.
Il supsramsnte della prova pratfica e dalla prova orale € subordinate al raggiungimesnta di
uncl vallutazione di sufficienza espressa in termini nurmerici di almeno 14/20, nel rispetto di
quanto previste dall'art.% del citato DFR 220/2001.

La data ed il luoge di svolgimento delle prove, unifamenie all'elenco degli ammessi,
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verranno pubblicali. ad ogni conseguenie effeito legale (legge 6%/2009) sul sito
aziendale www.assi-bgovest.it - Area Amminisirazione Trasparente - Bandi di concorso -
Comunicazioni e diari prove concorsuali non mene di quindici giorni prima dello
svolgimento della prova scrifta.

La pubblicazions sul sito azisnddle ha valore di notifica ai sensi & con gli effetti dell'art.7 del
d.p.r. n.220/2001.

A paritd di punteggio si applicheranno le dispaosizioni di cui all'art.b del D.ER. n.487/19%94 &
dell'art.2 della Legge n. 191 /1998,

Con deliberazions del Direttore Generdle dell ASST sard dpprovata la graduateria dei
candidati & nominati | vincitori del concorso. La graduatoria sard pubblicota, o sensi
dell'art. 18, comma 6, del DPR n.220/2001, sul Bollettine Ufficiale della Regione Lombardiar
tale pubblicazione varra gquale comunicazione agli interessati dell’'ssito del concorso.

L'Amministrazions, prima della presa di servizio del vincitore, acquisird direttaments dalle
Pubblichse Amministrazioni competenti le seguanti cetificazioni:
o nscite;
cittadinanza italiana, comunitarna o eguivalents;
residenza;
godimento dei diritt palitici;
state di famiglicy;
i documenti che comproving il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal
presente bando;
o altri titoli che danng diritto ad usufruire della riserve, precedenza & preferenza a
paritd di valutazione.

L'accertamento dei reguisiti di ammissione all'impiego venrd sffettuato dall'Azienda pring
dellimmissiong in servizio del vincitore del concorse, con il quale si procederd alla stipula
del contratto individuale di lavoro.

scdduto inutilmente il termine assegnato per la sottascrizione del contratte, 'Azienda non
dard luogo dlla stipulaziones dello stesso ed il candidato si infenderd escluse dalla
graduateria.

L'Azienda procederd alla stipula del contratte di lavore individuale, nel quale sarannae fissati
It clotar & i termini di conferimento dell'incarico; la mancata presa di servizio alla data e nei
termini sottoscritti dal contratto, dard lusgo o esclusione dalla graduatoric, con facoltd
dell'Azienda di procedere dlla nomina di altri concorrenti idoneal, seguendos l'ordine della
graduatoria stessa. Gli effetti economici decorreranno dalla dota di effettiva presa di
3evizio.

Si comunicainoltre che i vincitori del pubblice concorse in argomento saranna vincolati alla
permananzd in Azienda per un pericdo non inferiore a 5 annl {ex art. 35 comma 5 bis del
D.Lgs. 165/013.

| candidati dovranno dichiarare, softo la propria responsabilitd, di non avere altri rapporti
dimpiago pubblico o privato dlla data di assurziong e di non trovarsi in dlcuna dells
situgzioni di incompatibilita richiomate dallart.53 del D.lgs. n.1465/2001, dalla legge
n.662/1996 & dall'art.72 della Legge n.d448/1998 & loro s.m.i..

L' Azienda siriserva la facolta di attingere alla relotiva graduatoria degli idonei per eventuali
soprovvenute necessitd di nomine in rueclo efo per il conferimentoe di incarichi a tempo
determinato.
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Il presents Bando viene emanato tenendo conto dei benefici in materia di assunzioni riser-
varte ol disabill ed agli altri aventi diritte di cui alla Legge 12/03/1999 n.68 "Norme per il diritte
al lavoro dei disabili™,

Le assunzioni disposte a seguito della procedura concorsuale, andranne 4 scomputo del
nurnero di scoperturda risultante dal Prospetto Informativo in conformitd alle disposizioni di
cui dlla Legge n.68/1999.

A norma della Legge 10/04/1991 n.125 e degli att.7 & 57 del D.Lgs. 30/03/01 n.165, &
garantita paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per 'accessoe dl lavore & |l
frattamento sul lavers,

Con la partecipazione ol Bando & implicita, da parte del candidato, 'accettazions senza
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente Bando e di quelle che disciplinano
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Aziendca.

L' Azienda si riserva la facoltd di prorogare, modificare, sospendere, annullare o revocare |l
presents Bando per eventuall motivate ragioni anche in relaziene agli esiti delle procedure
di cui all'art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Per quanto non previsto dal presente Bande si rimandd alla normative vigente in materia.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'Ufficic Concorsi dell’ A55T Bergamo Ovest - orario
di apertura al pubblico: mercoledi dalle 10.30 alle 12.30 e venerdi dalle 14.00 alle 15.00
oppure felefonicamente dalle ore 14,00 alle ore 15,00 il Lunedi ¢ il Giovedi - (iel.
0363/424533) Piazzale Ospedale, n.1 - 24047 TREVIGLIO (BG).

Il testo integrale del presente bando & disponibile anche sul site web Aziendale indirizzo:
www.asst-baovestit - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorse - Concorsi

pubblici/Mobilitd.

Treviglio, 31 ottobre 2024

IL IRETTORE GENERALE
Giovanni Palazzo -

{esente da bollo art.19 DPR 24/4.1954 n.342 all.k)
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INFORMATIVA PRIVACY
Regolamento 672016/UE

Informativa interessati

BANDO DI CONCORSO

Ai sensi e per gl effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTC (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E
DEL CONSIGLIC del 27 aprile 2016, relativo dlla protezione delle persons fisiche con tiguardoe al trof-
tarmento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiame che il Azienda
Socio Sanitaricr Territoridle Bergameo Ovest in Piczzale Cspedale, 1 - 24047 Treviglio (BG). in gualitd
di Titolkare del trattamento, tratta i dati personali formniti dall'inferessato per iscritto (su supporto car-
taceo & dgitale), o verbalments e liberamente comunicati (A, 131, lett. a) Reg.
679/2016). Azienda Socio Sanitaria Tertitoriale Bergamo Ovest garantisce che il frattamento dei dati
personali si svolga nel rispette dei ditith & delle libertd fondamentali, nonché della dignitd dell’ints-
resscito, con particolare riferimanto alla riservatezza, all'identitd persondle e ol diritto alla protezione
dai doti personali.

1. Daia Protection Officer {DPQ) / Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Arh. 13.1, lett. b)

Reg.679/2016)
I Data Protection Officer/Responsakile della Protezions dei dati individuate dall'ente & il sequente
soggetto:
DPC Neminafive del DPO
(GRUPFQO ECOSAFETY SRL AVY. RICCARDO CAMERINI

Il Data Protection Officer & reperibile presso la sede del Azisnda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo
COvest in Piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (BG). Ih caso di istanze/comunicazions scrite da
inviarsi in modalita digitale il Data Protection Officer pud essere contattato ulilizzando i recapiti isti-
tuzionali dell'snte (protocollo@pec asst-bgovest.it ) indicati sul sito web dell'Ente.

2. Finalita del traffamento dei dati personali {Arf. 13.1.c Regolamento 679/2016)

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - & recapiti fradizienali -
luoghi di residenzg; titoll di studio, esperienze lavorative), sensibill {(particolari categorie di datiy &
refativi o condanne pendli o reati (giudiziar) comunicati dal soggette Interessato sone trattati dal
Titolare del tfrattarnents per la selezione del Concorse Pubblics in oggetto sulla base dal seguente
presupposto di liceitd:

o il traftamento & naceassarnio per adempisre Un obbligo legale ol guale & soggetto il Titolare
del fraffamento (art. 6, par. 1, lett. &)

o il trattamento & necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connasso
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. e));

o il trattaments & necessario par motivi di inferesse pubblico rilevants sulla base del dirtto
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionate dlla finalitd perseguita, ri-
spettare l'essenza del dirito alla protezione dei dati & preveders misure appropricte & speci-
fiche per tutelare i dirithi fondamentali e gli interessi dell'interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg.
679/2018).

| datti personali saranno trattati con strumenti manudli. informatici e telermatici nell'ambito ed in
ragione delle finalitd sopra specificate e, comungue, sempre rispettando la sicurezza e la riserva-
tezza degli stessi.

3. Eventuali destinafari o eventuali cafegorie di desfinatari dei dati personali {Art. 13.1, lett. &)
Reg. 679/2016)

Il frattamenito dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggett espressamente e specificamente
designati in qualitd di responsabill o incaricati. Tall soggetti fratteranno | dati conformemente alle
istruzioni ricevute dall'snte Azienda Socio Sanitatia Territoriale Bergamo Ovest, secondo profili
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operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per Il'sspletamento delle finalitd sopra
specificate, infattl, | dati potranne essere comunicali (con tale termine intendendaosi il dame cono-
scenzd ad Uno o pid saggett determinati) in forma cartaced o informatica o soggett anche esterni
incaricati dall'ente Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest tra cui | membri della Com-
missiaone esaminatrice del concorso. | dati parsonall dell’interessato. nei casiin cui risultasse neces-
sdirio, potrannco essere comunicati o soggetti la cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da
disposizioni di legge, nhormativa secondaria, comunitaria, honché di contraftazione collettiva (se-
condo le prescrizioni del Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziar approvatoe
dalla Regions Lombardia). 5i comunicd che verd richissto specifice ed espresso consenso nell'e-
ventualitd in cul si verificasse 1 necessitd di una comunicaziene di dati a soggetti terzi non espres-
samente indicati. | dati non saranne soggett o diffusione {con tale terming intendendosi il darne
conoscenzd in qualungue mode ad una pluralitd di soggett indeterminali}, salve che per la pulb-
blicazione obbligatoria prevista per legges da insetire nella sezione "Albo on ling” e "Trasparsnza”
del sito web istituzionale dell'ente Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamoe Ovest

I conferiments dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere neceassario al fine
di poter partecipare <l bando di concorso. Nell'eventualitd in cui tali dati non venissero corretta-
mernite forniti non sard possibile dare corse all'iscrizione e partecipazione alle procedure selettive
del bando di concorso.

4, Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg.
67972016}

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest dichiara che | dati persondli dell’ lnteressato og-
gehto del trattamento saranno conservati per il pericde necassario A rispettare i termini di conser-
vdzione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia attualmente in vigore
& 35.mm.ii. & comundgue non superion o quelll necessari per la gestions dai possibili ricorsi/conten-
Ziosi.

5. Dirifti dell'Interessato (Art. 13.2, lett. b} Reg. 679/2016/UE)
Si comunica che, in qualsiasi momente, I'nteressato pud esercitara il;
o diritto di ofteners dal Titolare dal trattamento, ex Arl. 15 Regq. 679/2016/UE, la conferma che
sicd o meno in corso un trattamento di dati persondli che lo riguardane e nello specifico di
oftenere 'accesso ai dati personall e alle seguenti informazioni
- e finalitd del frattamento
- le categorie di dati personali in questione

- i destinotar o le categerie di destinatari a cui | dati personali sono stati o sarannoe co-
municati, in particolare se destinatar di paesi terzi o organizzazioni internazional

- quande possibile, il periodo di conservazions dei dati personali previsto oppure, se non
& possibile, | eriteri Utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. §7%/2016/UE

o diritte di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i
prophi dati personali, ove quest'ultime nen contrasti con la normativa vigente sulla conser-
vazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziatio | pro-
fessionisti sanitari che li hanno fraftati;

o diritto di chiedere gl Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare
i propri dati persondli, ove quest ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conser-
vazione del dati stessi & con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario | pro-
fessionisti sanitari che li hanno frattati;
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o diritto di chieders al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il
trattarmento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;

o diritto di chiedere al Tilolare del trattamento, solamente nai casi previsti all'art. 20 dal reg.
679/2016/UE, che venga compiuta o trasmissionea dei propri dati persondli ad altro opera-
fore sanitario in formato leggibile

L'interessato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalitd ol Titelare del
trattamento dei dati personali, che fornird tempestivo riscontro. La sud richiesta pud essere recapi-
tata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata o+ o posta elettronica al seguente
indirizzo (protocollo@pec.asst-bgovest.it ).

6. Diritfo di presentare reclamo (Ark. 13.2, lett. d) Reg.679/2016/UE)

Il soggetto Interessato ha sempre il dirtte di proporre un reclamo all' Autoritd Garante per la prote-
zione dei daoti personali per Nesarcizio dei suci dirith o per qualsiasi altray questiones relativa al tratta-
merite dei suci dati personali.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Ovest

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di tecnico sanitario di laboratorio
biomedico - area dei professionisti della salute e dei funzionari - di cui n. 2 posti riservati ai soggetti appartenenti alle categorie
protette di cui all’art. 1 della legge n.68/99 e s.m.i.

BANDOQ DI CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI

I esecuziones della deliberazione n.2194 del 22/10/2024 & emanate Concorse Pubblico per
fitoli ed esami per la coperturd o tempo indeterminato i

N.7 POSTI
DI TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO
- AREA DEIl PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
DI CUI N.2 POSTI
RISERVATI Al SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE
DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE N.68/99 e 5.mu.i.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al bando coloro che risultano in possesso dai seguenti requisiti:

1. cittadinanza itdliana o equivalente, ovvero cittadinanza di une degli stati memibori
delllUnions Eurapea overs cittadinanza di uno dei Passi Terzi con i raquisiti previshi
dall'art. 38 del D.Lgs. 30/03/2001 n.165 cosi came modificate dall'art.7 della Legge
6/8/2013 n.%7;

2, idoneitd fisica all'impiego.L'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego - intesa come
senza limitazionl & con l'osservanza delle norme in tema di categorie protetts - sard
effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell'Azienda. |l
personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli
Istituti, Ospedali ed Enti di cui agliartt.25 & 26, primo comma, del D.RR. 20/12.197% 1,761
& dispensato dalla visitay medica.

3. Laurea triennale in Tecniche di laboratorio biomedico (classe delle Lauree delle pro-
fessioni sanitarie techiche - SNT/3) ovvero corrispondente Diploma Universitario di Tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico, conseguito ai sensi dall'articolo 6, comma 3,
del decrsto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, ovwero i
diplomi e attestati conssguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti egui-
polleriti, ai sensi dells vigenti disposizioni, al diplome universitario ai fini dell’'esercizio
cdell'aftivitd professionale e dellaccesso ai pubblici uffici;

4. Iscrizione al relative Albo Professionale. Liscrizione al corrispondente Albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’'Unione Europed, ove prevista consente la partecipazions di
concorsi, fermo restandao l'obbligo delliscrizione all’ Albo in talia prima dell’ assunzione
in servizio,

Per i candidati riservatar sono previst | seguenti requisiti aggiuntivi:

. L'appartenenza alle categorie protette di cui all'art. 1 della Legge n.68 del 12/3.1999 &
3.0
. L'iscrizione negli elenchi dai soggett appartenenti dlle categorie protette di cui all'art.8

della Legge n.68/1999 specificando presso quale Centro per I'mpiego & stata effet-
tuata lliscrizions,

| titeli di studio consaguiti all'esters saranne considerati utill purché riconosciuti eguipollenti
ad uno dai sopra citati titeli taliani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A tal fine nella domanda di partecipazions devono essere indicati gli estremi del
provvedimenta diriconosciments daell’equipollenza al corrispondentes titelo di studio italiono
in base alla nomativa vigente; le equipollenze devono sussistere al momente della
scadenza del termine utile per ki presentazione delle domande di partecipazione,

Non possono acceders allincarico coloro che siane stati esclusi dall’eleftorate attive
rnonché coloro che siano stali destituiti o dispensati dallimpiego presse una pubklica
amministrazione pear aver conseguito 'impiego stesso mediante [ produzions di documenti
falsi © viziati da invaliditd non sanabile.
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| candidati di cibtadinanza diversa da quella italiana dovranne dichiarare, inoltre, di godere
dai diritti civili & politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, overo | motivi
del mancato godimento del dirittl stessi & di avere adeguata conoscenza della lingua
italiara.

| requisiti di armmissione doviannoe essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente Avwiso per la presentazione delle domande di ammissione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINE E MODALITA

Lo domanda di partecipazione dovrd pervenire entro @ non olire il termine perentorio del
30° giorno successivo a quelle di pubblicazione dell'estratto del presente Bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica lfaliana - IV Serie speciale concorsi

Nella domanda dovianno assere indicati,

o | cognome, nome e codics fiscale

o Ladata, il luogo di nascita e la residenza;

o |l possesso della citadinanza itlaliona o equivalente, owero cittadinanza di uno degli
stati membri dell'Unione Eurepen ovvere cittadinanza di uno dei Poesi Terzi con i
reciuisiti previsti dall'art. 38 del D.Lgs. 30/03/2001 n.165 cosi come miodificato dall'art.?
della Llegge 6/8/2013 n. 97,

o |l Comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovvero | motivi della non iscriziene o della
cancellazions dalle liste medesime;

o le eventudli condanne pendli riportate ovvere la dichiarazione di non aver riportato
condanne penal;

o di non essere destituito/dispensato/licenziato dalla Pubblico Amministrazicne:

o Lappattenenza alle categorie protette di cui all'art. 1 della Legge n.68 del 12/3.1999
& 5.

o Lliscrizione negli elenchi dei soggetti appartenenti alle categorie protette di cui
allart.8 della Legge n.68/1999 specificando presso quale Centro per l'mpiego &
stata effettuata l'iscrizions;

o | titoli di studio posseduti con l'indicazions della data di conseguimento e della
Scuola che li ha rilasciati;

o Lo posizions nal riguardi degli obblighi militar;

o Gli eventuali servizi prestati presse Pubbliche Amministrazioni & le cause di risoluzicone
del precedenti rapporti di pubblico impiego.

o |l possesso di eventudli titeli che danno dititto alla riserva, preferenza o precedeanza
ai sensi dell’art. 5 del D.ER. 487 /1994 & ss.mm.ii.

o |l candidato portatore di handicap pud specificare nella domanda, ai sensi della
Legge 104/92, l'ausilio necessario per 'espletamente dells prove, in relazione al
proprio handicap, nonché l'eventudle necessitd di fempi aggiuntivi (cllegare
documentazione).

o |l consenso al frattamento dei dati persondli (Regolamento UE 2016/679)

PROCEDURA TELEMATICA E DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Lo domanda di partecipazions al concorso dovrd assers, pend esclusions, PRODOTIA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

https: / /asst-bgovest.iscrizioneconcorsi.it

La procedura informatica per la presentazions delle domonde sard aftiva o partire dal
gomo di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, & vernd
automaticamente disalfivata alle ore 23.59 del giorne di scadenza. Perfanto, dope tale
termine, non sard pil possibile effsttucre la compilazione ondine della domanda di
partecipazione & non sard ammessa la produzione di alhi fitoli o documenti a conredo
della domandea. Inolfre non sard pia possibile effettucre rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perenterio. Sarcnno esclusi dal concorss i candidati le cui domande
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ron siano state inviate secondoe le moadalitd di seguite indicate.

La compillazione della domanda potrd essere effettucta 24 ore su 24 (sdlvoe momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegato alla rete intermet e dotato di
un browser di navigazions aggiomate tra quelli di maggiore diffusione (Chromes, Explorsr,
Firefox, Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i
dispositivi mobili {smartphone, tablet) noh & garantita.

Si consiglia di effettuare la regisirazione e la compilazione per tempo.

E' richissto il versamente dellimporto di € 15,00 (quindici/00) non rimborsabili quale
contributo di partecipazione alle spese di cui alla presente procedura

I pagamento pud essere efiettucto con le moddlitd indicate in ISCN all voce PAGAMENTO
CONTRIBUTO.
@uesta & 'unica moddlita di pagamento ammessa.

Il primo passaggio consiste nel crears 'awiso di pagamento selezionando il bottone "Creg
Fawviso di pagamento”, l'awiso riporterd | riferimenti della pressnte domanda e e
inclicazioni su quants & dove pagare.

Una volta effettuato il pagaments selezionare il boltone "Aggiorna esito pagamenta” per
aggiorndrme lo state sulla domandad e procedere con lliscrizione.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITC AZIENDALE

o Collegarsi al sito infemest: hittps: / /asst-bgovest.iscrizisheconcorsi.it

o Cliccare su "paginga di registrazione” ed inserire | dati richiest.

Fare oHenzione ol corretto insetimento della e+mndil (hon PEC, non inditizzi ganetrici o
condivisi, ma mail personale) perché a ssguite di questa operazions il programma
invierd unga e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Usermame e Password) di
accesso al sisterna di iscrizione ai concorsi ordine (attenzione I'invio non & immediato
quindi registrarsi per tempo).

o Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare o Pas-
sword provvisoria con und password segretd & definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primao.

| 2 ISCRIZIONE ON LINE

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare o voce di mend
“Selezioni”, per accedere alla scharmata degli avvisi/concorsi disponibili.

e Cliccare Ficona “Iscriviti’ corispondente al concorsofavvise al quale intende
parecipare.

o |l condidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve
dichiarars il POSSESSO DEI REGUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per I'ammissions allo
selezione.

e 3Siinizia dalla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tubte le sue parti e
dove vd dllegata ld scansione del documents di identitd, cliccands il boltone " agaiungf
documenta’.

e Per iniziare, cliccare il faste "Compila” ed al termine dellinserimente, confermare
cliccando il tasto in basso "Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone in format, il cui
elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengona compilate,
risultane spuntate in verde, con riportato ol lato il numero delle dichiarazioni rese. Le
stesse possono essere compilate in pil Mmomenti, in quante & possibile acceders o
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guainte caricate ed aggiungers fcorreggere/cancellare | dati, fine o guando non si
conclude la compilazione cliccando su " Conferma ed invio'.

3 sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali & formative) di cui sopra, dovranne essere indicate in modo
preciso ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui guali verrd effettucita la verifica del
Rossesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awiso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché o valutazione dei titoli. Sitratta di una
dichiarazicne resa sotto la propria personcle responsabilitd ed ai sensi del DPR,
28.12.2000, 1, 445,

| rapporti di lovoro/attivitd professionali in corse possone  essere  autocertificati
limitatamente alla data in cul viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi
ancord in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidate deve
inserire la dota di compilaziones della domanda).

e ATTENZIONE per dlcune tipologie di titeli & possibile ed & necessario, al fine
dellaccettazione della domanda & della eventuale vaolutazions, effettuare o
seannerizzazions dei docurmnenti & fare 'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamenie allegafi a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido (fronte e retro);

b, documenti comprovanti i reguisiti che consentono i cittadini non italiani & non
comunitar di partecipare al prasente concorse (permesso di soggiomo CE per
soggiomanti dilungo periods o la titalaritd dello status dirifugiato, ovvero delle status
di protezione sussidiaria;

c. il Decreto ministeriale di riconascimento del titolo di studio valido per 'ammissione,
se conseguito all'esters;

d. domanda prodotta tramite questo portale debitaments firmata in modo autografo.
La doemanda allegata non deve riportare [a scritta fac-simile & deve sssere completa
di tutte le paging di cui & compaosta {non solo I'ultima pagina con g firma) € delle
dichiarazioni finali spuntate prima dsllinvie (veders manuale istruzioni).

I documenti che devono essere allegafi pena la mancaita valutazione fdecadenza
dei benefici sono:

&, il decreto ministeriale di riconosciments dei fitoli di studio conseguiti all’estere (da
inserire nella pagina "Titoli accademic e di studio™);

f. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire
nslla paging "Servizio presso ASL/FA come dipendente™);

g. o certificazions medica abtestate o state di disabilitd comprovante la necessita di
ausill &/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

H.o o certificazione medica comprovante o disabilitd > 80% i fini dellesonero alla
presslezions;

i, le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti sffetfuare 1o scannerizzazione del documenti e I'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo abtenzione al tipo file
ammesso ad alla dimensione massimd richiesta nel format. Consigliaomo la lettura degli
ultimi capiteli del MANUALE ISTRUZION| (disponibile nelle sezioni i sinistrar delle pagine
web del sito) per eventuali indicazieni riguardse la modalitd di unions di pid fils in uho
unico di pid pagine, |3 conversione in formato pdf e ka riduzions in dimensioni.

Attenzione, vanno ollegati ssclusivaments | docurmenti richiesti esplicitamente dal
format, pertanto non verranno presi in considerazione eventudli documenti allegati
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diversi da quelli specificatamente richiesti.

o Terminata la compilazions di tutte le sezioni, cliceare su "Conferma ed invio”. Dopo
avere raso le dichiarazioni finall e confermate sard possibile stampare 1o domandda
definitiva (priva della scrita facsimile & con s dichiarazieni finali appena spuntate)
framite la funziche "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a sequite della confermca, ko domanda risulterd bloccata e sard inibita
qudlsicisi altra medifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve
obbligatoriaments procedere dlle scarico della domanda {cliccande su STAMPA
DOMANDA), alla sua firma & successive upload cliccando il bottone "Allega o
dormanda firrmata”,

o Solo al termine di guest'ultima operazione comparird il bottone “Invia 'iscrizione” che
val cliccato per inviars definitivameante 1o domanda. Il candidato riceverd una mail i
conferma iscrizione con allegata 1o copia della domanda che ha inserite framite |l
bottone "Allega la domanda firmata” ed il documente didentitd allegato. Si consiglia di
verificare | documenti allegati ed in caso di ermore procedere dlla loro sostituzions con
quelll corretti {vedere il MANUALE ISTRUZIONI}.

I mancato incoltre informatico dells domanda firmata, con le modalitd sopra descritte,
determina I'autormatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Cgni dichiarazione resd dal candidate sul format on-ine & softo la propria persehals
responsabilitd ed ai sensi del DIER. 28.12.2000. n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o
stesso incorre nelle sanzioni pendali di cui all’'art. 76 DPR 44572000, oltre alla decadenza dei
kenefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L Amministrazions € tenuta ad effettuare gli idonei contrelli previsti dall'art. 71 D.ER. 445/2000
& 3.m.i., anche g campions ed in futti i casi in cui sorgans fondati dulkabi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all Autoritd competente.,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno 'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli ati alle
competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non sgranne ogoette di valutazions da parte della commissione  esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.,

Nohn verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal presente bando {anche se inviate framie
raccomandata o framite PEC).

Il mancato rispetio, da parte dei candidafi, dei termini e delle medalitd sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

| 3. ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate trmite I'apposita funzione disponibile
alla voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nell sezione o sinistra della
paging web., Le richieste di assistenza verranno evase duronte l'orario di lavoro e
compatibilments con gli alfri impagni del servizio,

Si garantisce una risposia enfro & giorni lavorativi dalla richiesta & non potranno essere
soddisfatte nei 3 giomi antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atientamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, ci
cui soptd, & disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagins di cul si compone il sito
web & nella home page.
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4: CORREZIONE E/O INTEGRAZICONE DELLA DOMANDA

Dope linvio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviota per l'eventuale
correzione /o la produzione di ulterior titoli o documenti ad infegrazions della stessa,
framite la funziche Annulla domanda.

MNOTA BENE: si fo presente che la riapertura della demanda comporta I'annullamenio della
domanda precedeniemente redatta ondine, con conseguente perdita di validitd della
ricevuta di avvenuta compilazions,

@uindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda diiscrizione on-
line da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafe ISCRIZIONE
ON LINE",

Lannullamente della domanda non comporta lg perdita di tulthi | dati precedentementes
caticati, comporta semplicements il "ritire” della domanda invicta che perde di valiclitd,

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME
Per gquanto attiene l'ammissiong al concorse e lg prove d'esame si applicane le norme di
cui al D.P.R 22072001,

Le prove d'esame. ai sensi dell'art.37 del suddette DPR, saranno le seguenti:

a. Prova scritta vertente su argomenti scelti dalla commissione esaminatrice attinenti il
profilo a concorso e potrd consisters in un elaboratoftema o nella soluziore di gue-
siti of risposta sintetico;

k. Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predispo-
sizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

c. Prova ordle: Consiste in Un colloquio sulla materia oggetto del Concorso, integrato
con la verifica della conoscenza almeno a livello inizidle della lingua inglese. Inoltre
sard accertata 1o conoscenza sull'uso delle apparscehiature informatiche e delle
applicazioni software pia diffuse presso "ASST.

| concorrent] dovianno presentarsi agli esami muniti di idoneo documenta di riconoscimeanto.
Lo mancata presentazione alle prove, nhel giomi ed ore stabilifi, qualungue sia 1o causa,
aciUivarrd d rinuncia ol Concorso,

Lo Commissions Esaminatrice, nominata dal Direttore Generale in conformitd dlle disposi-
zioni del D.P.R. 220/2001, potrd essere infegrata, ove necessario, da membri aggiunti per
quanto riguardd la conoscenza di elementi di informatica & della lingua straniera e dispone
complessivamente ¢i 100 punti cosi ripartiti:

ay 30 punti per i titoli cosi ulteriorments suddivisi:

- Titeli cli carrierc: massimo punti 15
-Titoli Accademici e di Studio: maissima punti 4.5
- Pubblicazioni e titoli scientifici: maissime punti 4.5

- Curriculum Formative e Professionale:  massime punti 6

2} 70 punti per le prove d'esame, cosi ulteriormente suddivisi:

- Prova scritta: punti 30
- Prova pratica: punti 20
- Provor orgle: punti 20

In base all'art. 14 del D.P.R. 220/01, il superamento della prova scritta & subordinato al rag-
giungimento di unda valutazione di sufficienza espressa in termini numearici di almeno 21/30.
Il supsramsnte della prova pratfica e dalla prova orale € subordinate al raggiungimesnta di
uncl vallutazione di sufficienza espressa in termini nurmerici di almeno 14/20, nel rispetto di
quanto previste dall'art.% del citato DFR 220/2001.

La data ed il luoge di svolgimento delle prove, unifamenie all'elenco degli ammessi,
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verranno pubblicali. ad ogni conseguenie effeito legale (legge 6%/2009) sul sito
aziendale www.asstbgovestit - Areq Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso -
Comunicazioni e diari prove concorsuali non mene di quindici giorni prima dello
svolgimento della prova scrifta.

La pubblicazions sul sito azisnddle ha valore di notifica ai sensi & con gli effetti dell'art.7 del
D.P.R. N.220/2001.

A paritd di punteggio si applicheranno le dispeosizieni di cui all’'art.b del D.RR. n.487/19%94 e
dell'art.2 della Legge n. 191 /1998,

Con deliberazions del Direttore Generdle dell ASST sard dpprovata la graduateria dei
candidati & nominati | vincitori del concorso. La graduatoria sard pubblicota, o sensi
dell'art. 18, comma 6, del DPR n.220/2001, sul Bollettine Ufficiale della Regione Lombardiar
tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esifo dal concorso.

L'Amministrazions, prima della presa di servizio del vincitore, acquisird direttaments dalle
Pubblichse Amministrazioni competenti le seguanti cetificazioni:
o ncscita;
cittadinanza italiana, comunitarna o eguivalents;
residenza;
godimento dei diritti politici;
state di famiglicy;
i documenti che comproving il possesso dei requisiti di ammissioneg richiesti dal
presente bando;
o altri titoli che danng diritto ad usufruire della riserve, precedenza & preferenza a
paritd di valutazione.

L'accertamento dei reguisiti di ammissione all'impiego venrd sffettuato dall'Azienda pring
dellimmissiong in servizio del vincitore del concorse, con il quale si procederd alla stipula
del contratto individuale di lavoro.

scdduto inutilmente il termine assegnato per la sottascrizione del contratte, 'Azienda non
dard luogo dlla stipulaziones dello stesso ed il candidato si infenderd escluse dalla
graduataria.

L'Azienda procederd alla stipula del contratte di lavore individuale, nel quale sarannae fissati
It clotar & i termini di conferimento dell'incarico; la mancata presa di servizio alla data e nei
termini sottoscritti dal contratto, dard luogo o esclusione dalla graduateria, con facoltd
dell'Azienda di procedere dlla nomina di altri concorrenti idonel, seguendo l'ordine della
graduatoria stessa. Gli effetti economici decorreranno dalla dota di effettiva presa di
3evizio.

5i comunica incltre che i vineitori del pubblico concorse in argomento saranno vincolati alla
permananzd in Azienda per un pericdo non inferiore a 5 annl {ex art. 35 comma 5 bis del
D.Lgs. 165/01).

| candidati dovranne dichiarare, sotto la propria responsabilitd, di non avere altri rapporti
dimpiago pubblico o privato dlla data di assurziong e di non trovarsi in dlcuna dells
situgzioni di incompatibilita richiomate dallart.53 del D.lgs. n.1465/2001, dalla legge
n.662/1996 & dall'art.72 della Legge n.ddd/1996 e lore s.m.i..

L' Azienda siriserva la facolta di attingere alla relotiva graduatoria degli idonei per eventuali
soprovvenute necessitd di nomine in rueclo efo per il conferimentoe di incarichi a tempo
determinato.
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Il presents Bando viene emanato tenendo conto dei benefici in materia di assunzioni riser-
varte ol disabill ed agli altri aventi diritte di cui alla Legge 12/03/1999 n.68 "Norme per il diritte
al lavoro dei disabili™,

Le assunzioni disposte a seguito della procedura concorsudle, andranno a scomputo del
nurnero di scoperturda risultante dal Prospetto Informativo in conformitd alle disposizioni di
cui alla Legge n.68/1999.

A nomma della Legge 10/04/1991 n12b e degli att.7 & 57 del D.Lgs. 30/03/01 n.1éb, &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini & donne per l'accesso dl lavore & |l
tfrattamento sul lavore.

Con la partecipazione ol Bando & implicita, da parte del candidato, 'accettazions senza
riserva di tubte le prescrizioni e precisazioni del presente Bondo 2 di quelle che disciplinane
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

L' Azienda si riserva la facoltd di prorogare, modificare, sospendere, annullars o revocare |l
presents Bando per eventuall motivate ragioni anche in relazione agli esiti delle procedure
di cui all'art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Per quanto non previsto dal presente Bande si rimanda alla normativa vigente in materia.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'Ufficic Concorsi dell’ ASST Bergamo Ovest - orario
di apertura al pubblico: mercoledi dalle 10.30 alle 12.30 e venerdi dalle 14.00 alle 15.00
oppure felefonicamente dalle ore 14,00 alle ore 15,00 il Lunedi e il Giovedi - (el
0363/424533) Piazzale Ospedale, n.1 - 24047 TREVIGLIO (BG).

Il testo integrale del presente bando & disponibile anche sul site web Aziendale indirizzo:
wiww.aisst-baovest.it - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - Concorsi

pubblici/Mobilita.

Treviglio, 31 ottobre 2024

IL DIRETTORE GENERALE
Giovanni Polazzoe

{esente da bollo art.19 DPR 24/4.1954 n.342 all.k)
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INFORMATIVA PRIVACY
Regolamento 67W201&/UE

Informativa inferessafi

BANDO DI CONCORSO

Al senisl e per gli effetti dell’Ar. 13 del REGOLAMENTO (UEY 2016/679 DEL PARLAMENTO EURCFEQC E
DEL CONSIGLIC del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trat-
tamento dai dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati. informiamao che il Azienda
socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest in Pigzzale Cspedale, 1 - 24047 Traviglio (BG). in gualitd
di Titolare del frattaments, frafta i dati parsenali forniti dall'interessato per iscritto (su supporto car-
taceo e digitale), o verbamente o liberamente comunicati (Art. 131, lelt. o) Reg.
679/2016). Azisnda Socio Sanitaria Tertitoriale Bergamo Ovest garantisce che il frattamenta dei dati
pearsonall si svolga nel rispetto dei diritli e dells libertd fondamentali. nonché della dignita dell’inte-
resscito, con particolare riferimenito alla riservatezza, all'identitd personale e al diritto alla protezione
dei dati personali.

1. Dafa Protection Officer (DPO) / Responsabile della Pretezione dei dati (RPD) (Ar. 13.1. lett, b)

Reg.679/2016)
Il Data Protection Officer/Responsakile della Protezions dei dati individuate dall'ente & il seguente
soggetto:
DPO Nominafive del DPO
GRUPPQ ECOSAFETY SRL AVV. RICCARDC CAMERINI

Il Dater Protection Officer é reperibile presse la sede del Aziendd Socio Sanitaria Territorials Bergarmo
QOvest in Piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (BG). In caso di istanze/comunicazions scritte da
inviarsi in modalita digitale il Data Protection Officer pud essere contattato Utilizzands i recapiti isti-
tuziondli dell'ente (protocollo@pec asst-bgovest.it Y indicati sul sito web dell'Erte.

2. Finalita del traffamento dei dati personali {Arf. 13.1.c Regolamento 679/2016)

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti fradizienali -
luoghi di residenza: titeli di studio, espetienze lavorative), sensikili (particolarn categorie di datiy &
relativi a condanne penali o reati {giudiziary comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal
Titolare del trattamento per la selezione del Concorso Pubblico in oggetto sulla base del seguente
presupposto di liceitd:

o il traftamento & necassario per adempiere un okbligo legale al guale & soggetto il Titolare
del tratfamento (art. 6, par. 1, lstt. &3);

o |l trattamento € necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblice o connesse
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1. lett. e));

o il frattaments & necessario per motivi di inferesse pubblico rilevants sulla base del dintte
dell'Unions o degli Stati memibri, che deve essere proporzienato dlla finglitd perseguita, ri-
spettare l'essenza del dirito alla protezione dei dati e preveders misure appropriate & speci-
fiche per tutelare i dirith fondamentali e gli interessi dell'lnteressato (Art. 9.2, lett. ) Reg.
679/2016).

| dati personali saranne trattati con strurmenti manuali, informaticl e telematici nellambito ed in
ragione delle finalitd sopra specificate e, comungue, sempre rispattandoe o sicurezza & I risetva-
tezzd degli stessi.

3. Eventuali destinafan o eventuali categorie di destinatari dei dati personali {Art. 13.1, lett. &)
Reg. 679/2016)

Il frattamenito dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggett espressamente e specificamente
designati in qualitd di responsabill o incaricati. Tali soggetti frabtteranne | dati conformemente alle
istruzioni ricevute dall'ente Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest, secondo profili
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operativi agli stessi atfribuiti in relazione alls funzioni svolte. Per I'espletamento delle finalitd sopra
specificate, infatti, | dati potranno essere comunicati (con tale termine intendendaosi il darne cong-
scenzd ad Uno o pid saggetti determinati) in forma cartaced o informatica @ soggett anche esterni
incaricati dall'ente Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest tra cui | membri della Com-
missicne esaminatrice del concorso. | dati personali dell’interessato, nei casi in cui risultasse neces-
sdirio, potrannco essere comunicati o soggetti la cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da
disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (se-
condo le prescrizioni del Regolamento per il frattamento dei dati sensibili e giudizian approvato
dalla Regions Lombardia). 5i comunicd che verd richissto specifice ed espresso consenso nell'e-
ventualitd in cul si verificasse 1 necessitd di una comunicaziene di dati a soggetti terzi non espres-
saments indicati. | dati non saranne soeggetti a diffusionea {con tale termine intendendosi il darne
conoscenzd in qualungue modo ad una pluralitd di seggetti indeterminati), salve che per la pulb-
blicazione obbligatoria prevista per legges da insetire nella sezione "Albo on ling” e "Trasparsnza”
del sifo welbs istituzionale dell'ente Azienda Socio Sanitaria Territariale Bergame Ovest.

Il conferimento dei dati persondli oggetto della presentes informativa risulta essere necesssario al fine
di poter partecipare <l bando di concorso. Nell'eventualitd in cui tali dati non venissero corretta-
menite forniti non sard possibile dare corse all'iscrizione e partecipazione alle procadure selettive
del bando di concorso.

4, Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg.
67972016)

Azienda Socio Sanitaria Territoridle Bergame Ovest dichiara che | datl persondgli dell’interessato og-
gehto del trattamento saranno conservati per il pericde necassario A rispettare i termini di conser-
vdzione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia agttualmente in vigore
& s5.mm.ii. & comundgue non superion o quelll necessari per la gestione dai possibili ricorsi/conten-
Ziosi.

5. Dirifti dell'Interessato (Art. 13.2, lett. b} Reg. 679/2016/UE)
Si comunica che, in qualsiasi mornento, lNnteressato pud esercitare il
o diritto di ofteners dal Titolare dal trattamento, ex Art. 15 Regq. 679/2016/UE, la conferma che
sicd o meno in corso un trattamento di dati persondli che lo riguardane e nello specifico di
ottenere 'accesse ai dati personali e alle seguenti informazioni
- lefinalitd del frattamente
- le categorie di dati personali in questione

- i destinatari o le categorie di destinatari a cui | dati persenali sono stati o saranne co-
municati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali

- quando possibile, il periodo di conservaziona dei dati personali previsto oppure, se non
& possibile, | eriteri Utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. §7%/2016/UE

o diritte di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i
prophi dati personali, ove quest'ultime nen contrasti con la normativa vigente sulla conser-
vozione del dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario | pro-
fassionisti sanitari che i hanno trottoti;

o diritto di chiedere gl Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare
i profr dati parsonali. ove guest’ullimo non contrasti con la normativa vigente sulla conser-
vazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziatio | pro-
fessionistl sanitari che li hanno fraftati;
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o diritto di chieders ol Titclare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare |l
frattamento dei proprn dati persondali;

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;

o diritto di chiedere ol Titclare del trattamento, solamente nei casi previsti all'art, 20 deal reg.
672/2016/UE, che venga compiuta o trasmissions dei propri dati persendli ad altro opera-
tore sanitario in formaoto leggibile

L'interessato pud esercitare i dinitti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalita al Titolare del
frattamento dei dati personali, che fornird tempestive riscontro. La sud richiesta pud essere recapi-
tata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elsttronica al seguente
indirizzo (profocollo@pec. asst-bgovest.i .

6. Diritfo di presentare reclamo {Arf. 13.2, left. d) Reg.679/2016/UE)

Il soggetto Inferessato ha sempre il diritto di propotre un reclamo all' Autoritd Garante per la prote-
rione dei dati persondli per I'esercizio dei suci diritti o per gqualsiasi altra guestione relativa al tratto-
mento dei suoi dati personali.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Ovest
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 25 posti di infermiere - professioni sanitarie
infermieristiche - area dei professionisti della salute e dei funzionari

BANDO DI CONCORSO PUBEBLICO
PER TITOLI ED ESAMI

I esecuziones della deliberazione n.2221 del 22/10/2024 & emanate Concorse Pubblico per
fitoli ed esami per la copertura o tempo indeterminato di;

N.25 POSTI DI INFERMIERE
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

Ai sensi dell’ari. 1014, comma 1 e 3 e dell'art.678, comma 9. del D.Lgs.66/2010, & previsia
la riserva di N.5 posti per volomiari delie FEAA.

Nel case non vi siano candidati idonei apparfenenti alla anzidetta categoria i post
saranno assegnhati ad aliri candidafi utilmente collocali in gradualoria.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Possono partecipare dll'avvise coloro che tisulfans in possesso dei seguenti requisitiz

1. Cittadinanza itdliana o equivdlents, ovvere cittadinanza di uno degli stati memiari
dell'Unione Eurgpea; soho ammeassi altresi | familiari di cittadini comunitar, non aventi
la ciftadinanza di una State membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritte di soggiomo permanente. Sons altresi ammesst i cittadini di PaesiTerzi che sionoe
fitolari di permesso di soggiomo CE per soggiomanti di lungo periodo {art. ¢ del D. Lgs.
25/07/1998 n.286) o che siano titolar dello status di rifugicte ovwero dello status di
protezione  sussidiaria, con passaporto in corse di waliditd o altro documents
equipollente {art.38 del D.Lgs. 30/03/2001 n.165 cosi come modificato dall'art.7 della
Legge 6/8/2013 n.97);

2, ldoneitd fisica allimpiego. L'accertamento dell’ideneitd fisica allimpiege - intesa come
senzg limitazionl & con l'osservanza delle norme in terna di cotegorie protette - sard
effettuato, ai sensi di guanto previsto dalle normmative vigent, a cura dell'Azienda. |l
personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il persondle dipendents dagli
Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 & 246, primo comma, del D.RR. 20/12.1979
rn.761 & dispensato dalla visita medica.

3. Laurea friennale in Infermisristica {(classe delle Lauree delle professioni sanitarie
infermieristiche e professione sanitaria ostetrica - SNT/1) owere corrispondcente
Diploma Universitario di Infermiere, conseguite di sensi dell'arficolo 6, comma 3. del
decreto legislative 30 dicembre 1992, n.502, & successive modificazioni, ovvers i diplomi
e aftestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipacllenti, i
sensi delle vigenti disposizion, ol diploma universitario ai fini dell’esercizio dell'affivitd
professionale & dell’'accesso i pubblici uffici;

4. Iscrizione allAlbo Professionale degli Infermieri. Liscrizione al corrispondents Albbo
professionale di uno dei Poesi dell’Unione Europed, ove prevista consente o
partecipazione di concorsi, fermo restando l'obkligo dell’iscrizione all Albo in ltalia
prima dell'assunzions in servizio,

Ititoli di studio conseguit all’estero saranne considerati utill purché riconosciuti equipollenti
ad une dei sopra citati titoli italiani dagli Crgani competenti ai sensi della normativa vigente
in matetia. A tal fine nella domanda di partecipazione devono assere indicati gli estremi del
provvedimento di riconoscimento dell’'equipellenza al corrispondente titolo di studio italiano
in base dla normativa vigente; le equipollenze devono sussisters ol momente della
scodenza del termine utile per la presentazione delle domaonde di partecipazione.

Non possono accedere allincarice coloro che siono stati esclusi dall’elettorate attive
nonché coloro che siano statli destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguite l'impiego stesso mediants la produziones di documenti
falsi © viziati da invaliditd nen sanakile.
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| candidati di citadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inaltre, di godere
dei diritti civill & politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, overo | motivi
del mancato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiara.

| requisiti i ammissions dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente Avviso per la presentazione delle domande di ammissione,

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE € DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Lo domanda di partecipazions al concorse dovrd essera, penda esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

https: / /asst-bhgovest.iscrizioneconcorsi.it

La procedura informatica per la presentazions delle domonde sard aftiva o partire dal
giormne di pubblicazions in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, & vend
autcmaticaments disatfivata alle ore 23.59 del giorne di scadenza. Partanto. dopo tale
termine, non sard pil possibile effettuare la compilazione ordine della domanda di
partecipazione & non sard ammessa I produzicne di alti fitoli o documenti a comredo
della domanda. Incltre non sard pia possibile effettucre rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra € perentorio. Sarcinne esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non sione state invigte secondo le moddalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potd essere effettucta 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegato alla rete intermet e dotato di
un browser di navigazione aggiomate tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer,
Firefox, Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i

dispositivi mobili (smartphone, tablety non & garantita. i consiglia di effettuare la
registrazione e la compilazione per tempo.

E' richieste il versamento dellimporto di € 15,00 {quindici/00) non rimborsabili quale
contributo di partecipazione alle spese di cui alla presente procedura.

I pagamento pud essere effettuato con le modalité indicate in ISON alla voce PAGAMENTO
CONTRIBUTO.
cuesta & 'unica moddlita di pagamento ammessa.

Il primo passaggio consiste nel crears 'awiso di pagamento selezionando il bottone "Crea
Fawviso di pagamento”, l'awiso riporterd | riferimenti della pressnte domanda e e
indicazioni su quantso e dove pagare.

Una volta effettuato il pagaments selezionare il boltone "Aggiorna esito pagamenta” per
aggdiorndrme lo stato sulla domanda e proceders con l'iscrizione,

| 1 REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito infemst: hittps: / /asst-bgovest.iscrizionaconcorsi.it

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiest,

Fare ofenzione al corretto inserimento della esmnail (non PEC, nen inditizzi genetici o
condivisl, ma mail persondle) perché a ssguite di questa opergzions il programma
invierd una e-mail al candidate con le credenziall provvisorie (Username e Fassword) di
accesso al sisterna di iscrizione ai concorsi ordine (attenzione I'invio non & immediate
quindi registrarsi per tempo).
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e Collegarsi. una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Pas-
sword provvisoria con und password segretd & definitiva a vostrd scelta che dovrd essere
consarvata per gli accessi successivi al prime.

| 2 ISCRIZIONE ON LINE

o  Dopo aver inserito Username & Password definitiva selezionare 1o voce di mena "Sele-
zioni”, per accedere alla schermata degli avvisi/concorsi disponibili.

o Cliccare I'icona “Iscrivifi’ conispondenie al concorsofavviso al quale infende parfe-
cipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichia-
rarre il FOSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla sele-
Fione.,

e Siinizia dalla scheda "Anagraficda’. che deve essere compilata in futte le sue parti &
dove vd dllegota ld scansione del documento di identitd, cliccands il boltone "agaiungl
documenta’.

o Per iniziare, cliccare il fasto "Compila’ ed al termine dell’inserimento, confermare clic-
cande il tasto in basso "Salva’;

Proseguire con ld compilazione delle ulterion pagine di cui si compone in format, il cui
slence & disposto sul lato sinistro dello schermo, & cha via via che vengone compilate,
risultane spuntate in verde, con riportate ol lato il numere delle dichiarazioni rese. Le
stesse possono essere compilate in pil Mmomenti, in quante & possibile acceders o
quainto caricate ed aggiungere/correggere/ cancellare | dati, fino o guande non si
conclude la compilazions cliccando su "Conferma ed invig'.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti i ammissione, titoli i carriera ed
asperienze professionall & formative) di cui sopra, dovianne essere indicate in modo
preciso ed esaustive in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del
possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avwiso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché o valutazione dei titoli. Sitratta di una
dichiarazione resa sotto la proprid persondle responsabilit ed @i sensi del DPR
28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lovoro/attivitd professionali in corse possone  essere  autocertificati
limitotamente alla datar in cui viene compilata la domanda {guindi, in caso di servizi
ancord in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve
inserire la data di compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per cleune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accetto-
zione della domanda e della eventudle valutazions, effettuare ko scannetizzazions dei
documenti e fare l'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamenie allegafi a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valicio;

k. documenti comprovanti i requisiti che consentono i cittadini non italiani & non co-
munitar di partecipare al presents concorse (permasso di soggiorno CE per sog-
giormanti di lungo periedo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero delle status di
protezione sussidiarnia);

c. il Decreto ministericle di riconoscimento deal titolo di studio valide per 'ammissione.,
se conseguito all'astero;

d. domanda prodotta tramite questo portale debitaments firmata in mode autografo.
Lot dormanda allegata non deve riportare I scrita fac-simile & deve essere completa
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di tutte le paging di cui & compaosta {non solo I'ultima pagina con g firma) € delle
dichiarazioni finali spuntate prima dellinvie {(vedere maonuale istruzioni).

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/ decadenza
dei benefici sono:

. il decrsto ministeriale di riconosciments deai titoli di studio conseguiti all’estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademic e di studio™);

f. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’esters (da inserire
nslla paging “Servizio presso ASL/FA come dipendente™);

g. o certificazions medica abtestate o state di disabilitd comprovante la necessita di
ausill &/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

h. g certificazione madica comprovante la disakilitd = 80% ai fini dell’'escnere alla pre-
selezione,

i, le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti sffetfuare 1o scannerizzazione del documenti e I'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo abtenzione al tipo file
ammeasso ad alla dimensione massimad richiesta nel format. Consigliomo la lettura degli
ultimi capitali del MANUALE ISTRUZIGNI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine
web del sifo) per eventuall indicazieni riguardo la modalitd di unions di pid fils in uho
unico di pid pagine, |3 conversione in formato pdf e ka riduzions in dimensioni.

Attenzione, vannoe allegati ssclusivarmente | documenti richiesti esplicitamente dal
format, perfanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati
diversi da quelli specificatamente richiesti.

o Terminata o compilazions di tutte le sezioni. cliceare su "Conferma ed invio”. Dopo
avere reso le dichiarazioni findli & confermato sard possibile stampare la domanda defi-
nitiva (priva della seritta facsimile & con le dichiarazioni findli appena spuntate) tramite
It funzions "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a sequite della confermca, ko domanda risulterd bloccata e sard inibita
qudlsicisi altra medifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve
obbligatoriaments procadere allo scarico della domanda {cliccande su STAMPA
DCMANDA), alla sua firma & successive upload cliccando il bottone "Allega ki
domanda firmata”,

o Solo al termine di guest'ultima operazions comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che
val cliccato per inviare definitivemente la domanda. Il candidato riceverd una mail i
conferma iscrizione con dllegata la copia della domanda che ha inserite framite il bot-
tong "Alega la domanda firmata” ed il documento d'identitd allegato. Si consiglia di
verificare | documenti allegati ed in caso di ermore procedere dlla loro sostituzions con
quelli corretti (veders il MANUALE ISTRUZICONI.

I mancato incoltre informatico dells domanda firmata, con le modalitd sopra descritte,
determina I'autormatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Cgni dichiarazione resa dal candidato sul format on-ine & softo la propria persohals
responsabilitd ed ai sensi del DIER. 28.12.2000. n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o
stesso incorre nelle sanzioni pendali di cui all’'art. 76 DPR 44572000, oltre alla decadenza dei
kenefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L Amministrazions € tenuta ad effettuare gli idonei contrelli previsti dall'art. 71 D.ER. 445/2000
& 3.m.i., anche g campions ed in futti i casi in cui sorgans fondati dulkabi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all Autoritd competente.,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno 'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli ati alle
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competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini. alle Amministrazioni di appartenenza.

Non sdranne oggetto di wvalutazions da parte della commissione  esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non coretto od incomplets,

Nohn verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste daol presente bando {anche se inviate framite
raccomandata o framite PEC).

Il mancato rispetio, da parte dei candidafi, dei termini e delle medalitd sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

3 ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzicne disponibile
alla voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nelld sezione o sinistra della
paging web., Le richieste di assistenza verranno evase duronte l'orario di lavoro e
compatibilments con gli alfri impagni del servizio,

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta & non potranno essere
soddisfatte nei 3 giomi antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atientamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, ci
cui soptd, & disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagins di cul si compone il sito
web & nella home page.

4: CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopeo linvio ondine della domanda € possibile rigprire g domanda inviata per I'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriorn titoli o documenti ad integrazione della stessa,
framite o furzione Annulla domiandc,

MNOTA BENE: si fo presente che la rigpertura della domanda comporta I'annullamenio della
domanda precedeniemente redatta ondine, con conseguente perdita di validitd della
ricevuta di avvenuta compilazions.

cuindi tale procedura praveds la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-
line da parte del candidato ufilizzande la stessa moedalitd prevista al paragrafe ISCRIZIONE
ON LINE',

Lannullaments della domanda non comporta o perdita di tuthi | dati precedentements
caticati, comporta semplicements il "ritire” della domanda invicta che perde di valiclitd,

PROCEDURE DI PRESELEZIONE

L Azienda si riserva di affivare procecure di preselezione: in kaile evenienza | concorrenti
saranne convocati mediante awiso pubblicate. ad ogni conseguente effelto legale (Legge
69/200%9) sul sito cziendale www.asst-bgovestit - Amministrazione Trasparente - Bandi di
concorse - Comunicazioni & Diar prove concorsuali non meno di quindici giormi prima dello
svolgimento della prova preselettiva.

Potranno sostenere 1o preselezions tuthi | candicdati la cui domanda di partecipazione sia
stata presentata con le modalith previste nel bando.

L accertamenfo dei requisiti i ammissione previski dal bando di concorso sard effettuate
solo per coloro che avranno superaio con esito posifive la preselezione.

Il mancato possesse dei requisiti di ammissione comporferd comungue la non
ammissione alla prova scritta, anche in caso di idoneitd dlla preselezione.
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| candidati dovranne presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento, in corso di
validita,

La mancata presenza alla preselezione, per qualsiasi motivo, sardl considerata come
rinuncia alla partecipazione al concorse.

| candidati idonei alla presalezions & che risultana in possesso di tuthi | requisiti previsti dal
bando di concorso saranne ammeassi alla prova scritta,

Lo prova preselattiva non concotre alla determinazione del punteggio.

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME

Per quanto altiens l'lammissiong al concorse & le prove d'esame si applicana le norme di
cui ol DER. 220/2001.

Le prove d'esame, ai sensi dell'art.37 del suddetto DPR, saranne le seguenti

oy Prova scritta vertente su argomenti scelti dalla commissione esaminattice attinerti alla
materia oggetto del concorse e potrd consisters in un elaborato/ftfema o nella
soluzions di quesiti o risposta sintetica

2y  Prova pratica: consistente nslla esecuzione di tecniche specifiche o nella
predisposizione di alti connessi alla gualificazione professionale richiest;

¢y  Prova ordle: Consiste in un colloquio sulla materia oggetto del Concorso, integrato con
la verifica della conoscanza dlmena a livello iniziale della lingua inglese. Inoltre sard
accertata la conoscenza sull'uso delle apparecchiature informatiche & delle
applicazioni soffware pia diffuse presso 'ASST.

| concorrent] dovianno prasentarsi agli esami muniti di idoneo documenta di riconoscimeanto.
Lo mancata presentazione alle prove, nel giomi ed ore stakilifi, qualungue sia 1o causa,
aciUivarrd d rinuncia ol Concorso,

Lo Commissione Esaminatrice, nominata dal Direttors Generales in conformita alle
disposizioni del DER. 220/2001, potrd essere integrata, ove necessario, da mamibri aggiunti
per guanto riguardda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera e
dispone cormplessivamente di 100 puniti cosi ripartiti;

a) 30 punti per i fitoli cosi ulteriorments suddivisi:

- Titoli di carriera: mcssimo punti 15
- Titoli Accademici & di Studio; massimo punti 4.5
- Pubblicazioni & fitoli scientifici: massimo puniti 4.5
- Curriculum Formativo e Professionale: massimo punti 6

2} 70 punti per le prove d'esame, cosi ultetiormeants suddivisi:
- Prova scritta; punti 30
- Prova pratica; punti 20
- Prova orcile; punti 20

In base al'art.14 del D.PR. 220/01, il supsramento della prova scritta & subordinato al
raggiungiments di una valutazions di sufficienza espressa in fermini numerici di almeano
21730, I superamento della prova protica e dalla prova orgle & subordinate al
raggiungimeants di una valutazions di sufficienza esprassd in fermini numericl di almenoe

14/20. nel rispette di quanto previsto dall'art.9 del citato DPR 220/2001.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove, unifamenie all'elenco degli ammessi,
verranno pubblicafi, ad ogni conseguenie effefto legale (legge 69/2009) sul sito
aziendale www.asst-bgovestit - Amministrozione Trasparente - Bandi di congorso -
Comunicazioni e Digri prove concorsuali non meno di quindici giomi prima dello
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svolgimento della prova scriffa.

Lo pubblicazions sul sito azisndale ha valors di notifica ai sensi & con gli sffetti dell’art.7 del
D.FR.N.220/2001.

A paritd di punteggio si applicheranno le disposizioni di cui all'art.b del D.PR. n.487/19%94 &
dell'art.2 della Legge n. 191 /1998,

Con deliberazione del Direttore Generale dell’ASST sard approvata 1o graduatoria dei
candidati & nominati i vincitor dal concorso. La graduataria sard pubblicata, ai sensi dell’art.
18, comma 6, del DPR n.220/2001. sul Bolletine Ufficicle della Regione Lombardia: tale
pubblicazione vand guals comunicazions agli interessati dell’esito del concorso.

L'Amministrazions, prima della presa di servizio del vincitore, acquisird direttamente dalla
Pubbliche Amministrazioni competenti le seguenti certificazioni:

o nascita;

o ciltadinanza italiang, comunitaria o equivalente;
o residenza;

o godimento dei dirithi politic;

o stato di foamiglia;

o | documenti che comproving il possesso dei requisiti di ammissions richiesti dal
presente bando;

o altrititoli che darnna diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza o paritd
di valutazione,

L'accertamento dei requisiti di ammissiong all'impiege verd effettuato dall'Azienda prima
dellimmissione in servizio del vincitore del concorso, con il guale si proceaderd dlla stipula del
contratte individuale di lavoro,

sceddute inutiiments il fermineg Qssegnato per la sottoscrizions del contratto, I'Azisnda non
dard luogo dlla stipulazions dello stesse ed il candidato sl infenderd escluso dalla
graduatorial,

L'Azienda procederd alla stipula del contratto di lavoro individuale, nel guale saranne fissati
It datar e i termini di conferimento dell'incarico; la mancata presa di servizio alla data e nei
fermini sotfoscritti dal contratte. dard lusge a esclusions dalla graduatotia, con facoltd
dell'Azienda di procedere alla nomina di altri concorrenti idonei, seguendo 'ording della
graduatoria stessa. Gli effetti economici decorsrannoe dalla data di effettiva presa di servizio.

Si comunica inoltre che | vincitor del pubblice concorse in argomento saranne vincolati alla
permananza in Azienda per un petiodo nen inferiore a & anni (ex art. 35 comma 5 bis del
D.Lgs 165/01).

| candidati dovranne dichiarare, sotte o propria responsakilitd, di nen avere altri rapporti
dimpiego pubblico o privato glla data di assunzione & di non trovarsi in dleuna delle
situgizioni di incompatibilitd richiamate dall'art.b3 del Dlgs. n.165/2001, dalla Llegge
n.662/1996 & dall'art.72 della Legge n.448/1998 & lore s.m.l..

Il presente Bando viene emanato tfenendo conto dei benefici in materia di assunzioni
riservate ai disabili ed agli altri aventi diritto di cui dlla Legge 12/03/1999 1.68 "Norme per il
diritto al lavoro dei disakili”.

A norma della Legge 10/04/1991 n.1256 & degli artt.7 & 57 del Dlgs. 30/03/01 n.165, &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini & donne per I'accesso dl lavors & il rattamento
sul laveors,
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Con la partecipazions al Bando & implicita, da parte del candidato, I'accettazions senza
riservar di tutte le prescrizioni & precisazioni del presente Bando e di quelle che disciplinanc
lo stato giuridico ed economico del dipendenti di questa Azienda.

| candidati dovianno provweders, d lore spese, al ritiro dei documenti & delle pubblicazioni
dllegati alle demande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazions
della graduatoria finale & non oltre uh anno dalla data di pubblicazione di cui sopra.
Trascorso tale termine senza che vi abbiane provweduto, documenti & pubblicazioni non
saranno pid disponibili,

La restituzione dei documenti presentali potrd avvenire anche prima della scadenza del
sucldetto termine di 120 giomi per il candidato non presentatosi dlle prove ovwers per chi,
prima dell'insediamento della Commissione, dichiar esprassamente di rinunciare allg
nartecipazione alla selezione,

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare, madificare, sospendere, annullare o revocare il
pressnte Bando per eventuali motivate ragioni anche in relazione agli esiti delle procedurs
di cui agli art. 34 bis del DLgs. n. 165/2001.

Per quanto non previsto dal presente Bando si rimanda alla normativa vigents in materia.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all' Ufficic Concorsi dell’ ASST Bergamo Ovest - orario
di apertura al pubblico: mercoledi dalle 10.30 alle 12.30 e venerdi dalle 14,00 alle 15.00
oppure felefenicamente cdalle ore 14,00 alle ore 15,00 il Lunedi e | Giovedi - (tel.
0363/424533) Piazzale Ospedale, n.1 - 24047 TREVIGLIO {BG).

Il testo integrale del presente bando & disponibile anche sul site web Aziendale indirizzo:
www, aisst-boovest it - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - Concorsi

pubblici/Mobilita.

Treviglio, 31 ottobre 2024

IL IRETTORE GENERALE
Giovanni Polazzo

(esente da bollo art.19 DPR 24/4.1954 n.342 all.b)
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INFORMATIVA PRIVACY
Regolamento 67W201&/UE

Informativa inferessafi

BANDO DI CONCORSO

Ai sensi e per gli effetti dell’ Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EURC-
PEQ E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relative alla protezione delle persone fisiche con
riguarde al fratamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, infor-
miarme che il Azienda Socio Sanitariar Territoriale Bergarmo Ovest in Piazzale Ospedals, 1 -
24047 Treviglic (BG), in gqualita di Titolare del trattamento, tratta | dati persongli forniti dall'ln-
teressato per iscritto (suU supporto cartaceo & digitale), o verbalmente e libsramente comu-
nicati (At 13.1, lett. o) Reg. §79/2016). Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest
garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei dirith & delle liberd
fondamentall, nonché della dignitd dellinteressato, con particolare riferimento dlla rissrva-
tezza, allidentitd personale & ol diritto alla protezione dei doti personali,

1. Daia Protection Officer (DPQ) / Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Arf. 13.1,
lett. b) Reg.679/2016)

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente & il se-
guente soggetto:

DPO Nominafive del DPO
GRUPFO ECOSAFETY SEL AVY. RICCARDC CAMERINI

Il Data Protection Officer & reperibile pressa la sede del Arienda Socio Sanitaria Territoricile
Bergamo Ovest in Piczzale Ospeddals, 1 - 24047 Treviglio {(BG). In caso di istanze/comunica-
zions scritte da inviarsi in modalitd digitale i| Data Protection Officer pud essere contattato
utilizzando i recapiti istituzionall dellente (protocollo@pec asst-bgovest.it ) indicati sul sifo
web dell'Ente.

2. Finalita del traffamento dei dati personali {Arf. 13.1.c Regolamento 679/2016)

| dati parsonall (anagrafic, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizio-
rali -lusghi di residenzg; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolati cotegorie
di datl) e relativi a condanne penall o reati {giudizian comunicat dal soggetto Interessate
soho trattati dal Titolare del trattamento per la selezione del Concorso Pubblico in oggefte
sulla base del seguente presupposto di liceitd:

o il trabftamento & necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il
Titolare del trabamento (art. 6. par. 1. lett. ¢)).

o il trattamento & necessario per l'esscuzions di un compito di inferesse pubblico o
connesso dll'esercizio di pubblici poter di cui & investito il Titolare del frattamente {art.
6. par. 1, leth. &));

o il fraftamente & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sullay base dal
diritto dellUnione o degli Stati membri, che deve sssere proporziondto alla finalita
perseguita, rispettare 'essenza del diritte alla protezione dei dati & preveders misure
appropricte & specifiche per tutelars | diritti fondamentali & gli interessi dell'Intersssato
(Art. 9.2, lett. g) Reg. 679/2016).

| deatti personali saranno trattati con strurmenti manuadli, informatici e telematici nell'am-
kito ed in ragione delle finalitd sopra specificate e, comungue, ssmpre rispettando la sicu-
rezza e la riservatezza degli stessi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali {Arf. 13.1,
lett. @) Reg. 679/2016)

I fraftamento dei dati personali sard effettuate o mezzo di soggetti espressamente e speci-
ficamente designati in gualitd di responsabili o incaricati. Tali soggett fratteranne i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dall'ente Azienda Socic Sanitaria Territoricle Bergamoe
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COwvest, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per 'esple-
tamento delle finalitd sopra specificats, infatt, | dati potrannoe essere comunicati (con tdle
termine intendendosi | darne conoscenzd ad uno o pil soggetti determinati) in forma car-
taced o informatica o soggetti anche estemi incaricati dall'ente Azienda Socio Sanitaria Ter-
ritoriale Bergamao Qvest fra cuii membiri della Commissione esaminatrice del concorso. | dati
personali dell'interessato, nei casi in cul risultasse necessario, potranno essere comunicat
a soggetti la cui facoltd di accesse ai datl & riconosciuta da disposizioni di legges, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del
Regolamente per il traftaments dei dati sensibill e giudiziari approvate dalla Regione Lom-
kardia). 5i comunica che verrd richiesto specifico ed espresso conssnso nelleventualitd in
cui si verificasse la necessitd di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressa-
mente indicati. | dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termineg intendendaosi il
dame conoscenza in gudlungue modo ad und plurdlitd di soggetti indeterminati), salvo
che per la pubblicazione obbligatoria pravista per legge da inserire nella sezione "Albo on
ling” e "Trasparenza” del site web istituzionale dell'snte Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Bergamo Ovest,

I conferimento dei dati persenali oggette della presente informativa risulta essere necessa-
rio al fine di poter partecipare ol bando di concorso. Nelleventualité in cui tali dati non
venissero correttarmente forniti norn sard possibile dare corso all'iscrizione e partecipazione
alle procedure selsttive del bando di concorso.

4, Criteri utilizati al fine di determinare il periodo di conservazione {(Art. 13.2, left. a) Reg.
67972016)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Qvest dichiara che i dati personali dellInteres-
sato oggetto del raftamento saranno conservati per il periodo nacessario d rispettare | ter-
mini di conservazione stakiliti nel Massimario di Scarte approvate dalla Regicne Lombardic
attucimente in vigore & ss.mm.i. & comungus hon superioti a guelli necsssari per la gestiones
dei possibili ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'Interessato {Art. 13.2, left. b) Req. 679/2016/UE)
Si comunica che, in qualsiasi momeante, I'nteressato pud esercitara il
o diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Req. 679/2016/UE, la conferma

che sid o meno in corse un tfrattamento di dati personadli che o riguardanc e nelle
specifico di oftenere I'accesso ai dati persondli & dlls seguenti informazioni

- lefindlitd del tfrattamento
- le categoris di dati persondli in questions

- idestinatari o ls categorie di destinatari a cui | datl personali sono stati o saranns
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni intemazio-
rali

- quande possibile, il periodo di conservazions dei dati personali previsto oppure,
3e non & possiblle, | ctiter utilizzati per determinare fale periodo ex Art. 15 Req.
679/2016/UE

o diritto di chiedere al Titolare del frattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter ret-
fificare i propr dati personali, ove quest ultimae non contrasti con la normativa vigente
sulla conservaziones dei dati stessi e con la necessitd di tutelars in caso di confenzioso
giudiziatio i professionisti sanitari che li hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter can-
cellare | propri dati personali, ove guest ultimo non contrasti con la normativa vigente
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sulla conservazions dei cdati stessi e con o necessitd di tutslare in caso di contenzioso
giudiziatio i professionist sanitari che i hanno trattati;

o diritto di chieders al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. §79/2016/UE, di poter limi-
tare il trattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;

o diritto di chisdere al Titolare del rattamento, solaments nei casi pravisti all’'art. 20 del
reg. 679/2016/UE, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati persenali ad
altro operatore sanitario in formato leggibile

L'Interessato pud esercitare i diritti i cui sopra conrichiesta rivolta senza formalitd al Titolare
del trattamento dei dati persondli, che fornird tempestive riscontro. La sud richiesta pud es-
sers recapitata ol Tikolkare anche mediants posta ordinaria, raccomandata o o posta elet-
tronica al seguente indlirizzo (protocollo@pec .asst-bgovest.it ).

6. Diritfo di presentare reclamo {Arf. 13.2, left. d) Reg.679/2016/UE)

Il soggetto Interessato ha sempre il dirtto di proporre un reclame all'Autoritd Garante per la
protezions dei dati personali per 'esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questions rela-
fiva gl frattamenito dei suci dati personali.



