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Avviso pubblico per il conferimento di incarichi di n.1 Revisore legale indipendente e n.1 

Esperto legale, mediante procedura selettiva comparativa, presso la Direzione generale 

dell’internalizzazione e della comunicazione del Ministero dell’Università e della Ricerca, a 
supporto degli Uffici coinvolti nella gestione del Progetto 1117 - “Capacity building della 

Formazione superiore italiana (Università, istituzioni dell’Alta Formazione Artistica Musicale e 

Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) per l’accoglienza e integrazione dei 
migranti nella formazione di III grado” finanziato a valere sull’O.S. 2 -Migrazione legale e 

integrazione del Programma Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021 

– 2027”. 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il decreto legge del 9 gennaio 2020, n. 1, recante “Disposizioni urgenti per 

l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'università e della 

ricerca”, convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2020 n. 12, che 
istituisce il Ministero dell’Università e della Ricerca con modificazioni al 
decreto legislativo del 30 luglio 1999 n. 300, recante “Riforma 

dell’organizzazione del Governo, a norma dell'art. 11 della legge 15 marzo 

1997, n. 59”; 
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020 n. 164 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 
dell’università e della ricerca”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n. 165, 
recante il “Regolamento concernente l’organizzazione degli Uffici di diretta 
collaborazione del Ministro dell’università e della ricerca” come integrato e 
modificato dal D.P.C.M. 89 del 2023; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 29 dicembre 2023, 
recante «Ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative al 

bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2024 e per il triennio 

2024 – 2026» e, in particolare, la tabella 11 che articola lo stato di previsione del 
Ministero dell’Università e della Ricerca, per gli anni 2024, 2025 e 2026; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 21 ottobre 2022 con il quale la 
sen. Anna Maria Bernini è stata nominata Ministro dell’università e della ricerca; 

VISTO il DPCM di nomina dell’8 agosto 2024 del dott. Gianluigi Consoli, in qualità di 
Direttore della Direzione generale dell'internazionalizzazione e della 
comunicazione, registrato da parte della Corte dei Conti in data 11 agosto 2024, 
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con n. 2612; 
VISTO il DPCM 4 aprile 2025, n. 62 avente ad oggetto “Regolamento di organizzazione 

del Ministero dell’Università e della ricerca”, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 
100 del 2 maggio 2025, in particolare gli artt. 1 e 7 del Decreto; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, in 
materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti 
amministrativi; 

VISTO l’art. 7, comma 6, d.lgs. n. 29 del 1993; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, recante “Testo 

Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, e successive modificazioni, recante 

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
VISTI i regolamenti comunitari vigenti per la programmazione 2021-2027 ed in 

particolare il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021 recante, tra le altre, disposizioni generali sul 
funzionamento del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021- 2027; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 
luglio 2021 che istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 
2021-2027; 

ATTESO che la gestione del Fondo è stata attribuita al Ministero dell’Interno – 
Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 78 dell’11 luglio 2019 con 
il quale è stata individuata la Direzione Centrale per le Politiche Migratorie – 
Autorità Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione quale Autorità di Gestione del 
FAMI 2021-2027; 

VISTO il Programma Nazionale FAMI 2021-2027, approvato con Decisione C (2022) 
8754 del 25 novembre 2022; 

VISTO il Manuale delle regole di ammissibilità delle spese nell’ambito del Fondo Asilo, 
Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027, in particolare la Macrovoce E – 
Auditors; 
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VISTA la Proposta Progettuale presentata dall’Ufficio II della Direzione generale 
dell'internazionalizzazione e della comunicazione del Ministero dell’Università 
e della Ricerca in data 29 ottobre 2024, tramite il sistema informativo FAMI 2.0, 
denominata “Capacity building della Formazione superiore italiana 

(Università, Istituzioni dell’Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica e 

Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) per l’accoglienza e l’integrazione 
dei migranti nella formazione di III grado”, per un importo pari a € 5.999.985,22 
a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027; 

VISTO il Decreto dell’Autorità di Gestione, prot. 0009597 del 12 novembre 2024, di 
approvazione della Proposta Progettuale “Capacity building della Formazione 

superiore italiana (Università, Istituzioni dell’Alta Formazione Artistica 
Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) per 

l’accoglienza e l’integrazione dei migranti nella formazione di III grado” PROG 
– 1117, per un importo pari a € 5.999.985,22 a valere sul FAMI 2021- 2027; 

VISTA la nota dell’Autorità FAMI prot. 0016948 del 5 dicembre 2024, recante 
“Comunicazione di ammissione al finanziamento del progetto - “Capacity 

building della Formazione superiore italiana (Università, Istituzioni dell’Alta 
Formazione Artistica Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione 

Linguistica) per l’accoglienza e l’integrazione dei migranti nella formazione di 

III grado” PROG – 1117, presentato dal MUR – Ministero dell’Università e della 
Ricerca”; 

CONSIDERATO che si è reso necessario procedere alla sottoscrizione della Dichiarazione di 
Impegno FAMI Codice Progetto 1117 per la realizzazione del progetto 
“Capacity building della Formazione superiore italiana (Università, Istituzioni 

dell’Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di 
Mediazione Linguistica) per l’accoglienza e l’integrazione dei migranti nella 
formazione di III grado”, di importo pari a € 5.999.985,22, a favore del Ministero 
dell’Università e della Ricerca; 

VISTO che la predetta Dichiarazione di Impegno stipulata tra il Ministero 
dell’Università e della Ricerca, in qualità di “soggetto beneficiario” e l’AdG del 
FAMI, prevede all’art. 4.1, lett. m) e n), tra gli obblighi del Beneficiario, 
l’obbligo di individuare “un Revisore indipendente per la verifica 

amministrativo-contabile di tutte le spese sostenute e rendicontate” e di un 
“Esperto Legale per la verifica di tutte le procedure di affidamento di forniture, 

servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni”; 
CONSIDERATA la necessità, al fine di dare attuazione ed esecuzione ai predetti obblighi e, più in 

generale, di procedere allo sviluppo del progetto, conferire l’incarico di supporto 
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degli Uffici coinvolti nella gestione del Progetto 1117 - “Capacity building della 

Formazione superiore italiana (Università, istituzioni dell’Alta Formazione 

Artistica Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) 

per l’accoglienza e integrazione dei migranti nella formazione di III grado” 
finanziato a valere sull’O.S. 2 -Migrazione legale e integrazione del Programma 

Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021 – 2027” - a 
n. 1 Revisore legale indipendente e a n. 1 Esperto legale; 

RITENUTO necessario, con riferimento alla suddetta proposta progettuale, procedere con la 
selezione di n. 1 Revisore legale indipendente e n. 1 Esperto legale; 

VISTA la nota Prot. n. 850 del 5 febbraio 2025 con la quale la Direzione generale 
dell’internalizzazione e della comunicazione ha richiesto alla Direzione generale 
del personale, del bilancio e dei servizi strumentali di verificare eventuali 
disponibilità di personale interno al MUR per la selezione di n. 2 risorse dotate 
di idonea specializzazione per la verifica amministrativo- contabile di tutte le 
spese sostenute e rendicontate e per la verifica di tutte le procedure di 
affidamento di forniture, servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni; 

VISTO l’avviso di interpello (prot. Reg. Decreti 159 dell’11 febbraio 2025) rivolto al 
personale interno del Ministero dell’Università e della Ricerca per il 
conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 
30 marzo 2001, n. 165, nell’ambito del PROGR. 1117 - “Capacity building della 

Formazione superiore italiana (Università, Istituzioni dell’Alta Formazione 
Artistica Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) 

per l’accoglienza e l’integrazione dei migranti nella formazione di III grado”; 
CONSIDERATO che nel predetto Avviso di interpello veniva previsto che “Per l'espletamento 

degli incarichi sono richieste n. 2 risorse umane in possesso dei seguenti 

requisiti, così come meglio specificati nella Tabella allegata sub «A», parte 

integrante del presente Avviso: a) n. 1 risorsa, per il profilo di Revisore legale 

indipendente per la verifica amministrativo- contabile di tutte le spese sostenute 

e rendicontate, in possesso di: laurea specialistica o magistrale, o diploma di 

laurea vecchio ordinamento in materie economiche, conoscenza fluente 

dell’inglese parlato e scritto, titolo professionale di revisore legale; b) n. 1 

risorsa, per il profilo di Esperto legale per la verifica di tutte le procedure di 

affidamento di forniture, servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni, 

in possesso di: laurea specialistica o magistrale, o diploma di laurea vecchio 

ordinamento in Giurisprudenza, conoscenza fluente dell’inglese parlato e 
scritto, titolo professionale di avvocato”; 

RILEVATO che alla scadenza del termine di partecipazione non sono state trasmesse 
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domande da parte del personale interno; 
RILEVATA l’assenza all’interno dell’Amministrazione di professionalità e di disponibilità a 

ricoprire gli incarichi di n. 1 Revisore legale indipendente e n. 1 Esperto legale; 
CONSIDERATA l'impossibilità oggettiva di utilizzare le proprie risorse umane, dal punto di 

vista tanto qualitativo quanto quantitativo, essendo le professionalità occorrenti 
soggettivamente indisponibili e oggettivamente non rinvenibili all'interno del 
Ministero; 

CONSIDERATO che il ricorso a figure esterne non rappresenta una duplicazione delle risorse 
umane già presenti; 

CONSIDERATA la necessità di acquisire prestazioni di natura temporanea e altamente qualificate; 
CONSIDERATA la necessità di selezionare esperti in possesso dei requisiti di professionalità e 

onorabilità, che non versino in cause di inconferibilità, incompatibilità o 
conflitto di interesse; 

CONSIDERATA la necessità che gli esperti (legale e revisore legale indipendente) non siano legati 
da vincoli di subordinazione o contrattuali in generale con l’Amministrazione 
stessa, al fine di consentire un pieno espletamento delle funzioni loro demandate 
dal Progetto; 

RILEVATA la sussistenza dei presupposti di cui all’art. 7 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165; 
RILEVATA la piena rispondenza degli incarichi rispetto agli obiettivi del Ministero; 
VISTO il budget di progetto, come approvato in data 12 novembre 2024, che prevede 

l’imputazione, alla voce di costo E (Auditors), delle somme, rispettivamente, di € 
50.000,00 (Revisore legale indipendente) e di € 50.000,00 (Esperto legale) al 
lordo di ogni onere (ivi comprese, ma non solo, cassa professionale e, se 
applicabile, IVA e ritenuta d’acconto) ed ogni eventuale onere accessorio 
conseguente; 

 
EMANA 

il seguente AVVISO PUBBLICO 

 

Art. 1 

(Oggetto degli incarichi e profili professionali) 

1. Il presente Avviso, corredato dell’Allegato 1, che ne costituisce parte integrante e sostanziale 
insieme alle premesse del presente Avviso, è finalizzato alla selezione di n. 1 Revisore legale 

indipendente e n. 1 Esperto legale, per il conferimento di incarichi individuali, con contratto di 
lavoro autonomo, a supporto degli uffici della Direzione generale dell’internalizzazione e della 
comunicazione del Ministero dell’Università e della Ricerca per la gestione del Progetto 1117 - 
“Capacity building della Formazione superiore italiana (Università, istituzioni dell’Alta Formazione 
Artistica Musicale e Coreutica e Scuole Superiori di Mediazione Linguistica) per l’accoglienza e 
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integrazione dei migranti nella formazione di III grado” finanziato a valere sull’O.S. 2 -Migrazione 
legale e integrazione del Programma Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 
2021 – 2027. 

2. Gli incarichi sono distinti nei seguenti profili professionali: Esperto legale che sia iscritto 

all’albo degli avvocati da almeno n. 5 anni; Revisore legale indipendente iscritto all’albo dei 
Revisori legali da almeno n. 5 anni come specificato all’Allegato 1, che forma parte integrante del 
presente Avviso. 

 
Art. 2 

(Requisiti per l’ammissione alla selezione) 

1. Coloro che intendono partecipare alla procedura possono presentare manifestazione di interesse 
per un solo profilo professionale tra quelli elencati nell’Allegato 1, a pena di inammissibilità della 
domanda per entrambi i profili professionali. 

2. Ai fini della partecipazione alla procedura di cui al presente Avviso, i candidati devono possedere, 
a pena di esclusione, i seguenti requisiti: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; 
 

b) godere dei diritti civili e politici; 
 

c) non aver riportato condanne penali, anche non definitive, né avere procedimenti penali 
pendenti per reati contro la Pubblica Amministrazione ovvero non essere stato destinatario di 
misure che comportino l'esclusione dalle procedure di affidamento e partecipazione a gare 
pubbliche; 

d) non essere sottoposti a provvedimenti disciplinari di sospensione o radiazione dall’Ordine 
professionale di appartenenza; 

 
e) non trovarsi in situazioni di incompatibilità, inconferibilità e di conflitto di interessi con 

l’incarico per cui viene presentata la domanda di partecipazione; 
 

f) essere in possesso di partita I.V.A., ovvero rendere dichiarazione vincolante di impegno 
all’apertura della stessa in caso di conferimento dell’incarico, entro i termini di convocazione 
per la firma della sottoscrizione del contratto di lavoro; 

g) disporre di un indirizzo P.E.C. e di una firma digitale, in conformità con la normativa 
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vigente, in corso di validità, fino alla fine dell’incarico. 
 

Ulteriormente, oltre ai requisiti di cui sopra: 
 

h) essere in possesso dei requisiti così come meglio specificati nella Tabella allegata sub «A», 
che forma parte integrante del presente Avviso: 

- per il profilo di Revisore legale indipendente, in qualità di esperto di verifiche 
amministrative e contabili di tutte le spese sostenute e rendicontate, essere in possesso di: 
laurea specialistica o magistrale, o diploma di laurea vecchio ordinamento, in materie 
economiche, con conoscenza fluente dell’inglese parlato e scritto, titolo professionale di 
revisore legale e con iscrizione all’albo da almeno n.5 anni; 

- per il profilo di Esperto legale, per la verifica di tutte le procedure di affidamento di 
forniture, servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni, essere in possesso di: laurea  
specialistica  o  magistrale,  o  diploma  di  laurea  vecchio  ordinamento  in Giurisprudenza, 
conoscenza fluente dell’inglese parlato e scritto, titolo professionale di avvocato e iscrizione 

all’albo professionale da almeno n.5 anni. 

Ulteriori requisiti specifici per tutti i profili professionali: 
 

- comprovata esperienza nell’ambito della gestione e/o nell’assistenza tecnica di 
programmi o progetti finanziati da fondi europei e nazionali, anche ma non solo afferenti alle 
politiche di immigrazione e asilo. 

3. Ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni e 
integrazioni, possono partecipare alla presente procedura selettiva anche i cittadini degli Stati membri 
dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro ed i loro familiari che siano 
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente oppure i cittadini di Paesi Terzi 
che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari 
dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi di quanto previsto dalla 
normativa vigente, attestando di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana mediante 
allegazione di idoneo certificato almeno di libello B2, oltre a essere in possesso dei requisiti del 
precedente art.2, comma 2. 

4. La/il candidata/o che intende partecipare alla procedura deve risultare in possesso del titolo di 
studio e degli ulteriori requisiti richiesti, connessi al profilo prescelto, come riportati nell’Allegato 1. 

5. Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
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termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere al momento 
dell’eventuale conferimento dell’incarico e sino al termine del servizio. La/il candidata/o si 
impegnano, con l’invio della domanda di partecipazione, a comunicare ogni evento sopravvenuto che 
incida sul possesso dei requisiti. 

 
Art. 3 

(Modalità di presentazione delle candidature) 

1. Il presente Avviso è pubblicato sul portale www.inpa.gov.it messo a disposizione dalla Presidenza 
del Consiglio dei ministri ai sensi dell’art. 1, co. 5, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito 
con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca. 
2. La domanda di partecipazione alla procedura, redatta a pena di esclusione secondo lo schema 
dell’Allegato 2 del presente Avviso, che forma parte integrante del presente Avviso, dovrà essere 
inviata, a pena di irricevibilità, esclusivamente tramite P.E.C. nominativa, intestata al candidato, 
all’indirizzo: dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

30 giugno c.a.. La P.E.C. dovrà avere come oggetto la seguente dicitura: “FAMI _ prog. 1117 _ 
Domanda di partecipazione MUR – profilo Esperto legale / o Revisore legale indipendente” 
(indicare solo il profilo per cui ci si candida) e dovrà essere corredata dei documenti indicati nel 
presente Avviso. 

3. Non saranno valutate le domande pervenute oltre il predetto termine o trasmesse con modalità 
diverse da quelle previste dal presente articolo, nonché quelle non compilate integralmente ovvero 
prive di tutte le informazioni richieste. 

4. La domanda di partecipazione alla procedura deve, a pena di esclusione, essere corredata dai 
seguenti documenti: 

• copia di un documento di identità in corso di validità e sottoscritta; 
 

• il Curriculum Vitae et studiorum, in formato europeo, dell’estensione massima di n. 4 
(quattro) pagine, con formato Times New Roman, carattere 12, dal quale devono risultare in 
maniera dettagliata le esperienze professionali e la relativa durata, il possesso dei requisiti 
previsti dal presente Avviso nonché tutti gli elementi utili alla valutazione delle competenze 
specifiche in relazione al profilo per il quale si concorre. Il curriculum vitae dovrà essere 
redatto in lingua italiana, debitamente datato e sottoscritto, e recante in calce la seguente 
dichiarazione: “La/Il sottoscritta/o, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 
445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le dichiarazioni, i dati e le 
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informazioni rispondono a verità. La/Il sottoscritta/o in merito al trattamento dei dati 

personali esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali esprime il proprio 

consenso al trattamento degli stessi per le finalità e con le modalità di cui al decreto 

legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, 

n. 101, recante Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni 
del Regolamento (UE)2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 65/46/CE (Regolamento 

Generale sulla Protezione dei dati)”. 

5. Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, i candidati dichiarano di 
accettare tutte le condizioni del presente Avviso. I candidati dichiarano altresì di accettare che ogni 
comunicazione inerente la procedura avvenga mediante l’indirizzo PEC dal quale hanno inviato la 
domanda di partecipazione. 

6. Le domande di partecipazione pervenute non vincoleranno in alcun modo il Ministero. Nessun 
diritto, interesse o aspettativa, di fatto o di diritto, sorge in capo agli interessati per la mera 
presentazione della domanda di partecipazione. 

7. Le indicazioni contenute nella domanda di partecipazione alla procedura hanno valore di 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445. Qualora dai controlli svolti dall’Amministrazione dovesse emergere la non veridicità del loro 
contenuto, il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiti e incorrerà nelle sanzioni 
penali e disciplinari previste dalla normativa vigente. 

8. L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere con la presente selezione anche in caso di 
proposizione di una sola domanda, purché in possesso dei requisiti di accesso indicati nel presente 
Avviso. 

 
Art. 4  

(Valutazione delle candidature) 

1. Scaduto il termine per la presentazione delle domande, l’Amministrazione nella persona del 
Responsabile del Procedimento provvede a verificare che le stesse siano pervenute entro i termini e 
con le modalità stabilite all’art. 3 del presente Avviso. 

2. La selezione delle candidature utilmente pervenute sarà affidata ad apposita Commissione la cui 
composizione verrà determinata con successivo atto formale dell’Amministrazione. 
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3. La Commissione, acquisite le candidature dal Responsabile del Procedimento, procede alla 
valutazione attraverso le seguenti fasi: 

• Fase a) Valutazione del Curriculum vitae et studiorum e dei titoli di studio, nonché delle 
esperienze professionali maturate in relazione al codice (figura professionale) per il quale si 
concorre. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 70 (settanta) punti. Sono 
valutabili solo le esperienze e i contratti dai quali siano desumibili tutti i dati e le informazioni 
necessarie e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare una valutazione, 
specificando l’Amministrazione/ente/soggetto per il quale si è prestata l’attività, il 
periodo (mese e anno di inizio e fine), l’oggetto dell’incarico e le attività svolte. 

 

L’attribuzione del 
suddetto 

punteggio 
avviene sulla 

base dei seguenti 
criteri generali: n. 

Criterio valutazione CV Punteggio 

1 Possesso di titoli di studio accademici. 

Ulteriore Diploma di Laurea ordinamento ante DM 509/99, Laurea specialistica 
ordinamento post DM 509/99 o Laurea magistrale ordinamento post DM 270/2004, 
rispetto a quello di accesso [1 punto]; Master di primo [1 punto] o secondo livello [2 

punti]; diploma di specializzazione [3 punti]; dottorato di ricerca [5 punti] 

max 5 
punti 

2 Anzianità di iscrizione ad albo professionale superiore a 5 anni 

Da 5 anni a 10 anni [10 punti]; Da 10 anni e in poi [20 punti] 
max 20 
punti 

3 Esperienza lavorativa in riferimento al profilo per cui si presenta 

domanda di partecipazione. 

Da 5 anni a 10 anni [10 punti]; Da 10 anni in poi [15 punti] 

max 15 
punti 

4 Comprovata esperienza professionale a favore di pubbliche amministrazioni e/o 

enti pubblici o primarie società che abbiano prestato i servizi richiesti nel 

presente avviso verso la pubblica amministrazione e inquadrati nei ruoli richiesti 

dal presente avviso ovvero nella gestione di europei e nazionali (anche, ma non 

solo, afferenti alle politiche di immigrazione e asilo) , con particolare riferimento 

alla stesura di avvisi pubblici, pratiche di carattere legale, economico, 

amministrativo e finanziario 

Da 1 mese fino a 5 anni [5 punti]; Da 5 anni a 10 anni [10 punti]; Da 10 anni in poi 
[15 punti] 

max 30 
punti 

 

TOTALE 

max 70 
punti 
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• Fase b) Colloquio individuale teso a verificare il possesso delle competenze specialistiche, 
l’idoneità a ricoprire l’incarico nonché l’effettiva attinenza delle esperienze maturate al profilo 
professionale richiesto. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 30 (trenta) 
punti. 

4. Il punteggio massimo complessivo attribuibile nelle due fasi è di 100 punti. 

 

5. La Commissione al termine della fase a) di cui al comma 3 redige una graduatoria provvisoria per 
ciascuno dei profili dettagliati nell’Allegato 1. Sulla base del punteggio acquisito nella prima fase 
sono invitati al colloquio di cui alla fase b) i candidati che hanno ottenuto una valutazione uguale o 
superiore a 30 punti entro il limite del triplo delle posizioni richieste per ciascuna graduatoria riferita 
al singolo profilo., sono comunque ammessi i candidati che hanno conseguito un punteggio uguale al 
più basso risultato utile ai fini dell’ammissione. Si procede comunque al colloquio anche in presenza 
di un numero di candidati inferiore al triplo delle posizioni richieste e anche in presenza di una/un 
unica/o candidata/o. 

6. I candidati ammessi al colloquio saranno convocati tramite PEC. Nell’ipotesi di rinuncia o assenza 
ingiustificata da parte di uno dei candidati invitati al colloquio si procede allo scorrimento della 
graduatoria di cui alla fase a) invitando il candidato collocato nella posizione immediatamente 
successiva che abbia ottenuto un punteggio pari ad almeno 15 pt. 

7. I colloqui individuali si svolgeranno presso la sede dell’Amministrazione o in modalità telematica. 
La rinuncia o l’assenza ingiustificata nella data e nell’ora stabilita, viene considerata come rinuncia 
del candidato alla selezione e ne comporta l’automatica esclusione. 

 
8. In sede di valutazione delle candidature presentate la Commissione valuterà l’esperienza 
professionale pregressa e la sua coerenza con i profili ricercati, attribuendo i punteggi per come 
indicati nella griglia ex art. 4 comma 3 del presente Avviso. 

9. Al termine della fase b) la Commissione stila le graduatorie finali sommando i punteggi della fase 
a) e b). L’Amministrazione, verificata la legittimità della procedura, adotta il provvedimento di 
approvazione degli atti di selezione. L’elenco dei vincitori sarà pubblicato sul sito del MUR 
(www.mur.gov.it/it) nella sezione /concorsi-e-avvisi. 

10. L’inserimento in graduatoria non genera in alcun modo l'obbligo di conferimento dell’incarico da 
parte del Ministero, che si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare, 
anche parzialmente, in qualsiasi momento la selezione, senza che i concorrenti possano vantare alcun 
diritto, interesse o aspettativa, di fatto o di diritto. 
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Art. 5 

(Conferimento dell’incarico) 

1. Il MUR procede a idonei controlli sulla veridicità di quanto dichiarato in sede di partecipazione e 
nel curriculum vitae dei vincitori. Si applicano, ove ve ne siano i presupposti, le disposizioni di cui 
all’articolo n.76 del DPR n.445/2000 e ss.mm.ii. Non saranno contrattualizzati i vincitori che non 
siano in grado di documentare quanto dichiarato e, se contrattualizzati, sarà revocato l’incarico per 
giusta causa. 

2. In caso di conferimento dell’incarico la stipula del contratto è subordinata alla presentazione da 
parte del candidato selezionato di una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000 
ss.mm.ii. riguardante, tra l’altro, l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e incompatibilità. 
La sopravvenienza, durante l’esecuzione dell’incarico, di cause di incompatibilità, inconferibilità o 
di condizioni di conflitto di interesse al proseguimento dello stesso costituisce motivo di decadenza 
dell’incarico medesimo. 

3. L’incarico di collaborazione è conferito ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 ss.mm.ii., con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 c.c. 

4. L’incaricato deve comunicare tempestivamente tramite PEC ogni eventuale interruzione del 
rapporto nonché l’impossibilità di effettuare le prestazioni oggetto dell’incarico, al fine di consentire 
all’Amministrazione di intervenire con soluzioni alternative. 

5. Inadempimenti gravi e/o ripetuti rispetto agli obblighi contrattuali comportano il diritto per 
l’Amministrazione di interrompere il rapporto. 

 
6. Nei casi previsti dalla normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato 
vincitore sia dipendente di pubblica amministrazione, presenta ai sensi dell’articolo 53 del D.lgs. 
165/2001, apposita autorizzazione da parte dell’amministrane di appartenenza, senza la quale non si 
potrà procedere alla contrattualizzazione dell’incarico. 

7. L’incarico non costituisce in nessun caso un rapporto di pubblico impiego né dà luogo a diritti ad 
accedere all’organico del Ministero dell’Università e della Ricerca. 

8. Nell’esecuzione dell’incarico, l’esperto osserva il segreto d’ufficio e si astiene dalla trattazione di 
affari nei quali esso stesso, o suoi parenti e affini, abbiano interesse. È vietata, durante il periodo di 
vigenza del contratto, l’assunzione di incarichi o la prestazione di consulenze che possano porre il 

mailto:dginternazionalizzazione@mur.gov.it
mailto:dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it


Ministero dell’università e della ricerca 
Segretariato Generale 

Direzione generale dell’internazionalizzazione 
già Direzione generale dell’internazionalizzazione e della comunicazione 

Largo Antonio Ruberti, 1 – 00153 Roma 
dginternazionalizzazione@mur.gov.it 

dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it 

 

 
13 

medesimo in situazioni di conflitto di interesse. 

9. È altresì tenuto alla osservanza degli obblighi di condotta previsti dal “Codice di condotta dei 
dipendenti pubblici”, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, 
nonché quelli previsti dal Codice di comportamento del Ministero dell’università e della ricerca. 
L’Amministrazione si riserva di valutare, alla luce delle disposizioni vigenti, eventuali situazioni di 
incompatibilità sia con l’assunzione dell’incarico sia con il suo mantenimento. A tal fine l’incaricato 
è tenuto a dare immediata comunicazione delle attività lavorative, in via autonoma o subordinata, 
sopravvenute a quelle specificate nel curriculum vitae. 

10. La stipula dei contratti è subordinata all’effettiva disponibilità delle risorse indicate. 
 

11. La relativa efficacia è condizionata alla registrazione da parte della Corte di Conti. 
 

 
Art. 6 

(Luogo, durata ed espletamento dell’incarico) 

1. La prestazione professionale si svolgerà presso la sede del Ministero o presso altre sedi individuate 
e/o autorizzate, in presenza o a distanza. 

2. L’incarico – che decorre dalla data di sottoscrizione del contratto– ha durata sino alla conclusione 
del progetto ovvero fino al 31.12.2027, e non sarà rinnovabile. 

3. Ciascun esperto potrà essere chiamato a partecipare a riunioni e a gruppi di lavoro, nonché a 
prestare la propria opera a seconda delle necessità che verranno espresse dall’Unità organizzativa di 
riferimento senza alcun vincolo di subordinazione, nonché a redigere rapporti e relazioni secondo 
linee operative che saranno fornite dall’Amministrazione. 

4. Ulteriori termini e modalità di espletamento dell’incarico potranno essere esplicitati nel contratto 
di lavoro autonomo. 

 

 
Art. 7  

(Compenso) 

1. Il compenso lordo per ciascun profilo del presente Avviso per l’espletamento delle attività oggetto 
dello stesso è pari a Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) lordo, comprensivo di ogni onere e accessorio 
dovuto per legge. 
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2. Il compenso sarà erogato al ricevimento da parte della P.A. della fattura emessa dal professionista 
e non prima di 30 giorni da ricevimento della stessa, nelle modalità e tempistiche che saranno 
specificate nel contratto di lavoro di cui sopra L’erogazione avverrà sulla base della apposita 
dichiarazione relativa alla puntualità e completezza della prestazione, fermi gli obblighi di verifica e 
buon esito dell’incarico. 

3. Nelle ipotesi in cui, nel corso dell’incarico, emergessero oggettivi profili di inidoneità 
professionale dell’esperto confermati documentalmente (valutazione negativa sulle relazioni ovvero 
contestazioni scritte su attività assegnate) per due volte dal dirigente referente (anche non 
consecutivamente), e tali da impedire la prosecuzione delle attività, il committente potrà recedere dal 
contratto prima del previsto termine di scadenza. 

4. L’Amministrazione si riserva la possibilità di scorrere le graduatorie di merito, laddove si 
rendessero disponibili ulteriori risorse finanziarie e si ravvisasse l’esigenza. 

 

 
Art. 8 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Il Titolare del Trattamento dei dati personali è il Ministero dell’Università e della Ricerca (MUR). 
I dati di contatto della struttura organizzativa esercente le funzioni di Titolare, ai sensi della Direttiva 
ministeriale n. 1 del 8.01.2021, sono: Direzione generale dell’internalizzazione e della 
comunicazione; casella PEC dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it 

2. Le informazioni e i dati personali acquisiti e trattati in virtù del presente avviso sono oggetto di 
trattamento nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 e del D. lgs 196/2003 come 
novellato dal D.lgs 101/2018. 

3. In generale i dati personali saranno conservati per il tempo strettamente necessario a conseguire le 
finalità per cui sono stati raccolti e sottoposti a trattamento. I dati così raccolti saranno conservati per 
tutta la durata della procedura inerente il presente avviso, del rapporto con il Titolare e per un 
successivo periodo la cui durata è definita dalla normativa in materia di prescrizione. Decorso tale 
termine, i dati verranno cancellati ovvero resi anonimi e utilizzati per sole finalità statistiche 

4. I dati stessi, fatti salvi eventuali obblighi di legge, non potranno essere diffusi o comunicati 
esternamente a soggetti diversi dal Titolare, dai Responsabili e dai soggetti autorizzati al trattamento 
ovvero, in applicazione delle vigenti disposizioni normative, da Autorità Pubbliche o Pubbliche 
Amministrazioni e altri responsabili del trattamento dei dati qualora il Titolare si avvalga di tali 
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responsabili ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679. 

5. È garantito all’interessato l’esercizio dei diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento 
(UE) 2016/679. 

 
Art. 9  

(Trasparenza) 

1. L’Avviso di selezione verrà pubblicato sul sito della Presidenza del Consiglio dei ministri - portale 
InPA e sul sito del Ministero dell’Università e della Ricerca dove verrà pubblicata ogni fase della 
procedura, nonché ogni ulteriore informazione e comunicazione inerente all’Avviso. 

2. L’atto di nomina, il curriculum e il compenso del candidato prescelto saranno pubblicati sul sito 
del Ministero dell’Università e della Ricerca (www.mur.gov.it/it) ai sensi della normativa vigente. 

 
3. L’Amministrazione si riserva il diritto di revocare in qualsiasi momento il presente Avviso nelle 
stesse forme indicate nel presente articolo. 

Art. 10 

(Responsabile del procedimento) 

1. Ai sensi dell’art. 7 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii, il Responsabile del procedimento 
è il Dirigente pro tempore dell’Ufficio II della Direzione generale dell’internazionalizzazione, a cui 
è demandata la cura degli oneri di pubblicazione e trasparenza ex lege previsti, nonché la gestione per 
le fasi successive alla raccolta delle candidature. 

ALLEGATI: 

All. 1) Scheda Profili professionali 

All. 2) Facsimile di domanda di partecipazione 

  Il Direttore generale 
Dott. Gianluigi Consoli 

“Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse” 
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