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Agenzia diTutela della Salute (ATS) Bergamo

Concorso pubblico per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato, per la copertura di n. 15 posti di tecnico

della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (area dei professionisti della salute e dei funzionari)

In esecuzione dela deliberczions n. 356 del 29.05.2025, & indstto:
CONCORSOQ PUBBLICO

per titoli ed esami, per 'dssunzione a termpo pieno & indeterminato, per la copertura di;

N. 15 POSTI DI TECNICO DELLA PREVENZIOQNE NELL" AMBIENTE E NEI LUQGHI DI LAVORO

{Area dei Professionisti della Salute ¢ dei Funzienari)

Af sensi defl'art. 1014, comma 3 e 4. ¢ dell'art. 678, comma 9 dal Dilgs. 66/2010 e successive

modaifiche e infegrazioni, & prevista ia riserva din. 4 posti per [ volontar delle FRAA.”,

Al sensi di quanto previste dall'art, 1, comma 2 bis, primo capoverse della DL, 22 Aprile 2023 n. 44,
oggette di conversions giusta Legge 21 Giugnoe 2023, n. 74 & prevista unda quota di riserva pari al
15% dei posti banditi nail concorsi pubkilic finalizzati all'assunzione del personale non dirigenziale o
favore dei volontar che abbiono concluse senza demerito i Servizio Civile Universale. Con il
presente concorse € prevista o riserva di n. 2 posti a favere dei volontar che abbiano concluse

senza demetito il Servizio Civile Universale.

Le procadure per l'esplstamento del concorso in argomento sona disciplinate dalle norme di cui al
D.F.R 27.03.2001, n. 220 e dal regolamento inferne in materia di concorsi pubblict per il personale

non dirigenzidle del SSN.

Si applicane, inclire, le disposizioni legislative & regolamentari in materid di documentazione

amrministrativa di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

L'Amministrazione garantisce, i sensi della normativa vigente, paritd e pari opportunitd fra uomini
e donng per l'accesso dl lavore e al frattamento sul lavore (art. 7, comma 1, Dlgs. n. 165/2001 &

Dgs. 11 cprile 2006, n. 198).

Ai sensi dell'art. 3, comma 6, della legge 15.5.1997 n. 127, la partecipazions di concorsi indett da
pukbliche amministrazioni non € soggetto a limiti di etd, salvo il limite previsto dalle vigenti nerme

et il collocamento a riposo d'ufficio.

Con la partecipazione ol concorso pubblico & implicita da parte dei candidati I'accettazions senza
riserve delle condizioni del presente bande e di tubtte le disposizioni che disciplinane e

disciplineranng lo state giuridico ed economico dei dipendenti dell’ ATS di Bergamao.

Il tfrattamento economico dellincarico da conferire & quella previsto dai Contratti Collettivi nazionali

e aziendali per il personale del comparto.

Per tubltc quante non previsto dal presente bando i fo riferimento dlle vigenti normative ed in

particolare ol D.P.R. n. 220/2001.

E garantita, ai sensi della Legge n. 68/99, I'eventuale riserva dei posti nei limiti & secondo i criterl ivi

orevist.
REQUISITI SOGGETTIVI GENERALI PER L'AMMISSIONE

Per I'arnmissione al concorso sono prescrith | seguenti requisiti soggettivi generali:

Q) Cittadingnza itdliana, salve le eguipdrazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paasi dellUnione Eurcpeq; ai sensi dell'art. 38 Dligs. 165/01 = ss.mmii. possono cltresi

porecipare:

o | cittadini degli Stati memiori dell'Unione europed e i lore familiari non aventi la cittadinanza di
uno State membro che siane titolar del diitto di soggiomo o del diritto di soggiorne

petrmanente;
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o | cittadini di Paesi terzi che siano titelar del permesse di soggiorne CE per soggiormanti di lungo
periodo o che siano titolar dello status di rifugiato ovvero dello status di profezione sussidiaria.

By I candidate dovrd avere incondizionata idoneitd fisica specifica alle mansioni del profilo
professionals & della categoria a selezions. |l relativo accerfamente sard sffettuate prima
dell'immissione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 D lgs. 81/2008.

) Nonh possono dccedere agli impieghi colore che siano esclusi dall’ slettorate attive e colore che
siano stati destituitl o dispensati dallimpisgo presso pubbliche amministrazion ovwers licenziati o
decorrere dalla data di entrata in vigore del primoe contrabte collettivo per aver conseguito
impiega stesso mediants la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORS0O

> ladrea in Tecniche delld prevenzione nellambiente e nel luoghi di lavero (classe di
appartensnza L/SNT04 - Profassioni Sanitarie della Prevenzione),

owero
Diploma universifaric di Tecnico della Prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro
conseguito ai sensi dell’art. &, comma 3, Dulgs. n. 502/1992 & s.mii.;

owwero
Dipplomi conseguiti in base ol precedente ordinamente e riconosciuti equipollenti /o equiparati
al diploma universitario ai fini dell'esercizio dell’'attivitd professionale e dellaccesso ai pubblici
concorsi, i sensi del DM 27/07/2000 & s.m.i.;

> lscrizione al relativo dlbo professioncle

Liscrizione «l corrispondente albo professionale di une dei paesi dell’Unione Europea, ove
previsia, consente la partecipazione all’avvise, ferme restando I'obbligo delliscrizione all’albo
in liglia prima dell’assunzione in servizio {art. 2 del D.P.R. n. 220/2001}.

Eventuali fitoli di studio conseguiti all'estero saranno  considerati validi purché  riconosciuti
equipollenti o equivalenti, dagli Organi compestenti di sensi della normativa vigente in materia, ad
unio dei titol di studio italioni sopra citati. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza
del prasente bando. Al fine. nella domanda di partecipazione al prasente avviso, devono assere
indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio
posseduto o guello italiono richieste dal presente bando.

In alternativa, entro la data di seadenza per la presentazions delle domande, deve essere allegata
la prova (copia dell'accettazions o awiso di ricavimento della raccomandata A/R o ricevuta di
consegnd Pec o numero di protocollo in ingresse presso le amministrazion! competenti) dell'awvio
del procedimente di equipollenza/equivalenza presso il Ministere Istruzions Universitd e Ricerca e |a
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimente della Funzione Pubblica, pena g non
amrmissione alla procedura concorsuale.

| condidati che abbiano avwicto la procedura di cui soprd. saranno ammessi con riserva all awiso
subordinatamente alla presentaziong del provvedimeanto di equipollenza/eqguivalenza del titelo di
studio posseduto a guelle itgliano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima
dell'eventudle assunzione in servizio,

L'equipellenza dei fitoli di studio & solfanto quella prevista dal legislatore e non & suscettibile di
inferpretazione.

Nel caso di titolo conseguito all'estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparafo
all'analogo tifelo di studio acquisito in Halia, secondo la normativa vigente.

Copia conforme all'originale del provvedimento dovid essere dllegato dal candidate alla
domanda di partecipazione.

Le equipcllenze devono sussistere alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda.

Tutti i requisili prescritti devone essere posseduti alla data di scadenza del termine siabilito per
o presentazione delle domande di ammissione al concorso.
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MODALITA" E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di ammissione al concorse deve pervenire entro & non oltre 1e ors 12,00 del 30° giormo
successivo o quello della data di pubblicazione dell’'estratte del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale dello Repubblica taliang - IV Serie Specidle - Concorsi ed Esami. @ualora il termine di
scadenza del bando cada in un giorno festivo, il fermine & prorogato dl primo giorno successivo
non festivo,

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute prima della pubblicazione
dellastrcto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Lo domanda di partecipazione al concorso dovid essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA. con le modalité descritte al punto seguente.

Lla compilazione della domanda pohd essere effettuata 24 ore su 24 {salve momentanee
interruzioni per manutenzions del site) da computer dotate di un browssr di navigazions
aggiornate fra guelli di maggiore diffusione (chrome, explorer, firefox, safar) che suppaort ed abbia
abilitati javascript & cookis.

La compatibilitd con 1 disposifivi meobili {smartphone, tablet) nen € garantita perianto questa
Agenzia non risponderd di eventuali problematiche derivanti dall’ ulilizzo di fali dispositivi.

5i consiglia di sffettudre la registrazions & la compilazione per tfempo.

Lo procedura informatica per la presentazions delle domandes sard aftiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficicle, per estratto, del presente bando, e vend automaticamente
disaftivaia alle ore 12.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine. non sard pia
possibile effettuars la compilazions online della domanda di partecipazione & non sard ammessa
la produzione di aliri fiteli o documenti a corredo della domanda. Incltre. non sard pid possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il terming di cui sopra & perentorio. Sarannc esclusi dal concorso | candidati le cui domande nen
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ONLINE DELLA DOMANDA E DEl RELATIVI
TITOLI PE RLA PARTECIPAZIONE AL CONCORSQ

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITQ DI ISCRIZIONE ONLINE

- Collegarsi al sito internet https:/ /ats-bay.iscrizioneconcorsi. it

- accedere dlla pagina di registrazione ed inssrire | dati richissti. Fare attenzions:

- al cormretto inserimente del COGNOME, NOME e CODICE FISCALE negli appositi campi. in
quanto se errali potrebbere invalidares la presentazione della dormanda,

- al corretto insetimento della E-MAIL (NON PEC)Y perché a seguite di questa operazicne |l
candidato riceverd una mail con le credenziall provvisorie (Usermname e Password) di accesso
al sistema di iscrizione ai concorsi online {attenzione linvio non & immediato quindi registrarsi
per ternpo).

- pervenuta la mail, eollegarsi al link indicato nella mail per modificare 1o password & offenare
quindi la Regisirazione.

FASE 2: ISCRIZIONE ONLINE ALLA PROCEDURA

- Ricollegarsi al porfale https://ats-bg.iscrizioneconcorsiit & dopo aver inserito Username e
Password selszionare la voce di menu "Selezioni®, per cccedere dlla schermata delle
procedurs disponibili;

- cliceare licona Ciscrivili® cortispondente dlla procedura al guale intende parecipare. Si
acceds cosi dla schermata di inserimente della domanda dove dowrd dichiarare il
POSSESSO DEI REGQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissioneg alla procedura.
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Si inizia dalla scheda "anagrafica’, che deve essere compilata in fulte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documents diidentitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”.

Per inizicre cliccare il tasto "compila” ed dl termine dellinserimento, confermare cliccandao il tasto
in basso "salva”.

ATTENZIONE: | condidato ha l'obblige di comunicare per iscritto le eventuali variozioni di
indirizzo/recapito all’Azienda, 1o quale pertanto non assume aleuna responsabilitd nel case di
irreperibilitd presso I'indirizzo frecapito comunicato.

- Prossguirs con la compilezions delle ulterion pading di cul sl componeg 1l format, 1| cul elenco &
disposto sul lato sinistro delle schermo, & che, vid vid che vengono compilati, risultans spuntati
in verds, con riportate o late il numero di dichiarazioni rese,

Le stesse possono essere compilate in pid momenti, il candidato pud accedere a quanto caricato
e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a gquando non conclude la compilazione
cliccando su "conferma ed invio”,

ai sotfolined che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professiondli & formative} di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed asaustive in
quante si tratta di dati sui guali verrd effettuata la verificd del possesso dai requisiti per I'ammissione
alla procedura, degli eventuali titoll di preferenza o di riserva dei posti, nonché lo valutazions dei
fiteli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed i sensi del DPR
28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavere/attivitd professiondli in corse possono essere autocedificati limitatamente allg
data in cui viene compilata la domanda (guindi nel campo corispondsnte dlla data di fine
rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapportoe di
lewvore & ancord in corso).

Al fine dslla valutazione dei titoli sard valutato solo ed esclusivaments guanto dichiarate nel format
conline; pertante, eventudle dliira documentazione presentata, oltre o quelld inserita in fase di
iscrizione online & non esprassaments richiesta dal presente bando, non sard considerata utile.

ATIENZIONE: & onere del candidate provwedere correttamente  allinserimente  dei  titoli/

esperienzefece. possedull nelle apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizions onrline.

Questa Agenzia non provederd perdante dlla correzione di eventudli errori di cdricamento

sffettucti ed in base alle indicazioni contenute nel format di iscrizione online, dal condidato, con

conseguente erconed/mancata valutaziones di guanito inserito.

- terminata la compilazione di tulte le sezioni, cliccando su "conferma ed invie”, dopo aver reso
le dichiarazioni finali & confermato, sard possibile generare la domanda definitiva tramite il tasto
"STAMPA DOMANDA".

- ATIENZIONE: o seguite della conferma, o domanda risulterd bloccata e non sard pill possibile
appottare modifiche &fo integrazioni. || candidate deve obbligatoriamente procedere dlla
stampa della domanda, alla sua firma ed al successive upload cliccande il tasto "allega la
domanda firmata”,

Lo domanda allegata:

- nen deve riportare la scritta fac-simile;

- deve essere completa di tutte le padine di cui & composta (nel caso in cui il candidate abbia
inserito maolte dichiarazioni polrebbe essere compaosta di pil pagineg) e non sole ulfima pagina
con la firme;

- deve riportare in calce {prima del campo firma) futte le dichiarazioni finali spuntate prima
dellinvio (vedere manudle istruzioni);

| dettagli su come stamparla vengono ripertati pia avantl & sul MANUALE ISTRUZIONI presente nella
sezione d sinistral della piattaforma online.
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- Solo al termine di quest'ultima operazione comparird (| boltone “Invia liscrizione” che vo
cliccato per inviare definitivamente la domanda {difriment! non vend consideratd validda)y, |l
candidatoe riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda che
ha inserito tramite il bottone "Allega la domandda firmata” ed il documento d'identita allegato. Si
consiglia di verificare | documenti allegati ed in case di errore procedere dlla loro sostituzione
con quelli corretti {vedara il MANUALE ISTRUZIONI},

I mancate incliro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descrifte,
determina I'aviomatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & solto la propria personcle responsakbilitd
ed i sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in case di dichiarazioni mendaci, lo stesso incotre nelle
sanzioni penali di cul all'art, 76 DPR 44572000, oltre alla decadenza dei benefici sventuaimente
consaguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazions & ftenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.mi. anche o campione ed in tulti | casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd dells
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichicrazioni, si determinercnne 'esclusionsg dalla procedurd, o
decadenza dagl eventuali benefici conseguiti, nonché 1o trasmissione degli atti dlle competenti
Auteritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini. alle Amministrazieni di appartenenza.

Non saranne oggetto di valutazione da parte della commissione ssaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

2. CARICAMENTO ONLINE DELLA DOCUMENTAZIONE

Per alcune tipologie di requisiti/titoll & necessario, al fine dell’'accettazione della domanda /o
della eventuale valutazione, effetuare la scansione dei documenti e allegare direttamente nal
format onling, cliccando il tasto "aggiungi documento” presente di volta in voltd nella sezione di
riferiments, ponendo attenzione al formato (pdf; jpeg; Q) & dla dimensiohs massima del file
richiesta dal format on line (che pud variare in base alla sezione di riferimento, da un minimo di 1
MB ad un massimo di 5 MB). Si precisa che i file pdf possono essere eventudlmente compressi
utilizzando le modalitd informatiche pilin uso {win.zip o win.rar.

a) L documenti che devono necessariamente essere allegatfi, framite il caricamento diretio sulla
piaitaferma online a pena di esclusione, sono:

- documento d'identitd valido;

- documenti comprovanti | regquisiti che consentona ai cittadini non italicni e non comunitar di
partecipdre ol presente concorse {permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lunge
periodo o la titelaritd dello status di rifugiato. ovvero dello status di profezione sussidiaria);

- il Decrsto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione, se
conseguito all'estero;

- domanda prodotta tramite questo portale dshitamente firmata in modo autografe (firma o
pennd e successivamente scansicnata per dllegarla).

- ricevuta comprovante 'eseguito versamento della tassa di concorso di € 10.00 (dieci euro).

IL CONTRIBUTC NON POTRA’ IN ALCUN CASO ESSERE RIMBORSATQ, ANCHE NEL CASO DI REVOCA
DELLA PRESENTE PROCEDURA.

I versamenito deve essere effettuato tramite:

- conto corrente bancario dell'lstitute Bancario Intesa San Paclo Spa - Coordingte bancarie: 1T
15C 03069 11100 100000300032, indicando nella causale del versamente “Toassa di
portecipazions al concorso pubblico, per titol ed ssami, per Tecnico dellg Prevenzione”:

OVWErD

- conto corrente postale . 10959245 intastato alll Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamao -
ragioneria - Via Gdllicciolli n. 4 Bergams, indicandso nella causale del versamento "Tassa di
potecipazions al concorso pubblico, per titol ed assami, per Tecnico della Prevenzione”:
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) L documenti che devono necessarinmente essere allegalfi, framite il caricamento diretio sulla
piattaforma on line, pena lg mancata valutazione del titelo, sono:

- documentazione attestante il riconoscimento del servizio prestato all’'estero rilasciote dai
competenti organi regionall i sensi della legge n. 735 del 10.7.1960 e sm.i. {da caricare
rella sezione "Servizi presso ASL/PA come dipendeante™);

- o cerificozione medica aftestate o stato di disabilitd comprovants la necessita di ausili e/o
temipi aggiuntivi, ai sensi dell'art, 20 della Legge 5.02.19%92, n. 104,

- la ecertificazione medica comprovante 1o disabilitd = 80% i fini dell’esonero alla preselezions;

- copld integrale delle eventuali pubblicazioni, abstract, poster, casi clinicl, lettere all' editore
posseduti relativi ol guinguennio antecedente alla scadenza del bando altinenti al profilo
oggette del presente concorso & gid dichiarati nal format on-line (la vigente normativa
richiede che siane edite a stampa), non manoscritte, né dattiloseritte, né poligrofate;

3. CORREZIONE EfO INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo lnvio online della domanda € pessibile riaprire la demanda inviata per 'eventucle
correziong e/fo o produzione di ulterior fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite o
funziorne Annulla demande.

NOTA BENE: si fa presente che o riapertura della dormanda comporta 'annullamente della
domanda precedenfemente redatta online, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di
avvenuta compilazione.

@windi fale procedurg prevede |a ripresentazione integrale della domanda di iscrizione online da
parte del candidate utilizzande la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZKONE ON LINE'.
L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutt | dati precedentements caricati,
comporta semplicerments il Trifira” della domanda inviata che perds di validité.

Non verranng presi in considercazione eventuali documentazionifintegrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal presenie bando (anche se inviate tramite
raccomandata o framite PEC).

Dope la scadenza del bando non sard pit possibile effeffuare la compilazione online della
domanda di parecipazione ¢ non sard ammessa la produzione di altri titoli 0 documenti g
corredo della domanda. Non sard incltre pill possibile effetiuare retfifiche ¢ aggiunte.

4. ASSISTENZA

Stante k natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vonno
inolfrate esclusivamente tframite il portale stesso (atsbergamo.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la
funzione di "Richiedi assistenza’, presente nel format di iscrizions online, nella sezione o sinistra
della pagina web.

Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavore e compatibiments con gli altri
impegni dell ufficio concorsi & non potranno essere soddisfatte nal 3 giormi lavorativi antecedenti o
scadenza del bando.

La compilazione della domanda in maniera incompleta ¢ approssimativa, e conseguentemente
la non chiarezza delle dichiarazioni sostitufive in essa confenute, poird comporiare la non
valutabilité dei titoli/servizi da parte della Commissione.

Si suggerisca di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
home page.

MOTIVI DI ESCLUSIONE
Costituiscono motive di esclusione dal concorso:

-l mancata sottoscrizions della domanca di partecipazions;
- la mancanza di une o pia dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bandoe di avwiso;
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- o presentazione della domanda in versiche non definitiva "facsimile”, in quante trattasi di
versions non definitive;

- la presentaziones della domanda fuori terming utile;

- g presentazions della domanda con una modalitd diversa da quella prevista dal presente
bando;

- la mancanza della copia fotostatica  (fronteretrd) di un documento didentitad o di
riconoscimento ai sensi dell'art, 35 DL.P.R. n. 44572000, in corsa di validita,

- il mancato caricamento della docurnentazione, necassaria a pena di esclusione, di cui al purto
3 "caricamento onling della documentazione” punite 4.

AMMISSIONE DEI CANDIDATI

L'Agenzia, con deliberczione del Direttore Generale, procederd all’'ammissione dei candidati le cui
domande sians pervenute nel termini prescrifi & siano in possesse dei raquisiti generdli & specific
previsti dal presente bando. Con o stesso provwedimente si procederd dlfresi alleventuale
asclusione dei candidati nen in possesso dei pradetti requisiti.

L'elenco dei candidati non ammessi / ammessi o partecipare dlle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd altresh pubblicate sul sito internet dall’Adgenzia www.ats-bg it nslla sezione
"lavora con nai”.

L'Agenzia Tutela della Salute (ATS) di Bergamo nen procederd allinvio ai candidati di alcuna
comunicaziong in marito alla suddetta esclusioneg / ammissions,

Le anzidette modalitd di pubblicazione dell'elenco del candidati non ammessi / ammessi hanno
autermnaticamente effetto nei confronti di tutti | candidati che presentinoe domanda di ammissione
al concorse pubklico; ¢id anche se la domanda di partecipazions risulti inoltrata tramite PEC.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La compaosizions della Commissions Esaminatrice segue le norme contenute nel D.R.R. 27.03.2001
n. 220. Sard composta da fre membirni (Dirigente sanitario con funzioni di presidents & da due
esperti del profile a concorso) in veste di componenti effettivi, e dal segretario: un dipendente
amministrative dell’Agenzia di profile non inferiore a quells dell’'ared degli assistenti.

CALENDARIC DELLE PROVE D'ESAME

La data ¢ ki sede degli esami verranng comunicate, non meno di 15 giomi prima dellinizio
della prova scritta @ non menc di 20 giorni prima della prova orale, tramite apposite avvise
pubblicate sul sito istituzionale dell’ Agenzia www.ats-bg.it nella sezione “Lavera con noi”, nel
rispetio del calendario delle festivita.

La suddetta pubblicazione vale ad ogni effetto quale netifica di convocazione ai candidati,
escluso qualsiasi alfro avviso ¢ invito.

| candidati che abbiano presentato la domanda ai quali non sia stata comunicata 'esclusions dal
concorse per difetto dei requisiti prascritti sono tenuti o presentarsi a sostenere le prove d'esame
munifi di un valido documento di riconoscimento, a norma di legge.

L'assenza dlle prove desame sard considerata come rinuncia al concorse, guale sia il motivo
dellassenza ol momenito in cul & dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non dipenda dalla
volontd del singoli concorrenti.

La partecipazione al concorso obbliga | concorrentl all’accettazions di tutte le disposizionl del
presente bando,

PROVE D'ESAME

Lle prove d'esame - da espletarsi in conformitd alle norme previste dal D.R.R. n. 220/01, scno le
seguent:
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Prova scritta

Vertente su argomento scelto dalla Commissione Esaminatrice atinente dlla qualificazions
professionale richiesta per i posti o concorso. La prova potrd consisteres anche nella soluzione di
quesiti o risposta sintetica o multipla.

Il superameanto della prova scritta & subordinato al raggiungiments di una valutaziene di sufficienza
asprassa in tfermini numericl di almeno 21/30. ammissionsg alla successiva prova pratica &
subordinata al suparamento della prova scritta,

Prova pratica

Consisterd nell'esecuzions di tecniche specifiche o nella predisposizions i atti connessi alla
qualificazione professionale richissta, con particolars riferimento a simulazioni nella gestione di casi
concreti negli ambiti di attivitd oggetto della prova scritta,

L'Agenzia si riserva di effettuare la prova pratica nella stessa giornota  individuata  per
lespletamento della prova scritfta. I superamento della prova pratica € subordinate  al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20;
pertanto il mancato raggiungimento da parte del candidato del predetto punteggio di sufficienza

determing la nullitd della prova pratfica & la conseguente esclusione dalla procedura concorsuale.

Prova orale
Verente sulle materie oggetto del concorso, attinenti al profilo richiesto.
Lo Cormmissione Esaminatrice procederd, di sensi dell’'aricolo 3. comma 5, del D.RR. 220/2001:
- dllay verifica della conoscenza, dimens a livells iniziale, di una lingua straniera scelta tra quelle
indicate nel bando di concorso (inglese o francese);
- dlaccertamento dellg conoscenza delluso delle apparecchioture e applicazioni informatiche
il diffuse.

Il candidate dowrd altres dimostrare adeguata conoscenza delle seguenti dispasizioni:
- Codice di comportamentoe aziendals, visionabile sul site aziendale www.ats-bg. it Sezione
"Amministrazione frasparente - Disposizioni Generali - Atli Generali - Codice di Cormportamento”
- normativa relativa alla trasparenza e all’anticorruzione (Legge 190/2012).

Del giudizio conclusivo di tali verifiche sitiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla
prova orale.

La prova ordle si svolgerd in aula aperta al pubblico; nel pubblice hon sono compresi duei
candidati che non hanno ancora sostenuto o prova orale,

Il supsramento della prova orale & suberdinato dl raggiungimento di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di alrmeno 14/20.

La presentazione dlle prove in rifardo, anche se dovuta o causa di forza maggiore, comporterd
I'irrevocabile esclusione dal concorso.

VALUTAZIONE DEIl TITOLI E DELLE PROVE D'ESAME

Ai sensi dell'art. § del D.P.R. n. 220/2001 & del regolomento azienddle in tema di concorsi publalici,
lar commilssions ssaminatrice. dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- 30 punti peri titoli;
- 70 punti per le prove d'aesame.

| punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti;

- ftitoli di carmriera punti 15
- titeli accademici e di studio e pubblicazioni punti 4.5
- pubblicazioni e titoli scientific punti - 4.5

- curticulum formative e professionale unti 6
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| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;

- prova scritta punti 30
- prova pratica punti 20
- prova orale punti 20

Non saranne considerate le attivita oftinenti al profilo (anche per borse di studio), | servizi prestati
gli eventi formativi e le docenze svolli antecedentements al conseguimente del titolo di studio
richiesto per l'ammissione ol concorso pubblico, le idoneitd in precedenti concorsifavvisi
pubblici/avvisi di mobilitd e le altivitd di volontaricte.

sono fatti salvi | setvizi di dipendenza presso Entfi Fubblici e privati accreditati nel profilo oggette del
CONCOrso,

GRADUATORIA DEI PARTECIPANTI E NOMINA DEL VINCITORE

Non sono insertl nella graduatoria | candidati che non abbidns conseguite in clascuna delle
prove, scritta/pratica/orale, la prevista valutazione di sufficienza.

La Commissions, nella formulazione della graduataria, terrd conto dei titoli che danno luoge o
riserve, Q precedenza © a preferenza, secondo le faltispecie di cui allaricele & del DP.R. n.
48771994, sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di partecipazicnes al
concorso e doecumentati nelle forme previste dalla legge.

Se une o pil candidati ottengono, o conclusione delle operazioni di valutazione dei fitoli & delle
prove di esame, pari punteggi. si terrd conto del dinitto di precedenza e preferenza nella nomina. In
caso di ulteriore "ex coquo” sard preferite | candidate pia giovane d'etd ai sensi della normativa
vigente.

L'ATS, con propric provwedimento, procede dllg noming del vincitore del concorso o noming
decorre dalla data dell'effettiva assunzions in servizio.

La graduatoria di merito sard pubkblicata sul Bolletting Regiondle della Regione Lombardia (BURL) &
avrd ai sensi dell'art. 35 comma &ter del D. Lgs. 165/2001 come modificate dal comma 149, art. ]
della Legge 160 del 27/12/2019 una validita di due anni, decorrenti dalla data di pubblicazione.,

Lo graduateria potrd altresi essere utilizzota, in corse di validitd, anche per la temporansd
copertura di posti mediante assunzioni o tempo determinato.

I personale che sard assunte dovrd essere disponibile a operare prasso tufte le strutture presenti
dell'Amministrazione.

Chi, senza giustificate motivo, non assume servizio entro trenta giomi dal termine stabilito nel
provvedimento di noming, decades dalle nomina stessa,

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la noming mediante presentazions di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile,

In caso di decadenza o rinuncia al poste da parte del vincitore del concorso, 'Amministrozione si
riserval la facoltd di proceders alla noming di altre concorrente secondo l'ordine della graduatoria
stessa.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| concorrenti vingiter del concorse e tutti colore nei confronti dei guali verrd disposta I'assunzione ¢
tempe indeterminato saranno invitat! dall’ Amministrazions dell’ ATS di Bergamo a presentare, entro |
termini che saranne dagli stessi comunicati, | documenti che gli verranno richiesti per I'assunzione.
Scadute inutimentes il termine assegnato per ki presentazione dei suddeti documenti nen si dard
luogo alla stipulazione del contratto con il vincitore inadempiente, in quanto decaduto.

I candidate che non dssuma servizio, senza diustificato motive entro 1l termine  stakilite
dall Agenzia, decads dalla noming presso I'Agenzia stessa.

L'Agenzia, prima della nomina, accerta llidoneitd fisica al setvizio confinuative ed incondizionato
alimpiego al quale si riferisce | concorso, il concorrente che non s presentasse o rifiutasse di
softoporsi a fale visita sard considerato rinunciatario o tulti gli effett, senza necessitd di agleuna
diffida o altra formalité.
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| concorrenti vinciton del concarse e tutti colore nei confronti dei guali verrd disposta 'assunzione ¢
tempe indeterminato saranno soggetti a un pericdoe di prova come da CCNL vigente del personale
del comparto Sonitd,

Come stabilito dal comma & bis dellart. 35 del D. Lgs. 165/2001. il vincitore del concorse e
comungue chi sard assunte in servizio a tempo indeterminato, avid 'obblige di permanenza alle
dipendenze dell Agenszia che proceda all'assunzione per un patiodo non inferiore a cingue annil.

Decadrd dallimpiege chi lo abbia conseguite mediante presentazione di documenti falsi o viziali
da invaliditd non sanabils.

INFORMATIVA PRIVACY Al SENSI DEL REGOLAMENTO 67972016/ UE

3 comunica che tult i dati persenali {comuni identificativi, particolari e/ giudiziary comunicati
allATS di Bergamo, Via Gallicciolli n. 4, 24121 Bergamo (tel. 035385111 fax 035.385245 mail:
profocollo@pec ats-bg.it profocollo.generale@ats-b.it www. ats-beL i) sarannoe  trattati
esclusivamente per findlitd istifuzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regelamento Generale
sulley protezione dei dati personali 679/2016 dell'Unione Europea.

Il trattamento dei dati parsonali aviene utilizzando strumenti & supporti sia cartacei sia informatico-
digitali.

Il THolare dei dati personali & I'Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo (ATS).

L'imteressato pud esercitare | dirith previsti dagli articoli 15,16.17.18,20,21 e 22 del Regolamento UE
679/2016.

L'informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 672/2016 &
reperibile presso 'Agenzia di Tutela della Salute & consultabile sul site web allindirizzo:www.ats-Ibg. it

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) (art. 13, paragrafo 1, lett. b)Y del Reg. 2016/679)

Attualmente il Responsabile della Protezions dei Dati {comunemente indicato anche come "RPD o
‘DPCY designato dall'ATS & LTA stl di Roma, e-mail: rpd@ats-bg.it oppure, per comunicazioni che
necessitano della posta elettronica cetificata - pec, protocollo@peac.ats-bg.it (solo da casells PEC)

NORME FINALI

Per quanto non contermplato dal presente avviso, sirinvial alle disposizioni di legge in materia.
L'Agenzia si risetva il diritto di proregare | termini, sospendere, madificars o annullare il presenta
bando, d suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicames i motivi. anche in relazione
dll'esito, qualera positivo, delle procedure di mobilitd ex artt. 34 & 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Il testo del presente bando sard disponibile sul sito internet dell’Agenzia www ats-bg.it nella seziones
“Lavora connoi” dalla data di pubblicazions sulla Gazzetta Ufficicle della Repubblica Haliana.

Con la parecipazions ol presente bando |0 candidati s'impegnanc ad  accettare
incondizionatameante & senza riserve tutte le prescrizioni e precisazioni del presents bando, quals
lex specialis della presents procedurd selettiva,

IL DIRETTORE GENERALE
Meissimo Giupponi

Il Responsabkile del procedimenta: Dott.ssa Elena Sartori
Il Referente Istruttore; Valeria Berti - Valenting Imparate



